PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
ESTADO DO PARANA

EDITAL N ©002/2011 - PSS

O Presidente da Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal, no
uso das atribuicGes legais conferidas pela Portaria n°455/2009, com base na Lei
Municipal n.°1.190/2009, de 23 de abril de 2009, e considerando a autorizacdo do

Exmo Sr° Prefeito Municipal resolve:

TORNAR PUBLICO

O presente Edital, que estabelece instrugdes especiais, destinadas a
realizacdo de Processo de Selecdo Simplificado — PSS para EDUCADOR
INFANTIL éarea de atuagio nos CENTROS MUNICIPAL DE EDUCACAO
INFANTIL e PROFESSOR SUBSTITUTO nas éareas de atuacdo das
SERIES/ANOS INICIAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL, PROFESSOR DE
EDUCACAO FISICA,E PROFESSOR BIOLOGIA. Visando compor banco de

reserva para futuras contrataces nos termos da Lei Municipal n.° 1.190/2009.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo de Selecdo Simplificado - PSS de que trata este Edital,
é destinado a selecionar profissionais aptos a serem convocados
para atuar nos estabelecimentos da Rede Municipal de Ensino
do Municipio de Matinhos exclusivamente para atender a
necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
suprindo as vagas existentes nas Escolas e Centros de Educagao
Infantil do Municipio de Matinhos, nos casos previstos no
inciso VI, o Art. 2°, da Lei Municipal n.°1.190, de 23 de abril
de 20009.
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2. DO REGIME JURIDICO
2.1 A contratacdo ocorrerd em Regime Juridico Administrativo
Especial, com fundamento no Art. 37, inciso IX da Constituicdo
Federal e na Lei Municipal n.° 1.190, de 23 de abril de 2009.
2.2 O contrato tera prazo maximo de 06 (seis) meses, podendo ser

prorrogado por igual periodo, conforme a necessidade.

3. DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente na Sede da
Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura, sito a Rua
da Fonte, 331, Centro — Matinhos — PR, através da Comisséo
Especial de Selecéo de Pessoal, nos dias 31 de janeiro de 2011
a 04 de Fevereiro de 2011, no horario das 13h30min as
17h00min horas.

3.2 No ato da inscricdo, o candidato deverd preencher formulério,
informando seus dados pessoais e de endereco.

3.3 O candidato, no ato da inscricdo, deverd comprovar as
informacdes prestadas, mediante apresentacdo de documentacéo
original e copia conforme item 5 juntamente com 0(S)
Comprovante(s) de Inscricédo (8es).

3.4 Os eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscricdo,
séo de inteira responsabilidade do candidato.

3.5 O candidato que deixar de apresentar a documentacédo, conforme

item 3.3, serd excluido do Processo.
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DOS REQUISITOS PARA INSCRI(;AO
4.1 Para inscrever-se no Processo de Selecdo Simplificado - PSS,
para atuacdo na Educacdo Infantil e séries/anos iniciais do
Ensino Fundamental o candidato devera preencher os requisitos
abaixo:
4.1.1 ter nacionalidade brasileira ou portuguesa com direitos e
obrigac6es politicas e civis reconhecidos no Pais;
4.1.2 ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data de
admisséo;
4.1.3 ter cumprido as obrigacdes e encargos militares previstos em
lei;
4.1.4 estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
4.1.5 escolaridade:
a) ter concluido ou estar cursando, a partir do 2° ano do Curso
Superior em Pedagogia; ou Curso Normal Superior.
b) ter Curso Superior com licenciatura curta em Ciéncias
Humanas e ainda magistério concluido em nivel médio.
c) para a disciplina de Ciéncias o candidato deve ter concluido,
licenciatura curta em Ciéncias ou licenciatura plena em Biologia ou

Ciéncias Bioldgicas.

DOS DOCUMENTOS DE COMPROVACAO

5.1 Para comprovar a Escolaridade o candidato deverad apresentar:
Diploma autenticado, acompanhado de Histérico Escolar ou
Certiddo de Conclusdo do Curso Superior, acompanhado de
Histdrico Escolar.

5.2 Para comprovacéo do Aperfeicoamento Profissional serdo aceitos

0s seguintes documentos:
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a) Diploma autenticado ou Certiddo de Concluséo de Curso
Superior, acompanhado de Historico Escolar, desde que
diferente daquele utilizado no requisito “escolaridade”,
constante no item 4.1.5.
b) Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso de Pos-
Graduacdo com historico escolar, no &mbito de Especializagéo,
Mestrado ou Doutorado, na Area do Magistério, com carga
hordria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas,
acompanhado do Historico Escolar, em conformidade com a
legislacéo vigente.
c) Declaracdo de que esta cursando juntamente com o histérico
escolar que comprove o cumprimento das disciplinas até o
momento, (no caso do Curso Superior em Pedagogia)
alinea”a”sub item 4.1.5.

5.3 As copias dos documentos apresentados ndo serdo devolvidas,

em hipotese alguma.

6. DA AVALIACAO

6.1 O PSS consistira na avaliagdo e pontuacdo dos documentos
apresentados pelo candidato, referentes a escolaridade somente
aos titulos de aperfeicoamento profissional.

6.2 Na avaliacdo, sera atribuida pontuacdo de O (zero) a 100 (cem),
somando-se os itens referentes a Habilitacdo e ao
Aperfeicoamento Profissional, sendo considerado somente um
titulo para cada item abaixo.

a) Curso Superior de Licenciatura Plena, exceto o utilizado nas
alineas “a” e “b” do subitem 4.1.5 — 70 (vinte) pontos;

b) Curso Superior de Licenciatura Curta — 60 (dez) pontos;

¢) Outro Curso Superior, exceto o utilizado nas letras “a” e “b”0
subitem 4.1.5 — 10 (dez) pontos;
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d) Para cada ano cursado dos graduandos sera somado 3 pontos;
e) Curso de Pés — Graduacdo na area de Educacao:
e.1l - Especializagdo, com carga horaria minima de 360h —
10 (dez) pontos;
e.2 - Mestrado - 10 pontos;

e.3 - Doutorado - 10 pontos

7. DA VALIDAGAO DA INSCRICAO E CONFERENCIA DOS
DOCUMENTOS
7.1 A validacdo da inscricdo do candidato serd efetuada pela
Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal, apds conferéncia dos
documentos e das informacgdes prestadas pelo candidato no ato

da inscricéo.

8. DA CLASSIFICACAO E DIVULGACAO

8.1. Os candidatos serdo listados segundo a pontuacao final.

8.2 Em caso de igualdade de pontuacdo tera preferéncia o candidato
que:
a) for o mais idoso.

8.3 O resultado do PSS, com a classificacdo final dos candidatos,
sera divulgado no Jornal Oficial do Municipio, no site
www.matinhos.pr.gov.br, e em edital proprio, afixado na sede

da Prefeitura Municipal de Matinhos.

9 DOS RECURSOS
9.1 O candidato podera interpor Recurso contra a classificacdo
provisoria nas 24 horas apo0s a divulgacdo da lista de
classificagdo na Internet, no site www.matinhos.pr.gov.br.
9.2 Os recursos deverdo ser feitos por escrito e protocolados na sede

da Secretaria Municipal de Educacdo, Esporte e Cultura de
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Matinhos, junto & Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal,
nédo sendo consideradas reclamacdes verbais.

9.3 Os recursos serdo analisados pela Comisséo Especial de Selecdo
de Pessoal, que emitird Parecer conclusivo.

9.4 Apos andlise dos recursos, a classificacdo final sera publicada na
Internet no site www.matinhos.pr.gov.br, e no Jornal Oficial do

Municipio.

10 DA CONTRATACAO

10.1 A distribuicdo das vagas sera em Sessdo Publica, coordenada
pela Comissdo Especial de Selecdo de Pessoal, obedecendo
rigorosamente a ordem de classificagdo no PSS e o numero de
vagas discriminadas no Anexo | deste Edital.

10.1.1 A Sessdo Publica serd realizada no auditério da Prefeitura
Municipal de Matinhos, sito a Rua Pastor Elias Abrah&o n° 22,
Centro, Matinhos - Pr.

10.2 Quando convocado para contratacdo, o candidato devera
apresentar Atestado de Saude, expedido por médico registrado
no Conselho Regional de Medicina do Parana, considerando-o
apto para o exercicio da funcéo, objeto da contratacéo.

10.3 No ato de sua contratacdo o candidato devera preencher Ficha
de Acumulo de Cargo.

10.4 Para que seja considerada legal a atividade a ser assumida pelo
candidato, € obrigatdria a prévia assinatura do contrato no RH
da Prefeitura Municipal de Matinhos.

10.5 Para celebragdo do contrato o contratado devera apresentar-se

ao Departamento de Recursos Humanos, com coépia da

documentagdo abaixo especificada, acompanhada dos respectivos
originais para efeitos de autenticacao:

a) carteira de Identidade;
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b) cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

C) nimero do PIS/PASEP;

d) titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votacéo;

e) comprovante de escolaridade exigida para a funcéo,
acompanhada do registro no conselho da classe, quando for o
caso;

f) prova de quitagdo com o servico militar;

g) certidao de casamento e de nascimento dos filhos;

h) comprovacéo de endereco residencial;

1) declaracdo de bens e rendimentos;
j) certiddo de antecedentes criminais;

10.6 O Contrato de Trabalho sera estabelecido nos termos da Lei
Municipal n.° 1.190 de 23 de abril de 2009, em Regime
Especial, e para uma carga horaria semanal de até 20 (vinte)
horas.

10.7 Para a contratacdo devera ser respeitada a acumulacéo legal de
cargos e a compatibilidade de horéario das aulas com outra
atividade que o candidato possa exercer, observada a restricdo
do Art.6° da Lei Municipal 1.190 de 23 de abril de 2009.

10.8 A remuneracdo mensal para professor séries/anos iniciais do
ensino Fundamental e Educador Infantil, sera de R$ 707,00
(setecentos e sete reais) correspondente ao vencimento inicial
constante na Lei Municipal 1.016/2006 de 12 de julho de 2006.

10.9 A remuneracdo mensal para Professor de Biologia, Professor de
Educacdo Fisica, serd de R$ 850,00, (Oitocentos e cinquenta
reais) correspondente ao vencimento inicial constante da Lei
Municipal 1.016/2006 de 12 de julho de 2006
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11 DAS DISPOSI(;OES GERAIS

11.1 A inscricdo no PSS implicard na aceitacdo, por parte do
candidato, das normas contidas neste Edital.

11.2 Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade
nos documentos apresentados o candidato sera excluido do
Processo Seletivo Simplificado e, se for o caso, tal situacéo sera
comunicada ao Ministério Publico.

11.3 O candidato serd eliminado da lista de classificacdo, se nos
ultimos dois anos, tiver se enquadrado em uma das situagdes:

a) demissdo ou exoneracdo do Servico Publico, ap6s Processo
Administrativo;

b) rescisdo contratual, apds sindicancia;

c) rescisdo contratual em Regime Especial por auséncia ao
servico por mais de 7 (sete) dias Uteis, consecutivos, sem
motivo justificado;

d) demisséo pelo Prefeito Municipal de Matinhos.

11.4 No chamamento de professores, para distribuicdo das vagas,
sera respeitada, rigorosamente, a ordem de classificacdo, sendo
que o candidato que néo estiver presente na Sessao Publica para
escolha de vaga, ou que néo tiver interesse pela vaga ofertada,
seré colocado no final da lista.

11.5 E de responsabilidade do candidato manter atualizado, no RH,
seu endereco e numero de telefone.

11.6 O candidato classificado que nédo tiver interesse em aceitar a
vaga ofertada nem aguardar outra oferta, serd considerado
desistente, seu nome sera eliminado da lista de classificacdo e

assinard Termo de Desisténcia.
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11.7 Néo se efetivard a contratacdo se esta implicar em acumulo
ilegal de cargos, nos termos das Constituicdes Federal e
Estadual.

11.9 O Processo de Selecdo Simplificado, disciplinado por este
Edital, tem validade até 06 (seis) meses, podendo ser
prorrogado por mais 06 (seis) meses.

11.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de

Selecédo de Pessoal.

Prefeitura Municipal de Matinhos, 25 de janeiro de 2011.

Célia Amaral
Presidente da Comisséao Especial de Selegcao de Pessoal,
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ANEXO |
RELACAO DAS VAGAS PARA PREENCHIMENTO VIA

PSS DA REDE PUBLICA DE EDUCACAO

Item | Unidade de Ensino Professor Educador Professor Professor de
Centros Municipal Infantil Edu,c_agéo Biologia
de Educacéo Infantil Fisica
01 | Caminho Alegre - 03
02 | Trem da Alegria - 02
03 | Reino da Alegria - 03
04 | Sininho Dourado - 01
05 | Rosa Maria de Freitas - 02
Mesquita
06 | Estrela Cintilante - 01
07 | Bolinha de Neve - 01
08 | Sarah Mesquita - 02
09 | Quatro de Marco - 03
Escolas Municipais
10 | Leocadia Orlowiski 02 -
dos Santos
11 | Caetana Paranhos 03 - 02
12 | Francisco dos Santos 03 - 02
Junior
13 | Wallace Thadeu de 08 - 02
Mello e Silva
14 | Oito de Maio 01 - 02
15 | Luiz Carlos dos 02 -
Santos
16 | Monteiro Lobato 01 -
17 | Pastor Elias Abrahéo 14 - 02
18 | Casa da Cultura 01 -
19 | Programa Saberes 02 - 06 02
Departamento de 04
Esportes

Total 37 18 20 02
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO INSCRICAO N°

Nome:

|

I‘Enderego: | ‘Numeroz

‘Complemento: ‘ Candidato ao Cargo de:

Bairro: CEP:

| | |

Cidade: UF: Fone:

| RN

Local de Nascimento: Data:: Sexo:

Ll |

M - Masculino
F- Feminino

Nacionalidade: Estado Civil:

‘ l:l 1 - Solteiro 2 — Casado
3 — Separado 4 - Divorciado

FILIACAO
Pai:

Mae:

DOCUMENTACAO
Numero do RG: Data da Emisséo:

HEEEEEEEEEEEEEEeeEEOEEOEE

Numero do CPF:

Descri¢éo dos Titulos entregues:

Declaro para todos os fins legais que as informagdes acima sdo verdadeiras e assumo inteira responsabilidade pelas
mesmas.

Matinhos agosto de 2009.
Assinatura Assinatura Presidente Comissao PSS
PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
= ESTADO DO PARANA
INSCRICAO N° Comprovante inscrigdo PSS — Prefeitura Municipal de Matinhos
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Descricao dos Titulos entregues:

Assinatura Assinatura Presidente Comissao PSS



