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Atos do Poder Executivo

DECRETO N°005/2012
O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas, e em face
ao processo protocolado sob n®541/2012, decreta:
Art. 1° Exonera a pedido - MARCELO PEREIRA
CHAGAS - CPF n°941.719.209-49 RG n° 468.034-3/
PR no cargo publico de Motorista D, da Secretaria
Municipal de Saude, nomeado pelo Decreto n°64 de
05 de margo de 1999.
Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagc&o, com seus efeitos a partir de 12 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢Bes em contrario.
Matinhos, 12 de dezembro de 2011.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

PORTARIA N.©003/2012
O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do
Parana, EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicBes legais que Ihe sdo conferias, resolve.
SUSPENDER
As Férias concedidas a servidora ANDREA DA
REISURREICAO PEREIRA, matricula n® 6457/2,
ocupante do cargo de Chefe de Divisdo, lotado na
Secretaria Municipal de Saude, conforme Portaria
n°1007 de 06 de dezembro de 2011.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 02 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 02 de janeiro de 2012.
ESMAEL SILVAABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragéo Interino

PORTARIA N°001/2012
A Secretéria Municipal de Administra¢@o do Municipio
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das atribuicbes
legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto Municipal
n° 130/2009, resolve:
LOTAR
Na Secretaria Municipal de Saude a servidora PAULINE
DUARTE FARIAS, matricula n°5263/9 ocupante do
cargo publico de Técnico Administrativo.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposi¢des em contrario,
com seus efeitos a partir de 02 de janeiro de 2012.
Matinhos, 02 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragao Interino

PORTARIA N°004/2012
A Secretéria Municipal de Administragédo do Municipio
de Matinhos, Estado do Paran&, no uso das
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
Ao servidor RUBENS ANTONIO MULLER, matricula
n°5237/0, ocupante do cargo de Subcontrolador lotado
na Secretaria Municipal de Controladoria 30 (trinta) dias
de férias, referente ao periodo aquisitivo de 2010/2011,
a contar de 09 de janeiro a 07 de fevereiro de 2012.
Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 09 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢cdes em contrario.
Matinhos, 03 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino

PORTARIA N° 006/2012
A Secretéaria Municipal de Administracdo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n® 130/2009, resolve:
CONCEDER
Ao servidor SERGIO ROBERTO DE SOUZA, matricula
n° 2184/9, ocupante do cargo de Operador de
Magquinas lotado na Secretaria Municipal de Obras 30
(trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
de 2009/2010, a contar de 17 de janeiro a 15 de
fevereiro de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 17 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 05 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragéo Interino

PORTARIA N.°002/2012

O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicbes legais que lhe sdo conferias, resolve.
SUSPENDER
As Férias concedidas ao servidor SERGIO LUIZ CIOLI
matricula n®. n® 6401/7 ocupante do cargo de Secretario
na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Habitag&o
e Assuntos Fundiarios, Agricultura e Pesca, conforme
Portaria n°.934 de 18 de novembro de 2011.
Esta Portaria entrar4d em vigor na data de sua
publicag&o, com seus efeitos a partir de 03 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Matinhos, 02 de janeiro de 2012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

PORTARIA N°005/2012

O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicdes legais que |lhe sdo conferias, e em
conformidade com a Lei Municipal n°® 1430/2011,
resolve:
REVOGAR
Ao servidor OVANDE RIBEIRO, matricula 2169/5 a
Funcdo gratificada de ENCARREGADO DE
SERVICOS DE COZINHA, da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, com a simbologia de FG-4.
Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir do dia 02 de
janeiro de 2012, revogando as disposi¢cfes em
contrario.

Matinhos, 05 de janeiro de 2012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito

PORTARIA N°007/2012
A Secretéria Municipal de Administra¢@o do Municipio
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, e em face ao processo
protocolado sob n° 16334/2011, resolve:
CONCEDER
A servidora SIRLEI SADINSKI - matricula n°0404/9,
ocupante do cargo publico de Atendente Infantil, lotado
na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esporte, 03 (trés) meses de Licenga Prémio, a contar
de 25 de janeiro a 24 de abril de 2012, de conformidade
com o artigo n°113 da Lei Municipal n°1165/2008 do
Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Matinhos.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicac@o, com seus efeitos a partir de 25 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢Bes em contrario.
Matinhos, 05 de janeiro de 2012.
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administracdo Interino
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PORTARIA N°008/2012
A Secretéria Municipal de Administragao do Municipio
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais que lhe s&o conferidas pelo Decreto
Municipal n® 130/2009, resolve:
CONCEDER
A servidora VIVIANE CRISTIAN ROSA HACK, matricula
n°6306/1, ocupante do cargo de Auxiliar de Servicos
Gerais lotado na Secretaria Municipal de
Administragao 30 (trinta) dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo de 2009/2010, a contar de 01 de
fevereiro a 01 de marcgo de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicac@o, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢cdes em contrario.
Matinhos, 05 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragao Interino

PORTARIA N°011/2012

O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicdes legais que lhe séo conferias, e em
conformidade com a Lei Municipal n°® 1430/2011,
resolve:
REVOGAR
Ao servidor ALBERIS SILVESTRINI DE ANDRADE,
matricula n°6001/1 a funcdo gratificada de
COORDENADOR DE SERVICOS ADMINISTRACAO
TRANSPORTE DA SECRETARIA, da Secretaria
Municipal de Saude, simbologia, FG-2.
Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir do dia 01 de
janeiro de 2012, revogando as disposi¢cdes em
contrario.

Matinhos, 06 de janeiro de 2012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito

PORTARIA N°015/2012
A Secretéria Municipal de Administracéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Paran&, no uso das
atribuicdes legais que Ihe sao conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
Ao servidor CLAUDIO MUNHOZ ROZSANI DE
MENEZES, matricula n® 5744/4, ocupante do cargo
de Psicologo lotado na Secretaria Municipal de Saude
30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
de 2010/2011, a contar de 01 de fevereiro a 01 de
marco de 2012.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacédo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢cdes em contrério.
Matinhos, 06 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragéo Interino

PORTARIA N° 009/2012
A Secretéaria Municipal de Administracéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parand, no uso das
atribuicoes legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n® 130/2009, resolve:
CONCEDER
A servidora ADILA MESQUITA VIANA, matricula
n°6359/2, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos
Gerais lotado na Secretaria Municipal de
Administracao 30 (trinta) dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo de 2009/2010, a contar de 01 de
fevereiro a 01 de margo de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrério.
Matinhos, 05 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino

PORTARIA N°012/2012
A Secretaria Municipal de Administragéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve
CONCEDER
Aos servidores publicos, abaixo relacionados, lotados
na Secretaria Municipal de Obras e Urbanismo, 30
(trinta) dias de férias, a contar de 01 de fevereiro a 01
de margo de 2012, como segue:

MATR. NOME PERIODO
6548/0 CESARA. HORBATIUK  2010/2011
5246/9 MIGUEL DA SILVA 2010/2011

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 06 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino

PORTARIA N°016/2012

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicdes legais que Ihe séo conferidas, resolve:
CONCEDER
Ao servidor SERGIO LUIZ DOS SANTOS, matricula
n°, 6471/8 ocupante do cargo em comisséo de Chefe
de Diviséo, lotado na Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, Assuntos Fundiérios, Agricultura e Pesca,
30 (trinta) dias de férias referente ao periodo aquisitivo
de 2010/2011, a contar de 01 de fevereiro a 01 de
marco de 2012.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de dia 01 de
fevereiro de 2012, revogando as disposi¢cbes em
contrario.

Matinhos, 06 de janeiro de 2012

ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino

PORTARIA N°010/2012
A Secretéria Municipal de Administracéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parand, no uso das
atribuicBes legais que lhe sé@o conferidas pelo Decreto
Municipal n® 130/2009, resolve
CONCEDER
Aos servidores publicos, abaixo relacionados, lotados
na Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Assuntos
Fundiarios, Agricultura e Pesca, 30 (trinta) dias de
férias, a contar de 01 de fevereiro a 01 de margo de
2012, como segue:

MATR. NOME PERIODO
2190/3 TAKASHI YOTSUMOTO  2009/2010
6724/5 VALDEMIR S. BEZERRA  2010/2011

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢8es em contrario.
Matinhos, 06 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragao Interino

PORTARIA N°013/2012
A Secretéria Municipal de Administracéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parand, no uso das
atribuicBes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
Ao servidor CARLOS HENRIQUE SOUZA DA SILVA,
matricula n® 6572/2, ocupante do cargo de Enfermeiro
lotado na Secretaria Municipal de Saulde 24 (vinte e
quatro) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
de 2009/2010, a contar de 01 a 24 de fevereiro de
2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢fes em contrario.
Matinhos, 06 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVAABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino

PORTARIA N°017/2012

A Secretéaria Municipal de Administracéo do Municipiol
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais que lhe sédo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:

CONCEDER

Aos servidores publicos, abaixo relacionados, lotados
na Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esporte 30 (trinta) dias de férias, a contar de 16 de
fevereiro a 16 de margo de 2012, e em face ao oficio
sob n°1311/2011, como segue:

Mat. Nome Periodo
314/0 Tania Mara de A. Silva 2011/2012
5830/0 Tania Mara de A. Silva 2011/2012

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua|
publicac@o, com seus efeitos a partir de 16 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 09 de janeiro de 2012.
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino
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PORTARIA N°018/2012
A Secretéria Municipal de Administracéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parand, no uso das
atribuices legais que lhe s&o conferidas pelo Decreto
Municipal n® 130/2009, resolve:
CONCEDER
A servidora ANA ROSA PAVONI LOBO, matricula
n°1496/6, ocupante do cargo publico de Professor
lotado na Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura
e Esporte 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo
aquisitivo de 2010/2011, a contar de 01 de fevereiro a
01 de marco de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 09 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN

Secretario Municipal de Administracdo Interino

PORTARIA N.°©020/2012

O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicBes legais que séo conferias, resolve.
SUSPENDER
As Férias concedidas a servidora ALDAMARA
CORREA matricula n®.1276/9 e matricula n°5247/7,
ocupante do cargo de Secretéria de Educacdo, lotado
na Secretaria Municipal de Educacao, Cultura e
Esporte, conforme Portarian®.971 de 05 de dezembro
de 2011.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 09 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢bes em contrario.

Matinhos, 09 de janeiro de 2011.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito

PORTARIA N° 023/2012
A Secretaria Municipal de Administracéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Paran4, no uso das
atribuicbes legais que lhe s&o conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
A servidora GINA MARCIA MUNIZ, matricula n®5779/
7, ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais
lotado na Secretaria Municipal de Assisténcia Social
30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo
de 2010/2011, a contar de 01 de fevereiro a 01 de
marco de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagcéo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrério.
Matinhos, 09 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino

PORTARIA N°019/2012

A Secretaria Municipal de Administracao do
Municipio de Matinhos, Estado do Parand, no
uso das atribuices legais que Ihe sdo conferidas
pelo Decreto Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER

Aos servidores publicos, abaixo relacionados,
lotados na Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte 30 (trinta) dias de férias, a
contar de 01 de fevereiro a 01 de margo de 2012,
e em face ao oficio sob n°1345/2011, como

segue:

Mat. Nome Periodo
6649/4 Cleonice Pinheiro 2010/2011
5064/4 Daniele C. de O. Gomes2010/2011
6678/8 Helena Maria Moreira  2010/2011
5925/0 Larissa Santos da Silva 2010/2011
5083/0 Rosemeri do R. Costa 2010/2011
690/4 Rosimari F. Raimundo 2010/2011
415/4 Zilazete M. Noakoski  2011/2012

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 01 de
fevereiro de 2012, revogando as disposicdes em
contrario.

Matinhos, 09 de janeiro de 2012.
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administracao
Interino

PORTARIA N°021/2012
A Secretéria Municipal de Administragéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Paran&, no uso das
atribuigdes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
Aservidora ANGELA MARIA KULIK SILVA, matricula
n° 6370/3, ocupante do cargo publico de Guarda
Municipal lotado na Secretaria Municipal Defesa Social
e Antidrogas 30 (trinta) dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo de 2010/2011, a contar de 06 de
janeiro a 04 de marco de 2012.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 06 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrério.
Matinhos, 09 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA-ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragdo Interino

PORTARIA N°024/2011
A Secretaria Municipal de Administragdo do Municipio
de Matinhos, Estado do Paran&, no uso das
atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
A servidora MAICON RODRIGO S. TAVARES,
matricula n°6069/0, ocupante do cargo de Agente
Comunitéario de Saude lotado na Secretaria Municipal
de Saude 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo
aquisitivo de 2010/2011, a contar de 01 de fevereiro a
01 de marco de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢bes em contrario.
Matinhos, 09 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVAABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragéo Interino
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PORTARIA N°025/2012

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicbes legais que Ihe séo conferidas, resolve:
CONCEDER
A servidora SHEILA MARIA GALICIOLLI, matricula n°,
6418/1 ocupante do cargo em comissao de Diretor
Juridico, lotado na Procuradoria Municipal 30 (trinta)
dias de férias referente ao periodo aquisitivo de 2011/
2012, a contar de 01 de fevereiro a 01 de marco de
2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de dia 01 de
fevereiro de 2012, revogando as disposi¢coes em
contrario.

Matinhos, 09 de janeiro de 2012

ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administracdo Interino
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PORTARIA N°026/2012
A Secretaria Municipal de Administracédo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das
atribuicBes legais que lhe s&o conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
Aservidora VILMAALVES CHAGAS, matricula n°414/
6, ocupante do cargo de Atendente Infantil lotado na
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 30 (trinta)
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 2009/
2010, a contar de 22 de fevereiro a 22 de marco de
2012.
Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 22 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢cdes em contrério.
Matinhos, 09 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administracdo Interino

PORTARIA N°027/2012
A Secretéaria Municipal de Administragéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Parand, no uso das
atribuicBes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
Ao servidor EDILSON BERNARDO, matricula n°6007/
0, ocupante do cargo de Motorista D lotado na
Secretaria Municipal de Saude 30 (trinta) dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 2008/2009, a
contar de 01 de fevereiro a 01 de margo de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 11 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administrac&o Interino

PORTARIA N°028/2012
A Secretaria Municipal de Administragé&o do Municipio
de Matinhos, Estado do Paran4, no uso das
atribuicBes legais que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
A servidora DIRCE DO NASCIMENTO DOS SANTOS,
matricula n°® 6751/2, ocupante do cargo publico de
Guarda Municipal lotado na Secretaria Municipal
Defesa Social e Antidrogas 30 (trinta) dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 2010/2011, a contar
de 06 de fevereiro a 06 de margo de 2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 06 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢Bes em contrario.
Matinhos, 11 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administrac&o Interino

PORTARIA N°029/2011
A Secretaria Municipal de Administragcao do Municipio
de Matinhos, Estado do Parana, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
LOTAR
Na Secretaria Municipal de Administrag&o a servidora
ALAIR FREIRE, matricula n°631/9 ocupante do cargo
publico de Auxiliar de Servigos Gerais.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacédo, com seus efeitos a partir de 19 de janeiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 09 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administragéo Interino

PORTARIA N° 031/2012
A Secretaria Municipal de Administra¢&o do Municipio
de Matinhos, Estado do Parand, no uso das
atribui¢bes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve:
CONCEDER
Ao servidor CLAIRTON VALDEMIR KONIG, matricula
n°505/3, ocupante do cargo de Operador de Maquinas
lotado na Secretaria Municipal de Obras 30 (trinta)
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 2010/
2011, a contar de 01 de fevereiro a 01 de margo de
2012.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagcdo, com seus efeitos a partir de 01 de fevereiro
de 2012, revogando as disposi¢des em contrario.
Matinhos, 11 de janeiro de 2012
ESMAEL SILVA ABOU HASSAN
Secretario Municipal de Administracdo Interino

REPUBLICADO POR INCORRECAO
PORTARIA N.©1051/2011

O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das
atribuicbes legais que séo conferias, resolve.
SUSPENDER
As Férias concedidas a servidora RITA DE CASSIA
SANTANA UTRABO matricula n®2174/1, ocupante do
cargo de Educador Infantil, lotado na Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte conforme
Portaria n°.968 de 05 de dezembro de 2011.
Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 19 de
dezembro de 2011, revogando as disposicdes em
contrario.

Matinhos, 22 de dezembro de 2011.

ESMAEL SILVA ABOU HASSAN

Secretario Municipal de Administragéo Interino

REPUBLICADO POR INCORREQAO
PORTARIA N°. 998/2011

A Secretaria Municipal de Administragéo do Municipio
de Matinhos, Estado do Paran&, no uso das
atribuicdes legais que lhe séo conferidas pelo Decreto
Municipal n° 130/2009, resolve

CONCEDER

Ao servidores publico, abaixo relacionado, lotado na
Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esporte
24 (vinte e quatro) dias de férias, a contar de 30 de
Dezembro de 2011 a 22 de Janeiro de 2012, como

segue:

Mat. Nome Periodo
5241-8 Edna Antunes Ferreira 2009/2010 24 dias
1594-6 Leandra P. dos Santos 2009/2010 24 dias
1340-4 Rosana Viana de Souza 2010/2011 24 dias
5824-6 Sara Aparecida R. Mota 2010/2011 24 dias

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo,
com seus efeitos a partir de 30 de Dezembro de 2011,
revogando as disposi¢cdes em contrario.
Matinhos, 06 de dezembro de 2011.
MIRIAN DE FATIMA ZANINELLI
Secretaria Municipal de Administracéo

Ref.: Edital de Licitacdo - TOMADA DE PRECO N.°
002/2011 - PMM
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o parecer juridico proferido pela Assessoria
Juridica do Municipio, resolve:
APROVAR
A celebragéo de Termo Aditivo ao Contrato firmado
com aempresaA.P.N. ENGENHARIALTDA., inscrita
no CNPJ N.°05.567.087/0001-05, conforme TOMADA
DE PRECOS N.° 002/2011 - PMM, que prevé a
CONSTRUGCAO DE 01 (UM) CENTRO DE
CONVIVENCIA DA PESSOA IDOSA (LOTE 02),
prorrogando o prazo de execuc¢éo por 120 (cento e
vinte) dias e o prazo de vigéncia por 30 (trinta) dias.
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhos, em 12
de janeiro de 2.012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

Ref.: Edital de Licitagdo - TOMADA DE PRECO N.°
002/2011 - PMM
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o parecer juridico proferido pela Assessoria|
Juridica do Municipio, resolve:
APROVAR
Acelebragdo de Termo Aditivo ao Contrato firmado com
a empresa A.P.N. ENGENHARIA LTDA., inscrita no
CNPJN.°05.567.087/0001-05, conforme TOMADA DE
PRECOS N.° 002/2011 - PMM, que prevé a
CONSTRUCAO DE 01 (UM) CENTRO DE
CONVIVENCIA DA PESSOA IDOSA (LOTE 03),
prorrogando o prazo de execuc¢éo por 120 (cento e
vinte) dias e o prazo de vigéncia por 30 (trinta) dias.
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhos, em 12
de janeiro de 2.012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal




Orgéo Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana

Criado pela Lei Municipal n° 755 de 2001

Atos do Poder Executivo

Ref.: Edital de Licitacdo - TOMADA DE PRECO N.°
003/2011 - PMM
O PREFEITO MUNUCIPAL DE MATINHOS, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo
em vista o parecer juridico proferido pela Assessoria
Juridica do Municipio, resolve:
APROVAR
A celebracéo de Termo Aditivo ao Contrato firmado
com a empresa ARTEFATOS DE CIMENTO
ITAPERUCU LTDA., CNPJ N.°04.928.505/0001-71,
conforme TOMADA DE PRECOS N.°003/2011 - PMM,
que prevé a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DE
PAVIMENTACAO EM BLOQUETES, prorrogando o
prazo por 60 (sessenta) dias.
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhos, em 12
de janeiro de 2.012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.°005/2012 - PMM
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
MATERIAIS PARA A CLINICA DE FISIOTERAPIA
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, conforme Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 31/01/2012 as 13:30
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$ 37.028,29(trinta e sete
mil vinte e oito reais e vinte e nove centavos).
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagbes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMAQOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o n° 22, Matinhos - Pr, fones
(41)3971-6139 3971-6140 3971-6012 e fone/fax (41)
3971-6013, ou no site acima mencionado.
Matinhos, 10 de janeiro de 2012.
Darlene A. de Freitas
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.° 003/2012 - PMM
OBJETO: AQUISICAO DE PNEUS PARA OS
VEICULOS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS,
conforme Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 27/01/2012 as 13:30
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$657.723,33 (seiscentos
e cinquenta e sete mil setecentos e vinte e trés reais
e trinta e trés centavos).
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMACOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o n°® 22, Matinhos - PR, fones (41)
3971-6139 / 3971-6140 / 3971-6012 e fone/fax (41)
3971-6013, ou no site acima mencionado.
Matinhos, 10 de janeiro de 2012.
Darlene A. de Freitas
Pregoeira

Ref.: Edital de Licitacdo - TOMADA DE PRECO N.°
003/2011 - PMM
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, tendo
em vista o parecer juridico proferido pela Assessoria
Juridica do Municipio, resolve:
APROVAR
A celebracéo de Termo Aditivo ao Contrato firmado
com a empresa NATO CONSTRUCOES E
PARTICIPACOES LTDA, CNPJ N.° 81.704.165/0001-
46, conforme TOMADA DE PRECOS N.° 003/2011 -
PMM, que prevé a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA EXECUCAO DE
PAVIMENTACAO EM BLOQUETES, prorrogando o
prazo por 60 (sessenta) dias.
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhos, em 12
de janeiro de 2.012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.°006/2012 - PMM
OBJETO:CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA
ELABORAQAO DE PROGRAMAS E LAUDOS
MEDICOS, conforme Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 01/02/2012 as 13:30
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$ 13.500,00 (treze mil e
quinhentos reais).
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMAQOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, & Rua
Pastor Elias Abrah&do n° 22, Matinhos - Pr, fones
(41)3971-6139 3971-6140 3971-6012 e fone/fax (41)
3971-6013, ou no site acima mencionado.
Matinhos, 11 de janeiro de 2012.
Darlene A. de Freitas
Pregoeira

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO
DISPENSA DE LICITACAO N.°001/2012 - PMM
O Prefeito Municipal de Matinhos torna publica a
RATIFICACAO e HOMOLOGACAO da Dispensa de
Licitacdo n.° 001/2012 - PMM, que prevé a Locagdo
de imével de uso da Secretaria Municipal de
Administracdo, para funcionamento do ARQUIVO
GERAL MUNICIPAL, em favor de LUIZ CARLOS
RHEINHEIMER, portador do CPF N.© 319.233.329-72,
no valor global de R$13.764,00 (treze mil setecentos
e sessenta e quatro reais), com base no Art. 24, inciso
X, da Lei Federal 8.666/93 e suas altera¢des, de acordo
com o parecer juridico proferido pela Assessoria
Juridica do Municipio.

Matinhos, 12 de janeiro de 2012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

Ref.: Edital de Licitagdo - TOMADA DE PRECO N.°
002/2011 - PMM
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuigbes legais, tendo
em vista o parecer juridico proferido pela Assessoria
Juridica do Municipio, resolve:
APROVAR
A celebragé@o de Termo Aditivo ao Contrato firmado
com aempresaA.P.N. ENGENHARIALTDA., inscrita
no CNPJN.°05.567.087/0001-05, conforme TOMADA
DE PRECOS N.° 002/2011 - PMM, que prevé a
CONSTRUCAO DE 01 (UM) CENTRO DE
CONVIVENCIA DA PESSOA IDOSA (LOTE 01),
prorrogando o prazo de execuc¢éo por 60 (sessenta)
dias.
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhos, em 12
de janeiro de 2.012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N.°007/2012 - PMM
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DE SERVICOS DE SINALIZACAO VIARIA
VERTICAL E HORIZONTAL conforme Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 02/02/2012 as 13:30
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$ 148.080,00(cento e
guarenta e oito mil e oitenta reais).
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitacdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMACOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o n° 22, Matinhos - Pr, fones
(41)3971-6139 3971-6140 3971-6012 e fone/fax (41)
3971-6013, ou no site acima mencionado.
Matinhos, 12 de janeiro de 2012.
Darlene A. de Freitas
Pregoeira

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO
DISPENSA DE LICITACAO N.°002/2012 - PMM
O Prefeito Municipal de Matinhos torna publica a
RATIFICACAO e HOMOLOGACAO da Dispensa de
Licitacdo n.° 002/2012 - PMM, que prevé a locagéo
de imovel para funcionamento do Depdsito de Materiais
do Municipio, situado na Rua do Sossego, n.° 06 -
Centro, em favor de SANDRA MARIA FOFONCA
TROGUE, portadora do CPF N.°©414.369.039-04, no
valor global de R$31.529,52 (trinta e um mil,
quinhentos e vinte e nove reais e cinqienta e dois
centavos), com base no Art. 24, inciso X, da Lei Federal
8.666/93 e suas alteracdes, de acordo com o parecer
juridico proferido pela Assessoria Juridica do Municipio.
Matinhos, 12 de janeiro de 2012.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal




Orgéo Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana

Criado pela Lei Municipal n® 755 de 2001

Atos do Poder Executivo

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO
DISPENSA DE LICITACAO N.°003/2012 - PMM
O Prefeito Municipal de Matinhos torna publica a
RATIFICACAO e HOMOLOGACAO da Dispensa de
Licitacdo n.°003/2012 - PMM, que prevé a locacgéo de
imoével de uso da Secretaria Municipal de
Administracdo, para funcionamento da SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIASOCIAL - SECRIA, em
favor de MARIA MADALENA, portadora do CPF N.°
157.195.459-72 e HILARIO MENESTRINA, portador
do CPF.N.° 147.541.009-30, no valor global de
R$18.917,76 (dezoito mil, novecentos e dezessete
reais e setenta e seis centavos), com base no Art. 24,
inciso X, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracoes,
de acordo com o parecer juridico proferido pela
Assessoria Juridica do Municipio.
Matinhos, 12 de janeiro de 2012.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO
DISPENSA DE LICITACAO N.° 004/2012 - PMM
O Prefeito Municipal de Matinhos torna publica &
RATIFICACAO e HOMOLOGAGCAO da Dispensa de
Licitagdo n.° 004/2012 - PMM, que prevé a Locagao
de imével para funcionamento da SEDE DA UNIDADE,
DE SAUDE DA FAMILIA DO RIVIERA, em favor de
ZENOBIO BEGAMIN CPF n° 431. 882.659-72 e dg
RG n°©3.173.507-6 no valor global de R$8.828,28 (oito
mil, oitocentos e vinte e oito reais e vinte e oito
centavos), com base no Art. 24, inciso X, da Lei Federa
8.666/93 e suas altera¢des, de acordo com o parecet
juridico proferido pela Assessoria Juridica do Municipio,
Matinhos, 12 de janeiro de 2012.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO
CONTRATO N.°007/2012 - PMM
DISPENSA DE LICITAGAO N.° 005/2012 - PMM
O Prefeito Municipal de Matinhos torna publica a
RATIFICACAO e HOMOLOGAGCAO da Dispensa de
Licitacdo n.° 005/2012 - PMM, que prevé a Locacao
de imovel de uso da Secretaria Municipal de Saude
para funcionamento da CLINICA ESCOLA DE
FISIOTERAPIA, em favor de Milton Araujo Costa, CPF
N.° 367.095.579-87, no valor global de R$26.484,84
(vinte e seis mil, quatrocentos e oitenta e quatro reais
e oitenta e quatro centavos), com base no Art. 24,
inciso X, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes,
de acordo com o parecer juridico proferido pela
Assessoria Juridica do Municipio.

Matinhos, 12 de janeiro de 2012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N.°001/2012 - PMM
O Prefeito Municipal de Matinhos torna publica a
RATIFICACAO e HOMOLOGAGCAO da Inexigibilidade
de Licitacdo n.° 001/2012 - PMM, que prevé a
AQUISICAO DE AGENTE ANTIPO - EMULSAO
ASFALTICAFORMULADA COM FRACOES DE OLEO
DE XISTO, em favor da ICOMCEL COMERCIO E
REPRESENTACOES LTDA., inscrita no CNPJ N.°
05.738.565/0004-37, no valor de R$398.000,00
(trezentos e noventa e oito mil reais), com base no
Art. 25, inciso |, da Lei Federal 8.666/93 e suas
alteracdes, de acordo com o parecer juridico proferido
pela Assessoria Juridica do Municipio.

Matinhos, 09 de janeiro de 2012.

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito de Matinhos

RATIFICACAO E HOMOLOGACAO

DISPENSA DE LICITACAO N.° 041/2011 - PMM

O Prefeito Municipal de Matinhos torna publica a
RATIFICACAO e HOMOLOGAGCAO da Dispensa de
Licitacdo n° 041/2011 - PMM, que prevé a Locacao
de imével para PROGRAMA DE ERRADICACAO DO
TRABALHO INFANTIL - PETI TABULEIRO em favor
do Sr. Alceu José Cordeiro, portador do RG N.°
873.859-9 SSP-PR e CPF N.° 169.903.829-53 no valor
global de R$ 7.111,56 (sete mil, cento e onze reais e
cinquenta e seis centavos), com base no Art. 24, inciso
X, da Lei Federal 8.666/93 e suas altera¢Ges, de
acordo com o parecer juridico proferido pela
Assessoria Juridica do Municipio.

Matinhos, 23 de dezembro de 2011.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal

ERRATA
EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N.°001/2012 - PMM
A Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo no uso de suas atribuicdes legais PRORROGA a data de
abertura para o dia 03 de fevereiro as 13:30 horas, TOMADA DE PRECOS N.° 001/2012 - PMM, que prevé a
CONSTRUCAO DE 01 (UMA) UNIDADE DE EDUCAGCAO INFANTIL, no Bairro Rio da Onga, com 1.211,92,
neste Municipio.
Matinhos, 12 de janeiro de 2012.
Franciele da Silva
Presidente da Comisséo
Permanente de Licitac&o
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EDITAL DE CONVOCACAO N.°003 /2012.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, abaixo
relacionadas, aprovados conforme Edital n°. 047/2011, 001/2012 a comparecer no
prazo de 15 (quinze) dias, A PARTIR DA DATA DA PUBLICACAO deste Edital,
munidos dos documentos pessoais e 0s exigidos no item 15 do Edital n°. 039/
2011.
Os Candidatos convocados para a nomeacao terdo o prazo improrrogavel de 15
(quinze) dias da publicacéo do Edital de chamamento no Diério Oficial do Municipio,
e no site oficial do municipio para se apresentarem no Departamento de Recursos
Humanos, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis para a
concretizagdo do ato, no prazo supracitado.
Os documentos devera ser entregue, nos dias 20 de janeiro de 2012 das 08:00 da
manha as 11:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas e no dia 27 de janeiro de 2012
das 08:00 as 12:30 no auditério da prefeitura Municipal de Matinhos sito a Rua
Pastor Elias Abrah&o n°22, centro.

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA
ESTIPULADO.
O Candidato devera, obrigatoriamente, apresentar-se ao no dia estipulado para
entrega dos documentos, comprovando a idade minima de 18 (dezoito) anos até
essa data, sob pena de eliminagdo sumaria e perda dos direitos decorrentes,
devendo ainda apresentar todos os documentos abaixo relacionados, em fotocopias.
Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que convocado para apresentar
os documentos ndo comparecer a analise documental ou ndo comprovar 0s
requisitos para o cargo, no momento da convocagao.
1. Os documentos sdo os seguintes:
a) Cédula de Identidade;
b) CPF em situacéo regular perante a Receita Federal;
c) PIS/PASEP;
d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacéo da Ultima elei¢ao;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino);
f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;
g) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos Ultimos
cinco
anos, da Justica Federal, Estadual, Municipal;
h) Certiddo de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbacoes, se for
0 caso .
i) Carteira de Vacinagéao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;
j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o Ultimo contrato);
k) Diploma de concluséo do curso especifico com registro no MEC;
[) Declaracéo de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida
pela Secretaria de Administracéo, caso tenha outro emprego publico apresentacéo
da declaracdo da carga horaria, nos termos do Art. 37 da Constituicdo
Federal, sob
pena de serresponsabilizado civil e criminalmente;
m) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes);
n) Declaracéo de bens ou a Ultima declaragdo de Imposto de Renda;
0) Declaracéo do ultimo emprego.
0) Comprovante de endereco.
2. DOS EXAMES MEDICOS
2.1 O candidato devera apresentar todos 0s exames laboratoriais solicitados, os
guais correrao as suas expensas.
2.2 O candidato devera apresentar para a realizacéo do exame médico o resultado
dos exames abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto
0 exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero, entre a data de realizago dos
exames laboratoriais e a data do exame médico:
a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia, Colesterol
total e fracBes, Triglicerideos;
b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos
de idade;
C) Exame Preventivo de Cancer de Préstata - PSA para homens com mais de
40 (quarenta) anos de idade;
d) Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero para mulheres somente ser&o

aceitos os exames realizado nos ultimos 12 (doze) meses da data do exame
médico admissional,
e) Drogas de abuso das seguintes substancias: Anfetaminas:

(anfetamina,metanfetamina, efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA,
metadona); Opiaceos: (morfina, codeina, dihidrocodeina); Barbiturados:
(fenobarbital, amobarbital, pentobarbital, butabarbital,  secobarbital);

Canabindides: (maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan, etc.);
Cocaina: (metabalitos).

f) Laringoscopia .

0) Avaliacdo psicolégica

2.3 A Junta médica podera ainda solicitar outros exames e/ou avaliac6es
especializadas, se necessario, com a finalidade de esclarecer davidas diagnosticas
ou suscitadas pelos laudos dos exames apresentados pelos candidatos.

2.4 Os exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horério estipulado
para a avaliagéo.

2.5 O candidato recebera, apés a realizacdo do exame médico, o Atestado de
Saude Ocupacional - ASO, com o resultado de APTO ou INAPTO o candidato que
nao preencher os requisitos constantes na Lei Municipal n® 1430/2011.

2.6 Ser& considerado ELIMINADO o candidato que:

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com
respectivo laudo ausente ou incompleto;

2.8 Nao comparecer na data e local agendado para a avaliagéo.

2.9 A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e
Psicolégica na Avaliagdo Admissional sera motivo suficiente para a elimina¢éo do
candidato, sem prejuizo das sanc¢8es penais aplicaveis.

2.10 AAvaliacédo Psicologica utilizara testes de acordo com as resolugdes n°s 01/
2002 e 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliacdo de carater
eliminatério, na qual o candidato sera considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO
para o cargo.

2.11N&o sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo
aplicados testes de Avaliacdo Psicoldgica.

2.12 AAvaliacdo Médica AAvaliacdo Psicoldgica, tera carater eliminatério, conforme
edital de abertura n°039/2011.

2.13 A partir do dia 23 de janeiro de 2012 sera divulgado no site oficial do municipio
www.matinhos.pr.gov.br a listas com os nomes e horério da avaliagcéo psicolégica,
e o analise dos exames pela junta médica, os candidato deverao levar todos os
exames no dia e horario marcado.

2.14 Nao havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais e/ou Avaliagéo
Médica, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando
na eliminacdo automética do Concurso.

2.15 Nao sera aceita qualquer alegacao de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.

COORDENADOR EDUCACIONAL

Cago  [Nome Classificacao
PRICILLA FREIRE DA SILV A [
COORDENADOR [o\\DRA [ROMAR TLATEY DALLAT i
EDUCACIONAL
TULIANA LIZARDODA SILVA 2

Matinhos, 10 de Janeiro de 2012,
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito
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EDITAL DE CONVOCAQAO N.°004 /2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, abaixo
relacionadas, aprovados conforme Edital n°. 047/2011, 001/2012 a comparecer
no prazo de 15 (quinze) dias, APARTIR DA DATA DA PUBLICACAO deste Edital,
munidos dos documentos pessoais e o0s exigidos no item 15 do Edital n°. 039/
2011.

Os Candidatos convocados para a nomeacao terdo o prazo improrrogavel de 15
(quinze) dias da publicacdo do Edital de chamamento no Diario Oficial do
Municipio, e no site oficial do municipio para se apresentarem no Departamento
de Recursos Humanos, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis
para a concretizacdo do ato, no prazo supracitado.

Os documentos deverao ser entregues, nos dias 20 de janeiro de 2012 das 08:00
da manhé as 11:00 horas e das 13:30 as 17;00 horas e no dia 27 de janeiro de
2012 das 08:00 &s 12:30 no auditério da prefeitura Municipal de Matinhos sito a
Rua Pastor Elias Abrahdo n°22, centro .

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA

ESTIPULADO.

O Candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar-se ao Departamento de
Recursos Humanos do Municipio de Matinhos comprovando a idade minima de
18 (dezoito) anos até essa data, sob pena de eliminacdo sumaria e perda dos
direitos decorrentes, devendo ainda apresentar todos 0os documentos abaixo
relacionados, em fotocopias .

Sera eliminado do Concurso Puablico o candidato que convocado para apresentar
0s documentos ndo comparecer a analise documental ou ndo comprovar 0s
requisitos para o cargo, no momento da convocacao.

1. Os documentos sao o0s seguintes:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF em situacédo regular perante a Receita Federal;

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da Ultima elei¢éo;

e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos ultimos
cinco anos, da Justica Federal, Estadual, Municipal;

h) Certiddo de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbacoes, se
for o caso .

i) Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 05 (cinco) anos;
j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o Ultimo contrato);

k) Diploma de concluséo do curso especifico com registro no MEC;

I) Declaracao de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original
fornecida pela Secretaria de Administragéo, caso tenha outro emprego publico
apresentacdo da declaracdo da carga horaria, nos termos do Art. 37 da
Constituicao Federal, sob pena de ser responsabilizado civil e criminalmente;
m) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes);

n) Declaracao de bens ou a Ultima declaragéo de Imposto de Renda;

0) Declaragéo do ultimo emprego.

0) Comprovante de endereco.

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 O candidato devera apresentar todos os exames laboratoriais solicitados,
0S quais correrdo as suas expensas.

2.2 O candidato devera apresentar para a realizacao do exame médico o resultado
dos exames abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto
o0 exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero, entre a data de realizacio dos
exames laboratoriais e a data do exame médico:

a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia,
Colesterol total e fracdes, Triglicerideos;

b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos
de idade;

C) Exame Preventivo de Cancer de Préstata - PSA para homens com mais
de 40 (quarenta) anos de idade;

d) Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero para mulheres somente
serdo aceitos os exames realizado nos ultimos 12 (doze) meses da data do

exame médico admissional;

e) Drogas de abuso das seguintes substancias: Anfetaminas:
(anfetamina,metanfetamina, efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA,
metadona); Opiaceos: (morfina, codeina, dihidrocodeina); Barbiturados:
(fenobarbital, amobarbital, pentobarbital, butabarbital,  secobarbital);
Canabindides: (maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan, etc.);
Cocaina: (metabdlitos).

f) Laringoscopia.

0) Avaliacéo psicoldgica

2.3 A Junta médica podera ainda solicitar outros exames e/ou avaliacées
especializadas, se necessario, com a finalidade de esclarecer davidas diagndsticas
ou suscitadas pelos laudos dos exames apresentados pelos candidatos.

2.4 Os exames complementares solicitados pelo médico deverédo ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horario estipulado
para a avaliagao.

2.5 O candidato recebera, ap0s a realizagdo do exame médico, o Atestado de
Saude Ocupacional - ASO, com o resultado de APTO ou INAPTO o candidato que
nao preencher os requisitos constantes na Lei Municipal n® 1430/2011.

2.6 Sera considerado ELIMINADO o candidato que:

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com
respectivo laudo ausente ou incompleto;

2.8 N&o comparecer na data e local agendado para a avaliacéo.

2.9 A declaracao falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e
Psicolégica na Avaliacdo Admissional serd motivo suficiente para a eliminacéo do
candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis.

2.10 AAvaliacéo Psicoldgica utilizara testes de acordo com as resoluc¢des n°s 01/
2002 e 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliacéo de carater
eliminatério, na qual o candidato sera considerado INDICADO ou CONTRA-
INDICADO para o cargo.

2.11Nao sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo
aplicados testes de Avaliacé@o Psicoldgica.

2.12 AAvaliagcdo Médica A Avaliacéo Psicolbgica, tera carater eliminatorio, conforme
edital de abertura n°039/2011.

2.13 Apartir do dia 23 de janeiro de 2012 sera divulgado no site oficial do municipio
www.matinhos.pr.gov.br a listas com os nomes e horéario da avaliacéo psicologica
, € 0 analise dos exames pela junta médica, os candidato deverao levar todos os
exames no dia e horario marcado.

2.14Nao havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais e/ou Avaliagao
Médica, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando
na eliminacdo automética do Concurso.

2.15 Nao sera aceita qualquer alegacéo de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.

PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA

Cargo Nome Classificagao
ROSILENE ERLAINE D SILVA 10
5 AMIRA PADILHA XAVIER 2
PROFESSOR DE [ATESSANDRA MATVEICHUE S AUSS 3
EDUCAGAO
ARTISTICA

Matinhes, 10 de Janeire de 2012,
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito
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EDITAL DE CONVOCAQAO N.°005/2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, abaixo
relacionados, aprovados conforme Edital n®. 047/2011,001/2012 a comparecer no
prazo de 15 (quinze) dias, A PARTIR DA DATA DA PUBLICACAO deste Edital,
munidos dos documentos pessoais e 0s exigidos no item 15 do Edital n°. 039/
2011.
Os Candidatos convocados para a nomeagao terdo o prazo improrrogavel de 15
(quinze) dias da publicacdo do Edital de chamamento no Diario Oficial do Municipio,
e no site oficial do municipio para se apresentarem no Departamento de Recursos
Humanos, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis para a
concretizacdo do ato, no prazo supracitado.
Os documentos deverd ser entregue, nos dias 20 de janeiro de 2012 das 08:00 da
manhé as 11:00 horas e das 13:30 4s 17:00 horas e no dia 27 de janeiro de 2012
das 08:00 &s 12:30 no auditério da prefeitura Municipal de Matinhos sito a Rua
Pastor Elias Abrah&o n°22, centro.

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA
ESTIPULADO.
O Candidato devera, obrigatoriamente, apresentar-se ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Matinhos comprovando a idade minima de 18 (dezoito)
anos até essa data, sob pena de eliminacdo sumaria e perda dos direitos
decorrentes, devendo ainda apresentar todos os documentos abaixo relacionados,
em fotocopias .
Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que convocado para apresentar
os documentos ndo comparecer a andlise documental ou ndo comprovar 0s
requisitos para o cargo, no momento da convocagao.
1. Os documentos sao os seguintes:
a) Cédula de Identidade;
b) CPF em situacado regular perante a Receita Federal;
c) PIS/PASEP;
d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da Ultima elei¢éo;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino);
f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos;
g) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos ultimos
cincoanos, da Justica Federal, Estadual, Municipal;
h) Certiddo de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbacoes, se for
0 caso .
i) Carteira de Vacinac¢éo dos filhos menores de 05 (cinco) anos;
j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o Gltimo contrato);
k) Diploma de concluséo do curso especifico com registro no MEC;
[) Declaracao de ndo acimulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida
pela Secretaria de Administracéo, caso tenha outro emprego publico apresentacao
da declaracdo da carga horaria , nos termos do Art. 37 da Constituicao
Federal, sob pena de serresponsabilizado civil e criminalmente;
m) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes);
n) Declaracéo de bens ou a ultima declaragdo de Imposto de Renda;
0) Declaragéo do ultimo emprego.
0) Comprovante de endereco.
2. DOS EXAMES MEDICOS
2.1 O candidato devera apresentar todos 0s exames laboratoriais solicitados, 0s
guais correrdo as suas expensas.
2.2 O candidato devera apresentar para a realizacdo do exame médico o resultado
dos exames abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto
0 exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero, entre a data de realizac&o dos
exames laboratoriais e a data do exame médico:
a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia, Colesterol
total e frac@es, Triglicerideos;
b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos
de idade;
C) Exame Preventivo de Cancer de Pristata - PSA para homens com mais de
40 (quarenta) anos de idade;
d) Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero para mulheres somente

serao aceitos 0os exames realizado nos Ultimos 12 (doze) meses da data do exame
médico admissional;

e) Drogas de abuso das seguintes substancias: Anfetaminas:
(anfetamina,metanfetamina, efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA, metadona);
Opiaceos: (morfina, codeina, dihidrocodeina); Barbiturados: (fenobarbital,

amobarbital, pentobarbital, butabarbital, secobarbital); Canabindides:
(maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan, etc.); Cocaina:
(metabalitos).

f) Laringoscopia.

0) Avaliacéo psicoldgica

2.3 A Junta médica poderd ainda solicitar outros exames e/ou avaliacdes
especializadas, se necessario, com a finalidade de esclarecer duvidas diagnosticas
ou suscitadas pelos laudos dos exames apresentados pelos candidatos.

2.4 Os exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horario estipulado
para a avaliagéo.

2.5 O candidato recebera, apés a realizacdo do exame médico, o Atestado de
Saulde Ocupacional - ASO, com o resultado de APTO ou INAPTO o candidato que
nao preencher os requisitos constantes na Lei Municipal n® 1430/2011.

2.6 Seré& considerado ELIMINADO o candidato que:

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com
respectivo laudo ausente ou incompleto;

2.8 Nao comparecer na data e local agendado para a avaliacéo.

2.9 Adeclaragéo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicol6gica
na Avaliacao Admissional sera motivo suficiente para a eliminacao do candidato,
sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis.

2.10 AAvaliacéo Psicoldgica utilizara testes de acordo com as resolug¢des n°s 01/
2002 e 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliacéo de carater
eliminatério, na qual o candidato seré considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO
para o cargo.

2.11N&o sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo
aplicados testes de Avaliacdo Psicoldgica.

2.12 AAvaliagdo Médica AAvaliacdo Psicologica, tera carater eliminatério, conforme
edital de abertura n°039/2011.

2.13 A partir do dia 23 de janeiro de 2012 sera divulgado no site oficial do municipio
wwww.matinhos.pr.gov.br a listas com os nomes e horério da avaliacéo psicol6gica
, € 0 analise dos exames pela junta médica, os candidato deverao levar todos os
exames no dia e horario marcado.

2.14 Nao havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais e/ou Avaliacéo
Médica, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando
na eliminacéo automética do Concurso.

2.15 Nao sera aceita qualquer alegacao de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Cargo Nome Classificacao
CASSIAREGINA GRACIOTTO I
PROFESSOR DE
EDUCACAO GILZA NENDES PASSOR 2
FISICA MARCAL JACOMO MONTANARIN 3
LOMBARDI

Matinhos,10 de Janeiro de 2012,
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito
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EDITAL DE CONVOCAGCAO N.°006 /2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, abaixo
relacionados, aprovados conforme Edital n®. 047/2011, 001/2012 a comparecer no
prazo de 15 (quinze) dias, A PARTIR DA DATA DA PUBLICACAO deste Edital,
munidos dos documentos pessoais e 0s exigidos no item 15 do Edital n°. 039/
2011.
Os Candidatos convocados para a nomeacao terdo o prazo improrrogavel de 15
(quinze) dias da publicacao do Edital de chamamento no Diério Oficial do Municipio,
e no site oficial do municipio para se apresentarem no Departamento de Recursos
Humanos, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis para a
concretizagdo do ato, no prazo supracitado.
Os documentos devera ser entregue, nos dias 20 de janeiro de 2012 das 08:00 da
manha as 11:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas e no dia 27 de janeiro de 2012
das 08;00 &s 12:30 no auditorio da prefeitura Municipal de Matinhos sito a Rua
Pastor Elias Abrah&o n°22, centro.

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA
ESTIPULADO.
O Candidato devera, obrigatoriamente, apresentar-se ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Matinhos comprovando a idade minima de 18 (dezoito)
anos até essa data, sob pena de eliminacéo sumaria e perda dos direitos decorrentes,
devendo ainda apresentar todos os documentos abaixo relacionados, em fotocopias.
Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que convocado para apresentar
0s documentos ndo comparecer a andlise documental ou ndo comprovar 0s
requisitos para o cargo, no momento da convocacao.
1. Os documentos sao o0s seguintes:
a) Cédula de Identidade;
b) CPF em situacédo regular perante a Receita Federal;
c) PIS/PASEP;
d) Titulo de Eleitor e comprovante de votacao da Ultima elei¢éo;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino);
f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos;
g) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos ultimos
cincoanos, da Justica Federal, Estadual, Municipal;
h) Certiddo de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbacoes, se for
0 caso .
i) Carteira de Vacinacgéo dos filhos menores de 05 (cinco) anos;
j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o Gltimo contrato);
k) Diploma de concluséo do curso especifico com registro no MEC;
l) Declaracéo de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida
pela Secretaria de Administracdo, caso tenha outro emprego publico apresentacéo
da declaracéo da carga horaria , nos termos do Art. 37 da Constituicao
Federal, sob pena de ser responsabilizado civil e criminalmente;
m) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes);
n) Declaracao de bens ou a Ultima declaragéo de Imposto de Renda;
0) Declaracéo do ultimo emprego.
0) Comprovante de endereco.
2. DOS EXAMES MEDICOS
2.1 O candidato devera apresentar todos os exames laboratoriais solicitados, os
quais correrdo as suas expensas.
2.2 O candidato devera apresentar para a realizacéo do exame médico o resultado
dos exames abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto
0 exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero, entre a data de realizacéo dos
exames laboratoriais e a data do exame médico:
a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia, Colesterol
total e fracBes, Triglicerideos;
b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos
de idade;
C) Exame Preventivo de Cancer de Prostata - PSA para homens com mais de
40 (quarenta) anos de idade;
d) Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero para mulheres somente ser&o
aceitos os exames realizado nos ultimos 12 (doze) meses da data do exame

médico admissional;

e) Drogas de abuso das seguintes substancias: Anfetaminas:
(anfetamina,metanfetamina, efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA, metadona);

Opiaceos: (morfina, codeina, dihidrocodeina); Barbiturados: (fenobarbital,
amobarbital, pentobarbital, butabarbital, secobarbital); Canabinodides:
(maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan, etc.); Cocaina:
(metabdlitos).

f) Laringoscopia..

0) Avaliacéo psicolégica

2.3 A Junta médica podera ainda solicitar outros exames e/ou avaliacdes
especializadas, se necessario, com a finalidade de esclarecer dividas diagndésticas
ou suscitadas pelos laudos dos exames apresentados pelos candidatos.

2.4 Os exames complementares solicitados pelo médico deverao ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horério estipulado
para a avaliagéo.

2.5 O candidato recebera, apos a realizacdo do exame médico, o Atestado de
Salde Ocupacional - ASO, com o resultado de APTO ou INAPTO o candidato que
nao preencher os requisitos constantes na Lei Municipal n® 1430/2011.

2.6 Seré& considerado ELIMINADO o candidato que:

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com
respectivo laudo ausente ou incompleto;

2.8 Nao comparecer na data e local agendado para a avaliacéo.

2.9 Adeclaracéo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicoldgica
na Avaliacdo Admissional sera motivo suficiente para a eliminacéo do candidato,
sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis.

2.10 A Avaliacdo Psicoldgica utilizara testes de acordo com as resolug¢des n° 01/
2002 e 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliacdo de carater
eliminatério, na qual o candidato sera considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO
para o cargo.

2.11 N&o sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo
aplicados testes de Avaliacao Psicoldgica.

2.12 AAvaliacéo Médica AAvaliagdo Psicoldgica, tera carater eliminatério, conforme
edital de abertura n°039/2011.

2.13 A partir do dia 23 de janeiro de 2012 sera divulgado no site oficial do municipio
www.matinhos.pr.gov.br a listas com os nomes e horério da avaliagéo psicolégica,
e 0 analise dos exames pela junta médica, os candidato deverao levar todos 0s
exames no dia e horario marcado.

2.14 Nao haveréa segunda chamada para os Exames Laboratoriais e/ou Avaliagéo
Médica, por qualguer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando
na eliminacéo automética do Concurso.

2.15 Nao sera aceita qualquer alegacéo de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL

Cargo Nome Classificacdo
IGOR SOARES 10
CLAUDIA MEYER PACHECO ANDRADE 2
JOICE TOMEN X
JOSE CARLOSDE OLIVEIRA 4°
MARIZA SANTINI oy
PATRICIA ANTUNES PEREIRA 6°
CLEIA CARON DE OLIVEIRA I
VERA LUCIA YOSHIE IWAMOTO ARDANUY g
LAZARA LUANA OTTO DE OLIVEIRA x
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PROFESSOR DE
ENSING
FUNDAMENTAL

SIMONE DE AMORIM ZANARDI 10° PRISCILA FERN ANDES DE SOUZA 43°
RITA DE CASSIA SANTANA UTRARD 1 JUCTANE TAV ARES AMORIM PEREIR A 450
RS RE P i LEANDRA PEDROZO DOS SANTOS 50°
FEANCYELLEN GONCAILVES REZENDE 13®

PAULA CASTRO SILVA BE
ALICERONAD Da SILV L 14*

VIVIANE DOS SANTOS 52°
JULI&HNE DEPATLSE ATNEIDS 15*

MARINA LAZAROTTI D CONCEICAD 530
TATIAENE DE AT LIED . VIEIR S 1a*

KHAREN DA SILV ANEVES 540
WIOHWIQUE FEEMNAND A CERBELD EAVIER. 17
SILVLL TREVISLN 18 MAURA DO CARMO MARQUES 358
HEMEIETH CRISTIN A BEUONEHOEST 19@ AMGELA LEITE D05 SAHTOS b
IARTA APARFLIDS PEREIR & 20e ELIANE GIROTO [FE
DOROTHY GRITTS MINARDI DE AZEVEDQ 210 JOOTANE LILIAH DAV ID g0
ELISANGEL A CRISTINA BUC I 1 MARCIA REGINA DE MELO RODRIGUES 590
HELLEHW CRISTIMA DE OLIVETRA BATISTA a0 EEGINA MARIA EUGENIO DE CLIVEIR A &i°
NALUE ATISTA ROSAS DE S0UZA G SURIEL CRISTIN A MALL PEREIRA 61°
FFL 052 FEGIA DALV A LRANKEL = EEEEES“R DE I iRLIZE FREIRE VIATA L
MARI0 BEAGA NETO g ROSIVALDA CUNHA LOPES 64°
EMANUELE FURTADD GONCALVES 28 PAULO RICARDD DA SILVA DERENG OSKI 459
ELFIDIO DE OLIVEIRA & MARCELC PRATES FERREIRA 56°
GEELI CARWVALHO B ARROSA n°

MARIA CRISTIN A FARIA MERIGE PORTO DA 67°
ADRIELICLICIANE ROCHA DITTERICH irr LV A
NADLE, VILMARI VIERA FURED Erg THAIS CRISTINA ALI CHIAH 63°
MICHELIME LOTRENCO DE O LIVEIRA 7° -
T O STAE FERR KA GONE LOURENe G P MARCLA RODRIGUES FRUTUOSO 69
[LLATDLS FEREEIR & PODEEVIEE 5" LUCIANE KIN AL I
JOZECLEIA APARECIDA C OELHO 3 LEDIANE REGIN A NEPOMUCEND i
HEIT: A BEGINA WECEEVERTH FIUTR QTN £ TATIAN & FRAIC FE] 72
(ENIRIEEIRO 37 T30

TATIANE VENTURADE ANDRADE
FRISCILLA MARTING NITHES TAES gL 40
ST = CHRISTIANE MEURY FERREIRA -
EARTHA BRUNETTILIC INDA 41" EOZEMARL APARECIDA BEZEEE A
DANIELLE WOLT OLIMI 427 MARS ELAINE MACHADD DE S0UZA 7
CAROLINE HICEM ANN 4 RONALDO ¢ ARDOSO ALBOITE H
SILVIA M ARTA BABOS 447 LURDES LEN ARTOVICT 78
AURILENE CORBES LOPES MARTING 45"
S DRLATA LM UELLO DAL 08Ta T Matinhos, 10 de Janeiro de 2012.

STEPHANIELYHDSAY TANE DEWAR

47

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito
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EDITAL DE CONVOCACAO N.°007/2012.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, O
PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos, abaixo
relacionados, aprovados conforme Edital n®. 047/2011,001/2012 a comparecer no
prazo de 15 (quinze) dias, A PARTIR DA DATA DA PUBLICACAO deste Edital,
munidos dos documentos pessoais e 0s exigidos no item 15 do Edital n°. 039/
2011.
Os Candidatos convocados para a nomeacao terdo o prazo improrrogavel de 15
(quinze) dias da publicacéo do Edital de chamamento no Diario Oficial do Municipio,
e no site oficial do municipio para se apresentarem no Departamento de Recursos
Humanos, a fim de cumprirem com todas as formalidades exigiveis para a
concretizacao do ato, no prazo supracitado.
Os documentos devera ser entregue, nos dias 20 de janeiro de 2012 das 08:00 da
manha as 11:00 horas e das 13:30 as 17:00 horas e no dia 27 de janeiro de 2012
das 08:00 as 12:30 no auditério da prefeitura Municipal de Matinhos sito a Rua
Pastor Elias Abrah&o n°22, centro.

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA
ESTIPULADO.
O Candidato devera, obrigatoriamente, apresentar-se ao Departamento de Recursos
Humanos do Municipio de Matinhos comprovando a idade minima de 18 (dezoito)
anos até essa data, sob pena de eliminacdo suméaria e perda dos direitos
decorrentes, devendo ainda apresentar todos os documentos abaixo relacionados,
em fotocopias .
Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que convocado para apresentar
0s documentos ndo comparecer a analise documental ou ndo comprovar 0s
requisitos para o cargo, no momento da convocagéo.
1. Os documentos sdo os seguintes:
a) Cédula de Identidade;
b) CPF em situacado regular perante a Receita Federal;
c) PIS/PASEP;
d) Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da Ultima elei¢éo;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino);
f) Certiddo de Nascimento dos filhos com até 18 anos;
g) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos Gltimos
cinco anos, da Justica Federal, Estadual, Municipal;
h) Certiddo de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbacdes, se for
0 caso .
i) Carteira de Vacinacgéo dos filhos menores de 05 (cinco) anos;
j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o Ultimo contrato);
k) Diploma de concluséo do curso especifico com registro no MEC;
[) Declaracéo de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida
pela Secretaria de Administracéo, caso tenha outro emprego publico apresentacao
da declaragdo da carga horaria, nos termos do Art. 37 da Constituicao
Federal, sob pena de ser responsabilizado civil e criminalmente;
m) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes);
n) Declaracéo de bens ou a tltima declaragao de Imposto de Renda;
0) Declaracgéo do ultimo emprego.
0) Comprovante de endereco.
2. DOS EXAMES MEDICOS
2.1 O candidato devera apresentar todos os exames laboratoriais solicitados, 0s
quais correrao as suas expensas.
2.2 O candidato devera apresentar para a realizacao do exame médico o resultado
dos exames abaixo relacionados, com intervalo méaximo de 30 (trinta) dias, exceto

0 exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero, entre a data de realiza¢io dos
exames laboratoriais e a data do exame médico:

a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia, Colesterol
total e fragBes, Triglicerideos;

b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos
de idade;

C) Exame Preventivo de Cancer de Prostata - PSA para homens com mais de
40 (quarenta) anos de idade;

d) Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero para mulheres somente ser&o
aceitos os exames realizado nos ultimos 12 (doze) meses da data do exame
médico admissional;

e) Drogas de abuso das seguintes substancias: Anfetaminas:
(anfetamina,metanfetamina, efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA, metadona);
Opiaceos: (morfina, codeina, dihidrocodeina); Barbiturados: (fenobarbital,

amobarbital, pentobarbital, butabarbital, secobarbital); Canabinodides:
(maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan, etc.); Cocaina:
(metabdlitos).

f) Laringoscopia.

0) Avaliacéo psicolégica

2.3 A Junta médica podera ainda solicitar outros exames e/ou avaliacfes
especializadas, se necessario, com a finalidade de esclarecer davidas diagndsticas
ou suscitadas pelos laudos dos exames apresentados pelos candidatos.

2.4 Os exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horario estipulado
para a avaliagao.

2.5 O candidato recebera, apés a realizacdo do exame médico, o Atestado de
Saude Ocupacional - ASO, com o resultado de APTO ou INAPTO o candidato que
nao preencher os requisitos constantes na Lei Municipal n® 1430/2011.

2.6 Sera considerado ELIMINADO o candidato que:

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com
respectivo laudo ausente ou incompleto;

2.8 Nao comparecer na data e local agendado para a avaliagéo.

2.9 Adeclaragéo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicol6gica
na Avaliacao Admissional sera motivo suficiente para a eliminacéo do candidato,
sem prejuizo das sancdes penais aplicaveis.

2.10 AAvaliagédo Psicoldgica utilizara testes de acordo com as resolugdes n°s 01/
2002 e 02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliacéo de carater
eliminatério, na qual o candidato seré considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO
para o cargo.

2.11N&o sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo
aplicados testes de Avaliagdo Psicologica.

2.12 AAvaliacdo Médica AAvaliacao Psicoldgica, tera carater eliminatério, conforme
edital de abertura n°039/2011.

2.13 A partir do dia 23 de janeiro de 2012 sera divulgado no site oficial do municipio
www.matinhos.pr.gov.br a listas com 0s nomes e horério da avaliacao psicoldgica ,
e o analise dos exames pela junta médica, os candidato deverao levar todos o0s
exames no dia e horario marcado.

2.14 Nao havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais e/ou Avaliacao
Médica, por qualquer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando
na eliminacéo automética do Concurso.

2.15 Nao seréa aceita qualquer alegagdo de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.
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EDUCADOR INFANTIL ANGELS MARIA DL SILV A 350
e Ame ol Al BEGINL DO ROSLRIO VIANE 3n°
SUSAN BONETTO 1°
HELEN& MaRIA GIOV ANELLA e “UELEN LINHARES 5 ANTO® 3°
AIMONE Da COSTA ROGA & EDUCADOR AWELIS LUDWIG CAGLIARI MIZERKOWSE 3
g INFANTIL
ALLINY GOMES DE LIMA 4 iGEORGE LINCCH WELCSO CRUZ 34°
MARIE ROS A DINA DA SILVA 5
LORIAWE FERREIR & 40°
JENATNE DE 80UZA i TS T
THLESSIMICHTE RUSSER L ROEANGELL DOS SANTOS BIANCONI a7
MERIE APARFECIDA FERRERE MARTING g LTI DO S Ao R T
SNDREL Dis SILV b CORRE ge A TEDE L EA DL SIITE 7
CRISTIANE LOESEHNER CONWICK DOS 100 CLAUDIA ELISEMAR APPELT 459
SANTOS
EDUCADOR JUCTANE FERFIRA LEITE 11° CDETE YEIGE RAhCE 44°
INFANTIL
FLENIE DF S0UZA 12° GISELLL REGINL D& COSTA LEITE 41
BRUHLA THECDORD DE WA TTCS 43°
CATIANE COUTO 13
ELISLMGELS DA SILV A 452
FRANCINE OLIVEIRA CORDEIRD 14 T EOTEL P oe
BRUNA RAMOS CARMONA 15° VICHELLL CRISTINE BRAGA BT
CAMLASANTOS AZEREDODE JESLE 16" LARISSA GABRIELLE FERREIRA DE LIMA 52°
VERA REGIMA NASCIMENTO DE FREITAS i LUCIANA CRISTINE GONCALVES 53°
CLENIR APARECIDA DE CAMARGO 18 TLESS ANDRE DOMINGUES Db, SILVEIRL. o
JULLEMA SCHULTE BUESMANN 1g° ﬁ?ﬁssg T T
ELIANI D) HASC OMENTG 20"
Sh°
MOHICA CEESTINA DA SILVA e SIMONE RODRIGUES
e
[ AROLINE AME ONE MAZALLT SILVA o NEUZ SERAFIMVIANA
Lao
TV ANIZE DE FATIMA PEREIRA S OARES 25 MARIA APARECTDA COLDIEELLL =
({131 AINE FER.NANDES R ODRIGUES 24 ANNA PAULA CARVALHO LASS -
ANDRIFLE DE S0UZA DINA 757 TANIA REGINA ROFNLEI 2
ELEWI: D COMCEIC A O FERMANDES DE a1°
T ANETESIMIAD 267 LBRELT
FRIS [ILA CARNIEL £ 45500 " THAIS CRISTINA LOURENCO DA SILVA k2
LOCTHAGALTR GONCALYLS al MARCIA CTBELE ALVES DA SILVA e
MARMLDA DO ROCIO OMES DESOULA iF LLESS ANDRL TERESINHA DO SAWTOR f4°
THAIST EALINEDOS § ANT 08 i YEIGA
ELLEN $ ANDEA GODOT D08 SANT 08 r JOELCTA D SILV & OLIVEIRA b
ANNELISEEAVER DS [LVAD 055 ANTOS I
Matinhios, 10 de Janesiro dg 2012,
LOTRDES MIELER EES EDUARDO AMTOMID DALMORA
SIMONEDASIVA 3y Prefeito
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. PARANA

VIGESIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE
CONCESSAO N° 04 DE 25.07.1972. QUE ENTRE SI
CELEBRAM A COMPANHIA DE SANEAMENTO DO
PARANA - SANEPAR E O MUNICIPIO DE MATINHOS.

COMPANHIA DE SANEFEAMENTO DO PARANA - SANEPAR. sociedade de economia mista. inscrita no
CNPJ/MF sob o n.°® 76484 013/0001-45, com sede na cidade de Curitiba, Estado do Parana. estabelecida na
Rua Engenheiros Reboucas n.° 1376, Bairro Reboucas. neste ato representada por seu Diretor Presidente,
FERNANDO EUGENIO GHIGNONE, c por scu Diretor Comercial, ANTONIO CARLOS SALLES
BELINATI. de ora em diante apenas SANEPAR. c o MUNICIPIO DE MATINHOS. neste ato represcntado
por seu Prefeito Municipal. EDUARDO ANTONIO DALMORA. de ora em diante apenas MUN ICIPIO,
resolvem firmar o presente aditivo ao contrato de concessio n.° 04 de 25.07.1972, nas condicdes expressas nas

clausulas seguinies.

CLAUSULA PRIMEIRA - Fica alterado o valor da remuneracio cobrada pela Sanepar ao Municipio,
definida na Clausula Terceira do Décimo Qitavo Termo Aditivo ao Contrato de Concessdo n® 04/1972
passando a viger a partir de 01 de janeiro de 2012 a quantia de R$ 0.68 (sessenta € oito centavos de real) por
economia (entendida como toda edificacdo ou subdivisio de uma edificacdo. com ocupacio independente das
demais. identificavel e/ou comprovavel em funcio da finalidade de sua ocupacgio legal, dotado de instalacio
privativa ou comum para uso dos servicos de abastecimento de Agua e/ou esgotamento sanitario, cadastrado
para efeito da cobranca) relativo a arrecadacido da Taxa de Lixo.

CLAUSULA SEGUNDA - As demais clausulas do contrato original n® 04/1972 e de seus aditivos, que nido
colidirem com as do presente termo, permanecem validas e em vigor.

CLAUSULA TERCEIRA - Para dirimir quaisquer diavidas decorrentes da execucdo do presente instrumento,
as partes elegem o Foro da Comarca de Curitiba, com exclusio de qualquer outro por mais privilegiado que

scja.
E por estarein as partes de comum acordo, assinam o presente aditivo em 3 (irés) vias de igual teor e forma, na
presenca de 2 (duas) testemunhas abaixo arroladas, para a sua plena validade e eficacia juridica.
,f‘\
Curitiba. 15 de de/crr}bro Qe 2011

\

] L e e -
‘7‘-—7 T AN : s 11! 77? | eaT o %ﬁmfwﬁﬂ
FERNANDO EUGENIO GHIGNONE EDUARDO ANTONIO DAL.MORA
PDIRFTOR PRESIDENTE PREFEITO MUNICIPAIL

S et B
=)

ANTONIWLLES BELINATI ‘
DIRETOR COMERCTIAT,

Testemunhas: -
: isir- .
RG F*f“ . Tei ?}‘XL de Carvalho RG 2 3. ‘j;,b g

.740-7 PR CPFx43 030 1 59-09

{ 0.95G.45
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SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA
CONTRATOS E CONVENIOS - GAS - ADITIVO N.° 050/11

TERMO ADITIVO QUE ENTRE SI FIRMAM O
ESTADO DO PARANA, ATRAVES DA SECRETARIA
DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA E 0
MUNICIPIO DE MATINHOS.

O ESTADO DO PARANA, através da SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA, neste
ato representada por seu fitular REINALDO DE ALMEIDA CESAR SOBRINHO, adiante denominada
apenas SESP, por intermédio do INSTITUTO DE IDENTIFICAGAO DO ESTADO DO PARANA, neste
ato representado por seu Diretor NEWTON TADEU ROCHA, ¢ o MUNICIPIO DE MATINHOS,
representado por seu Prefeito EDUARDO ANTONIO DALMORA, adiante denominado MUNICIPIO,
tendo em vista a autorizagdo governamental exarada no protocolo n.” 11.007.411-6 datada de 06 de
outubro de 2011, resolvem firmar o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e condicoes
Sequintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente acordo visa a mitua cooperagdo enire 0s convenientes, mediante a aplicagdo integrada de
recursos humanos, materiais e financeiros, com a finalidade de instalar o Posto de Atendimento
Parcialmente informatizado - PAPI (digitalizagdo da ficha datiloscopica e demais documentos do
requerente) visando a prestagdo de servigos publicos de identificagdo civil com posterior expedicdo de
carteiras de identidade, bem como a expedigéo de atestados de antecedentes criminais e a certiddes
populagdo do MUNICIPIO.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA SESP

Compete a SESP, através do Instituto de Identificacéo:

I- O treinamento dos servidores municipais colocados a disposicdo para atuarem na area da
identificagdo civil;

II- O fornecimento e manutengdo do sistema informatizado (software de captura) que sera
dispanibilizado via acesso internet;

Il - O fornecimento de manual com orientagdes técnicas de Tl (Tecnologia da Informagdo)destinado aos
tecnicos das Prefeituras que faréo a manutengéo dos equipamentos.

IV - Disponibilizar Central de Atendimento para suporte aos técnicos das Prefeituras na configuragéo do
ambiente.

V- Registrar e autorizar as maquinas a serem utilizadas pelas Prefeituras para os fins deste convénio.

VI - Fornecer materiais e produtos necessarios para a tomada das impressdes digitais (tinta, rolo e
tabua).

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Ao MUNICIPIO compete:
I. A cesséo do Sistema Operacional MS Windows XP Professional ou MS Windows Seven;
II. A administragdo da estagéo de trabalho em relagéo as politicas de seguranca;
[ll. A cessdo de equipamentos com suas respectivas configuragdes minimas, conforme consta no Anexi
| deste documento;
IV. Disponibilizar solugao de rede elétrica e logica para trabalhar com servigos que necessitam de alta
estabilidade usando equipamento eletrénico;
V. Disponibilizar link para acesso a internet com minimo de 2Mbps, -,
VI. O fornecimento de material de expediente comum (papel sulfite branco A4 e reciclado, clips, caneta
etc), bem como suprimentos e manutengdo dos equipamentos de informatica a serem utilizados
conforme orientagéo do lIPR. ;

Paragrafo Primeiro: Os servidores municipais que prestarem servicos exclusivamente junto ao Posto de
Atendimento Parcialmente Informatizado, deverdo apresentar Atestado Negativo de Antecedentes
Criminais.

Paragrafo Segundo: A cesséo dos servidores pela Prefeitura Municipal ndo gera vinculo empregaticio
dos mesmos com o Estado do Parana.

Paragrafo Terceiro: Ao MUNICIPIO, mediante 0 emprego de dotagdes orgamentarias proprias, cabera
responsabilizar-se pelos atos administrativos praticados por seus servidores cedidos.

CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO

O prazo de duragdo do presente termo aditivo sera a partir da sua data de assinatura até 18 de setembro
de 2012, podendo ser prorrogado por vontade muitua, cu denunciado expressamente por qualquer das
partes, com antecedéncia minima de 60 (trinta) dias.

CLAUSULA QUINTA — As demais clausulas e condigdes do Convénio Original permanecem inalteradas
e aplicam-se ao presente termo.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO
Fica instituido o foro de Curitiba, Capital do Estado do Parana para a solugdo de quaisquer questdes
oriundas da execugédo do presente convénio.

E, por estarem de acordo, assinam as partes, por seus representantes, firmando o presente em 02 (duas)
vias de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas) testemunhas.

Curitiba, em Oz de Dy Zempdy de 201,

e A

REINALDO DE ALMEIDA CESAR SOBRINHO
SECRETARIO DE ESTADO DA SEGURANCA PUBLICA

) oM v

( NEwTON | TADEU-ROCHA
TOR L;)O LI/PR
= / g
,/’,z/{és; P e &

EDUARDO ANTONIO DALMGRA
PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS

Testemunhas:
1.
2

SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
CONTRATOS E CONVENIOS — GAS — ADITIVO N.° 050/11

Com software de Reconhecimento optico de Caracteres (OCR), em Portugués — Brasil;

Compatibilidade com Windows MS Windows XP Professional € MS Windows Vista, Seven
Se com Alimentador Automatico de Documentos (ADF):

Até 100 folhas de 75 g/m2

Velocidade do ADF minima de 23 ppm / 46 ipm em A4 com 200 ppp;

Tempo de aquecimento da ldmpada inferior a 15 segundos;
Obs.: o equipamento deverd ser testado e homologado pela CELEPAR. A relagdo de scanners
1omologados pode ser consultada em www.iipr.pr.gov.br/

7. Impressora Laser
Caracteristicas Minimas recomendadas:
Resolugao de impressao de 1200 x 1200 dpi;
Velocidade nominal de 35 ppm;
- Memoria minima de 64 MB instalada;
- Alimentagdo automatica de papel;
- Impress&o em papel tamanho A4, nao necessariamente full duplex (Frente-Verso).
- Com fontes residentes;
- Tensdo de entrada de 110 ~ 127 VCA (+/- 10%);
. Interface paralela padrao centronics e/ou USB e/ou Interface para rede Ethernet padréo RJ-45, interna;
. Compatibilidade com MS Windows XP Professional, Vista;

8. Leitor de Codigo de Barras

Caracteristicas Minimas recomendadas

. Leitor USB para boleto bancéria; &

. Dimensdes recomendadas: 60mm(L) x 40mm(A) x 100mm(C) com Peso Aproximado: 235g proprio para
trabalho manual em escritério.

. Interface: USB ou PS/2 com adaptador para teclado.

. Consumo recomendado : 80mA e sem a necessidade de alimentagdo externa

. Compatibilidade: Padrao de coddigo de barras: padrao FEBRABAN

. Compatibilidade: Microsoft Windows XP ou Vista.

9. Demais periféricos
. Mouse éptico para entrada PS/2.
. Teclado 104 teclas padrao ABNT Il para entrada PS/2.

A

A
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TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N°01/12
RATIFICO a DISPENSA DE LICITACAO da despesa abaixo especificada, cujo objeto
é contratacao de empresa especializada em reformas prediais, para reforma de
parede interna da Camara Municipal, com fulcro no artigo 24, incisos | e 1V, da Lei
no 8.666/93, e em consonancia com o Parecer Juridico e Laudo Técnico acostados
aos autos, exigéncia do art.38, inciso VI, do mesmo diploma legal.

NOME DO CREDOR: ARLETE DZIEDZITC
CNPJ/CPF: 10.620.559/0001-78
ENDERECO: AV. MARINGA, 239 - MATINHOS - PR
VALOR: R$ 3.500,00 (Trés mil e quinhentos reais)
Matinhos-pr, 10 de janeiro de 2012.
SANDRO MOACIR BRAGA
Vereador - Presidente

CAMARA MUNICIPAL DE MATINHOS
ESTADO DO PARANA
EXTRATO DE CONTRATO N°01/12
CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE MATINHOS.
CONTRATADO: ARLETE DZIEDZITC
CNPJ/CPF: 10.620.559/0001-78
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada em reformas prediais, para reforma
de parede interna da Camara Municipal.
VALOR: R$ 5.300,00 (Cinco mil e trezentos reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: Codigo orgamentario n° 3.3.90.39.160.0000, Fonte
1001.
PRAZO PARAPGTO: A vista.
DATADAASSINATURA: 10 de janeiro de 2012.
SANDRO MOACIR BRAGA
Vereador - Presidente

PORTARIA N° 001/2012.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MATINHOS,
ESTADO DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,
QUE LHES SAO CONFERIDAS ATRAVES DO ARTIGO 36, INCISO
I DO REGIMENTO INTERNO, E TAMBEM O ARTIGO 63, INCISO Il
DALEI ORGANICAMUNICIPAL,
DESIGNA:
Os Funcionarios desta Casa de Leis:
JOAO LUIZ VIEIRA DA SILVA - Presidente
ROSANA BALDUINO DA SILVA - Secretaria
KELLI CRISTINA CORREIA - Membro
VANESSA RIBEIRO RAMOS - Suplente de Secretario
ANDREI FELIPE DA SILVA LOPES - Suplente de Membro
Para comporem a COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO DA
CAMARA MUNICIPAL DE MATINHOS, ESTADO DO PARANA, em
conformidade com o que preceitua a Lei n° 8.666/93 (DOU
22.06.1993, rep. DOU 06.07.1994 e ret. DOU 02.07.2003).
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2012, revogando a Portaria de n°
001/2011.

Sala da Presidéncia, em 02 de janeiro de 2012.

SANDRO MOACIR BRAGA
Presidente

CAM.

alinhos

Estado do Parana

COMUNICA

Camara Municipal de

Que as sessdes ordinarias do Poder Legislativo
Municipal, acontecem, as 20 horas, todas as segundas-feiras,
no Plenario da Camara Municipal.

Maiores Informacdes pelo fone 3453-3131
Rua Albano Muller, 47 - Centro - Matinhos - Parand




