Jornal de Matinhos

Gticial NMetfnlhoes=Bstade
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Administracao
Ano XIV - N° 690 - Matinhos, 21 de margo de 2014.

Atos do Poder Executivo

LEI 1688/2014
SUMULA: ALTERA E ACRESCENTA DISPOSITIVOS
A LEI MUNICIPAL N.°1660/2013, QUE "INSTITUI
AUXILIO FINANCEIRO AATLETAS E EQUIPES QUE
REPRESENTEM O MUNICIPIO DE MATINHOS EM
COMPETICOES ESPORTIVAS OFICIAIS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."
A Camara Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
lei:
Art. 1° O "caput" do artigo 1°, da Lei Municipal n.°
1660/2013, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Art. 1° Fica instituido no &mbito do Poder Executivo
Municipal o Auxilio Financeiro a atletas e equipes
amadores que representem o Municipio de Matinhos
- PR em competicdes esportivas oficiais no territério
nacional, para custeio de despesas com transporte,
estadia, alimentagdo e/ou pagamento de taxa de
inscricao relacionados as referidas competicoes.
Art. 2° Fica acrescido o § 3° ao artigo 1°, da Lei
Municipal n.° 1660/2013, com a seguinte redacgao:
§ 3° N&o poderdo ser custeadas com 0s recursos
previstos no "caput" despesas com estadia e
alimentagdo quando estas ja estiverem incluidas no
valor da taxa de inscricdo ou quando o alojamento e
alimentacao forem ofertados gratuitamente pela
entidade organizadora do evento esportivo.

Art.3° Esta lei entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario.
Matinhos, 20 de marco de 2014.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal

] LEI 1689/2014
SUMULA: "ALTERA DISPOSITIVO DA LEI
MUNICIPAL N.°1235/2009, QUE "INSTITUI, NA
ESTRUTURA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURAE ESPORTE, O PROGRAMA
"SABERES - CONHECIMENTO CULTURA E
ESPORTES" E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
A Camara Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
lei:
Art. 1°. O paragrafo Unico, do artigo 3°, da Lei Municipal
n.°1235/2009, passa a vigorar com a seguinte redagao:
Paragrafo Unico - As atividades referentes aos
programas seréo desenvolvidas no contraturno escolar
da Rede Municipal de Ensino, em espaco publico ou
em espaco privado, obtido através de parceria do
Municipio com instituicGes que objetivem os fins desta
lei, sendo considerados unidades escolares para todos
os fins legais.Art. 2°. Esta lei entrara em vigor na data
da sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
Matinhos, 20 de margo de 2014.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal

LEI 1690/2014
SUMULA: "Autoriza o Chefe do Poder Executivo
Municipal a abrir Crédito Suplementar Especial
por Anulacéo de dotacéo e Superavit Financeiro
no valor de R$ 144.000,00 (Cento e quarenta e
Quatro Mil Reais) no Orcamento Geral do
Municipio de Matinhos e alterar no PPA 2014/
2017 e na LDO 2014 e d& outras providéncias."
A Cémara Municipal de Vereadores de Matinhos
aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono a
seguinte Lei:
Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo
Municipal autorizado a abrir Crédito Suplementar
Especial por Anulacéo de dotagdo e Superavit
Financeiro no Orcamento de 2014, em
conformidade com a Lei Federal 4.320, no valor
de R$ 144.000,00 (Cento e quarenta e Quatro
Mil Reais) na forma abaixo especificada:
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE
10.02 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE
181220111245000 MAN UTEN(;AO DO FUNDO
DE MEIO AMBIENTE
3.3.50.41.00 Contribuigoes (...) R$
144.000,00
Fonte de Recurso: 555 - Sanepar - Exercicio
Corrente
TOTAL SUPLEMENTADO R$ 144.000,00
Art. 2° - Como recurso a abertura do Crédito
mencionado no artigo anterior, fica autorizado o
Poder Executivo Municipal, conforme prescreve
a Lei Federal n°® 4.320/64, em seu artigo 43, a
abrir por Superavit Financeiro da Fonte 555 no
valor de R$ 100.000,00 (Cem Mil Reais), e
anulacdo de dotacdo no valor de R$ 44.000,00
(Quarenta e Quatro Mil Reais) conforme segue
abaixo:
10 SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE
10.02 MANUTENCAO DO FUNDO MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE
181220111245000 MANUTENCAO DO FUNDO
DE MEIO AMBIENTE
4.4.90.51.00 Obras e Instalacdes (1467) R$
10.300,00
3.3.90.30.00 Material de consumo (1457) R$

33.700,00

Fonte de Recurso: 555 - Sanepar - Exercicio
Corrente

TOTAL REDUZIDO PARAANULAQAO R$
44.000,00

TOTAL GERAL DA SUPLEMENTAQ/:\O R$
144.000,00

Art. 3° - Fica o Poder Executivo autorizado a
alterar o Anexo da Lei Municipal n° 1669/2013,
de 23 de Dezembro de 2013 - PPA 2014/2017, e
suas alteracbes, em conformidade com o
disposto neste ato, relativamente a abertura de
um Crédito Adicional Especial, instituindo-se para
tal junto & matéria orcamentéria em execugao.

Art. 4° - Fica o Poder Executivo autorizado a
incluir na Lei 1615 de 24 de Julho de 2013 e
suas alteracbes - Lei de Diretrizes
Orgamentarias para 2014, e suas alteragdes, em
conformidade com o disposto neste ato,
objetivando ao atendimento de despesas
inerentes a execugédo das Secretarias.
Art. 5°. Esta Lei entra em vigor a partir da data
de sua Publicagdo, revogadas as disposi¢es
em contrario.
Matinhos, 20 de margo de 2014.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal

LEI1691/2014
Sumula: "altera dispositivos da Lei Municipal n® 1660/
2013 que "institui auxilio financeiro a atletas e equipes
gue representem o Municipio de Matinhos em
competicOes esportivas oficiais, e da outras
providéncias."
A Camara Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte
lei:
Artigo 1° - Fica suprimido o inciso Il do artigo 2° da
Lei Municipal n° 1660/2013, que institui auxilio
financeiro a atletas e equipes que representem o
Municipio de Matinhos em competicdes esportivas
oficiais.
Artigo 2° - Esta lei entrard em vigor na data de sua
publicacéo, revogando as disposi¢cdes contrarias
contidas na Lei 1660/2013.
Matinhos, 20 de marco de 2014.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal
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FREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estade do Parand
Gabinete Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAO
DECRETO N.°071/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos Estado do
Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das atrbuigdes
legais que |he séo conferidas, & em face ao processo protocolado sob
n°0003084/2014, decreta;

Art. 1° Desliga, a pedido, RAFAEL ANTENOR ALVES DE
OLIVEIRA, matricula n°. 6034/8, no cargo de Agente Comunitario de
Salde, lotado na Secretaria Municipal de Salde, admitido em 04 de
junho de 2007.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua

publicagdo, com seus efeitos a partir de 06 de marco de 2014,
revogando as disposigdes em contrario.

Matinhos, 06 de margo de 2014,

GENTIL RODRIGUES DE ARZAO
Prefeito em Exercicio

M a4 PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
‘:' Egtade do Parand
ﬁ Gabinete Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAQ
DECRETO N° 073/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos Estado do
Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das atribuigdes legais
que lhe sdo conferidas, e em face ao processo protocolado sob n°
0683.0003133/2014, decreta:

Art. 1° Exonera a pedido - GEISON ELIZIARIO CPF n°
059.340.089-23 e RG n° 945.821-64, matricula n® 7108-0 no cargo
publico de Técnico em Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de

Satide, nomeada pelo Decreto n®. 152 de 14 de maio de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagéo, com efeitos a partir de 06 de margo de 2014, revogando as

disposi¢des em contrario.

Matinhos, 06 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES ARZAO
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estacde do Parand
Gabinete Municipal

)

REPUBLICADO POR INCORREGAO
PORTARIA N° 100/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos Estade do Parana,
GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas, e em face ao protocolo n® 0683.00015413/13,

resolve:

CONCEDER

A servidora ELIZABETH DA SILVA MOREIRA na
matricula n® 0206/2 ocupante do cargo publico de Professor, lotada na
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte, 03 (trés) meses de
Licenga Prémio a contar de 05 de margo a 04 de junho de 2014,
conforme o artigo n®113 da Lei Municipal n°1165/2008 Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Matinhos, referente ao periodo de
2004 a 2009

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir de 05 de margo, revogando as

disposicdes em contrario.

Matinhos, 05 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES ARZAO
Prefeito em Exercicio

FREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estado do Parand
Gabinete Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAD

DECRETO N° 072/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos Estado do
Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das atribuicées legais
que lhe séo conferidas, e em face ao processo protocolado sob n®
0683.0003107/2014, decreta:

Art. 1° Exonera a pedido - KARIZE MORAIS LEANDRO
CPF n° 059.766.109-00 e RG n° 975.733-10, matricula n® 7063-7 no
cargo pUblico de Educador Infantil, lotada na Secretaria Municipal de
Educacéo, Esporte e Cultura, nomeada pelo Decreto n®. 127 de 02 de
maio de 2012.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com efeitos a partir de 06 de margo de 2014, revogando as

disposigdes em contrario.

Matinhos, 06 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ
Prefeito em Exercicio

PiE , PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
:| Esgtado do Parand
Gabinete Municipal
PORTARIA N° 059/2014

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do
Parana, EDUARDQO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuicdes legais

que |he séo conferidas, e em face ao protocolo n° 0001735/2014, resolve:

CONCEDER

LUCILENE DE CARVALHJO

matricula n® 6163/8, ocupante do cargo publico de Psicéloga, lotada na

A servidora

Secretaria Municipal de Assisténcia Social 30 (trinta) dias de férias,
referente ao periodo aquisitivo de 2012/2013, a contar de 05 de margo a
03 de abril de 2014.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir de 05 de margo, revogando as

disposi¢des em contrario,

Matinhos, 12 de fevereiro de 2014

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeita

FREFEITURA MUNICIFAL DE MATINHOS
Estado do Parand
Cabinete Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAS
PORTARIA N° 101/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Paran4, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuicdes legais que lhe s@o conferidas, e em face ao oficio n°031/2014,

resolve:

CONCEDER

A servidora LUCIANA DAL PONT matricula n®
7187/0, ocupante do cargo em comissdo de Chefe de Departamente
lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Sccial 30 (frinta) dias de
férias, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014, a contar de 05 de
margo a 03 de abril de 2014.

Esta Portaria entrarda em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir de 05 de margo de 2014, revogando

as disposicdes em contrario.

Matinhos, 05 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAO
Prefeito em Exercicio
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FREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estade do Parand
Gabinete Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAD

PORTARIA N° 102/2013

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parand, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuigbes legais que |he séo conferidas, e em face ao oficio n°123/2014
- SEMA, resolve:

LOTAR

Na Secretaria Municipal de Saude, o servidor
PAULO SERGIO R. DE OLIVEIRA matricula n® 6730/0 ocupante do
cargo publico de Motorista D.

Esta Poraria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 01 de margo de 2014 revogande

as disposicdes em cantrario.

Matinhos, 05 de margo de 2014

GENTIL RODRIGUES DE ARZAO
Prefeito em Exercicio

M a4 PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
‘:' Egtade do Parand
tﬁ Gabinete Municipal
PORTARIA N° 110/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuigdes legais que lhe sfo conferidas, e em face ao protocolo
n°0002725/2014, resolve:

CONCEDER

A servidora CRISTIANE FERREIRA DA MAIA
CRUZ matricula n° 6944/7, ocupante do cargo em comissfo de Diretor
lotado na Procuradoria Municipal 30 (trinta) dias de férias, referente ao
periodo aquisitivo de 2011/2012, a contar de 01 a 30 de abril de 2014,

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 01 de abril de 2014, revogando

as disposi¢des em contrério.

Matinhos, 11 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAO
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estacde do Parand
Gabinete Municipal

PORTARIA N° 139/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parand, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuicdes legais que |he s@o conferidas, € em face ao protocolo
n°0001407/2014, resolve:

CONCEDER

A servidora MARINALVA FRANCISCA DOS
SANTOS matricula n® 1696/9, ocupante do cargo publico de Cozinheira,
lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura 30 (trinta)
dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 2011/2012, a contar de
01 a 30 de abril de 2014

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir de 01 de abril de 2014, revogando

as disposigdes em contrario.

Matinhos, 17 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ
Prefeito em Exercicio

FREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estado do Parand
Gabinete Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAQ
PORTARIA N° 103/2013

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuigdes legais que |he séo conferidas, e em face ao oficio n°158/2014
- HNSN, resolve;

LOTAR

Na Secretaria Municipal de Meio Ambiente,
Habitagdo, Assuntos Fundiarios, Agricultura e Pesca, o servidor CESAR
FABIANO CHIQUETO matricula n® 5933/1 ccupante do cargo plblico de
Motorista D.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir de 01 de margo de 2014 revogando

as disposigdes em contrario.

Matinhos, 05 de marco de 2014

GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ
Prefeito em Exercicio

PiE , PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
:| Esgtado do Parand
Gabinete Municipal
PORTARIA N° 137/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parand, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuices legais que lhe sfo conferidas, e em face ao protocolo
n°0003308/2014, resolve:

CONCEDER

Ao servidor LEONARDO CORDEIRO SANTANA
matricula n® 7252/4, ocupante do cargo pablico de Desenhista Cadista,
lotada na Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano 24 (vinte
e quatro) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014, a
contar de 01 a 24 de abril de 2014,

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagio, com seus efeitos a partir de 01 de abril de 2014, revogando
as disposicdes em contrario.

Matinhos, 13 de marco de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ
Prefeito em Exercicio

Pl ,  PREFETTURA MUNICIPAL DE MATINHOS
’:' Estado do Parand
Gabinete Municipal
PORTARIA N° 140/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parang, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuicoes legais que |he sdo conferidas, € em face ao protocolo
n°0001877/2014, resolve:

CONCEDER

Ao servidor MARCO ANTONIO FELISBERTO
matricula n® 6469/6, ocupante do cargo em comissdo de Chefe de
Divis3o, lotado na Secretaria Municipal de Educagdo, Esporte e Cultura
30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 2013/2014, a
contar de 01 a 30 de abril de 2014.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicag&o, com seus efeitos a partir de 01 de abril de 2014, revogando

as disposi¢des em contrario.

Matinhos, 17 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ
Prefeito em Exercicio
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Estade do Parand
Gabinete Municipal

l’ P ] PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS

PORTARIA N° 141/2014

Q Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas, e em face ao oficio n°
029/2014, resolve:

CONCEDER

A servidora MARIA  GORETI MOCELIM
CORDEIRQ matricula n° 6040/2, ocupante do cargo de Agente
Comunitario de Salde, lotada na Secretaria Municipal de Salde 30
(trinta) dias de férias, referente ao periodo aquisitivo de 2012/2013, a
contar de 01 a 30 de abril de 2014.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 01 de abril de 2014, revogando

as disposigdes em contrario.

Matinhos, 17 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ
Prefeito em Exercicio

Estacde do Parand

PI"H a4 PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
l: l Gabinete Municipal

PORTARIA N° 143/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos Estado
do Parand, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das atribuigdes
legais que Ihe sdo conferias, e em conformidade com a Lei Municipal n°
1430/2011, em face ao oficio n°028/2014 — SMS, resolve:;

SUSPENDER

A Licenga Sem Vencimentos concedida a
servidora MARIA LUCIA DO CARMC matricula n® 1522/9, conforme
Portaria n® 1048/2013 de 20 de dezembro de 2013

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 01 de abril de 2014, revogando

as disposigdes em contrario,

Matinhos, 17 de margo de 2014

GENTIL RODRIGUES DE ARZAO
Prefeito em Exercicio

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estacde do Parand
Gabinete Municipal

PORTARIA N° 145/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAO, no uso das
atribuigdes legais que Ihe séo conferidas, resolve:

LOTAR

Na Secretaria Municipal de Educag&o, Esporte e
Cultura, o servidor HUMBERTO ARGOLO DA SILVA, matricula n° 438/3

ocupante do cargo plklico de Motorista C.

Esta Portaria enfrara em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a parfir de 24 de fevereiro de 2014

revogando as disposicdes em contrario.

Matinhos, 18 de marco de 2014

GENTIL RODRIGUES DE ARZAO

Prefeito em Exercicio

Pl‘ﬂ 4 PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
E | 1 Estado do Parand
ﬂ Gabinete Municipal
PORTARIA N° 142/2014

Q Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parana, GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ, no uso das
atribuices legais que lhe sdo conferidas, e em face ao oficio n°
030/2014, resolve:

CONCEDER

A servidora DOROTI MACIEL ABDELAZIZ
matricula n® 5556/5, ocupante do cargo publico de Auxiliar de
Enfermagem, lotada na Secretaria Municipal de Saude 30 (trinta) dias de
férias, referente ao perfodo aquisitivo de 2013/2014, a contar de 07 de
abril a 06 de maio de 2014.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 07 de abril de 2014, revogando

as disposicoes em contrario.

Matinhos, 17 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAC
Prefeito em Exercicio

FREFEITURA MUNICIFAL DE MATINHOS
Estado do Parand
CGrabinete Municipal

PORTARIA N.° 144/2014

O Prefeito em exercicio do Municipio de Matinhos
Estado do Parand, GENTIL RODRIGUES DE ARZAQ, no uso das
atribuigdes legais que sdo conferias, resolve.

SUSPENDER

As Férias concedidas a servidora EUNICE
VIGANOG DALMORA matricula n°7182/0, ocupants do cargo de
Secretdria, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
conforme Portaria n®.092/2014 de 25 de feversira de 2014.

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagae, com seus efeitos a partir de 17 de marco de 2014, revogando

as disposizfies em contrario.

Matinhos, 18 de margo de 2014.

GENTIL RODRIGUES DE ARZAO
Prefeito em Exercicio

FREFEITURA MUNICIFAL DE MATINHOS
Estado do Parand
Cabinete Municipal

PORTARIA N° 146/2014

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONICQ DALMORA, no uso das atribuigdes legais que |he sdo

conferidas, 2014, resalve:

CONCEDER

Ao servidor DAVID ANTONIO PANCOTTI, matricula n®
728412, ocupante do cargo em comissdo de Chefe de Gabinete, lotado no
Gabinete Municipal 30(trinta) dias de fénas, referente ao periodo aquisitivo de
2013/2014 a contar de 08 de abril a 07 de maio de 2014

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 08 de abril de 2014, revogando as

disposicdes em contrario.

Matinhos, 20 de margo de 2014

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estade do Parand
Gabinete Municipal

PORTARIA N°147/2014

O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estade do Parang,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuigdes legais que |he
séo conferias, e em conformidade com & Lei Municipal n® 1430/2011, e
em face ao oficio n°036/2014 - SMAS, resolve:

CONCEDER

Ao servidor FABIO LUIZ DE MORAES GOMES Matricula
n°7168-4, a fungéo gratificada de CHEFE DE SETOR DO CRAS
MANGUE SECO, da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a
simbologia FG-2.

Esta Portaria entrara em vigor a partir da data de sua
publicagao, com seus efeitos a partir de 10 de margo de 2014, revogando

as disposigdes em contrario.

Matinhos, 20 de margo de 2014.

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

sessdo publica destinada ao sorteio qualquer
interessado podera impugnar pessoa integrante das
relacdes acima, mediante fundamentos juridicos
plausiveis. As impugnagdes deverdo ser protocoladas
no protocolo geral.

Informagbes complementares podem ser obtidas na
Prefeitura Municipal de Matinhos, & Rua Pastor Elias
Abrah&o, n® 22, Matinhos - PR, fones (41)3971-6003/
6012/6140 e fone/fax (41) 3971-6143.

Matinhos, 18 de marco de 2014.
Janete de Fatima Schmitz
Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagéo

AVISO DE SORTEIO E COMPOSICAO DE
SUBCOMISSAO TECNICA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2014 - PMM
A Prefeitura Municipal de Matinhos torna publico, para
conhecimento dos interessados, em especial dos
inscritos ao Chamamento Publico n°® 001/2014, que
fara realizar, no dia 01/04/2014, as 14:00 horas, em
sua sede, a Rua Pastor Elias Abrahao, n° 22, centro,
na cidade de Matinhos, Estado do Parand, a sessao
publica para sorteio dos profissionais que irdo compor
a Subcomisséo Técnica que procedera a andlise e 0
julgamento das propostas técnicas a serem
apresentadas, objetivando a contratagdo de agéncia
para a prestacéo de servicos de publicidade.
Serdo sorteados 3 (trés) nomes dentre os
profissionais inscritos e aceitos ao Chamamento
Publico n®001/2014, conforme relag&o abaixo:
- Ana Cristina Bruno de Sousa (jornalista)
- Crislaine Honorato dos Santos (jornalista)
- Daniel de Carvalho Gutierrez (publicitario)
- Débora de Castro Aquino (publicitaria)
Jéssica Camille Ferreira Alves (jornalista)
- Leonardo Albini Barbosa (jornalista)
- Marcio de Lima Chagas (publicitario)
- Rafaela de Barros (jornalista)
- Wellinghton Rodrigo Morosini dos Santos
(jornalista)
Nos termos do § 5° do artigo 10 da Lei Federal n°
12.232/2010, até 48 (quarenta e oito) horas antes da

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°030/2014 - PMM
OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS PARA
MANUTENCAO DAS INSTALACOES DE GAS NA
REDE MUNICIPAL DE ENSINO, com as
caracteristicas e especificagdes constantes do Edital.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 31/03/2014 as 14:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$4.125,00 (quatro mil,
cento e vinte e cinco reais)
O edital encontra-se a disposi¢do no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagbes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMACOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n.° 22, Matinhos - PR, fones
(41) 3971-6003/6012/6140 e fone/fax (41) 3971-6143
ou no site acima mencionado.
Matinhos, 18 de marco de 2014.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°031/2014 - PMM
OBJETO: AQUISICAO DE CAMINHAO EQUIPADO
COM BAU REFRIGERADO PARA ATENDER
SECRETARIA DE EDUCACAO, ESPORTE E
CULTURA, com as caracteristicas e especifica¢des
constantes do Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 01/04/2014 as 09:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$182.708,00 (cento e
oitenta e dois mil, setecentos e oito reais)
O edital encontra-se a disposi¢ao no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagbes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n° 22, Matinhos - PR, fones
(41) 3971-6003/6012/6140 e fone/fax (41) 3971-6143
ou no site acima mencionado.
Matinhos, 18 de marco de 2014.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

. AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°032/2014 - PMM
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
RECOLHIMENTO, TRANSPORTE,
ARMAZENAMENTO E DESTINACAO FINAL DE
RESIDUOS PERIGOSOS, TOXICOS E ESPECIAL
PRODUZIDOS NO MUNICIPIO
, com as caracteristicas e especificagdes constantes
deste Edital. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 02/04/
2014 as 09:00 horas.VALOR MAXIMO GLOBAL:
R$18.000,00 (dezoito mil reais).
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMACOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n® 22, Matinhos - PR, fones
(41) 3971-6003/6012/6140 e fone/fax (41) 3971-6143
ou no site acima mencionado.
Matinhos, 18 de marco de 2014.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°033/2014 - PMM
OBJETO: CONTRATAC,AO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM TREINAMENTO E
CONSULTORIAEM SEGURANGCA DO TRABALHO
PARA ATENDER SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO, com as caracteristicas e
especificacdes constantes do Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 02/04/2014 as 14:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$19.500,00 (dezenove
mil e quinhentos reais).
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n® 22, Matinhos - PR, fones
(41) 3971-6003/6012/6140 e fone/fax (41) 3971-6143
ou no site acima mencionado.
Matinhos, 20 de margo de 2014.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

B AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N°034/2014 - PMM
OBJETO: AQUISIQAO DE PARQUES INFANTIS
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE, com as
caracteristicas e especificagcdes constantes do Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 03/04/2014 as 09:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$62.827,00 (sessenta
e dois mil, oitocentos e vinte e sete reais).
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMAGOES COMPLEMENTARES podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n® 22, Matinhos - PR, fones:
3971-6003/6012/6140 e FAX (41) 3971-6143, ou no
site acima mencionado.
Matinhos, 20 de marco de 2014.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira
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- AVISO DE LICITAGAO
PREGAO PRESENCIAL N°035/2014 - PMM
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
CONFECCAO DE MOVEIS SOB MEDIDA PARA
ATENDER O CORPO DE BOMBEIROS, com as
caracteristicas e especificagdes constantes do Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 03/04/2014 as 14:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$9.100,00 (nove mil e
cem reais).
O edital encontra-se a disposicdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagbes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMACOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrahédo, n° 22, Matinhos - PR, fones
(41) 3971-6003/6012/6140 e fone/fax (41) 3971-6143
ou no site acima mencionado.
Matinhos, 20 de margo de 2014.
anete de Fatima Schmitz
Pregoeira

CONVOCAGAQ
PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTQ BASICO

REUNIAQ PUBLICA PARA DIVULGAGAC DG PLANO DE EXECUGAQ

A Prefeitura Municipal de Matinhos, em curmprimento ao principio da
transparéncia e nos termos que dispde o artigo 19, § 5° da Lei 11.445/2007,
CONVOCA a comunidade em geral para participar da Reunido Publica do
Plana Municipal de Saneamento Basico, que divulgard os estudos referente
afase do Plano de Execugo, a ser realizada no dia 14 de abril de 2014, nos
seguintes locais e horarios:

Associagao de Moradores - Vila Nova 1%h
Rua Bom Sucessa, 171
Salao Paroquial Igreja Santa Luzia 19h

Bairro Cohapar Il ~Rua C
hssociagio de Amigos e Moradores do Gaivotas - Rua Joaquim 19h
Mario Barretos S/N

*Procure 0 local mais proximo da sua residéncia

Matinhos, 20 de margé de 2014,

Eduarda Dalmora
Prefeito Municipal

CONVITE

O Prefeito Municipal convida toda a
populacdo Matinhense para, juntamente
com Excelentissimos Senhores
Vereadores, para participar da Audiéncia
Publica sobre a elaboracéo da LDO - Lei
de Diretrizes Orcamentéarias para o
exercicio de 2015 a realizar- se no dia 11
de abril, a partir das 15:00 horas no
Auditério Vicente Matias Lourencgo, na
Prefeitura Municipal de Matinhos.

DESPACHO HOMOLOGATORIO
O prefeito Municipal de Matinhos, EDUARDO
ANTONIO DALMORA, no uso das atribui¢cdes legais
conferidas pelo inciso |, do artigo 7°, da Lei Municipal
n.° 1.345/2010, HOMOLOGA as Resolugdes n.° 01/
2014 - que aprova o Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude de Matinhos, e n.° 02/2014 - que
aprova o Relatério Quadrimestral da Saude referente
ao 3° Quadrimestre de 2013, ambas do Conselho
Municipal de Saude, para que surtam seus efeitos
llegais.

Matinhos, 21 de mar¢o de 2014.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

ERRATA EDITAL N°008/2014 DO PROCESSO DE
SELECAO PARA O PROGRAMA DE
CAPACITACAO AVANGCADA - PCA
O Secretario Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte de Matinhos - Pr no uso de suas atribuicGes
legais, torna publica a errata n° 01 do Edital n® 008/
2014 DO PROCESSO DE SELEQAO PARA O
PROGRAMA DE CAPACITAGAO AVANGADA - PCA.

ONDE SE LE:

M. Declaragdo, fornecida pelo Setor de RH da
Prefeitura Municipal de Matinhos, constando a
somatério do tempo servigo, o registro de faltas
injustificadas, bem como o registro de processos
administrativos (se houver) dos Ultimos 05 anos.
LEIA-SE:

M. Declaragao, fornecida pelo Setor de RH da
Prefeitura Municipal de Matinhos, constando a
somatério do tempo servigo, o registro de faltas
injustificadas, bem como o registro de processos
administrativos (se houver) dos Ultimos 02 anos.
ONDE SE LE:

ANEXO Il - CRITERIOS PARAPONTUAGAO

3, TEMPO DE SERVICO (20 créditos)

1 (crédito) por ano

Declaragdo de Tempo de 20 créditos

Servico expedida pelo RH até 0 maximo de 20

da PN, (trinta) créditos,
TOTAL 100 créditos
LEIA-SE:

3. TEMPO DE SERVIGO (20 créditos)
1 (crédito) por ano

Declaragdo de Tempo de 20 créditos
Servico expedida pelo RH até 0 maximo de 20
daPMM.
TOTAL 100 créditos

Matinhos, 21 de margo de 2014,
ALCIDES BENATO

(vinte) créditos.

Sacratario Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte

Decreto 0102013

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°021/2014 -
PMM
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N°013/2014 - PMM
PROCESSO N° 023 /2014 - PMM

GESTOR DAATA: MUNICIPIO DE MATINHOS
DETENTORA DAATA: JOSIANE CHAMPOWSKI - ME
CNPJ N°13.192.425/0001-97

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTAGCAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR, conforme edital.

DOTACAO ORCAMENTARIA:

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
08.01 GABINETE DO SECRETARIO
1236100082018000 MANUT TRANSPORTE
ESCOLAR- 836

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
3.3.90.39.99.99 DEMAIS SERVICOS DE
TERCEIROS PJ 2743 (FONTE 104)

856 - 3.3.90.39.00 - 866 (FONTE 113)

PRECOS REGISTRADOS:

ITEM| QTD | UND ESPECIFICACAO UNIT  TOTAL

PRESTACAO  DE
TRANSPORTE ESCOLAR.

1 370,000 | KM SERVICOS  DE | 2,92 1.080.400,00

- Para execucio dos servicos a empresa
devera disponibilizar para cada velculo além
do condutor, um monitor para auxiliar e
organizar os alunos durante o percurso das
ratas. O motorista e o monitor deverdo ser
legalmente confratados pela empresa e
estarem  devidamente uniformizados e
identificados.

=Toda ¢ qualquer despesa com salarlos dos
molotistas e monitores, encargos soclals,
combustiveis, manutencao, impestos, danos
causados por acidentes durante a execucio
dos servigos e qualquer outra despesa que
porventura houver, ficam a cargo da
empresa confratada,

- Serio necessarios 12 veiculos a fim de
atender 05 alunos. sendo que um deles
ficara de reserva para substituigio em caso
de necessidade,

= Serd exigido somente onibus urbano para
no minimo 42 passageiros para atender as
rotas existentes.

- Durante a vigéncla da prestacio dos
servlgos, os dnibus deverdo ter no maximo
10 anos de fabricagio, contades do ano de
fabricagio constante na documentagio de
licenciamento do velculo.

= Serd exigida a vistoria dos velculos em até
vinte dias a partir da data de assinatura do
contrato da empresa vencedora do certame,
sendo que essa vistorla serd realizada por
uma comissdo técnica de avallagio. E as
custas para o deslocamento dos membros
da comissdo de avaliacio até o local da
vistorla ficardo por conta da empresa
vencedora, sendo que os velculos deverdo
estar com 0s pneus em perfeito estado,
bancos em bom estado de conservagio,
bom funcionamento da mecanica em geral e
possuir tacografo.

- Cada rofa devera atender o nimero de
alunos que precisam utilizar o transporte
escolar, que dependendo do crescimento da
demanda dos alunos que ufiizam o
transporte escolar matriculados na rede
municipal ¢ estadual, podera ser necessario
a utllizagio de dois veiculos para atender
uma rota especifica,

TOTAL R$1.080.400,00

VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 19/03/2014

Gentil Rodrigues Arzao
Prefeito em exercicio
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL PARAREGISTRO DE PRECOS N°036/2014 - PMM
OBJETO: AQUISICAO DE SECADORES ELETRICOS DE MAOS PARAATENDER
AS SECRETARIAS MUNICIPAIS, com as caracteristicas e especificacdes
constantes deste Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 04/04/2014 as 09:00 horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$52.785,00 (cinglienta e dois mil, setecentos e oitenta
e cinco reais).
O edital encontra-se a disposi¢éo no portal www.matinhos.pr.gov.br e setor de
licitacBes na Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMACOES COMPLEMENTARES podem ser obtidas na Prefeitura Municipal
de Matinhos, a Rua Pastor Elias Abrah&o, n° 22, Matinhos - PR, fones: 3971-
6003/6012/6140 e FAX (41) 3971-6143, ou no site acima mencionado.
Matinhos, 20 de marco de 2014.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS

ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 022/2014 — PMM

PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PREGCOS N° 019/2014 - PMM
PROCESSO N°036/2014 |
GESTOR DA ATA: MUNICIPIO DE MATINHOS | .
DETENTORA DA ATA: MASTERMIX - COMERCIO DE ELETROELETRONICOS
LTDA - ME
CNPJ N° 05.062.036/0001-13
OBJETO: AQUISI(;’E\O DE VENTILADORES PARA ATENDER A REDE DDE
ENSINO DO MUNICIPIO |

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
08 Secretaria Municipal de Educacéao
08.02 Coordenacao Geral do Ensino Fundamental

12.361.0052.2019 Manut Ativ do Ensino Fundamental 997
4.4.90.52.00 Aquisicao de Material Permanente
4.4.90.52.34.00 Maquinas, Utensilics e Equipamentos Diversos 1003 (Fonte 104)
08.03 Coordenacao Geral da Educacéoe Infantil123650182034000 — Manut Centros de
Educacéao Infantil 1208 — 1211 (Fonte 103)

PREGCOS REGISTRADOS:

ITEM | QTD UNID ESPECIFICACAO UNIT

TOTAL

01 200 | unid Ventilador de parede com didmetro minimo de 60cm,
na cor preta, com grades de protecao em plastico
resistente, hélice com 3 pas plasticas, chave de

controle de velocidade deslizante, bivolt.

126,85| 25.370,00

TOTAL| R$25.370,0C

VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 20/03/2014
Eduardo Anténio Dalmora
Prefeito Municipal

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°023/2014 - PMM
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°022/2014 - PMM
PROCESSO N°040/2014
GESTOR DAATA: MUNICIPIO DE MATINHOS
DETENTORA DAATA: ALU & ALCZ PAPELARIA E INFORMATICALTDA - ME
CNPJ N.°09.517.550/0001-57
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONFECCAO DE CARIMBOS
PARAATENDER AS SECRETARIAS MUNICIPAIS.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA:
02 Poder Executivo
02.02 Gabinete do Prefeito
041220122003000 Manut Ativ Gabinete do Prefeito 37 - 3.3.90.39.00
3.3.90.39.63 (Fonte 0)
03 Procuradoria Geral do Municipio
03.01 Gabinete do Procurador Geral do Municipio
0206201032007000 Manut Ativ Procuradoria 81 - 2416 (Fonte 0)
04 Secretaria Municipal de Administracédo
04.01 Gabinete do Secretéario
04122010220120000 Manut Ativ da Secretaria Administracéo 165-166 (Fonte 0)
05 Secretaria Municipal de Finangas
05.01 Gabinete do Secretéario

04123010220110000 Manut Secretaria Financas 216 - 232 (Fonte 0)

06 Secretaria Municipal de Planejamento

06.01 Gabinete do Secretéario

0412101042012000 Manut Secretaria de Planejamento 269 - 273 (Fonte 0)
07 Secretaria Municipal de Assisténcia Social

07.01 Gabinete do Secretéario

0824401052013000 Manut Secretaria de Assisténcia Social 320 - 338 (Fonte 0)
08 Secretaria Municipal de Educacéo

08.01 Gabinete do Secretéario

1236101082024000 Manut Secretaria de Educacéo - 684 - 705 (Fonte 104)
710 - 2838 (Fonte 107)

08.02 Coordenacao Geral do Ensino Fundamental

123610182029000 Manut Ativ do Ensino Fundamental 935 - 948 (Fonte 103)
952 - 972 (Fonte 104)

08.03 Coordenacéo Geral da Educacéo Infantil

123650182034000 - 1162 - 1177 (Fonte 103)

1180 - 1194 (Fonte 104) 1197 - 2840 (Fonte 107)

08.04 Coordenacéo Geral das Atividades da Cultura

1339101062036000 Manut Ativ Culturais 754 - 3227 (Fonte 0)

08.05 Coordenagcao Atividades Esportivas

2781207072037000 Manut Ativ Esportivas 785 - 3228 (Fonte 0)

09 Secretaria Municipal de Turismo

09.01 Gabinete do Secretéario

2312201092039000 Manut Apoio ao Turismo 1283 - 1304 (Fonte 0)

10 Secretaria Municipal de Meio Ambiente

10.01 Gabinete do Secretario

1812201112014000 Manut Secretaria de Meio Ambiente 1384-1405 (Fonte 0)
11Secretaria Municipal de Obras e Planejamento Urbano

11.01 Gabinete do Secretario

1545101152047000 Manut Ativ Secretaria de Obras 1594-1612 (Fonte 0)

12 Secretaria Municipal de Saude

12.01 Fundo Municipal de Saude

10301011320490000 Administragdo Geral do Fundo Municipal de Satde
1728-1751 (Fonte 0)

13 Secretaria Municipal de Defesa Social e Antidrogas

13.01 Defesa Social e Antidrogas

0618201152062000 Manut Ativ Secretaria da Defesa Social 2145-2164 (Fonte 0)
14 Secretaria Municipal de Controle Interno

14.01 Controladoria

0412401022065000 Manut Ativ da Controladoria 2242 - 2417 (Fonte 0)

PREGCOS REGISTRADOS:

ITEM QTD UNID ESPECIFICAQAO uNIT TOTAL

o1 24 UND Confecgio de carimbo medindo 3.5¢cm x 2em 8.00 192,00
(simples)

02 36 UND Confecgio de carimbo medindo 1.5¢cm x 2em 8.00 288.00
(simples)

03 15 UND Confecgio de carimbos medindo 5cm x 2Zecm 8,00 120,00
(simples)

04 as UND Confecgdo de carimbos medinde 7em x 3cm 12,00 576.00
(simples)

05 20 UND  Confecgdo de carimbos medinde 6cm x 1.5¢m 8.00 160.00
(simples)

o6 10 UND  Confecgdo de carimbos medindo 4cm x4cm 11.00 110.00
(simples)

o7 2 UND Confecgdo de carimbos medindo 4em x 1cm 9.50 19.00
(simples)

o8 80 UND Confecgido de carimbos medindo 5¢m x 2¢cm 29.00 2.320.00
(autom atic o)

o9 20 UND Confecgido de carimbos medindo 7em x 3cm 50.00 1.000.00
(automatic o)

10 5 UND Confecgido de carimbos medindo 4em x 4cm 51.00 255.00
{autom atico|

11 10 UND Confecgio de carimbos medindo 5em x 3em 50.00 500.00
(automatico)

12 10 UND Confecgio de carimbos medindo 3em x 3¢m 42,00 42000
(autom atic o]

TOTAL | R$5.960.00

VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses.
DATA DA ASSINATURA: 20/03/2014
Eduardo Anténio Dalmora
Prefeito Municipal
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Ref.: Edital de Licitagdo - PREGAO PRESENCIAL N°001/2014 - PMM CARGO: COZINHEIRO/MERENDEIRA
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicOes legais, tendo em vista o parecer juridico proferido pela Procuradoria Inseri¢io Nome Pontos Colocagiio
Geral do Municipio, resolve: 1. |CM-027 | Sheila Regina Cortese 50 I°
APROVAR N _ 2. |CM-012 | Delma Maria dos Santos 50 2
Acelebrac&o de Termo Aditivo ao Contrato firmado com a empresa DIMAS PEREIRA 3. OM-021 Angela Maria Silva Vieira 30 30
LUCIO ME, inscrita no CNPJ n° 13.389.871/0001-90, conforme PREGAO
PRESENCIAL n° 001/2014 - PMM, que prevé a CONTRATAC,AO DE EMPRESA
PARA CONFECCAO E INSTALACAO DE PECAS EM GRANITO NO PACO
MUNICIPAL, prorrogando o prazo de vigéncia por 60 (sessenta) dias.
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhos, em 20 de margo de 2014. CARGO: PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal Inscriciio Nome Pontos Colocacio
1. PEF-025 Téania Mara Bayer 30 12
2 PEF-037 Idalina Aparecida Fonseca Couto 30 2°
EDITAL N°. 017/2014 ) ) ]
3. | PEF-030 Emilse Adriana Cardoso Pizatto 30 32
O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana, EDUARDO 4. PEF-004 Priscilla Ferreira dos Santos 30 4°
ANTONIO DALMORA , no use das atribuigdes legais que lhe sao conferidas, T A =
e em conformidade com a n.°1.190."2009t,1 de 2?% de abrgil de‘%OGQ, resolve: 3. PEF-035 Angela da. Rov‘uha 20 5
6. | PEF-010 Viviane Silveira 20 6°
7. | PEF-011 Marlene Pedroso de Franga Pereira 20 7°
HOMOLOGAR 8. | PEF-008 | Irma Anai Tereza Calistro da Silva 20 g°
O Resultado Final do Processo Seletive Simplificado - PSS, 9. PEF-016 Lilian Rosane Alves 20 9
previsto nos Editais n°. 001/2014 ¢ 002/2014 de 02 de janciro de 2014 para os 10. | PEF-022 Vanessa Neves de Jesus 20 10°
cargos de: Auxiliar de Servigos Gerais Feminino, Auxiliar de Servigos Gerais 11. | PEF-023 Vanessa Neves de Jesus 20 11
Masculinos, Atendente Infantil, Cozinheiro/Merendeira, Professor de Ensino 12. | PEF-034 | Gabriela Freire Marques 20 12?
Fundamental, Educador Infantil. Professor de Educacio Artistica e que apds a 13. PEF-015 Katizl_[]e gn’npllclo da Sil‘,-‘[l 20 13°
realizagio das provas praticas para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais 14. | PEF-019 Matli Luiza Dettomin dos Santos 20 14°
Feminino., Auxiliar de Servigos Gerais Masculinos, Atendente Infantil e 15. PEF-002 DEII]iE.‘HﬁI CfiStillC Marques FE!['Ilﬁ]JClES 20 15°
Cozinheiro/Merendeira segue classificacfo final informada neste Edital. 16. | PEF-047 Fernanda Cristina Gﬂngal‘fes da Silva 20 16°
17. | PEF-001 Daiana Scares de Alencar Christensen 20 17*
18. | PEF-021 Adriane Ferreira 20 18°
Inscriciio Nome Pontos Colocaciio 19. | PEF-029 Andréia Polita 10 19°
1. |8SGUM | Irccos Seobs Masns 20 La 20. | PEF-007 | Silvana Aparecida Marcondi Silva 10 20°
2. | ASG-026 | Marli Alves dos Santos Vieira 50 2° - T g i - [)
3. |ASG-020 |Izanete Maria Segala 50 3 21. | PEF-045 | Erondma da Silva : 10 21
4. |ASG.002 | Cleusa Cipra de Almeida 30 40 22. | PEF-014 Vanessa Kelly Santos de Lima 10 22°
5. ASG-044 Danieli Catarina Rebelo 50 5° 23. | PEF-026 Vanda Brenner 10 37
g- igg-g}f imﬂ prﬂr;?if_ia Azelino jg g: 24, | PEF-038 | Alessandra Luiza Kopp Duarte 10 240
: ad isatmra LApra 25. |PEF-049 | Gislaine de Lima Pereira 10 25°
26. | PEF-033 | Adriomara Gongalves de Araijo Borges 10 26°
Inscricio Nome Pontos Colocaciio 27. | PEF-003 Leonilda LOPES da Silva 10 7
L ASGRLD07 | Mee Julen Rodrgue = 5 28. | PEF-040 | Célia Gongalves dos Santos 10 28°
] S arc PY R .
3. | ASGM-014 | Reginaldo da Silva 50 30 29. | PEF-012 Isabela Ribeiro Ferreira 10 29°
4. | ASGM-005 | Gustavo Petruni 50 A 30. | PEF-044 Michelle Soares lada 10 300
CARGO: ATENDENTES INFANTIS 31. | PEF-020 | Silvane Timéteo da Coneeigio 10 3r
32. | PEF-031 Jéssica Rodrigues Ferreira 10 320
Inscriciio Nome Pontos Colocaciio - 3 -
1. AI-080 Suzy Mariano Chaves Nascimento 50 1= 33. | PEF-048 Lu.cﬂ'ene Cardaso Pta.reua 10 33°
2. |Ar-194 Edilaine Ribeiro 50 29 34. | PEF-032 Priscilla Telles Aravjo 05 34°
3. AI-107 Maicon Alves da Silva 50 32 =g 3 o i g2
T T ALIER e = T 35. | PEF-043 Leidiany Grabowski Xavier 05 357
5. | AI-026 Ana Cristina de Vito 50 5° 36. | PEF-018 Valdete Mendes Botelho 00 36°
? :?;é; ?05?1ﬂi‘;e_ldf T‘;i“g‘rco_rdeim gg _6’,: 37. | PEF-028 | Francicle Aparecida Araljo 00 37°
1 o~ cmima sSilva de 1velira .
8. | AL-141 Denize de Souza 50 e 38. | PEF-041 Lucimara Costa dos Santos 00 38°
?b i%—é ?Z ﬁmﬂ}zl d;[ Alﬂﬁﬂg‘iﬂ Ne‘jesld gg 19(;’ 39. | PEF-024 | Simone Sanglard Penteado 00 3o
e -U>s arciele asna PUSCINS. o o, i ~
T T AZIZ Kefine GOt A5 Tir 50 " 40. | PEF-042 Ediva de oliveira Corréa 00 40°
12. | AT-220 Jéssia Eduarda Mesquita Rigolin 50 12° 41. | PEF-039 Tatiane Mattos Pacheco 00 41°
13. AI-123 ‘Amanda Corrca Belio 50 13° 42 PEF'036 DeniZ AlCideS JOSé 00 420
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jj- ggg}: idim?ﬂ‘; Felﬂ(lwandﬂé lzﬁl‘g?fiﬂ — gg :j; 46, | EI-011 Helen Monica Machado dos Santos 10 46°
. -01: aria José Correia de Oliveira de Pinho P : o
45, | PEF-027 Franciane Azevedo Ribeiro 00 45° 47. | EL02A Is,abem Rl,bel,m Ferreira — 10 47 =
46. | PEF-009 Vanessa Aparecida Bogarin Lacerda 00 46° 48. | EL-035 Silvane Timoteo da Conceigdo 10 48
47. | PEF-006 Kanna Elza Braga 00 47° 49. | EI-036 Adriane Ferrerra 10 490
48. |PEF-046 | Graceliz Pereira Cardoso 00 48° 1[50, |EI-032 Camilla Cristina do Rosario Santos 10 50°
49. |PEF-005 | Heloise de Freitas Pires L L 51. | EI-038 Mariana Teresa dos Santos Caetano 10 51°
CARGO: EDUCADORES INFANTIS 32. | EI-033 Valdete Mendes Botelho 00 520
P T Posiin Kiioenas 53, | EI-D43 Franciele Aparecida Araiijo 00 53
1 EI-054 Célia Gongalves dos Santos 30 1° 54, | EI-016 Stefaﬂy Mutaro Ribeiro 00 540
2. EI-006 Priscilla Ferreira dos Santos 30 72 55. | EI-009 Daniele Vanessa Muraro 00 55°
i- ggz é iocilt‘ﬂz (Z)l‘flciro C({f Fl'eiltaﬂ s gg Z: 56, | EI-018 Beatriz Jesus Alves de Oliveira 00 36°
: - ernanda Cristina Gongealves da Silva 7 : Y 0
5. | EI-065 Michelle Soares Lada 20 5 o, | HHE Sl.mm.le F?mand% Bty i 570
6. EI-063 Frondina da Silva 20 60 58. | EI-022 Cinthia Kés 00 58
7. | EL-045 Andréia Polita 20 7 39. | EI-062 Tatiane Mattos Pacheco 00 59°
3- Eg?; hM_;r;ff:e lfeTclfOSO dg 1;_1‘ﬁtl19€(11 Pf;riirﬂ 33 SE 60. | EI-036 Rosimar Pereira Juca de Souza 00 G0°
] = nai 1ereza Calisiro da suva ¥ 2 . . o
0 | E1.0%59 Maristela Mendes da Silva 50 0 61. | EI-002 Sanldra Mara I‘_E,‘mlCthl‘d.DS Santos 00 61
11. |EI-048 | Patricia Sielski Britto 20 1 62. | EI-012 Josiane Terezinha Domingues 00 02°
12. |EI-019 Karollyne Cristine Gongalves da Silva 20 12° 63. | EI-046 Franciane Azevedo Ribeiro 00 63°
}; Egg E‘? Pa“gd, de f‘f .ﬁ"‘J;fa I;r.?d‘) Gongalves ;g }ZZ 64. | EI-003 Maria Valdelice da Silva Portella 00 64°
: - atiane Simplicio da Silva :
5. |ELo61 Daiane Jaches 20 15 55, | EI-055 ]osmﬂlc Andressa Rosa 00 65°
16. | EI-025 | Neli Terczinha Mendes da Silva 20 16° 66. | EI-028 Patricia Braga 00 06°
17. | EI-013 Jackeline Rodrigues dos Santos Gilbert 20 170 67. | EI-027 Sheila Magali Moraes 00 67°
18. | EI-041 Rayfme de Oliveira (;{mlll‘l{a 20 18° 68. | FI-008 Karina Elisa Bra @ 00 63°
19. | EI-050 Evelaine Vanessa Nikoski 20 19°
69. | EI-037 Luana Cristina da Silva 00 69°
20. | EI-053 Angela da Rocha 20 20°
21. | EI-042 Daiane Dantas do Nascimento 20 212 70. | EI-047 Lidiane Ribeiro Bazilio 00 700
22. | EI-057 Alessandra Luiza Kopp Duarte 20 22° ) .
23. | EI-044 Gabriela Freire Marques 20 23° CARGO: PROFESSOR DE EDUCACAO ARTISTICA
24 | EI-049 Tania Jaqueline Rebinski 20 24°
25. | EI-003 Daiana Soares de Alencar Christensen 20 25° Inscri¢cio Nome Pontos  Colocacao
26. | EI-034 Marli Luiza Dettonmn dos Santos 20 26° 1. PA-008 Fabio de Goddi 20 1?
27. | EI-058 Lucia Ribeiro Souza 20 27 2. | PA-003 Tania Rocha de Pra 20 20
28. | E1-066 Graceliz Pereira Cardoso 20 28° 3. | PA-001 Merily Santana 20 3P
29. | EI-067 Lucilene Cardoso Pereira 20 29° 4. PA-005 Susane Bach Kruger 10 4°
30. | E1-020 Bruna Assumpgio dos Santos 20 30° 5. | PA-002 Marli Maria Bucicoski 10 5°
31. | EI-001 Angela Maria Ramos 15 31° 6. | PA-007 Suzane Salete Gruchouskei 00 6°
32. | EI-070 Regina Aparecida Sachenski Bueno 10 32° 7. | PA-006 Bernardo Sicuro Cabel 00 7°
33. | EI-007 Odete de Arzdo Rocha 10 33°
34. | EI-064 Nelei Porfirio Santiago 10 340
35. | EI-004 Caroline Motta Nunes 10 35°
36. | EI-010 Silvana Aparecida Marcondi Silva 10 36°
37. |E1-052 Priscilla Telles de Aratjo 10 37° Matinhos, 17 de Margo de 2014.
38. | EI-069 Gislaine de Lima Pereira 10 38°
39. | EI-026 Vanessa Kely Santos de Lima 10 39°
40. | EI-030 Leidiany Grabowski Xavier 10 40°
41. | EI-060 Joeleia da Silva Oliveira 10 41°
42, | EI-039 Vanda Brenner 10 420
43, | EI-029 Ewvilin Lorena Viana 10 43°
4. [EL021 Ana Paula Galvio 10 440 EDUARDO ANTONIO DALMORA
45. | E1-040 Maria Darci Pedroso Ferreira 10 45° Prefeito Municipal
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EDITAL N°. 018/2014 - PSS

A Presidente da comisséo Especial de Sele¢do de Pessoal, da Prefeitura
Municipal de Matinhos, Estado do Parana, no uso das atribuigies que lhe séo
conferidas pela portaria n®. 080/2014, Resolve:

TORNAR PUBLICO
A Classificagdo Final do Processo Seletivo Simplificado — PSS, previsto
no Edital n® 010/2014 - PSS, com a relagdo dos candidatos aprovados em

ordem de Classificagdo, considerando o critério de desempate estipulado no
item 10, do Edital n® 010/2014 de 17 de fevereira de 2014.

Matinhos, 19 de margo de 2014

MARCELO ALEXANDRE ZELAK
Presidente da Comiss&o Especial de Selecdo de Pessoal

ANEXO | - EDITAL 018/2014 - PSS

CANDIDATOS CLASSIFICADOS NC PSS - EDITAL 010/2014
PARA MEDICOS DO E S F. (ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA ).

MEDICOS

CLASSIFICACAQ | INSCRICAQ | NOME DO CANDIDATO | PONTUACAQ
01 03 Marzos A. C. de Almeida 60
02 01 Bruno K. da G. Magalhaes 60
03 04 Sergio Emilio Streb 30
04 02 Thais Fontinelle de 30
Carvalho
05 05 Cynthia Yone Kuhota 30

EDITAL N° 008/2014

PROCESSO DE SELEGAC PARA O PROGRAMA DE CAPACITAGCAO
AVANGCADA - PCA

O Secretario Municlpal de Educaciio, Gultura e Esporte de Matinhos - Pr
no uso de suas atribuigdes legais com base na Lei n® 1639/13 de 14 de outubro de
2013, e no Decreto n° 592/2013 de 13 de novembro de 2013, Terna Pablico ., por
meio deste Edital, o regulamento do Processo de Secleg@io para o Programa de
Capacitagsio Avancada - PCA.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem por objetivo selecionar Professores,
Cducadores Infantis, Coordenadores [Cducacionais, Diretores de
Escolas e CMEIs, Equipe Técnica Pedagogica da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esporte, pertencentes ao Quadro
Proprio do Magistério da Rede Municlipal de Ensino de Matinhos,
em efetivo exercicio da fungao,

1.2 A participacéo no PCA implica na elaborac@o e execuc¢éo de um
projeto de pesquisa a scor coxccutado nas cscolas da Rede
Municipal.

1.3 Niretores de Fscolas e OCMFIs hem coma equipe técnica
pedagogica da Secretaria Municipal de Educacao. Cultura e
Esporte poderac participar do Programa de Capacitagao Avancada
- PCA desde gue a pratica do projeto de pesquisa seja executada
em sala de aula, nas escolas Municipais,

1.4 O Processo de Seleg&o sera supervisionado, coordenado e
executado por uma Comissao Especlal do PCA, composta por: um

representante  do Conselho Municipal de Educacdo, um
representante do FUNDEB, o Coordenador de Sistema do
Programa, o Coordenador de Turma e os Professores Tutores do
Programa de Capacitagdo Avangada- PCA, presidida pelo
Secretario Municipal de Educacao e designada por ato préprio da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte do Municipio
de Matinhos — Pr.
1.5 A selegdo serd feita mediante analise de Curriculo, Tempo de
Servigo na Rede Publica Municipal de Matinhos e analise de
Memorial Pedagdgico.
Q curriculo sera avaliado a partir dos seguintes itens:
a) Formagéo Continuada;
b) Formagao Profissional.
1.6 E de atribuigdo dos Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Matinhos:
I. Tornar publica a abertura de inscrigdes e o resultado da Selegao, por
meio de Edital e publica¢o em Diario Oficial.
1.7 Sdo atribuigdes da Comissdo Especial:
|. Responsabilizar-se pelo Processo de Selec#io, desde a inscricdo até
a classificagdo dos inscritos;
II. Encaminhar o resultado do Processo de Sele¢do aos Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal Matinhos, em até quinze dias, a contar do
fim do processo de Selegéo, para fins de publicagéo.

2. DAS VAGAS
2.1 Serdc abertas 30 (trinta) vagas, as quais ser@o preenchidas
conforme a ordem de classificagdo do Processo de Selegdo, em
conformidade com a Lei n® 1639/13 de 14 de outubro de 2013.
3. DOS REQUISITOS
3.1  Ser Professor. Educador Infantil, Coordenador Educacional, Diretor
de Escola/ CMEI ou Equipe Téchica Pedagdgica da Secretaria
Municipal de Educacao, Cultura e Esporte, pertencentes ao Quadro
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este fim. cbedecendo rigorosamente aos critérios estabelecidos no

Préoprio do Magistério da Rede Municipal de Ensino de Matinhos, ,
Anexo |l do presente Edital.

em efetivo exercicio da fungao,

3.2 Ter concluido no minimo uma Especializacac na area de Educacao. 6. DA CLASSIFICAGAO

3.3 N&o apresentar mais de 05 (cinco) faltas injustificadas nos ultimos 2 6.1 A publicagic da Classificag8io sera feita por edital préprio e
(anos) anos, ou ter sofrido punigdo através de processo divulgado na pagina oficial da prefeitura Municipal de Matinhos, no
administrativo. seguinte endere¢o eletrdnico http/ww. matinhos. pr.gov.br

3.4 Ter concluido o Estagio Probatorio. contendo a pontuacéio de todos os candidatos inscritos.

6.2 Os candidatos serao listados segundo a pontuagao final.
4. DAS INSCRIQE)ES 6.3 Em‘casc de empate na classificagao, o critério para desempate

sera:

a1 A Inscrigao devera ser realizada pelo candidato mediante ; . . .
I- Maior tempo de servico na Rede de Municipal de Matinhos,

apresentacéo dos seguintes documentos obrigatorios: - MBIOEnaTo 46 Cirsos ra ared da Sl cacas:

Ficha de Requerimento de Inscrigo conforme Anexo |, fornecida - Maior idade;
pela SMEEC, na gqual declara ciéncia dos requisitos exigidos neste
Edital; 7. DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL
1. Fotocopia de documento de identificagao (RG); 7.1. Os recursos deverdo ser feitos por escrito e protocolados na sede da
1. Declaragéo, fornecida pelo Setor de RH da Prefeitura Municipal de Prefeitura Municipal de Matinhos, direcionado a Comissao Especial de
Matinhos, constando a somatorio do tempo servigo, o registro de Selegdo de Pessoal, ndo sendo consideradas reclamagdes verbais.

faltas injustificadas, ] GG registro da processos 7.2. Nao serao aceitos Recursos apresentados fora do prazo estipulado.

y - — 7.3. Os recursos deverao estar devidamente fundamentados.
administrativos (se houver) dos ultimos 05 anos,

7.4. Os recurscs serdo analisados pela Comissaoc Especial de Seleg¢ido de

V. Assinatura do Termo de Compromisso, conforme anexo Il, o o g
Pessoal, que emitira Parecer conclusivo.

Lo Copia dos.Documentos jutilizados. parafcomprovariilacan:.  em 7.5. Apos analise dos recursos, a classificagao final sera publicada no site
conformidade com o anexo Il

VI Memorial Pedagdgico, com no maximo duas laudas (em

www.matinhos.pr.gov.br e em Diarioc Oficial do Municipio.

7.6. Em hipdtese alguma a comissao recebera recurso apd6s o prazo de

conformidade com o anexo I'V). 24(vint tro) b
vinte quatro) horas.

4.2 As inscrigbes deverao ser feitas na Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esporte de Matinhos no periodo da tarde das 8. DA MATRICULA
13h30‘mm as 'T.Ghor?af. . i R . " 8.1. Divulgado o resultado final do Processo Seletivo do PCA, os
&3 O pericdade nscricac sard, de 15 dias apdsia-data da publicagso candidatos selecionados efetivarao a matricula na Secretaria Municipal de
deste Edital.
4.4 As inscrigdes serao gratuitas. Educagéo, Esporte e Cultura de Matinhos, num periodo de quinze dias a
4.5 A inscrig@o implicara no conhecimento das presentes instrugdes por contar da data de publicagéo do Edital de Convocagéo.

parte do candidato e o compromisso técito de aceitagcao das

condigc@es do processo seletivo do PCA, tais como aqui se acham
9. DO CURSQO

9.1 Os candidatos selecionados cumprirde uma carga horaria de 520

estabelecidas.
4.6 E de responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacao e

divulgacaio dos atos pertinentes de que trata este Edital. horas (quinhentos e vinte horas); 50% (cingUenta por cento)
4.7 O candidato que deixar de apresentar a documentacgiio, exigida no obrigatoriamente ser&o aulas presenciais no local do curso,
presente edital sera excluido do processo seletivo do PCA. distribuidas em Bh (seis horas) semanais os demais 50%

4.8 O candidato devera trazer preenchidas as fichas de Inscrigéio

(anexc 1) e Termo de Compromisso (anexe I} constante nos (cinquenta por cento) em projeto de pesquisa desenvolvido na

presente edital, para efetivar sua inscricio, as gquais estardo Rede Municipal de Ensinc do Municlpio de Matinhos, em sala de

presentes no seguinte enderego eletronico: aula.

http/fwww matinhos.pr.gov.br. © preenchimento devera ser 9.2 Os candidatos selecionados deverdo assinar o Termo de

realizado de forma legivel e sem rasuras. Compromisso, em relagédo ao Pragrama de Capacitagdo Avancgada
4.9 Os eventuais erros no preenchimento do formulario de inscrigéo — PCA.

sdo de inteira responsabilidade do candidato, Q.3 O calendario do Curso, constando os dias, horarios e locais dos
4.10 Os documentos recebidos para o processo Seletivo do candidato, encontros sera publicado apds o periodo de inscrigéo.

serao conferidos no ato da inscricado, e apds conferéncia, serdoe 9.4 A certificagac do PCA, acontecera apés a conclusao do Curso o

envelopados, identificados e lacrados. - . . . -

qual sera expedido pela Secretaria Municipal de Educacgao, Cultura
4.11 A inscrigédo do candidato (a), com os devidos comprovantes, serdo E rie de Matinh
e Esporte de Matinhos.
remetidos a Comissdao Especial do PCA, designada pela SMEEC, B
4.12 E vedada a inscricdo condicional

4,13 Nao serao aceitas inscricdes por telefone, fax ou pela Internst. 10.DAS ATRIBUICOES
10.1 Compete aos candidatos selecionados:
5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO DO PCA.
O processa:selativo consistira nas:seguintesetapas: I Participar das atividades referentes ao curso, proposta pela
5.1 Ao C fcul & tribuid edits de Q 70 t .
© Lurrietlo serdo alrbuldos creciios de (zero) a pomtos Coordenacao do Sistema do Programa de Capacitagdo Avancada —
PCA;

Il. Cumprir carga horaria de 520h (quinhentos e vinte horas); 50%

(setenta), conforme anexo lll,

B2 Ao memorial serao atribuidos créditos de 0 (zero) a 10 (dez),
conforme Anexo |l e orientagdes nos anexos |V e VI

5.3 Ao tempo de servigo serao atribuidos creditos de 0 (zero) a 20 (cinglenta por cento) obrigatoriamente com aulas presenciais
(vinte ), conforme Anexo |11. distribuidas em 6h (seis horas) semanais;

5.4 A anadlise do Curriculo, do Memorial Pedagdgico e do Tempo de 1. Desenvolver e aplicar projetos de pesquisa 50% (cinquenta por

Servigo, sera realizada pela Comissao Especial designada para cento), nas Escolas municipais de Matinhos, em sala de aula,
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referente a proposta pedagoégica do Programa de Capacitacao

3.2 FORMAGAD‘ CONTINUADA
Avancada — PCA.

N¢ NOME DO CURSQO CARGA INSTITUIGAC PERICDO
11.DAS DISPOSICOES FINAIS HORARLA
11.1 A inscricdo implica na presungaéo de conhecimento e aceitagéo do i
Regulamento contido neste Edital. 0
11.2 As informagdbes contidas na Ficha de Inscricao sao de inteira 03
responsabilidade do candidato. 04
11.3 No caso de desisténcia do curso, o profissional devera manifesta-la 05
atraves de Reqguerimento, protocoladc na Prefeitura Municipal de ]
Matinhos, direcionado a Comissao Especial de Selega@o de Pessoal 07
N&o serdo consideradas desisténcias verbais. 08
11.4 A nova wvaga somente serd preenchida guando a desisténcia 09
ocorrer com no maximo 20% da carga horéria do curso. 0
11.5 A desisténcia implicard na impossibilidade de nova inscrigéio na 1
PCA pelo periodo de dois anos. o
11.6 Os casos omissaos serdo resolvidos pela Comissdo Especial
designada para esta fungéao. ::i
15
Declaro que as informagdes prestadas acima sfo verdadeiras, estou ciente dos eritérios
Matinhos, 17 de fevereiro de 2014. estabelecidos no presente Edital e apresento a documentacéo exigida.
Matinhas, . [+ P .. de 2014

ALCIDES BENATO
Nome Completo

Secretario Municipal de Educacédo, Cultura e Espaorte R.G.
Decreto 010/2013
- EDITAL N° 008/2014 & o
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE INSCRIGAO N /204

ANEXQ |- Termo de Recebimento

EDITAL N° 008/2014 Recebi de a presente inscricdo,
para selegio, referente ao Edital do PCA/SMEEC, para o suprimento da vaga do Programa de
ANEXO |- REQUERIMENTO DE INSCRIGAO Capacitacao Avancada
Matinhos, ......de .. .. de 2014.
INSCRICAO N° /2014
1. IDENTIFICAGAO MNome e Assinatura de Coerdenagéo do PCA- Matinhos — PR
) SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTE
Nome do candidato:
CPF: RG: UF:
Endensgo: M EDITAL N° 008/2014 INSCRIGAO N°. /2014
Bairro: Cidade: Estado:
CEP Telefone (Celular)
Telefone(residencial) Telefone(Comercial) ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO
e-mail:
Eu, {nome
B completa), RG n® . estou ciente de que o Pragrama
2. SITUACAO FUNCIONAL de Capacitagao Avangada — PCA exige o cumprimenta das atribuiges constantes
- no Edital do PCA, a serem desenvolvidas cam carga horaria de 520h (quinhentos e
Estabelecimento de atuagao: ) . ] R
B, vinte horas), em locais e horarios definidos, de acordo com a estrutura do curso.
Cargo ou Fungéo o o . i o
Tenho ciéncia de que a desisténcia do curso implica na impossibilidade de nova
Tempao de servigo: 1 —_— " 2
inscriggo pelo prazo de dois anos, desta forma comprometo-me a cumpri-lo
; flelmente.
3. CURRICULO:
31. FORMACAO PROFISSIONAL:
N° GRADUACAD LOCAL ANO DE CONCLUSAO Matinhos, . de de 2014.
1.
2.
N° POS-GRADUAGAD LOCAL ANO DE CONCLUSAOQ
1.
2,
3. Assinatura do Candidato
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EDITAL N° 008/2014
ANEXO Ill - CRITERIOS PARA PONTUAGAO

1. CURRICULO (70 Créditos)

FORMAGCAO
CONTINUADA

Participagdo em cursos de

capacitagdo na area da
Educagdo, com carga horéria

minima de 30h. A cada 30 horas

30 créditos

A cada 30 horas de
cursos (com 75 % de
freqliéncia)

equivalentes a 1

de cursos (com 73 % de crédito.
frequéncia) equivale a 01 credito.

(Titulos validos de 2010 a 2014).

FORMACAQ 2° Curso de Especializagao | 12,5 créditos | Serao considerados 02
PROFISSIONAL | (360h) cursos

3° Curso de Especializagao | 12,5 créditos

(360h)

2° Curso de Graduacao. 15 créditos Sera considerado 01

cureo.

2. MEMORIAL PEDAGOGICO (10 créditos)

Memorial Pedagogico (maximo 2 | 10 créditos Sintese da trajetoria

MEMORIAL laudas) profissional em

PEDAGOGICO Critérios de Avaliagdo: anexa VI Educagio,.
Fundamentado na
teoria pedagdgica que
o norteia (anexa V)

3.TEMPO DE SERVIGQ (20 créditos)

TEMPO DE | Declaragéo de Tempo de Servigo | 20 créditos 1 (crédito) por ano até

SERVICO expedida pelo RH da PMM. o maximo de 20 (trinta)
créditos.

TOTAL 100 créditos

EDITAL N° 008/2014

ANEXO IV - MEMORIAL PEDAGOGICO

O Memaorial Pedagégico € uma autehiografia que descreve acontecimentos sobre a
trajetdria acadé@mico-profissional, intelectual e artistico pautada na concepcdo pedagégica
que o norteia.

C texto deve ser redigidec na primeira pessoa do singular. A redac¢ao deve conter no
maximo 02 laudas, na fonte Arial, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5, com a
seguinte estrutura:

1. Capa

a) Nome do candidato

b) Titulo (MEMOCRIAL DESCRITIVO)
c) Local

d) Ano

2. Formagao Académica
Na descrigdo, mencionar:
2.1. Graduagdo:

a) Curso:

b) Instituigdo:

¢) Ano de Conclusao:

2.2. Pés-Graduagao:

a) Curso:

b) Instituigdo:

©) Ano de Concluséo:

3. Formagao Profissional

Descrever seu percurso profissional no exercicio de magistério na educac¢ao basica e
sua pratica profissional, evidenciado a concepgio pedagdgica que norteia suas agdes.

NUMERO DA INSCRIGAO:

Candidata (a):

ANEXO V - PONTUAGAO

J2014

1. CURRICULO (70 Créditos) Créditos

FORMAGAQ Participagio em cursos de capacitagéc na area | 30 créditos
CONTINUADA da Educagdo, com carga horaria minima de

30h. A cada 30 horas de cursos (com 75 % de

freqUéncia) equivale a 01 crédito. (Titulos

validos de 2010 a 2014)
FORMACAQ 2° Curso de Especializagao (360h) 12,5 créditos
PROFISSIONAL | 3° Curso de Especializagéo (360h) 12,5 créditos

2° Curso de Graduacéo. 15 créditos

2. MEMORIAL PEDAGOGICO (10 Créditos)

Memarial Pedagoégico {(no maximo D2 laudas, | 10 créditos
MEMORIAL conforme orientagdes: anexo V)
PEDAGOGICO

3. TEMPO DE SERVIGO (20 Créditos)

TEMPO DE | Declaragéo de Tempo de Servigo expedida pelo | 20 créditas
SERVIGO RH da Prefeitura Municipal de Matinhos.

01 (crédito) por ano até o maximo de 20 (vinte)

créditos, (sem contagem de tempo paralelo)

TOTAL 100 créditos
INSCRIGAQ N° 12014

ANEXO VI - CRITERIOS PARA PONTUAGAO DO MEMORIAL PEDAGOGICO

Candidato (a):

CRITERIOS CREDITOS PONTOS
Coeréncia e coesao 03 créditos
Permanéncia no tema 03 créditos
Atendimento a estrutura textual solicitada 04 créditos
Matinhos, .............. de ... e 2014,




Orgéo Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana £ Jornal de Matinhos g g J g
[ 1 Edi¢do 690 de 21 de marco de 2014

Criado pela Lei Municipal n® 755 de 2001

.

Atos do Poder Executivo

DESPACHO HOMOLOGATORIO

O prefeito Municipal de Matinhos, EDUARDO ANTONIO
DALMORA, no uso das atribuigdes legais conferidas pela inciso I, do artigo 7°,
da Lei Municipal n.° 1.345/2010, HOMOLOGA as Resolugdes n.’ 01/2014 -
que aprova o Regimento Interno do Conselho Municipal de Saide de
Matinhos, ¢ n.° 02/2014 - que aprova o Relatério Quadrimestral da Satide
referente a0 3° Quadrimestre de 2013, ambas do Conselho Municipal de
Saiide, para que surtam seus efeitos legais.

Matinhos, 21 de margo de 2014.

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal

CONSELHO MUNICIPAL DE
! SAUDE DE MATINHOS

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO DE
SAUDE DE MATINHOS
CAPITULO |
DA CONSTITUICAO
Artigo 1° - O Conselho Municipal de Saude de
Matinhos, com organizagdo, composicao,
atribuicdes definidas pela Lei 391/91, e Lei de
reformulacdo n° 1345, tera seu funcionamento
disciplinado pelo presente Regimento Interno.
Artigo 2° - O Conselho Municipal de salude de
Matinhos € um 6rgéo colegiado, permanente, de
caréter deliberativo e fiscalizador das politicas e
das acbes de saude publica, no Municipio de
Matinhos.
CAPITULO Il
DA SEDE
Artigo 3°- O Conselho Municipal de Saude de
Matinhos serd sediado nas dependéncias que
forem indicadas pelo Conselho Diretor do
Conselho Municipal de Saude de Matinhos.
CAPITULO I
DA SESSAO INSTALACAO
Artigo 4° - A Sessao de instalagdo do mandato
sera realizada na 12 reunido Ordinaria do
Conselho Municipal de Salde de Matinhos eleito,
apos a realizacdo da Conferéncia Municipal de
Saude e término do mandato dos Conselheiros
em vigor, independentemente do numero de
Conselheiros presentes, com objetivo Unico de
dar posse aos novos Conselheiros.
Artigo 5° - Apés a leitura da relagdo nominal dos
Conselheiros Titulares e Suplentes, o Presidente
da Sessédo declarara instalado o Conselho

Municipal de Saude de Matinhos.

Paragrafo 1° - Apos a instalagdo do Conselho
Municipal de Satude de Matinhos, lavrar-se-4 em
ata, o respectivo termo de posse, que sera
assinado por todos os Conselheiros Titulares e
Suplentes.

Paragrafo 2° - O Conselheiro que ndo tomar
posse na Sessdo prevista no Artigo 4° podera
ser empossado até 30 (trinta) dias apds a primeira
Sessao Ordinaria do Conselho Municipal de
Saude de Matinhos.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS E ATRIBUICOES

Artigo 6° - Sem prejuizo pelas funces
constitucionais dos Poderes Legislativo e
Executivo e nos limites da legislacédo vigente: Lei
Municipal n° 391/91, Lei de Reformulagédo n°
1345, Lei Federal n°® 8080/90 e 8142/90, ao
Conselho Municipal de Saude, caberédo as
seguintes competéncias e atribui¢des:

| - Definir as prioridades e diretrizes das agbes
de salde, para a elaboragédo, atualizagao e
execucdo do Plano Municipal de Saude, em
harmonia com as diretrizes emanadas da
Conferéncia Municipal de Saude.

Il - Deliberar, fiscalizar e controlar a execugéo do
Plano Municipal de Salde;

Il - Deliberar previamente sobre os recursos do
Fundo Municipal de Saude, propondo critérios e
fiscalizagcdo da programacgdo e execugao
or¢camentaria,;

IV - Deliberar, subsidiar, acompanhar e avaliar o
processo de desenvolvimento, incorporacéo
cientifica, tecnologia e educacional, na area da
saude, visando a observacdo dos padrdes
técnicos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do municipio;

V - Discutir e deliberar quanto a localizagdo de
Unidade Prestadora de Servigos de Salde
publica, participantes do Sistema Unico de Salide
- SUS no ambito do Municipio;

VI - Deliberar sobre os Consércios de Saude;
VIl - Analisar, fiscalizar e deliberar no dmbito do
Orcamento do Municipio, o cumprimento da Lei
Orgcamentaria, da Emenda Constitucional n° 29
e da Resolugdo n° 316/2002 do Conselho
Nacional da Saude;

VIl - Acompanhar a programacgéo e a gestéo
orcamentaria e financeira do Fundo Municipal de
Salde, através de balancetes contdbeis e
financeiros mensais e demonstrativos das
receitas e despesas do mesmo, apresentando
fluxo de caixa do fundo;

IX - Apreciar os relatérios de acompanhamento
de realizacdo das acdes de saude, financiadas
pelo Fundo Municipal de Saude, bem como da
analisar e avaliar a situagéo econdmico-financeira
do mesmo;

X - Analisar e fiscalizar os convénios e contratos
na area de saude, entre o Poder Publico

Municipal e demais entidades prestadoras de
servigos publicos e privados;

XI| - Subsidiar, organizar e promover seminarios,
palestras, debates, audiéncia publica, estudos
cientificos, tecnolégicos, educacionais,
aperfeicoamento e cursos na area de saude:
Xl - Viabilizar o acesso universal e igualitario as
acoes de servicos de saude.

XIl - Fornecer subsidios para a elaboracdo dos
Planos Plurianuais, orcamento anual e outras
competéncias que lhes venham a serem
atribuidas;

X1V - Acompanhar, fiscalizar a celebracéo,
dendncia, rescisdo de contratos, convénios entre
o poder publico, pessoas fisicas e juridicas
prestadores de servigos de salde;

XV - Desenvolver e fomentar o relacionamento
com o Poder Legislativo do Municipio entre o
Conselho Municipal de Saude de Matinhos e a
Comisséo de Saude da Camara;

XVI - Participar do controle e avaliagdo da politica
municipal de saude do trabalhador, inclusive nos
aspectos referentes as condi¢cdes e ambientes
de trabalho;

XVII - Propor e analisar estratégias de capacitacéo
e politica de recursos humanos a serem
observadas pelas instituicdes integrantes do SUS
Municipal;

XVIII - Acompanhar o controle e avaliagdo do SUS
local, recomendando mecanismos para a
correcdo de distor¢bes, tendo em vista o
atendimento das necessidades da populacéo,
especialmente no que diz respeito a qualidade
dos servigos prestados;

XIX - Solicitar e ter acesso as informacdes
necessarias pertinentes a estrutura e
funcionamento de todos os érgéos vinculados ao
SUS em Matinhos, respeitadas as disposigoes
legais e regimentais:

XX - Delegar competéncias e atribuicGes a
Secretaria Executiva observando a capacidade
operacional da mesma,;

XXI - Garantir a participacdo do controle social
da sociedade civil organizada nas instancias
colegiadas gestoras das agdes de saude;

XXII - Criar canais de discussdes, sugestdes,
reclamacgdes e denuncias, através de uma
Ouvidoria sobre omiss@es e acbes praticadas por
pessoas fisicas ou juridicas de direito publico e
privado, gestores ou prestadores de servigcos na
area de saude, procedendo a anélise e
consequente emissdo de pareceres e resolu¢des
que se fizerem necessarias;

XXIII - Possibilitar o amplo conhecimento do
Sistema Municipal de Salde a populacdo e as
manifestacdes publicas e entidades privadas;
XXIV - Acompanhar as acdes do poder publico
nas areas de salde, meio ambiente e
abastecimento com a finalidade de compartilhar
as diretrizes, particularmente nos aspectos de




Edicdo 690 de 21 de marco de 2014 Jornal de Matinhos
|

Orgéo Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana
Criado pela Lei Municipal n° 755 de 2001 =

Atos do r Executivo

saneamento basico, controle de poluicdo
ambiental, endemias, do uso de elementos
téxicos na producédo agropecuaria e industrial em
Nnosso municipio;

XXV - Avaliar o funcionamento das Comissdes
Especificas do Conselho Municipal de Saude de
Matinhos;

XXVI - Controlar a execugao da politica de saude
incluindo seus aspectos econdmicos financeiros
e de geréncia técnico-administrativas;

XXVII - Solicitar para o conhecimento, copias dos
balancetes mensais e anuais dos 6rgéaos
integrantes do Sistema Municipal de Saude, e
aprovando a proposta de diretrizes orcamentaria
e 0 orgamento anual para a area de salde;
XXIII - Fiscalizar a alocagdo de recursos
econdmicos, financeiros, operacionais e de
recursos humanos dos 6rgaos institucionais do
Sistema Municipal de Salde, para que assim
possam melhor exercitar suas atividades e
atender eficientemente as necessidades
populacionais na area;

XXIX - Obter todas as informagdes de carater
técnico-administrativo, econémico, financeiro,
orgcamentario operacional, recursos humanos,
conveénios, contratos e termos aditivos que digam
respeito a estrutura e pleno funcionamento de
todos os érgaos vinculados ao Sistema Municipal
de Saude, respeitados disposicdes legais e
regimentais;

XXX - Exercer ampla fiscalizagédo nos Orgéos
prestadores de servicos na area de salde no
sentido de que suas ac¢des proporcionem
desempenho efetivo e com alto grau de
resolutividade ao Sistema Municipal de Saude;
XXXI - Estabelecer critérios gerais de controle e
avaliacdo do Sistema Municipal de Saude, com
base nos parametros de cobertura, cumprimento
das metas estabelecidas, produtividade,
recomendando mecanismos claramente definidos
para a corre¢do de distor¢bes, tendo em vista o
atendimento pleno das necessidades da
populacao, respeitados disposi¢cdes legais e
regimentais;

XXXII - Incentivar e participar da realizacao de
estudos, promover investigagao e pesquisa
sobre as causas de doencas, prevencgdes e
controle de saulde;

XXXIII - Convocar as Conferéncias Municipais de
Saude e Tematicas de Saude, estruturando as
comissdes organizadoras para estes fins, sempre
com a homologacéo do Gestor do SUS.
Paragrafo Unico - O Conselho Municipal de
Salde de Matinhos, quando entender oportuno,
poderé através da Mesa Diretora, convidar para
participar de suas reunides e atividades, técnicos
representantes de instituicdes ou sociedade civil
organizada, até mesmo contratar para assessoria
especifica desde que, diretamente envolvida nos

assuntos que estiverem tratados.

CAPITULO V

DAS COMPETENCIAS E ESTRUTURA

Artigo 7° - A composigdo do Conselho Municipal
de Salde se fard com representantes dos
usuarios, dos trabalhadores em saulde,
prestadores de servicos de saude, gestores de
6rgdo publicos, conforme lei n® 8142/90,
asseguradas a este a paridade de 16 (dezesseis)
membros titulares da seguinte forma:

50% (cinquenta por cento) de Representantes
dos Usuarios;

25% (vinte e cinco por cento) de Representantes
de Trabalhadores de Saulde;

12,5% (doze e meio por cento) de Gestores de
6rgaos Publicos;

12,5% (doze e meio por cento) de Prestadores
de Servigos de Saude sendo:

08 (oito) representantes de entidades Usuarios;
04 (quatro) representantes de entidades de
trabalhadores em Saude;

02 (dois) representantes de Gestores de Orgéos
Publicos;

02 (dois) representantes de entidades
prestadores de servicos em saude.

Paragrafo 1° - As entidades dos usuarios, serdo
eleitas na Conferéncia Municipal de Salde e
deverdo comprovar sua existéncia legal, bem
como o seu efetivo funcionamento. Os
trabalhadores em estabelecimentos de saude
terdo sua eleicdo através da plenaria dos
trabalhadores, da mesma forma os prestadores
de servigos de saude.

Paragrafo 2° - A representatividade dos
segmentos no Conselho Municipal de Saudde
deverad obedecer a paridade prevista nas Leis
n° 8080, 8142, e Resolugdo n°33 do Conselho
Nacional de Saude.

Paragrafo 3° - Do segmento dos usuarios
somente podera participar aquele que nao tenha
vinculo empregaticio com o governo da mesma
esfera de governo e/ou a ocupagéo
concomitante de livre provimento, exercendo
cargos de confianga, comissionados, cargo de
chefia no Poder Executivo e situacdes que os
caracterizam como gestores, a JUIZO da
entidade poder ser indicativo de substituicdo.
Paragrafo 4°- Do segmento trabalhadores em
estabelecimento de salde somente que nédo
esteja, exercendo cargos de confiancga,
comissionados, cargo de chefia e caracterizam
como gestores, a JUIZO da entidade poder ser
indicativo de substituig&o.

Artigo 8° - Os trabalhos do Conselho Municipal
de Saude de Matinhos serdo coordenados por
um Mesa Diretora.

Paragrafo 1° - O mandato da Mesa Diretora sera
de 02 (dois) anos, podendo ser reeleita por igual
periodo.

Paragrafo 2°. - Na vacancia de qualquer membro
da Mesa Diretora a substituicdo sé podera ser
efetivada através de elei¢cdo especifica.

Artigo 9° - O mandato de cada Conselheiro sera
de 04 (quatro) anos, até que a entidade
representada formalize a substituicdo ou
conforme necessidade substituir pelo suplente.
Artigo 10° - O exercicio da fungao de Conselheiro
ndo serd remunerada, considerando-se como
servico publico relevante.

Paragrafo Unico - Os Conselheiros do segmento
de Usuérios e Trabalhadores em Sadde Municipal
que participarem de reunifes ou eventos
designados pelo Conselho Municipal de Saude
de Matinhos em outras cidades, terdo suas
despesas custeadas pela Secretaria Municipal de
Salde e/ou orcamento proprio do Conselho
Municipal de Saude conforme previsdo
orcamentaria.

Artigo 11° - Compete & Secretaria Municipal de
Salde, propiciar o necessario suporte técnico
administrativo e financeiro para o funcionamento
do Conselho Municipal de Saude de Matinhos,
sem prejuizo, da colaboragéo dos demais 6rgédos
e entidades nele representados.

Artigo 12° - O representante da entidade que
faltar até 03 (trés) reunides consecutivas, ou 06
(seis) alternadas sem justificativa por escrito, sera
automaticamente desligado do Conselho
Municipal de Salde, admitindo-se de imediato a
sua substituicdo pela entidade suplente, eleita
na Conferéncia.

Paragrafo 1° - Na auséncia do Conselheiro titular,
estando a entidade representada pelo seu
suplente, ficam suspensas as sancgoes
mencionadas no caput deste artigo.

Paragrafo 2° - As entidades, instituicdes ou
Orgaos representados no Conselho Municipal de
Saude, pelos Conselheiros faltosos, deveréo ser
comunicados a partir da segunda falta
consecutiva ou da quarta alternada, por meio de
correspondéncia da Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo 3° - Na ocorréncia dos casos de que
trata o caput deste artigo, as entidades
responsaveis deverdo indicar com urgéncia seus
novos representantes para compor as
correspondentes supléncias, sendo vedada a
recondugdo, no mesmo mandato, do Conselheiro
desligado.

Paragrafo 4° - Seré substituida a entidade do
referido caput, por outra entidade, desde que
esta tenha sido participante da Pré-Conferéncia
e Conferéncia Municipal de Salde e conste na
lista de espera elaborada na Conferéncia.
Artigo 13° - No caso de impedimento ou falta, os
membros do Conselho serdo substituidos pelos
seus suplentes automaticamente, exercendo
estes os mesmos direitos ou deveres daqueles.
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Artigo 14° - O Conselho Municipal de Saude de
Matinhos, por meio da sua Secretaria Executiva,
solicitara a dispensa do trabalho de seus
Conselheiros as suas respectivas empresas e
instituicdes, quando necessario, bem como
fornecera declaragdes de participagcdo em
reunides ou eventos do Conselho.

Artigo 15° - O Conselheiro pode requerer votagédo
de matéria em regime de urgéncia desde que,
submetida & deliberacéo da plenaria.

Paragrafo Unico - O conselheiro podera estudar
e relatar nos prazos pré-estabelecidos matérias
que lhe forem incumbidos, podendo valer-se de
assessoramentos técnicos e administrativos.
Artigo 16° - A Mesa Diretora, subsidiada pela
Comissdo, apresentara em plenaria para
apreciacdo e deliberacdo a proposta
orgcamentaria anual do Conselho Municipal de
Saude dentro das normas fixadas para o
or¢camento municipal.

CAPITULO VI

DO FUNCIONAMENTO

Artigo 17° - O Conselho Municipal de Saude de
Matinhos tomara as suas decisdes com reunides:
ordinarias e extraordinarias, mediante votagao
nos termos deste Regimento Interno.

Paragrafo Unico - As decisdes do Conselho seréo
sempre tomadas pela maioria simples dos
Conselheiros presentes, salvo no caso de
alteracdo do Regimento Interno que tera rito
proprio.

Artigo 19° - As reunides plenarias do Conselho
Municipal de Saude de Matinhos instalar-se-ao
com a maioria absoluta de (50%+1) dos membros,
ou em segunda convocagao quinze minutos apés
com o minimo de 1/3 (um ter¢o) dos membros do
Conselho.

Artigo 19° - O Conselho Municipal de Saude de
Matinhos reunir-se-a extraordinariamente quando
convocado pelo Presidente, pela maioria dos
membros da Mesa Diretora ou requerimento de
Conselheiro subscrita por 1/3 (um terco) de
entidades componentes do Conselho e por
solicitacdo do gestor.

Paragrafo 1° - As reunifes ordinarias serao
realizadas mensalmente, mediante calendario
com datas pré-definidas no inicio de cada ano,
conforme deliberagdo da plenaria podendo ser
alterada somente em plenaria do Conselho
Municipal de Saude.

Paragrafo 2° - A Mesa Diretora e as Comissdes
permanentes e transitérias reunir-se-do 15
(quinze) dias antes da reunido da plenaria, para
trabalhar os assuntos designados para cada
comissdo e para que a Mesa Diretora possa
preparar os assuntos de pauta, relatorios das
comissdes para a reunido da plenaria mensal ou
extraordinaria quanto necessario.

Paragrafo 3° - Sera encaminhado comunicado via

Email aos membros titulares e suplentes
contendo pauta da proxima reunido e ata da
Ultima a ser apreciada, com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito horas) da préxima
reunido.

Paragrafo 4° - Os Orgéos entidades e instituicbes
que tenham interesse deverdo protocolar na
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude, com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias Uteis da data da reunido, assuntos que
poderéo ser colocados na pauta da reunido com
a deciséo final de pauta da Mesa Diretora.
Paragrafo 5° - A pauta das reunides ordinarias
do Conselho devera ser aprovada no inicio de
cada reunido e serd composta de expediente
interno; ordem do dia e informes diversos, nos
informes diversos poderdo se inscrever até o
inicio de cada reunido, sem motivo de discussao
e/ou deliberacao.

Artigo 20° - As reunides do Conselho Municipal
de Salde deverdo ser abertas a participagdo de
qualquer pessoa ou entidade interessada, com
direito a voz.

Artigo 21° - Cada membro do Conselho Municipal
de Saude tera direito a um voto a ser exercido
em nome da entidade que o indicou, na sua
auséncia seré exercido pelo respectivo suplente,
o presidente do Conselho exercera o voto de
desempate sem prejuizo do voto de sua entidade.
Paragrafo - Caberda a Mesa Diretora, em casos
de urgéncia, a prerrogativa de deliberar "ad
referendum" da plenéaria.

Paragrafo 2° - As deliberacbes "ad referendum”
deverao ser discutidas e votadas, em reuniao
subsequente.

Paragrafo 3° - E vedado o voto por procuracio.
Paragrafo 4° - O voto sera declarado em todas
as votagdes, inclusive da eleicdo da Mesa
Diretora.

Paragrafo 5° - As votacdes deverdo ser apuradas
pela contagem de votos a favor, contra e as
abstencdes mediante manifestacéo expressa de
cada Conselheiro.

Paragrafo 6° - A recontagem dos votos deve ser
realizada quando a Mesa Diretora julgar
necessaria ou quando solicitada por um ou mais
Conselheiros.

Artigo 22 - As sessdes do Conselho deverdo ser
transcritas com todas as argumentagdes, de
modo sucinto.

Paragrafo 1° - A Ata devera ser encaminhada
juntamente com a convocatéria da préxima
reunido para ser apreciada pelos Conselheiros.
Artigo 23° - Os temas tratados e as resolucdes
aprovadas no Conselho Municipal de Saude de
Matinhos serdo amplamente divulgados pela
Mesa Diretora e por delegagéo, desta, a
Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude.

Artigo 24° - As deliberacdes do Conselho
Municipal de Salude serdo consubstanciadas em
resolucdes, recomendagdes ou mogdes, sendo
que a resolucdes deverdo ser homologadas pelo
poder executivo municipal.

Paragrafo 1° - Todos Conselheiros podem
formular e apresentar propostas de resolugéo
recomendagdo ou mogao, que serd apreciada e
votada em reunido plenéria, apds discussédo
temética.

Paragrafo 2° - Ao inicio da discussdo podera ser
pedido, vista, devendo o assunto retornar
impreterivelmente, na reunido ordinaria seguinte
para apreciacdo e votacdo mesmo que este
direito seja exercido por mais de um Conselheiro.
Paragrafo 3° - O Conselheiro que pediu vistas
sera o relator e Conselheiro para emitir parecer.
Paragrafo 4° - As resolucdes deverdo ser
encaminhadas para homologacdo do poder
executivo municipal e publicagdo no Orgédo do
Municipio (Diario Oficial) ou na imprensa em
geral.

Artigo 25° - Os membros terdo controle de
frequéncia, através de uma (01) lista de presenca
que sera disponibilizada para assinatura no
horério da reunido.

Paragrafo 1° - O Conselheiro que ndo assinar a
lista de presenca tera anotado a sua falta
Paragrafo 2° - Sera disponibilizado, também, um
livro para assinatura de presenga de qualquer
pessoa ou representante de entidade interessa
na pauta das reunifes programadas.

Artigo 26° A pauta das reunides sera fechada 03
(trés) dias antes da realizagao das reunides, sem
prejuizos do Paragrafo 4° artigo 19.

Artigo 27° - As deliberacdes do Conselho
Municipal de Saude serdo homologadas pelo
prefeito municipal no prazo maximo de 10 (dez)
dias apos aprovacéo pela Plenaria.

Paragrafo Unico: Na hipétese da deliberacdo ndo
ser homologada pelo prefeito municipal, a matéria
devera voltar ao Conselho Municipal de Saude
na reunido seguinte, acompanhada de
justificativa e proposta alternativa, se for de sua
conveniéncia.

Artigo 28° - A Plenéaria do Conselho Municipal de
Saude pode fazer se representar perante
instancias e féruns da sociedade, através de um
ou mais Conselheiros designados (pela plenaria)
com delegacgdo especifica.

CAPITULO VII

DA DIRECAO - MESA DIRETORA

Artigo 29° - A Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Saude de Matinhos sera composta
pelos seguintes cargos: Presidente, Vice-
Presidente, 1° Secretério, 2° Secretario, eleitos
entre os seus membros em reuni&o extraordinaria
especifica e terd a seguinte composigédo: 02
Usuarios, 01 Trabalhador em salde. 01 gestor
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ou Prestador de Servigcos de saude.

Artigo 30° - Compete a Mesa Diretora do
Conselho Municipal de Saude de Matinhos;

| - Organizar a pauta, coordenando tempo para
discusséo e contribuindo para que os trabalhos
possam fluir com agilidade;

Il - Criar mecanismos para acolher as denuncias,
reivindicagdes e sugestdes de entidades e
instituicbes ou de qualquer pessoa interessada;
Il - Encaminhar, nas questdes que lhe forem
delegadas pelo plenario do Conselho, as
denlncias, reivindicacdes e sugestdes aos
organismos competentes, solicitando a tomada
de providéncias cabiveis, comunicando a
plenaria do Conselho;

IV - Apoiar, acompanhar e avaliar o
funcionamento das Comissbes do Conselho;

V - Em casos excepcionais poderdo designar
membros para Comissbes Especiais e/ou
relatores para proferir pareceres e apresentar
estudos sobre matérias de competéncias do
Conselho;

VI - Responsabilizar-se pela publicagéo e boletins
informativos do Conselho, sua linha editorial, bem
como, pela confeccdo do calendario anual das
reunides ordinarias, assim como, a agenda
minima das pautas prioritarias, contido no Plano
Municipal de Saude;

VIl - Controlar frequéncias, coordenar e dar
supervisdo ao trabalho de funcionarios publicos
disponibilizados pela Secretaria Municipal de
Salde;

VIII - Exercer outras atribuicdes que lhe forem
conferidas pelo Plenéario do Conselho;

IX - Distribuir as matérias as Comissdes
Permanentes e Transitorias;

Paragrafo Unico - Os membros da Mesa Diretora
deverdo fazer a inscri¢cdo para debater o assunto
em pauta, salvo em caso de esclarecimento.
Artigo 31° - Ao Presidente do Conselho Municipal
de Salude de Matinhos cabera coordenar os
trabalhos de acordo com este Regimento Interno,
com as seguintes atribuicdes:

| - Representar o Conselho Municipal de Salde
em todas as solenidades oficiais e zelar por seu
prestigio ou designar seu representante;

Il - Dar posse aos Conselheiros do Conselho
Municipal de Saude;

11l - Manter a ordem, controlar o tempo de palavra,
alertar o orador quando existir desvio de assunto
em pauta;

IV - Conceder a palavra aos Conselheiros,
convidados, visitantes;

V - Convocar, presidir e encerrar as reunides
plenarias do Conselho;

VI - Responsabilizar-se pela execugédo das
deliberacdes das reunides plenérias do conselho,
VIl - Assinar, juntamente com o Secretario do
Conselho  Municipal de Salde, as

correspondéncias pelo mesmo;

VIII - Exercer outras atribuicdes que lhe forem
conferidas pelo Conselho.

Artigo 32° S&o atribuicdes do Vice-Presidente do
Conselho Municipal de Saulde.

- Substituir o Presidente em suas faltas e
impedimentos, através de justificativa contendo
0 motivo e o periodo devidamente assinado pelo
titular e substituto;

Il - Exercer outras atribui¢des que Ihe forem
conferidas pelo Conselho.

Artigo 33° S&o atribuicdes do Primeiro Secretéario
do Conselho Municipal de Saude.

| - Colaborar com a Mesa Diretora e demais
membros do Conselho em todos os assuntos
conforme solicitagéo;

Il - Dar encaminhamento as deliberagdes da
plenéaria do Conselho;

Il - Assinar, juntamente com o Presidente, as
convocacgdes, Atas e as correspondéncias do
Conselho;

IV - Acompanhar e avaliar o andamento das
comissoes internas formadas pelo Conselho,

V - Responsabilizar-se pelo bom funcionamento
da Secretaria Executiva do Conselho;

VI - Responsabilizar-se pelas Atas das reunides
anteriores;

VIl - Ler a matéria do expediente;

VIIl - Acolher os pedidos de inscricao dos
Conselheiros para uso da palavra;

IX - Substituir a Presidéncia das Sessdes nas
auséncias e impedimentos dos Titulares da Mesa
Artigo 34° - Sdo atribuicdes do 2° Secretaria do
Conselho Municipal de Saude:

| - Substituir o 1° Secretario nos seus
impedimentos, através de documentacgao
contendo motivo e periodo devidamente
assinado pelo titular e substituto;

Il - Exerce- outras atribui¢des que Ihe forem
conferidas pelo Conselho.

Artigo 35°° - O Conselho Municipal de Saude de
Matinhos contara com uma Secretaria Executiva,
cujas atribui¢cdes incluem:

| - Elaborar a Ata das reunies plenérias do
Conselho, contemplando a sintese das
discussoes, intervengdes, relevantes e a integra
das deliberagcdes, conforme artigo 24 e
paragrafos desde regimento;

Il - Verificar e declarar a presenca dos
Conselheiros;

Il - Anotar as discussdes e votagao;

IV - Fazer o assentamento dos votos nas
eleicdes;

V - Manter o livro de correspondéncias recebidas
com os nomes dos remetentes e destinatarios e
respectivas, datas;

VI - Manter o livro de Atas das sessdes plenarias,
bem como o livro de assinaturas de presenga;
VIl - Manter o livro de registros de posse dos

membros do Conselho Municipal de Saude;

VIl - Manter atualizada as fichas de registro das
entidades representadas no Conselho Municipal
de Saude e dos Conselheiros;

IX - Manter registros das entidades que prestam
servigos de salde ao SUS;

X - Elaborar e encaminhar comunicacao aos
Conselheiros e seus suplentes, referente a
realizacdo das reunides;

XI - Receber comunicacado dos Conselheiros
guanto ao assunto a serem colocados em pauta
do dia das sessées, inscrevendo-as por ordem
de protocolo junto a mesa;

XIl - Encaminhar oficios e resolugdes;

Xl - Preparar antecipadamente as reunides do
Plenario do Conselho, incluindo convites a
apresentadores de temas previamente
aprovados, preparagédo de informes, remessas
de materiais aos Conselheiros e outras
providéncias.

XIV - Encaminhar as convocac8es aos
Conselheiros

XV - Dar encaminhamento as correspondéncias
recebidas;

XVI - Responsabilizar-se pela organizagéo e
guarda dos documentos;

XVII - Dar suporte técnico administrativo as
Comissoes.

XVIIl - Apoiar na organizacao de eventos do
Conselho Municipal de Saude e das entidades
correlatas,

XIX - Agendar, elaborar e publicar, em edital as
pautas de reunides;

XX - Acompanhar e apoiar os trabalhos das
Comissfes e Grupos de Trabalhos, inclusive
quanto ao cumprimento dos prazos de
apresentagdo de parecer e relatérios ao plenario;
XXI - Participar da Mesa, assessorando o
Presidente, ou seu substituto legal, nas reunides
plenérias.

XXIl - Manter entendimento com dirigentes dos
demais 6rgados publicos e da sociedade
organizada no interesse dos assuntos afins;
XXIII - Proceder ao acompanhamento da
execucdo das despesas do Conselho Municipal
de Saude e torna-lo publico aos Conselheiros;
XXIV - A funcé@o de Secretaria Executiva do
Conselho Municipal de Salude devera ser exercida
por servidor contratado para o seu desempenho
ou por ocupante de cargo efetivo de qualquer
esfera de governo no ambito SUS.

XXV - A Secretaria Municipal de Saude
disponibilizara também, outros servidores a fim
de suprir a necessidade da Secretaria Executiva,
bem como, auxiliar nos trabalhos burocraticos do
Conselho Municipal de Saude.

Paragrafo Unico - O ocupante do cargo de
Secretaria Executiva devera ser avaliado pelo
Conselho Municipal de Saude, conforme critérios




Orgéo Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana | Jornal de Matinhos Ed g g g
[ 1 Edi¢do 690 de 21 de marco de 2014

Criado pela Lei Municipal n® 755 de 2001

&

Atos do Poder Executivo

estabelecidos.

CAPITULO

VIl DAS PENALIDADES

Artigo 36° - Sera punido o Conselheiro com
impedimento do mandato de titular ou suplente
por no minimo 02 (dois) anos consecutivos, o
membro que:

| - Se enquadrar no artigo 13° deste Regimento;
Il Utilizar a fungd@o para obtencdo de beneficio
pessoal, direto ou indireto; Desrespeitar o
Regimento Interno quanto a ética e ao decoro;
CAPITULO IX

DAS ELEICOES DA MESA DIRETORA

Artigo 37° Todos os membros poderdo se
candidatar & Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Saude, através de inscricéo
individual para cada cargo. A mesa diretora
devera ser composta de Presidente, Vice-
Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario.
Paragrafo 1° - Na reuniéo de posse, dos membros
do Conselho sera marcada a data e horéario da
reunido na qual se realizara as eleicdes.
Paragrafo 2° - A eleicdo sera realizada da
seguinte forma e critérios:

| - Afiscalizacéo da elei¢é@o sera exercida por todos
os Conselheiros;

Il - Os eleitores seréo todos os membros titulares
do conselho;

Il - A duragdo da eleicdo sera de no maximo 01
(uma) hora (60 minutos);

IV - Das quatro vagas sera garantido a
representacdo de dois conselheiros do segmento
dos usuérios.

V - A composi¢do da Mesa Diretora s6 podera
ser alterada, apos discussédo e alteragdo do
Regimento Interno do Conselho Municipal de
Saude vigente, e homologado pelo plenario do
Conselho;

VI - Poderdo se inscrever, para qualquer dos
cargos, todos os Conselheiros titulares que
compelem o Conselho Municipal de Saude;

VII - O processo eleitoral sera feito cargo a cargo,
tendo direito a voto todos os conselheiros titulares
ou os suplentes na auséncia deste;

VIIl - Qualquer um dos membros da atual Mesa
Diretora que se candidatar a um dos cargos, néo
podera participar da condugao do processo
eleitoral, devendo ser substituido por outro
conselheiro mesmo segmento;

IX - Cada Conselheiro tera direito a 01 (um) voto
por cargo;

X - Os candidatos deverdo se apresentar e ter
ciéncia de suas atribuicbes como integrante da
Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude
e justificar sua candidatura;

Xl - Serédo garantidos trés minutos para a
apresentacdo do Candidato, prorrogaveis no
maximo mais dois minutos;

XIl - Sera garantida a manifestagdo de

Conselheiro da plenaria, favoravel aos
candidatos por dois minutos improrrogaveis;
XIll - Caso haja empate durante a votagdo, em
alguns dos cargos, repete-se a votagdo uma
Unica vez. Persistindo o empate abra-se processo
de negociagéo entre as partes, submetendo a
aprovacao da plenéaria o acordo firmado;

XIV - A eleicdo sera realizada por meio de voto
declarado aberto, sendo aceito somente 0s votos
dos presentes;

XV - A posse da nova Mesa Diretora do Conselho
Municipal de Salde devera ser imediatamente
apos eleicdo da mesma, assumindo a
coordenacao da reunido;

XVI - Ap6s o término do processo eleitoral e
homologacgédo da Mesa Diretora eleita, pela
plenaria do Conselho Municipal de Saude, ndo
serd aceito recursos acerca do processo
eleitoral;

XVII Os casos omissos serdo solucionados, em
consenso pela Mesa Diretora atual e deliberagéo
da plenaria;

CAPITULO X

DAS COMISSOES

Artigo 38° - O Conselho Municipal de Saude de
Matinhos contard com Comissdes Permanente ou
Transitérias, constituidas paritariamente e
coordenadas por um de seus membros, que terdo
a finalidade de fornecer subsidios ao Conselho.
Apo6s anélise e discussdo dos trabalhos das
referidas comissodes, o assunto sera deliberado
em plenaria do Conselho.

Artigo 39° - Serdo constituidas as seguintes
Comissdes Permanentes:

| - Comisséo de Etica;

Il - Comisséo de Orcamento e Financas;

Il - Comissdo de Assisténcia a Saude;

IV - Comissédo de Divulgacéo e Capacitacao
Permanente;

V - Comisséo de Participagdo e Acompanhamento
do Plano Municipal de Saude

Paragrafo 1° - As Comissdes deverdo ser
compostas, preferencialmente por Entidades
Conselheiras (ou respectivos suplentes),
obedecendo ao critério de paridade:
representantes de Usuéarios;

Representantes dos Trabalhadores em Saude;
Representantes dos Prestadores de Servicos em
Saulde eleitos entre seus pares (dentro do
respectivo segmento), e com entidades
interessadas nos temas.

Paragrafo 2° - As Comissdes deverdo eleger em
sua primeira reunido, um Coordenador e um
Relator para o acompanhamento das atividades.
Paréagrafo 3° - As reunides das Comissdes seréo
realizadas sempre em horario e dia da semana
pré-estabelecidos.

Paragrafo 4° - Cada Conselheiro podera compor
mais de uma Comissédo, desde que a agenda;

seja compativel.
Paragrafo 5° - E vedada, a participacdo de um
mesmo Conselheiro em mais de 02 (duas
Comissdes Tematicas Permanentes.
Paragrafo 6° - A convocagao para as reunides das
Comissdes serd feita pelo Coordenador e/ou
Relator ou pela Secretaria Executiva do Conselhd
Municipal de Saude, encaminhado ao titular, sendd
responsabilidade deste informar seu suplente ng
caso de ndo poder comparecer a reuniao.
Paragrafo 7° - E permitida, a solicitacdo dd
assessoria técnica ou juridica, transitoria oy
permanente, desde que pertinente, sendo feitg
através da Mesa Diretora do Conselho Municipa
de Saude.
Paragrafo 8° - Os encaminhamentos nag
Comissfes serdao tomados por consenso. Se nad
houver consenso, todas as propostas deverdo se
levadas a plenéaria do Conselho Municipal d¢
Saude, para discussdo tematica;
Paragrafo 9° - Todas as decisdes das Comisséeq
deverdo ser apresentadas e submetidas
discussdo tematica em plenaria do Conselhd
Municipal de Saude.
Paragrafo 10° - Sera excluida da Comisséo, g
Entidade integrante, que faltar a (trés) reunideq
consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, periodd
de 01 (um) ano.
Paragrafo 11° - A constituicdo de cada comisséaqg
serd estabelecida em resolugdo do Conselhg
Municipal de Salde e devera estar embasadog
nas explicitacdes de suas finalidades, objetivos §
demais aspectos que identifiquem claramente sug
natureza.
CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS
Artigo 40° - O presente Regimento Interno poderd
ser alterado todo ou em parte, em reuniéo plenarig
convocada especialmente para este fim, mediantg
voto favoravel da maioria absoluta dos membrog
do Conselho Municipal de Saude.
Paragrafo Unico - Podera ser apresentadas
propostas de alteracdo do Regimento po
qualquer membro, mediante requerimentd
subscrito por 1/3 (um terco) das entidades titulares
do Conselho Municipal de Saude.
Artigo 41° - Os casos omissdes serdo resolvidog
em sessdo plenaria do Conselho Municipal dg
Saude de Matinhos.
Artigo 44° O presente Regimento interno, depoig
de aprovado pelo Conselho Municipal de Saude
devera ser homologado pelo Executivo Municipal
vigorando a partir da data de sua publicacdo ng
orgéo Oficial do Municipio de Matinhos.
Matinhos, 11de marco de 2014.
LUIZ CARLOS TETOR PEREIRA
Presidente do Conselho Municipal de
Matinhos
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RESOLUCAO N° 002/2014

SUMULA: RELATORIO QUADRIMESTRAL DA SAUDE REFERENTE
AO 3° QUADRIMESTRE DE 2013.

O Conselho Municipal de Saude — CMS, regulamentado conforme Lei

Federal n°® 8142/90, e Lei Municipal 391/91 e Reformulado pela Lei 1345,
usando de suas atribuicdes legais:

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o RELATORIO QUADRIMESTRAL DA SAUDE
REFERENTE AO 3° QUADRIMESTRE DE 2013, o qual faz parte anaexo desta
Resolucao.

Art. 2° - Esta Resolucao entrara em vigor a partir da data de sua
publicacao.

Matinhos, 20 de marco de 2014.
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ESTADO DO PARANA
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PREFEITURA DE MATINHOS

SECRETARIA DE SAUDE

RELATORIO QUADRIMESTRAL DA SAUDE
3°. QUADRIMESTRE DE 2.013

1. Eixo: Atengao Primaria em Saude

Recurso Orcamentario: Bloco de Atencédo a Saude

a. Diretriz: Atencéo a Satude Integral do Idoso

Meta Indicador Quantitativo realizado

Implementar Programa de Atencéo & Satde do Idoso | Programa Atendimento nas USF

Realizar cobertura vacinal contra a Influenza a todos | Vacinar 5.296 pessoas na faixa Doses Aplicadas: 1 - *Observando que a Campanha Nacional

os idosos acima de 55 anos meta SESA - contra a Influenza foi realizada no més de JUNHO-JULHO
Parana 2013 .

Anélise preliminar: A vacinagéio contra a Influenza foi cumprida no 2° Quadrimestre, portanto néo se aplica a meta proposta pela SESA. O atendimento ao
idoso esta inserido diariamente nas Unidades de Satide da Familia, o monitoramento ¢ feito através do SIAB ( Sistemna de Informacées da Atencdo Basica).
Com aproximadamente 4.250 pessoas acima de 60 anos cadastradas.

b. Diretriz: Atencdo a Satide Integral da Crianca

Meta Indicador Quantitativo realizado
Implementar Programa de Atengdo a Satude da Programa Atendimento nas USF com médico pediatra e 1.010 atendimentos
Crianca e do Adolescente médicos referenciados pela UBS/ESF, assim como no Programa

Saude na Escola, através de acdes educativas

Taxa de mortalidade infantil :
Reduzir a taxa de mortalidade infantil e necnatal Namero de 6bitos menores de 1 | Apresenta 01 bito em menores de 01 ano com uma taxa de
{um) ano / nimero de nascidos | 8,13/1000.

vivos x 1000
Investigar 100% dos 6bitos infantis ocorridos Investigacdo Houve 01 obito infantil no quadrimestre e ja foi investigado pelo
Servico de Epidemiologia.

Cobertura Vacinal em Criangas menores de 01 ano a | Cobertura Vacinal contra a polio | Nao avaliado no Quadrimestre porque isto segue as datas de
Antipdlio Campanhas Nacionais.

Analise preliminar: A Atencdo a Saude da Crianca estdo mantidas com agdes de cuidados como, vacinagio, atendimento odontoldgico, atendimento medico
pela equipe de satide da familia, acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianga, educagéo em satde. Referenciado ao atendimento pediatrico
nas Unidades de Satde e no Ambulatorio do Hospital Nossa Senhora dos Navegantes , quando necessario. Atendimento de Neonatologia - 24 horas no
Hospital Nossa Senhora dos Navegantes.
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c. Diretriz: Atencao a Saude Integral do Adolescente
Meta Indicador Quantitativo realizado
Implantar o Programa de Satide do Adolescente Programa Nao realizado, estando no bojo dos atendimentos das USF '
(especifico)
Implementar Programa de Atencac a Satude da Programa Atendimento nas USF e no Programa Satde na Escola
Criancga e do Adolescente

Analise preliminar: Nao implantado como programa, mas como acéo de atendimento pelas equipes de satude da familia, As agdes estado dentro do bojo do
Programa de Satide na Escola, com atividades educativas e preventivas com novo projeto a ser implantado no Municipio através de Programa Satide na Escola

d. Diretriz: Atengéo a Satde Integral da Mulher

Meta

Indicador

Quantitativo realizado

Implementar Programa de Atencaoc a Saude da Mulher (faixa
etaria de 15 a 49 anos)

Programa

Manutencéao de agbes de satide para Mulher nas Unidades
de Saude da Familia e referenciados ao Ambulatério de
GO.

*Consultas de Gestantes — 878 com uma média de 134
gestantes/meés (sete ou mais consultas); Consultas
ginecolégicas — 669; Consultas de puerpério — 45; Retirada
de Pontos — 38; Aplicacdo de Injegdes — 37; P. A. — 1.555.

Manter o programa de Planejamento Familiar em 100% das
Unidades de Saude da Familia

Programa

Distribuicao de contraceptivos nas Unidades de Saude da
Familia agregada a a¢ées de acompanhamento com
orientacdes educativas a uma média de 500 mulheres.

Garantir exames preventivos do cancer de colo de titero com
cobertura de 80% das mulheres de 15 a 49 anos em 100% das
Unidades de Sanude da Familia

Coleta de exames de preventivo
de cancer cérvico uterino

Realizada em todas as Unidades de Satude da Familia, em
coletas semanais. Foram realizadas 1.284 coletas de
preventivo de cancer cérvico uterino.

Garantir exames de mamografia com cobertura de 90% das
mulheres de 50 a 69 anos em 100% das Unidades de Satude da
Familia

Exames realizados com
pactuacado de mamografias e
ecografias mamarias servico
credenciado pela SESA-PR

-Mamografias — 188 solicitadas ¢ 188 realizadas; em
Paranagua.
.Eco-mamaria — 82 solicitadas e 82 realizadas

Atingir a meta pactuada de 80% dos nascidos vivos serem de
maes que tiveram acesso a 07 ou mais consultas de pré-natal

Indicador de 07 ou mais
consultas

61,05% de maéaes dos nascidos vivos realizaram 07
consultas e mais de pré-natal

Investigar 90% dos oObitos maternos e mulheres em idade fértil
ocorridos no Municipio

Investigacao

Houve 3 (trés) 6bitos, 2 (dois) ainda nao retornaram pelo
fluxo de retorno da 1* Regional de Satde de Paranagua
para investigacéo. 1 (um) investigado.

Realizar acompanhamento pré-natal no Ambulatéorio de GO -
HNSN

Quantitativo de atendimentos
a gestantes

878 consultas com uma média de 134 gestantes por més,
realizando Pré-Natal no Ambulatério de Gineco-Obstetricia

Cobertura de Exame de Preventivo na Mulher — meta pactuada de
0,25

7.901 mulheres de 15 a 49
anos — 2010 (Calculo da Razao
de Coleta)

1.284 mulheres em idade fértil por quadrimestre —

do Hospital Nossa Senhora dos Navegantes
cumprimento de 0,13, de uma meta de 0,25/ano. J

Analise preliminar: A Atencao a Saude da Mulher estad mantida com acoes de cuidados como, atendimento médico geral, exames de laboratoriais, ecografias,
vacinagédo, atendimento odontolégico, atendimento medico especializado. Quando necessario atendimento é referenciado ao Ambulatério de Ginecologia-
Obstetricia no Hospital Nossa Senhora dos Navegantes. Fase de implantagéo do Programa Mae Paranaense/Rede Cegonha. O indicativo para o monitoramento
e controle de cancer cérvico uterino é para mulheres na faixa etaria de 25 a 64 anos. A diminuicdo do nuimero de exames deve-se ao fato do inicio da

temporada de verdo em setembro de 2013 e também do usufruto de férias acumuladas das Enfermei

e. Diretriz: Atencao a Saude Integral do Homem

ras das Unidades de Sande.

Meta Indicador

\ Quantitativoe

realizado

=

Implantar o Programa do Homem

Programa implantado

Nao implantado como Programa especifico, as acoes da assisténcia

estdo no bojo do atendimento das USF, (realizados de 233 exames
realizados para PSA (antigeno prostatico).

Analise preliminar: N&o implantado como programa,

mas como acéo de atendimento pelas EQUIPES DE SAUDE DA FAMILIA.

f. Diretriz: Agées de Alimentacédo e Nutrigio —- PROGRAMA DO LEITE E BOLSA FAMILIA — SISVAN
Meta Indicador Quantitativo realizado
Aumentar em 80% (ano) a cobertura pela Bolsa Cobertura Total de Familias beneficiarias — 1.230

Familia na condicionalidade da Saude

Familias totalmente
Percentual de Cobe

Total estimado de ge

Familias que ainda n#o foram totalmente acompanhadas — O

acompanhadas — 1.230
rtura — 100%

Percentual de cobertura para o més de Dezembro — 80%

stantes estimadas — 57

Total de gestantes localizadas - 57
Percentual de Cobertura — 100%

Cobertura do Programa do Leite Criancas de Cobertura de

baixo peso

acompanhamento

1.752 criangas cadastradas e 921 criangas acompanhadas com apenas
52,6% de criancas acompanhadas.

Analise preliminar: A condicionalidade da Satide no Programa Bolsa familia tem mantido o percentual pactuado, mas ainda ha problemas com cadastro

familiares pela rotatividade populacional.
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g. Diretriz: Acdes de Controle da Hipertensao Arterial

Meta Indicador Quantitativo realizado

Manter o Programa do Hiperdia e do Controle do Diabetes Programa Atendimento nas USF com atividades inerentes ao programa por
cada equipe de satide da familia e dispensacio mensal de
medicamentos especificos

Reduzir a internagdo hospitalar por acidente vascular | Internacées A referéncia hospitalar é o Hospital Regional do Litoral para
cerebral no ambito do SUS para 08 internagées/10.000 encaminhamento especializado e para internamento.
habitantes, a partir de acées efetivas do Hiperdia 03 (numero abscluto) ocorréncias de 6bitos com causa principal
as doencas cardiovasculares em relagao a 10 6bitos ocorridos no
quadrimestre
Cobertura do HIPERDIA* Pessoa 20% da populagao acima de | 3.040 pacientes cadastrados como hipertensos nas USF - SIAB,
20 anos (3.093) que utilizam a medicagéo distribuida pelo Ministério da Satade

para o Programa Hiperdia

Analise preliminar: O programa do Hiperdia tem se mantido com ac¢ées de controle e monitoramento atraves de consultas médicas periédicas, acdes
educativas dos Agentes Comunitarios de Satude e entrega mensal das medicagdes com orientacoes. Necessario investir no estimulo as mudancas dos habitos
individuais e familiares, com intuito de melhorar a vida com qualidade, reduzindo a mortalidade.

h. Diretriz: Acdes de Controle de Diabetes Mellitus

Meta Indicador Quantitativo realizado

Manter o Programa do Hiperdia e do Controle do Diabetes Programa Atendimento nas USF com atividades inerentes ao programa por
cada equipe de satude da familia e dispensacao mensal de
medicamentos especificos. Além da distribuicéo de insulinas.

Ofertar suporte de insulinoterapia a todos pacientes Dispensacao 1.782 frascos para 397 pacientes insulinodependentes

cadastrados na Farméicia Béasica

Cobertura do HIPERDIA* Pessoa 12% da populacéo de 30 a 688 pacientes cadastrados como diabéticos nas USF — SIAB,
69 anos (1.251) sendo que 397 também sdo pacientes insulinodependentes.

Analise preliminar: O programa do Hiperdia tem se mantido com agdes de controle e monitoramento através de consultas médicas periédicas, agoes
educativas dos Agentes Comunitarios de Saude e entrega mensal das medicacées com orientacdes. No caso do Agravo de Diabetes Mellitus ainda realiza
entregas de insulinas e aparelhos para medicéo de glicemia capilar (HGT) na farméacia Bésica, e de forma descentralizada na Unidade de Satide da Familia do
Perequé.

i. Diretriz: Atenc¢do em Saude Bucal

Meta Indicador Quantitativo realizado

Desenvolver agdes educativas e de prevencio junto a Atividades educativas

comunidade escolar das areas adstritas das Unidades de Satde | através da escovacéo 2.147 escovagbes supervisionadas e 117 visitas domiciliares

da Familia supervisionada e visitas
domiciliares

Promover atendimento dentario Procedimentos Realizacéo de 1.397 procedimentos odontolégicos
odontolégicos

Desenvolver Programa de Satude na Escola/ ODONTOMOVEL Atendimento Projeto Saberes com 159 atendimentos odontolégicos

Analise preliminar: A drea de satide bucal esta reestruturada com melhorias na organizacio do processo de trabalho e atuagio no territério adstrito das
Unidades de Satude da Familia do Pereque e Tabuleiro.

j. Diretriz: Expansao da Estratégia de Satide da Familia

Meta Indicador Quantitativo realizado
Adequar, ampliar e construir estrutura fisica das Unidades de Unidades de Satde da Construg¢do em andamento da nova USF do Sertaozinho;
Satide da Familia Familia Prospecgéio do solo para a construcédo da Academia de Satde

no Mangue Seco. Duas ampliagbes em fase final nas USF
Perequé e do Tabuleiro para salas de trabalho dos Agentes
Comunitarios de Satide. Em estudo de solo para a construcio
da USF Pereque/Curraes.

Aumento de Cobertura - Familia % 69,39% da populacdo do municipio
Manter as Equipes de Saude da Familia 07 Equipes de Satude da Finalizando o ano com 04 Equipes de Satude da Familia € 04
Familia Equipes de Agente Comunitario de Saude
Ampliar as Equipes de Satude da Familia Aumento de nimero de Nao realizado pela dificuldade de fixagao do profissional
ESF e ESB meédico e de chamamento de concurso de profissional de
enfermagem

Analise preliminar: As dificuldades de ampliagéo estdo na fixacdo do profissional médico.
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k. Diretriz: Implementagio das Ac¢des de Educagédo em Saude integral dos Agentes Comunitarios de Sauide conjuntamente com os
Agentes de Endemias

Meta Indicador Quantitativo realizado

Monitorar as acoes de campo dos ACS e AE Relatorio e supervisao Avaliacao do cartéo de visitas e supervisao aleatéria. Sao 49
ACS e 04 Agentes de Endemias que realizaram 17.607 visitas

em suas areas.

Manutencio do Programa de Agentes Comunitarios de Satide | Programa Manutencio do programa :

Analise preliminar: Mantida as a¢tes de rotina. As ACS realizam visitas em micro-areas pré-determinadas,_ insergéo iie atividades con_]un‘tals dos ACS e AE
para maior integralidade das acdes. Atualmente os AE estao realizando o RG do Municipio € manutenc¢édo/investigacao dos pontos estratégicos de

monitoramento da Dengue.

1. Diretriz: Agdes de Saude Mental

Meta L Indicador Quantitalivo realizado
Implantar o CAPS — Centro de Atendimento Psicossocial Atendimento Dificuldades de montagem d;_a eqqipe, iniciad_o pelo :
Municipal chamamento dos 'Proﬁsswnals psicélogo, assistente social,
£ enfermeiro e técnico de enfermagem.
Implantar o Programa CAPS Programa Projeto ja elaborado e no aguardo de chamamento de
profissionais.
Percentual Y% Nao realizado

Analise preliminar: Ainda em fase de implantagéo por entraves administrativos e operacionais, além da dificuldade de mercado para contratagéo do
profissional médico psiquiatra.

m. Diretriz: Implementacido de A¢oes Basicas de Reabilitagao Integral a Saude dos Matinhenses

Meta Indicador £ Quantitativo realizado

Implementacéo de AB para Reabilitagao - Percentual % de atendimento 100% de atendimentos completos cobertos
Manutencgao da Clinica Escola de Fisioterapia Manutencao Manutencao regular

Manter as Atividades de REABILITACAO — CLINICA DE FISIOTERAPIA, | Estagio Houve desvinculagéao no estagio supervisionado pela
em parceria com UFPR/Setor Litoral; | UFPR/Setor Litoral

Analise preliminar: Esta area oferta todo o suporte de apoio para as Equipes de Satude da Familia, realizando as seguintes agdes:

1. Servico de Fomoaudiéloga — 112 avaliagées e 322 atendimentos fonoaudiolégicos, 65 testes da orelhinha na Maternidade do HNSN e na Clinica de
Fisioterapia Municipal e 27 avaliagdes audiométricas; Totalizando 526 procedimentos fonoaudiolégicos. O1 Profissional Fonoaudiélogo

2. Servico de Psicologia — 56 avaliacdes e 156 procedimentos em Psicologia; Totalizando 212 procedimentos. 01 Profissional Psicélogo

3. Servico de Fisioterapia - 133 avaliaces fisioterdpicas e 1.933 procedimentos fisioterapicos, totalizando 2.066 procedimentos fisioterapicos. 05

Fisioterapeutas 2

4. Servico Social na Estratégia da Satde da Familia: Atendimentos — 330 pessoas; Visita Domiciliar —13 familias; Demanda Judicial — 11 demandas,
totalizando 354 procedimentos de servico social, com apenas 01 Assistente Social W
LI Eixo: Atencfio a Saude em Média e Alta Complexidade

Recurso Orgamentirio: Bloco de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar

a. Diretriz: Acées de Diagnose Laboratorial e de Imagem

Meta Indicador [ Quantitativo realizado
Manutengao do Laboratdrio de Analises Clinicas Exames Realizacao de 15.903 exames realizados, para todos os
: exames cadastrados no SIGTAP

Manter as Atividades do LABORATORIO CENTRAL DE ANALISES Termo de Cooperacéo | Estad em processo a desvinculacéo do Laboratério Municipal

CLINICAS em conjunto com UFPR/Setor Litoral Técnica com a UFPR/Setor Litoral 3 5

Manter as Atividad.e:q de Apoio Diagnéstico — Imagem e realizacdo de Exames de raios-X e Realizados 3.972 exames radiolégicos e 311 ecografias

Exames Laboratoriais ¢ de Imagens ecografias (Empresa credenciada Marioc Meduna & Cia Ltda. com 07
tipos de exames - Abdémen total e superior, aparclho
urinario, obstétrica, pélvico-ginecoloégica, transvaginal,
prostata por via abdominal)

Analise preliminar: A¢des de suporte ac atendimento médico com crescente aumento de solicitacsd S i a i iai
. : ¢Bes. Sendo avaliada pelos parametros assistenciais d €
Portaria 1.101/02 para reorganizag¢éo do processo de trabalho na Rede de Atcncao a Satude. 4 P

b. Diretriz: Implementacéo de A¢oes Médicas de Média Complexidade

Meta i - ¥ Indicador Quantitativo rcalizado
Implem‘eptar acdes de suportc médico de apoio as Equipes de Saude Exames de apoio Ecografias, exames radiolégicos, exames cardiolégicos e
da Familia médico complementar exames laboratoriais: 21.494

Exames laboratoriais realizados — 15.903

Exames de Telemetria Cardiolégica com Laudo Médico,
realizado na Unidade de satde da Familia do Centro e no
Hospital Nossa Senhora dos Navegantes — 779

Exames de Ultrassonografia/Ecografia — 311

Exames com eletrocardiégrafo agendados/HNSN — 529
Exames Radiologicos — 83.972
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Atendimento da rede de urgéncia e emergéncia Pronto Socorro do Emergéncias no Pronto Socorro do Hospital: 105
Hospital Nossa atendimentos médicos de emergéncia.
Senhora dos E pela Equipe da Base descentralizada do SAMU — Matinhos:
Navegantes e pela 374 atendimentos de pré-hospitalar mével e 119 transportes
equipe de Socorristas inter-hospitalar.
da Base SAMU -
Matinhos
Manter Ambulatério de Atendimento Médico de Especialidades — Atendimentos em Ambulatério de Gineco-Obstetricia — 1.592 atendimentos
Ginecologia/Obstetricia, Pediatria, Ortopedia, etc. Ambulatérios de médicos a gestantes, puérperas e consultas ginecolégicas.
Especialidades Ambulatério de Pediatria — 5.501 pacientes
Ambulatério de Ortopedia - 275 pacientes

Analise preliminar: mantido a implementac¢ao necessaria a demanda para estas acoes.

c. Diretriz: Implementacédo de Agdes Basica, Média e Alta Complexidade

Meta Indicador Quantitativo realizado
Adquirir medicamentos para Farmacia do Hospital Aquisicdo Aquisicéo de medicamentos e materiais médicos hospitalares
Manter o setor de TFD — marcacgéao e transporte de pacientes Manutencao Servico de agendamento de Tratamento Fora do Domicilio pelo Sistema

ICI Satide (Curitiba e Regido Metropolitana)— 1.010 agendamentos
para mais de 50 tipos e especialidades médicas e exames

complementares.
Revisar os Tetos Fisicos - Or¢gamentarios dos procedimentos de Revisao Ainda no aguardo de resposta da 12. Regional de Satude desde maio de
FAE 2.013.
Implementar o Setor de Controle, Avaliagéo e Auditoria Servico Servigo iniciado em janeiro de 2013 com auditoria médica em contas

publicas do SUS. Realizado 150 AlH’s - Autorizacdo de Internamento
Hospitalar e 120 declaragées para autorizacdo de acesso a prontuarios
meédicos. .

Analise preliminar: A aquisi¢do de medicamentos e materiais médico-hospitalares é de responsabilidade do profissional técnico responsavel pela Farmacia
Hospitalar. Atualmente o controle de estoque € feito manualmente. Instalagdo da Farmécia 24 horas para atendimento a dispensacdo de medicamentos
especificos ac Pronto Socorro € a Maternidade por paciente atendido.

O TFD - Central de Agendamentos esta online com o Sistema ICI Saude (Curitiba e Regiao Metropolitana), que todos os dias abre as 06:30 horas para
marcacéo de consultas e exames complementares especializados para “disputa” de vagas com Curitiba e regido metropolitana, disponibilizado pela Secretaria
de Estado de Satude do Parana. Grande dificuldade de atendimentos médicos por especialistas, atengao secundaria. H4 demanda reprimida e a dificuldade de
acesso de vagas produz esta referida demanda. Em todo o Litoral do Paranid ha4 uma enorme dificuldade de fixacdo por vinculo publico de especialistas
(dermatologia, proctologia, urologia, pneumologia, ortopedia, neurologia, psiquiatria, e todas as especialidades para grupo etdrio menor de 10 anos).
Atualmente além dos Hospitais de Curitiba temos também marcag¢des nos Hospitais de Uniéo da Vitoria, Campo Largo e Ponta Grossa. T

d. Diretriz: Manutengao e Implementacao de Atendimento Terciario no Hospital Nossa Senhora dos Navegantes

Meta Indicador Quantitativo realizado
Manter a prestacdo de acgdes e servicos de satde desenvolvida Procedimentos 71.833 procedimentos realizados
pela Unidade Hospitalar — referéncia municipal — Hospital Nossa

Senhora dos Navegantes
Instalar uma UPA — rede SAMU Selegao Cadastrada no Fundo Nacional de Saude — SISMOB/ Sistema de

Monitoramento de Obras do Ministério da Satide, em fase de
construcio da Planta.

Manutencéo do Hospital Nossa Senhora dos Navegantes Manutencao Manutencao regular de infraestrutura
Percentual de atendimentos % de atendimentos 100% dos atendimentos completados no Pronto Socorro,
Maternidade

Analise preliminar: Os dados apresentados, acima, demonstram a sobrecarga de atendimento no pronto socorro. Continua, culturalmente, porta de entrada
do Sistema de Saude, sendo realizada a Estruturacioc das Unidades de Satide pelo APSUS.

II1, Eixo: Vigilancia em Satude
Recurso Orcamentario: Bloco de Vigilancia em Saude

1. Area de Vigilancia Epidemiolégica

a. Diretriz: Implementacao de Acdes de Vigilancia Epidemiolégica
Meta Indicador Quantitativo realizado
Manter as atividades de vigilancia epidemiolégica especifica | Atividades Execucéo de atividades de controle de agravos.
Alimentacao de 03 Sistemas % de 100% de alimentacéo mensal dos Sistemas de SIM — Sistema Nacional de
alimentacao Informacodes de Mortalidade; SINASC - Sistema nacional de Informagées de

Nascidos Vivos; SINAN — Sistema Nacional de Agravos de Notificacio; AIU e EDI
de Monitoramento de Imunobiolégicos e Cobertura Vacinal; Controle de
Tuberculose e Hanseniase, GAL — Gerenciamento de Amostras Laboratoriais
para Agravos de Notificacdo Compulsoria

Analise preliminar: Atividades de rotina mantidas.
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b. Diretriz: Implementacio de Ac¢des de Controle da Tuberculose e da Hanseniase
Meta Indicador Quantitativo realizado
Manter os Programas de Tuberculose e Hanseniase Manutencido de | .Controle de Tuberculose:
acées Casos Novos — 16; Casos Novos em Quimioprofilaxia — 12; Pacientes em

tratamento de TB - 15; Pacientes em tratamento de quimioprofilaxia — 12;
Pacientes em alta e cura - 06

Pacientes em abandono - 01

Pacientes transferidos — 05

.Controle da Hanseniase:

Pacientes em Tratamento — 03

Percentual de acompanhamento % 100% dos casos notificados sdo acompanhados
Analise preliminar: As a¢oes de monitoramento e controle destes agravos de acordo com os protocolos do programa nacional e estadual de controle da
Tuberculose e Hanseniase através do TDO (tratamento diretamente observado) pelas ACS.

c. Diretriz: Implementacdo de Acdes de Controle do Programa Nacional de Imunizacées

Recurso Orgcamentario:

Meta Indicador Quantitativo realizado

Manter a cobertura vacinal de acordo com o Calendario de Metas de Vacinacao Vacinagoes cumpridas das metas de cobertura vacinal pelas

Vacinacéo Nacional e Estadual campanhas contra Influenza e poliomielite.

Sistemas de Informacao em Saude Alimentacao de Mantido alimentacéo dos sistemas AIU e EDI de monitoramento
Sistemas e controle de Imunobiolégicos e de vacinas aplicadas

Analise preliminar: O Programa Nacional de Imunizagdes existente a mais de 30 anos tem uma estrutura de normas e rotinas estabelecidas e cumpridas de
forma a ofertar as vacinas a todas as criangas. Vacinagédo € uma agéo comprovada de imunoprevencgio de doencas graves. Matinhos tém mantido suas
coberturas ao longo dos anos, mesmo com o crescente populacional.

2. Area de Vigilincia Sanitiria
a. Diretriz: Implementacao de Acbes de Fiscalizacdo de Alimentos
[ Meta Indicador Quantitativo realizado
- Manter as acédes de fiscalizacio de alimentos Acbes 43 cadastros de estabelecimentos de servicos de alimentacéo,

69 inspecdes sanitarias e 69 emissoes de licenciamento
sanitario para estabelecimentos de servicos de alimentacéo

Manter as atividades com qualificacdo de pessoas no ramo de Atividades Eventos de capacitacdo em dezembro de 2013 para ambulantes
alimentacao e manipuladores de alimentos

Alimentar Banco de Dados dos Sistemas de Informacées Sisterna A alimentacao do SINAVISA em manutencéo pelo Ministério da
Especificos de Vigilancia Sanitaria (SINAVISA) Satide

Percentual de atendimentos de demandas % demandas Demandas atendidas relativas a denuncias e reclamacées — 21 —

56% de atendimento

Analise Preliminar: Mantida as agoes de fiscalizac@o sanitaria a partir de demandas.

b. Diretriz: Implementacéo de Agdes de Fiscalizagdo de Estabelecimentos Comerciais

Meta Indicador Quantitativo realizado
Manter as a¢des de fiscalizacio de estabelecimentos 78 cadastros de estabelecimentos sujeitos a fiscalizagdo de
comerciais vigilancia sanitaria e 117 inspecdes sanitérias e 117

emisséo de licenciamento sanitario, computando um total
de 865 procedimentos especificos realizados

Percentual de execucio as demandas Percentual demanda 100%

Analise preliminar: mantida as acées de fiscalizagio sanitaria a partir de demandas, com eventos de capacitagdes previstos no Plano de trabalho do
VIGIASUS a serem realizados em 2014.

—
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c. Diretriz: Implementacéo de A¢gdes de HABITE-se

Meta Indicador Quantitativo realizado g
Manter as ac¢des de controle, fiscalizacédo e liberacao de Habite- 58 anélises de projetos basicos de arquitetura e 58
se aprovacées de projetos béasicos de arquitetura

Analise preliminar: Mantido as a¢des em conjunto com o Setor de Planejamento e Urbanismo e o Setor de Fiscalizacdo para autorizagio de projetos
arquiteténicos e de engenharia.

Qutras acdes pertinentes:
1. Fiscalizacdo do uso de produtos fumigenos derivados do tabaco em ambientes coletivos fechados, publicos ou privados — 117 procedimentos
2. Desenvolvimento de agdes de suporte para a Temporada de Verdo com equipe técnica na rua e acompanhando o Departamento de Fiscalizacdo/PMM e
as agdes da AIFU

3. Area de Vigilancia Ambiental, Controle de Zoonoses e outros Vetores

a. Diretriz: Implementacdo de A¢dées de Combate a Dengue

"Meta | Indicador Quantitativo realizado
Desenvolver o Plano de Contingéncia de Combate a Dengue Plano Cumprido
Percentual de Residéncias 03 Ciclos em 39.000 3° ciclo e 50 pontos estratégicos de monitoramento.

Analise preliminar: O Plano de Contingéncia de Combate a Dengue esta atualizado juntamente com a elaboracao do Plano Municipal Plurianual de Saude.

b. Diretriz: Implantacao do Controle de Zoonocses e outros Vetores

Meta | Indicador I Quantitativo realizado —[
Criar programa de saiide animal | Programa | Nao cumprido |
Analise preliminar: Acdo desenvolvida pela Secretaria de Meio Ambiente em parceria com a UFPR — Universidade Federal do Parana

c. Diretriz: Implementacao de A¢gdes para os Sistemas VIGIAGUA, VIGISOLO, VIGIAR

Meta Indicador Quantitativo realizado
Alimentar os Sistemas de Informacgao Sistemas Somente o VIGIAGUA esta implantado, os outros sistemas
dependem da 12. Regional de Saude - Paranagua

Analise preliminar: Coletas quinzenais em pontos estratégicos e aleatorios determinados pela 1°. Regional de Satide — Paranagua, com analises realizadas pela
TECPAR. As a¢des de monitoramento e medidas de acdes sdo desencadeadas a partir dos resultados enviados a equipe técnica da 12. Regional de Satde e em
conjunto com a equipe municipal de vigilancia em satde.

4. Area de Satnde do Trabalhador e Promocio a Satde

a. Diretriz: Desencadeamento de agdes para Saude do Trabalhador

Meta Indicador Quantitativo realizado

Implantar e manter o Programa de Satde do Trabalhador Programa Reestruturacées das agées do Programa de Satde do
Trabalhador através das novas RDC

Realizacéo de Eventos Eventos Nzo ocorreram eventos

Analise preliminar: Instalacao efetiva da area com reestruturacéo pela SESA - Parana

V. Eixo: Assisténcia Farmacéutica
Recurso Orcamentdrio: Bloco de Assisténcia Farmacéutica

a. Diretriz: Aquisicdo e distribuicdao de medicamentos da lista do RENAME

Meta Indicador Quantitativo realizado

Garantir a qualidade dos produtos farmacéuticos Participacao de profissional Todas as licitagoes da area de Satude com presenca de pelo menos
adquiridos pela Prefeitura farmacéutico nas Licitacées 01 farmaceutico.

Adquirir medicamentos para Farmacia Basica Aquisicao Aquisi¢bes por processo licitatorio e pelo Consércio Parana Sande
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Dispensagdo de Receitas Receitas dispensadas pela Relacdo Nacional de Medicamentos
(RENAME) - 8.669

Receitas dispensadas de medicamentos controlados — 3.120
Totalizando — 11.789

Analise: Nos Editais dos processos licitatérios sdo obrigatérios itens que contenham o controle de qualidade inscritos na ANVISA. As receitas sZo dispensadas
a partir de recomendacées dos protocolos e relagdes nacionais de medicamentos do Ministério da Satide e da Secretaria de Estado de Saude do Parana e
Programas de Saude do SUS ( Sistema Unico de Saude).

b. Diretriz: Aquisicao e distribuicéo de medicamentos do Consércio Parana Saude

Meta Indicador Quantitativo realizado
Manter o convénio Consércio Parana Saude para aquisicdo de | Convenio Manutencao do Convenio Anual e aditivo de
medicamentos basicos e estratégicos como contrapartida estadual convenio.

e municipal

Distribuir medicamentos Medicamentos Todos os medicamentos adquiridos através do
Consércio Parana Saude sao dispensados para
os usuarios do SUS

Repasse de recursos — 04 ao ano Quantitativo de repasses 01 repasse ao Consércio ]
Analise preliminar: As receitas séo dispensadas a partir de recomendagées dos protocolos e relagdes nacionais de medicamentos do Ministério da Saude e da
Secretaria de estado de Satide do Parana. E os convénios com o consorcio Parana Satde de medicamentos basicos suprem a demanda da contrapartida do
Municipio aos programas do Ministério da Saude.

c. Diretriz: Aquisicéo de Medicamentos por Demanda Judicial

Meta Indicador Quantitativo realizado

Adquirir Medicamentos e leites considerados especiais por | Processos 11 Processos de Medicagbes demandadas através de

demanda judicial em processo protocolar de avaliagéo social solicitagdes de medicamentos excepcionais e de uso
continuo

100% de atendimentos as demandas judiciais % Todas as demandas foram atendidas

Analise preliminar: As demandas por medicamentos especiais ou excepeionais € de uso continuo para patologias ou agravos obedecem a uma rotina
estabelecida junto a Controladoria Interna, a Secretaria de Satde e a Secretaria de Administracéo para atender nos seus diversos niveis de cogpﬂf{lcia as

referidas solicitacbes dos pacientes. r ﬁ_—

. Eixo: Gestdo do SUS e Educagéo na Saude

a. Diretriz: Implementacao de Ac¢oes de gestao do SUS3

Meta Indicador Quantitativo realizado

Realizar parcerias intermunicipais para a viabilidade efetiva do Consoércio x Parcerias Consdércio para contratagio de pessoal qualificado

Consércio Intermunicipal de Satide para o Litoral do Parana para as equipes das bases descentralizadas do SAMU
Litoral

Operacionalizar o Fundo Municipal de Satide Fundo Cumprido sob a coordenagao do Profissional
Contador Ivo Mendes

Analise preliminar: O CISLIPA reestruturou-se administrativamente e operacionalmente, estando sob a coordenacéo da Prefeitura de Antonina, na
administracéo do Prefeito de Antonina, JOAO UBIRAJARA LOPES.

VL Eixo: Participacdo e Controle Social

a. Diretriz: Implementacdo de A¢ées de Participacéo e Controle Social no SUS

rMeta Indicador Quantitativo realizado
Manter o Conselho Municipal de Saude Manutengao Mantido
Apoiar as agoes do CONSELHO MUNICIPAL DE Apoio Mantido
SAUDE
Reunides realizadas Reunibes Reuniées ordinarias e extraordinarias realizadas
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e Eixo: Gestdo do SUS e Educagéo na Saude

a. Diretriz: Implementagao de A¢oes de gestae do SUS

Meta Indicador Quantitativo realizado

Realizar parcerias intermunicipais para a viabilidade efetiva do Consoércio x Parcerias Consorcio para contratacdo de pessoal qualificado

Conséreio Intermunicipal de Satde para o Litoral do Parana para as equipes das bases descentralizadas do SAMU
Litoral

Operacionalizar o Fundo Municipal de Saide Fundo Cumprido sob a coordenagao do Profissional
Contador Ivo Mendes

Analise preliminar: O CISLIPA reestruturou-se administrativamente e operacionalmente, estando sob a coordenacéo da Prefeitura de Antonina, na
administragdo do Prefeito de Antonina, JOAO UBIRAJARA LOPES.

VI Eixo: Participacao e Controle Social

a. Diretriz: Implementacfo de Ages de Participagdo e Controle Social no SUS

Meta Indicador Quantitativo realizado

Manter o Conselho Municipal de Saude Manutencao Mantido

Apoiar as agdes do CONSELHO MUNICIPAL DE Apoio Mantido

SAUDE

Reunides realizadas Reunides Reunides ordinérias e extraordinirias realizadas

V. Eixo: Gestao do SUS e Educacéo na Satide

a. Diretriz: Implementacio de Agdes de gestdo do SUS

Meta Indicador Quantitativo realizado

Realizar parcerias intermunicipais para a viabilidade efetiva do Conséreio x Parcerias Consorcio para contratagéo de pessoal qualificado

Consoéreio Intermunicipal de Satide para o Litoral do Parand para as equipes das bases descentralizadas do SAMU
Litoral

Operacionalizar o Fundo Municipal de Satude Fundo Cumprido sob a coordenacao do Profissional
Contador Ivo Mendes

Analise preliminar: O CISLIPA reestruturou-se administrativamente e operacionalmente, estando sob a coordenacéo da Prefeitura de Antonina, na
administracio do Prefeito de Antonina, JOAO UBIRAJARA LOPES,

VL. Eixo: Participacéo e Controle Social

a. Diretriz: Implementacio de Acdes de Participacédo e Controle Social no SUS

Meta Indicador Quantitativo realizado

Manter o Conselho Municipal de Saide Manutencao Mantido

Apoiar as acdes do CONSELHO MUNICIPAL DE Apoio Mantido

SAUDE

Reunides realizadas Reunides Reunides ordinarias e extraordinarias realizadas
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a coordenacdo do Fundo em uma estrutura contabil propria.

. Construcéao em andamento da nova USF do Sertdozinho;

. Prospeccio do solo para a construcdo da Academia de Satide no Mangue Seco;

. Duas ampliacées em fase final nas USF Perequé e do Tabuleiro para salas de trabalho dos Agentes Comunitarios de Satde;
. Em estudo de solo para a construcido da USF Pereque/Curraes.

. Em fase de elaboracio da planta para a construcio da UPA tipo I no Balneario Praia Grande.

. Mantido pela Secretaria de Finangas sob a coordenacéo do Setor de Contabilidade do FMS.

ANEXOS

VII. Eixo: Investimentos na SAUDE - SUS LOCAL com expectativa de Receitas

7.1. Diretriz: Acrescer em 2% a contrapartida municipal e melhorar o montante do repasse de recursos financeiros do Fundo Nacional de
Sande, através da revisdo populacional pelo IBGE e pela captagdo de projetos e convénios especificos para a Saude.

7.2. Diretriz: Manter operacionalizacdo do Fundo Municipal de Satide, conforme a determinacéo legal pelo Pacto de Gestédo, que regulamenta

e

Prefeitura de Matinhos

Secretaria de Saide

Rel. io Quadri 1 das Agées da Rede de Atengio Primaria de Saade
Unidades de Saiide da Familia - 3°. Quadrimestre — 2.013

Procedimentos e agées de Total
sande
Familias cadastradas 8.427
Populacdo cadastrada 25.350
Visita Domiciliar Enfermeira 312
Visita Domiciliar dos Técnicos 581
de Enfermagem
Visita Domiciliar dos Agentes 17.607
Comunitérios de Sande
Coleta de Preventivo do Cancer 1.284 |
Quantidade vacinas aplicadas 5.033
Quantidade criangas pesadas 828
| Visita Médica 185
Consultas médicas 7.300
Curativos realizados 1.150
Terapia de Reidratagio Oral o0
administrada
Inalagdes realizadas 345
Aplicagao de Injetaveis 942
Retirada de pontos 192
Atividades educativas - 78
Teunides
Total de procedimentos
realizados pelas 04 Equipes de 69.614
Sande da Familia e 04 Equipe
de Agentes Comunitarios de
Saiide |

Serviq:65 de Apoio dé Exanies Complementares — Unidade de Sande da Familia do Centro — 643
exames de telemetria cardiologica.. of :

Projeto Saberes: Consultas de Pediatria 120 pacientes; Consulta de Enfermagem 284 pacientes;
Consu_]t.as Odontelogia 159 pacientes;

Prog!‘am:a Leite das Criancas: 39 Pacientes cadastrados — 1.223 unidades de latas de leites-
entregues

BOLSA Familia — Condicionalidade Satde:

.Total de Familias beneficiarias — 1.230

.Familias que ainda nio foram totalmente acompanhadas — 0
.Familias totalmente acompanhadas — 1230

.Percentual de Cobertura — 100 %

.Percentual de cobertura para o més de Dezembro — 80 %

.Total estimado de gestantes beneficiarias — 57

.Total estimado de gestantes localizadas — 57

.Percentual de gestantes localizadas / acompanhadas — 100%

Prefeitura de Matinhos
Secretaria de Sande
Relatério Quadrimestral dos Procedimentos Hospital Nossa Senhora dos
Navegantes
3°. Quadrimestre de 2.013

Procedimentos e acdes de H.N.S.N.
sande

Consultas Médicas no PA 15.363
Consultas Pediatricas no 5.501
Ambulatério
Consultas Gineco-obstétricas 878
no Ambulatdorio
Consultas com medicagio 11.360
Afericao de PA 14.965
Inalacéo 777
Aplicacdo de Injecéo 10.035
Medicacéo via Oral 829
Retirada de Pontos 75
Curativos 601
Drenagem de Abscessos o8
Retirada de corpo estranho 13
Eletrocardiogramas 529
Telemetria cardiologica 136
Observacéio até 24 horas 4.285
Emergéncias 105
Remogdes de Emergéncias 392
Imobilizacoes 205
Suturas realizadas 278
Glicemia Capilar 891
Retirada de Cerume [ i S OF e ;
Exames i | 3.972 incidéncias
Raiog-X para 3.334

= pacientes
MATERNIDADE :
Partos Normais ! ] 66
Partos Cesareas gt ERESS 50
Curetagens = i bl Bttt - - I
Lagueadura o5
Retirada de DIU 00
Cirurgia de Emergéncia — 02
Gestacao Ectopica
Consultas Médicas na 500
Maternidade de
Monitoramento de gestantes
Obitos fetais 01
Total dos Procedimentos 71.833
Hospitalares
Setor Nutrigao e 9.476 refeicdes
Dietética/ refeigcdes formecidas
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SETOR DE TRANSPORTE DA SAUDE

Transporte da Saiide Agregado — Transporte hospitalar, transporte sanitario,

remogdes, pacientes de agendamentos, emergéncias - 8,475 pacientes

transportados em 2.874 remocgdes

1. Transportes de pacientes do agendamento e/ou consultas - Em torno de 4.773

pacientes transportados em 157 viagens em 02 énibus locados;

Transporte e remocgdes de pacientes para Paranagua - 483 pacientes

transportados em 231 remocdes, incluidos os de tratamento de hemodialise;

Transporte e remogbes de pacientes para Curitiba - 905 pacientes

transportados em 315 remogoes.

4. Transporte local — Matinhos — 1.838 remocdes para 2.443 pacientes

5. Transporte local — clinica de Fisioterapia — 186 trajetos para 431 pacientes.

6. Transporte inter hospitalar para Unido da Vitéria e Ponta Grossa — 12
pacientes transportados em 12 remocdes.

7. Transporte de exames para Laboratorio terceirizade Guaratuba — 187

pacientes em 135 transportes.

SAMU - Base Descentralizada de Matinhos - com 01 Ambulancia de Suporte Basico
de Vida - Beta e equipe plantonista 24 horas, de Socorrista e Condutor. Com 374
atendimentos Pré-hospitalar e 119 Transportes Inter-hospitalar,

Prefeitura de Matinhos
Secretaria de Saude

Relatorio Quadrimestral das Acdes de Suporte 4 Rede de Servicos de
Sande

3°. Quadrimestre de 2.013

Clinica Municipal de Fisioterapia — Apoio a Equipes de Saude da Familia

1. Servico de Fonoaudiologia — 112 avaliacdes, 322 atendimentos
fonoaudiologicos, 65 testes da orelhinha na Maternidade do HNSN e
Clinica de Fisioterapia Municipal e 27 avaliagbes audiomeétricas;
Totalizando 526 procedimentos fonoaudiolégicos. 01 Profissional
Fonoaudidlogo

2. Servico de Psicologia — 56 avaliagbes e 156 atendimentos em
Psicologia. Totalizando 212 procedimentos psicolégicos. 01
Profissional Psicélogo

3. Servico de Fisioterapia — 133 avaliagoes fisioterapicas e 1.933
procedimentos fisioterapicos. Totalizando 2.066 procedimentos
fisioterdpicos. 05 Profissionais Fisioterapeutas

4. Servico Social na Estratégia Saude da Familia — 330 atendimentos,
11 demandas judiciais e 13 visitas domiciliares. Totalizando 354
procedimentos de Servico Social. 01 Profissional Assistente Social,

_Tipos de atendimentos em Fonoaudiologia: consultas, exames de audiometria,
acompanhamento de pacientes. y s i
‘Tipos de. Atendimentos ‘em Psicologia: consultas e avaliagoes psicologicas;
terapias em grupo e individual; ; = s
Tipos de atendimentos em Fisioterapia: tratamento ortopédico e neurologico,
reabilitagdo uro-ginecologica, respiratéria; com os seguintes egumamentos de
suporte terapéutico: equipamentos especificos para fisioterapia [aparelho de
musculagdo, bicicleta ergométrica, bola e balancim, cama elastica, ultrassom —
sonopulse 1l e III, ondas curtas — thermopulse, thera band e thera tube, tensys
clinico,microondas — microtherm, barra paralela, laser pulse, simetrografo, entre
outros. i N .
.Tipos de atendimentos em Servico Social: Entrevista Soc:gl, Avaliacao Social,
Visitas domiciliares, Processos e demandas judiciais de medicamentos, insumos

hospitalares e alimentagio enteral. e e e

A Equipe Multiprofissional de Apoio a Rede de Atencao a Sande
Central de Agendamento - Centro Municipal de Cidadania

# Tratamento Fora do Domicilio pelo Sistermna ICI Saude (Curitiba e
Regidao Metropolitana — 1.010 agendamentos para mais de 50 tipos e
especialidades meédicas ¢ exames complementares.

Tomografias — TFD — 45 pacientes;

Exame de Endoscopia — TFD - 20 pacientes;
Consultas de Hepatologia — 00 pacientes
Ressonancia — 115 pacientes

¥ Agendamento de Transporte de Pacientes em TFD — Tratamento Fora
de Domicilio, através dos 02 énibus locados com transporte de
pacientes para atendimento médico em hospitais de referencia, além
dos pacientes para o Erasto Gaertner — portadores de neoplasias.

» Agendamento de Exames de Ultrassonografia/Ecografia - 311
ecografias — Empresa credenciada Mario Meduna & Cia Ltda. com 07
tipos de exames (Abddmen total e superior, aparelho urinario,
obstétrica, pélvico-ginecologica, transvaginal, prostata por via
abdominal), com atendimento iniciado em julho de 2011,

» Exames de Telemetria Cardiolégica com Laudo Meédico, realizado na
Unidade de Saiide da Familia do Centro -643 exames e no Hospital
. Nossa Senhora dos Navégantes — 76 exames. Totalizando 719 exames
realizados. A T 5 ]

A éncia Far tica

Medicamentos dispensados pela Farmicia Basica localizada no Centro
Municipal de Cidadania:

1. Receitas dispensadas de medicamentos constantes na lista de Relacao
Nacional de Medicamentos do Ministério da Satude (RENAME) — 8.669

2. Receitas dispensadas de medicamentos controlados pela Portaria
344/98 do Ministério da Sanade — 3.120

3. Pacientes cadastrados no HIPERDIA, 4.261 Hipertensos e 1.365
Diabéticos que tem dispensacio de medicamentos de uso continuo.

4. Pacientes cadastrados nas Unidades de Sanude da Familia sob
medicacdo controlada — 698 pacientes que fazem uso de 57 tipos de
medicamentos controlados — receita azul, amarela ¢ branca carbonada.

5. Demanda Judicial por processos de aquisicdo: 11 processos de
pacientes.

INSULINO — DEPENDENTES

INSULINA |

FRASCOS 1.782 |
PACIENTES 397
APARELHOS DE 200

TIRAS PARA GLICEMIA 76.800
CAPILAR |

*As insulinas sdc dispensadas pela Farmacia Basica e seus usuarios
acompanhados pelas Equipes de Saude da Familia em seus territorios através

do Programa Hiperdia. e
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Prefeitura de Matinhos

Especialidades Médicas no Hospital Municipal Nossa Senhora dos Sccrctaria de Sande
io Quadri: tral das Acd de Vigil ia em 0
Navegantes 3°. Quadrimestre de 2.013
I VIGILANCIA SANITARIA
> Ambulatdrio de GO: A di: Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | TOTAL
Analise de projetos basicos 24 10 2T 3 58
de arquitetura
1 o Cadastro de 24 23 16 15 78
Consultas de Gestantes/Pré Natal - 878 com uma média de 146 estabelecimentos sujcitos
. P’ a vigilancia sanitaria
gestantes/més com 07 (sete) ou mais consultas més Inspecao dos o2 37 26 29 25 117
A Sl & estabelecimentos sujeitos
.Consultas ginecologicas - 669 pacientes _& vigilancia sanitaria
S & Licenciamento dos 37 26 29 25 AT
.Consultas de puerpério - 45 pacientes cstabclecimentos sujeitos
n 5 a vigilancia sanitaria
Retirada de Pontos - 38 pacientes Aprovacao de projetos i 10 17 i3 55
. . o = basicos de arquitetura
Aplicacdo de Injecdes — 37 aplicacgdes BEORE e s o 15 206 20 55 50
P.A. - 1.555 afericoes b : : Recebimentode 08 5 0 oF 37
Exames agendados pelo Ambulatério: Pactuacio mensal com Paranagua de Atendimento & @6 05 o 06 21
D 5 ‘ - enuncias/ reclamaco
mamografias e ecografia mamaria por servigo credenciado via SESA-PR. Cadastro de instituigoes
de longa permanéencia - - - = 2
id: E noEE
_ e
Mamografias - 188 realizadas institiisengelones
.Eco-mamaria - 82 realizadas - Calastro de o0 =
estabelecimentos de
_servigos de alifientacio
5 " 0 : 5 Inspecho sanitaria dos
» Ambulatéric de Pediatria Hospitalar: 5.501 pacientes atendidos estabelectmentos de.
servicos.de a o, i
s s
menores de 10 anos cota DOt e A

_servigos de alimentacéo

& d' 275 ¥ . Fiscalighesio dp-hpe de 24 <] | 2 /] | =iy

H ia: acientes produtos fumigenos Z 2 7 =

> Ambulatorlo de ortope p ? derivados deo tabaco em 37 26 29 25 117
ambientes coletivos

fechados, puablicos ou

> Ambulatério de Pediatria — nas USF: 1.010 pacientes atendidos privados
menores de 10 anos ' Total Vigilancia Sanitaria

264 217 210 174 865

> Realizagao de agoes da Eguipe Técnica da VISA para o Inicio da Temporada
de Verao juntamente com o departamento de Fiscalizacao/PMM e agoes da
AIFU (Ac@o Integrada de Fiscalizagio Urbana) /Governo do Estado do Parana
com as Equipes da Visa Municipal, Visa Estadual, Policia Militar e
Fiscalizagao Municipal. Treinamento de Ambulantes na preparagio,
conservacio e apresentacido de alimentos manipulados.

i

I VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

*» WVacinas de Rotina — Total de doses aplicadas — 5.023 doses, assim
distribuidas:

Laboratério Central de Analises Clinicas

01. Anti-rabica — 121 doses;
02. BCG — 158 doses;

03. Dupla Adulto — 654 doses;
04. Febre Amarela — 399 doses;

1. Exames realizados por Empresa Terceirizada (New Lab) - 13.188 05. Hepatite B — 430 doses;
3 S i 5 ; 08. Pneumocdcica 10-conjugada — 576 doses:;
2. Exames realizados pf:lo Laboratorio Municipal (até 20.1?.2013, apos o recc§§o 0 el
houve novo credenciamento de todos os exames realizados pelo laboratério 08, Sabin (Antipoliomielite) — 162 doses;
e : 09. Triplice Bacteriana — 234 doses;
Municipal): 2'7_15 _ 10. Triplice Viral — 125 doses;
3. Exames encaminhados para confirmatérios e centralizados no LACEN - SESA - 11. Pentavalente (DIP+Hib+Hepatite B} — 449 doses;

; i ) : 5 12. Meningocécica Conjugada — 449 doses;
45; (exames de cunho Epidemioldgico, com sintomas ou suspeita de agravos de T3 Bargieinn VIE 5 VOE - a5 doass:
notificagdo compulsoéria).

» Vacinas Especiais — Total de doses aplicadas — 07 doses, assim distribuidas:

TOTAL - 15.948 exames realizados

01. Pneumococo 23 — 04 doses;
02. Influenza (fora da Campanha Nacional) — 01 dose;

“Ressalta-se que o credenciamento da Empresa de Prestacéo de Servicos de Analises 03. DTP Celular — 01 dose;

Clinicas - NEW LAB, inclui suporte ao Hospital Nossa Senhora dos Navegantes pelo S Hepadicas Ol dooe

sistema de plantdo emergencial 24 horas, demandas de exames especializados das » Soros ¢ Imunoglobulinas — Total de doses aplicadss =23 doses, assim
Unidades de Satide da Familia e de média ¢ alta complexidade demandados de Sisipioidas:

outros servicos de referencia em saide do SUS. Com a terceirizacéo, o laboratério O71. Timunoglobulina
New Lab realiza todos os exames cadastrados no SIGTAP - Sistema de
Gerenciamento da Tabela de Procedimentos, Medicamentos e OPM do SUS,
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SINAN - Sistema Nacional de Agravos de Notificacdo

Agravos de Notificacdo Compulséria

— IN 0 :
TIPOS DE AGRAVOS QUANTIDADE NOTIFICACAQ FORMACOIS DE NARCIDOS VIOS:
Atendimento Anti-rabico em
paciente com acidentes com 96 SEXO FEMININO - 65
mordeduras cées e gatos
Acidentes com animais 81 -SEXO MASCULINO - 58
peconhentos
Conjuntivite 149 TOTAL DE NASCIDOS VIVOS - 123
Hepatites Virais 1
Leptospirose 00 .CRIANCAS NASCIDAS COM BAIXO PESO - 11
Toxoplasmose 01
Varicela 267 .NASCIMENTO POR PARTO VAGINAL - 68 nascidos
Casos de AIDS 17 :
Gestantes com HIV 00 .NASCIMENTO POR PARTO CESAREO - 55 nascidos
Intoxicacdo Exégena 82 i
TOTAL 704 ‘MAES COM FREQUENCIA POR CONSULTAS - 112 - 91 % realizaram pré-natal com 07

consultas e mais.
Agravos de Notificagao NAO Compulsoria

QUANTIDA]?E
TIPOS DE AGRAVOS NOTIFICACAO SIM - Sistema de Informacdes sobre Mortalidade
Agressoes Fisicas 66
Indiferenciadas
Agressées Fisicas — Abuso 05 INFORMACOES DE OBITOS:
Sexual 2
Agressoes por Arma de Fogo 08 TOTAL DE OBITOS - 93
Agressdes por Arma Branca 10 1. Obitos por ocorréncia; 37
Agressdes — Violéncia doméstica 00 2. Obitos po residéncia: 56
Parotidite
Estreptococcia .TOTAL DE OBITOS - 37, (Ocorréncial:
o feurc Zostey OBITOS FEMININOS - 9;
Queimaduras por Agua Viva ;

DST nao espe:
“DST - Gon

Attrile Reamatoide 11 OBITOS MASCULINGS ACIMA DE 60 ANO
ek 00 OBITOS FEMININOS ACIMA DE 60 ANOS -02
i 01
Lupléssf;f;;?ztoso 00 .OBITOS EM MENORES DE 01 ANO - 01
i 03
Eﬁﬁiﬁﬁﬁ Q }E‘;ﬁiﬁ‘;ﬂ 02 .OBITOS EM MULHERES EM IDADE FERTIL (10 a 49 anos) - 03
Hepatﬁfﬂie(ﬁzzador) 22 .OBITOS EM MENORES DE 70 ANOS PELO CONJUNTO DAS 04 PRINCIPAIS

Total 262 DOENCAS CRONICAS NAO TRANSMISSIVEILS - 03
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» Monitoramento das SRAG's - Sindromes Respiratérias Agudas -
4.498 notificagdes - 22,82% dos atendimentos médicos de
pacientes no Hospital Nossa Senhora dos Navegantes que atua
como Hospital Sentinela para o monitoramento

» Monitoramento de Doencas Diarréicas Agudas - 3.309
notificacdes de - 16,79% dos atendimentos médicos a pacientes no
Hospital Nossa Senhora dos Navegantes.

Programa de Controle da TUBERCULOSE

.Casos Novos - 16

.Casos Novos em Quimioprofilaxia - 12

Pacientes em Tratamento TB - 15

Pacientes em Tratamento de Quimioprofilaxia - 12

Pacientes em Alta/Cura - 06

Pacientes em abandono - 01

Paciente Transferido - 05

Paciente internado em Hospital de Referencia por Tb multiresistente - 0

% Os pacientes em tratamento de Tuberculose sao acompanhados pelos Agentes
Comunitarios de Saude diariamente para a tomada de medicagao (TDO -
.« Tratamento Diretamente Qbservado).

HANSENIASE

Casos Novos
Pacientes em

HEPATITES VIRAIS
Casos Notificados - 07
Casos Diagnosticados - 07
Casos para Hepatites B ou C- 0
Casos Inconclusivos - 0 o

. VIGILANCIA AMBIENTAL, CONTROLE DE ENDEMIAS E SAUDE DO
TRABALHADOR

» Programa de ENDEMIAS

Desenvolvimento da rotina do Plano Preliminar e Basico de Contingéncia de Combate a
Dengue

Vistoria de 01 ciclo em mais de 39.000 imoveis por equipe de 04 Agentes de
Endemias - FUNASA

Monitoramento de 50 pontos estratégicos para mosquito Aedes Albopictus e
Aegypti, periodicamente.

» Programa VIGIAGUA
-Monitoramento, através de coleta de dgua em 20 pontos estratégicos a cada 15

dias, com analise e resultado pela Equipe Técnica Ambiental do TECPAR - Instituto de
tecnologia do Parana

Procedimentos
Anilise de
bactérias 10 10 12 09 41
patogénicas em \
dgua
Anilise de
coli g

SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO | DEZEMBRO | TOTAL

Vibrio cholerae em.. oo
andlise dedgua — |2+
Total Vigilincia
Ambiental

15 T

» Programa de SAUDE DO TRABALHADOR:

JInspecdo Sanitaria com orientacoes na drea de prevengdo de acidente e uso adequado
de EPI, conforme determinacdo das RDC da Saude Ocupacional, orientacdes na
Construgdo Civil, incluindo pedreiros autonomos, atendimento a reclamagies em
parceria com a rea ambiental e Equipe Técnica da 12, Regional de Satude - Paranagua.
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Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentaria
Balango Orcamentdrio ;
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREO - ANEXO I{LRF, Art.52, Inciso |, alineas “a" e "b" do inciso Il e §18) RS 1,00
PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDOA
RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 0 Bimestre % REALIZAR
fa) {b) {b/a) fe) {c/a) (a-¢)

RECEITAS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS)(I) 110.226.174,89 110.226.174,89 27.024.109,30 24,52 27.024.109,30 24,52 83.202.065,59

RECEITAS CORRENTES 92,667.724,89 92.667.724,89 26.964.109,30 29,10 26.964.109,30 29,10 65.703.615,59

RECEITA TRIBUTARIA 31.107.120,60 31.107.120,60 16.134.591,31 51,87 16.134.591,31 51,87 14.972.529,29

IMPQSTOS 29.877.950,00 29.877.950,00 15.632.733,15 52,32 15.632,733,15 52,32 14.245.216,85

TAXAS 1.224.170,60 1.224.170,60 501.335,26 40,95 501.335,26 40,95 722.835,34

CONTRIBUICAQ DE MELHORIA 5.000,00 5.000,00 52?,90 10,46 522,90 10,46 4.477,10

RECEITAS DE CONTRIBUICOES 9.321,500,00 9.321.500,00 1.160.387,33 12,45 1.160.387,33 12,45 8.161.112,67

CONTRIBUIGOES SOCIAIS 4.471.500,00 4.471.500,00 - - - . 4.471.500,00

CONTRIBUIGAQ PARA O CUSTEIQ DO SERVIGO DE ILUMINAGA 4,850.000,00 4,850.000,00 1,160,387,33 2393 1.160.387,33 2393 3,689.612,67

RECEITA PATRIMONIAL 3.868.333,70 3.868.333,70 144.43957 373 144.439,57 373 3.723.894,13

RECEITAS IMOBILIARIAS 54,016,00 54.016,00 4.504,92 834 4,504,92 8,34 49,511,08

RECEITAS DE VALORES MOBILIARIOS 3.814.317,70 3.814.317,70 139.934,65 3,67 139.934,65 3,67 3.674.383,05

RECEITA DE SERVICOS 5.429,500,00 5.429.500,00 945,840,64 17,42 945,840,64 1742 4.483.659,36

TRANSFERENCIAS CORRENTES 32.995.651,10 32.995.651,10 7.025931,45 21,29 7.025.931,45 21,29 25.969.719,65

TRANSFERENCIAS INTERGOVERNAMENTAIS 32.775.051,10 32.775.051,10 7.000.039,81 21,36 7.000.039,81 21,36 25.775.011,29

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 220.600,00 220.600,00 25.891,64 11,74 25,891,64 11,74 194.708,36

OUTRAS RECEITAS CORRENTES 9.945,619,49 9.945.619,49 1.552.919,00 15,61 1.552.919,00 15,61 8.392.700,49

MULTAS £ JUROS DE MORA 6.006.321,00 6.006.321,00 613.591,51 10,22 613.591,51 10,22 5.392.729,49

INDENIZAGOES £ RESTITUICOES 145.,000,00 145.000,00 8.845,23 6,10 8.845,23 6,10 136,154,77

RECEITA DA DIV.ATIVA 3.322.298,49 3.322.298,49 878.919,04 26,46 878.919,04 26,46 2.443,379,45

RECEITAS DIVERSAS 472.000,00 472,000,00 51.563,22 10,92 51.563,22 1092 420.436,78

RECEITAS DE CAPITAL 17,558.450,00 17.558.450,00 60.000,00 0,34 60.000,00 034 17.498.450,00

QPERAGOES DE CREDITO 8.278.450,00 8.278.450,00 - . - - 8.278.450,00

OPERAGTIES DE CREDITO INTERNAS 8.278.450,00 8.278.450,00 - - - - 8.278.450,00
ALIENAGAO DE BENS
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Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatdrio Resumido da Execugdo Orgamentdria
Balango Orcamentario
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Jangiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREQ - ANEXO I{LRF, Art.52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §12) RS 1,00

PREVISAQ PREVISAD RECEITAS REALIZADAS SALDOA

RECEITAS INICIAL ATUALIZADA No Bimestre % Até 0 Bimestre 9% REALIZAR

(a) (b) {b/a) (c) (cfa) (a-c)

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 9.280.000,00 9,280.000,00 60.000,00 0,65 60.000,00 0,65 9,220.000,00
TRANSFERENCIAS [NTERGOVERNAMENTAIS 1,100.000,00 1.100.000,00 60.000,00 5,45 60.000,00 545 1.040.000,00
TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS 8.180.000,00 8,180.000,00 - - * - 8.180.000,00
RECEITAS (INTRA-ORCAMENTARIAS)(1) 3.269.135,00 3.269.135,00 . - - - 3.269.135,00
SUBTOTAL DAS RECEITASII}={1+I) 113.495.309,89 113.495.309,89 27,024.109,30 23,81 21.024.109,30 238 86.471.200,59

OPERAGOES DE CREDITO-REFINANCIAMENTO(IY)
OperagBes de Crédito internas
Mobiliaria
Contratual

Operagdes de Crédita Externas

Mobilidria

Contratual
SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO(V)={li+/v) 113,495.309,89 113,495,309,89 27,024.109,30 2381 27,024.109,30 PERN 86.471,200,59
DEFICITIVI)
TOTAL{VI)=(v+VI) 113.495.309,89 113,495,309,89 27,024,109,30 2381 27,024.109,30 PERY 86.471,200,59

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
(UTILIZADOS PARA CREDITOS ADICIONAIS)
Superdvit Financeiro

Reabertura de Créditos Adicionais
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Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria

Balango Orgamentdrio

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREO - ANEXO I(LRF, Art.52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §12) RS 1,00
DOTAGAQ CREDITOS DOTAGAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
DESPESAS INICIAL ADICIONAIS ATUAUZADA No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % LIQUIDAR
(d) {e) (f}=(d+e) (8) {e/f) (fg)
DESPESAS {EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS){VIIT) 109.101.278,29 457.408,35 109.558.686,64 15.817.099,78 15.817.099,78 9.061.547,58 9.061.547,58 8,27 100.497.139,06
DESPESAS CORRENTES 79.373.004,19 -154.411,65 79.218.592,54 12.373.224,75 12.373.224,75 8.916.122,52 8.916.122,52 11,26 70.302.470,02
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 42.879.137,74 -197.680,00 42.681.457,74 5.126.163,20 5.126.163,20 5.121.392,72 5,121.392,72 12,00 37.560.065,02
JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 206.000,00 = 206.000,00 23.540,55 23.540,55 23.540,55 23.540,55 11,43 182.459,45
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 36.287.866,45 43.268,35 36.331.134,80 7.223.521,00 7.223.521,00 3.771.189,25 3.771.189,25 10,38 32.559.945,55
DESPESAS DE CAPITAL 24.627.639,10 611.820,00 25,239.459,10 3.443.875,03 3.443.875,03 145.425,06 145.425,06 0,58 25.094.034,04
INVESTIMENTOS 23.522.449,10 611.820,00 24.134.269,10 3.361.114,65 3.361.114,65 62.664,68 62.664,68 0,26 24.071.604,42
AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DIVIDA 1.105.190,00 - 1.105.190,00 82.760,38 82.760,38 82.760,38 82.760,38 7,49 1.022.429,62
RESERVA DE CONTINGENCIA 5.100.635,00 = 5.100.635,00 = &) - = = 5.100.635,00
DESPESAS {INTRA-ORCAMENTARIAS) (IX) 4.394.031,60 = 4.394.031,60 706.147,04 706.147,04 706.147,04 706.147,04 16,07 3.687.884,56
SUBTOTAL DAS DESPESAS{X){VIII+IX} 113.495.309,89 457.408,35 113.952.718,24 16.523.246,82 16.523.246,82 9.767.694,62 9.767.694,62 8,57 104.185.023,62
AMIORTIZACAO DA DIVIDA/REFINANCIAMENTO{XI) - - - - - - -
Amortizagso da Divida Interna - - - E = 2 = = E
Divida Mobiliéria - - - - - - - -
Outras Dividas - - - - - 5 2 =
Amortizagéo da Divida Externa - - - - - - - -
Divida Mobiliaria - = - - - R =
Outras Dividas - - - - - - -
SUBTOTAL C/ REFINANCIAMENTO(XI3)=(X+XI) 113.495.309,89 457.408,35 113.952.718,24 16.523.246,82 16.523.246,82 9.767.694,62 9.767.694,62 8,57 104.185.023,62
SUPERAVIT(XIN - - - - - - 17.256.414,68 - -
TOTALXIV)={XI1+X1ll) 113.495.309,89 457.408,35 113.952.718,24 16.523.246,82 16.523.246,82 9.767.694,62 27.024.109,30 23,72 104.185.023,62
Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria
Balango Orgamentdrio
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREO - ANEXO I{LRF, Art.52, inciso |, alineas "a" e "b" do inciso Il e §1°) RS$ 1,00
PREVISAQ PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS INTRA-ORCAMENTARIAS INICIAL ATUALIZADA No Eimestre a% Até 0 Bimestre % REALIZAR
(a) (b) (b/a) {c) (c/2) (a-c)
RECEITAS CORRENTES INTRAORCAMENTARIAS 3.269.135,00 3.269.135,00 - - - - 3.269.135,00
RECEITAS DE CONTRIBUICOES 3.269.135,00 3.269.135,00 < - - - 3.269.135,00
CONTRIBUICSES SOCIAIS 3.269.135,00 3.269.135,00 - - - - 3.269.135,00
TOTAL 3.269.135,00 3.269.135,00 - s = - 3.269.135,00
DOTAGAO CREDITOS DOTACAO DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS SALDO A
DESPESAS INTRA-ORGAMENTARIAS INICIAL ADICIONAIS ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % LIQUIDAR
(d) (e) (fi=(d+e) (e} (h) U] (i) ) ()
DESPESAS CORRENTES 4.394,031,60 - 4.394.031,60 706.147,04 706.147,04 706.147,04 706.147,04 16,07 3.687.884,56
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 4.394.031,60 - 4.394.031,60 706.147,04 706.147,04 706.147,04 706.147,04 16,07 3.687.884,56
TOTAL 4.394.031,60 = 4.394.031,60 706.147,04 706.147,04 706.147,04 706.147,04 16,07 3.687.884,56

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario,

Eduardo Antonio Dalmora
Prefeito Municipal

18/Mar/2014, 14h e 06m.

a:fgogéf ivo Mends

Sin CRCIPR 04
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Atos do r Executivo
Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatério Resumido de Execugdo Orgamentaria
Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungio/Subfuncéo
Or¢amento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereira 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREQ - ANEXO II{LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c') RS 1,00
Dotagdo Dotagdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo
FUNGAO/SUBFUNGAQ Inicial Atualizada No Bimestre | AtéoBimestre | NoBimestre | Até o Bimestre % %
(a) (b} {b/Total b) | (b/a) (a-h)
DESPESAS(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 109.101.278,29|  109.558.686,64| 15.817.099,78| 15.817.099,78| 9.061.547,58 9.061.547,58 100,00) 8,27) 100.497.139,06
Legislativa 3.666.690,00 3.666.690,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.666.690,00
Agdo Legislativa 3.666.690,00 3.666.690,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 3.666.690,00
JUDICIARIA 1.667.420,00 1,667.420,00 106.918,14 106.918,14 91.342,67 9134267 101 548 1.576.077,33
Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio 1.667.420,00 1,667.420,00 106.918,14 106.918,14 91.342,67 91.342,67 101 548 1.576.077,33
Administragdo 8.649.532,78 8.649.532,78 1.675.292,27 1.675.292,27 916.556,51 916.556,51 10,11| 10,60 1.132.976,27
Planejamento e Orcamento 394.049,03 394.049,03 46.631,01 46.631,01 46.166,10 46.166,10 051 11,72 347.882,93
Administracdo Geral 4.578.160,09 4,578.160,09 550.018,44 559.018,44 460.104,43 460.104,43 5,081 10,05 4.118.055,66
Administragio Financeira 2.984.854,52 2.984.854,52 991.177,18 991,177,18 333.987,17 333.987,17 3,69] 11,19 2.650.867,35
Controle Interno 190.939,14 190.939,14 34.953,64 34.953,64 32.786,81 32.786,81 0,36 17,17 158.152,33
Comunicagdo Social 501.530,00 501,530,00 43.512,00 43.512,00 43.512,00 43.512,00 0,48] 8068 458.018,00
Seguranca Publica 3.552.520,00 3.656.084,00 677.950,11 677.950,11 479.396,72 479.396,72 529] 13,11 3.176.687,28
Defesa Civil 3.552.520,00 3.656.084,00 677.950,11 677.950,11 479.396,72 479.396,72 529] 13,11 3.176.687,28
Assisténcia Social 6.572.870,32 6.591.440,32 1.007.999,22 1,007.999,22 704.468,58 704.468,58 7,771 10,69 5.886.971,74
Assisténcia ao Idoso 51.530,90 51.530,90 9.877,95 9.877,95 3.22995 3.229,95 0041 627 48.300,95
Assisténcia ao Portador de Deficiéncia 5.160,30 5.160,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.160,30
Assisténcia 4 Crianga e ao Adolescente 573.672,02 573.672,02 37.860,78 37.860,78 15.999,91 15.999,91 018 2,79 557.672,11
Assisténcia Comunitdria 5.942.507,10 5.961.077,10 960.260,48 960.260,49 685.238,72 685.238,72 7,56] 11,50 5.275.838,38
Previdéncia Social 7.977.135,00 7.877.135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00l 000 7.977.135,00
Previdéncia do Regime Estatutdrio 7.977.135,00 7.977.135,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 €00 7.977.135,00
Saude 21.894.538,05 21.894.538,05 324892774 3.248.927,74] 2.615.081,81 2.615.081,81 28,86] 1194 19.279.456,24
Atengéo Basica 18.372.019,37 18.372.019,37)  2.654.093,53 2.654.093,53] 2.075.285,76 2.075.285,76 22,90| 11,30 16.296.733,61
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 3.241.811,79 3.241.911,79 559.704,33 559.704,33 504.666,17 504.666,17 557| 15,57 2.737.245,62
Vigildncia Sanitaria 255,006,89 255.006,89 35.129,88 35.129,88 35.125,88 35.129,88 0391 13,78 219.877,01
Vigilancia Epidemioldgica 3.090,00 3.090,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000f 000 3.090,00
Alimentacdo e Nutricdo 7.060,00 7.060,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 000 7.060,00
Defesa Sanitdria Animal 15.450,00 15.450,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00] 000 15.450,00
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Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdrio Resumido de Execucdo Orcamentaria
Demonstrativo da Execucio das Despesas por Fungo/Subfundo
Orcamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREO - ANEXO II{LRF, Art, 52, inciso Il, alinea 'c') RS 1,00
Dotagdo Dotacdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo
FUNGAO/SUBFUNCAO Inicial Atualizada No Bimestre | AtéoBimestre | NoBimestre | Até o Bimestre % %
(a) (b) (b/Total b) | (b/a) {a-b)
Educagdo 2020275141  20519.251,41|  3.658.594,72)  3.658.594,72| 2.281.862,52|  2.281.862,52 2518| 11,12  18.237.388,89
Alimentacdo e Nutricdo 639.021,70 639.021,70 103.204,52 103.204,52 27.349,15 27.349,15 030 428 611.672,55
Ensino Fundamental 1335648821  13.672.988,21|  2617.04567] 2.617.04567] 151374115 151374115 1671| 11,07|  12.159.247,06
Ensino Superior 324,030,00 324.030,00 27.945,66 27.945,66 27.945,66 27.945,66 031 882 296.084,34
Educagio Infantil 5436.183,00]  5.436.183,00 757.823,68 757.823,68| 6502537 £50.251,37 718) 1196  4.785.93L63
Educagio de Jovens e Adultos 249.363,50 249.363,50 32.575,19 32575,19 32.575,19 32.575,19 036 13,06 216.788,31
Educagdo Especial 197.665,00 197.665,00 120,000,00 120.000,00 30.000,00 30.000,00 033| 15,18 167.665,00
Cultura 206.000,00 206.000,00 36.801,05 36.801,05 423251 423251 005 2,05 201.767,49
Patrimanio Histdrico, Artistico e Arquecldgico 206.000,00 206.000,00 36.801,05 36.801,05 423251 4.232,51 0,05 2,05 201.767,49
Urbanismo 2183271236  21.832712,36|  1.768.58959]  1768.589,59| 1284.19479|  1.284.194,79 1427 58| 2054851757
Infra-Estrutura Urbana 2183271236 2183271236  1.768.589,59]  1768.589,59| 1.284.19479 128419479 1417 588|  20.548517,57
Gestio Ambiental 5.077.707,86]  5.077.707,86 490.687,89 490.687,89]  428.691,38 428.691,38 473 844 464901648
Administragdo Geral 290144436  2.901.444,36 386.459,02 386.459,02) 32446251 324.462,51 358| 11,18]  2576.98L85
Preservagio e Conservagdo Ambiental 2176.26350]  2.176.263,50 104.228,87 104.22887] 10422887 104.228,87 1,15 479 207203463
Agricultura 8.350,00 8.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 8.350,00
Extensdo Rural 8.350,00 8.350,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 $.350,00
Comércio e Servigos 1.468.169,78 1.468.169,78 155.204,70 155.204,70 96.262,39 96.262,39 1,06| 656 137190739
Administragdo Geral 1.206.519,78 1.206.519,78 154.763,92 154.763,92 95.821,61 95.821,61 106| 794  1110.698,17
Promogdo Comercial 205.000,00 205.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 205.000,00
Turismo 56.650,00 56.650,00 440,78 440,78 440,78 440,78 0,00 078 56.209,22
Desporto e Lazer 3.968.000,73 3.968000,73|  2.850.862,94|  2850862,94 20.705,17 20.705,17 023 052  3.947.205,56
Desporto Comunitério 3.968.000,73 3968.,000,73|  2.850.862,94|  2.850.862,94 20.705,17 20,705,17 0,23 052]  3.947.29556
Encargos Especiais 1.856.880,00 1.875.654,35 139.271,41 13027141 13875253 138.752,53 153 7400 173690182
Servigo da Divida Interna 1,110.340,00 1.110.340,00 106.300,93 106300,93]  106.300,93 106.300,93 117|957 1.004.039,07
Outros Encargos Especiais 746.540,00 765.314,35 32.970,48 32.970,48 32.451,60 32.451,60 036 424 732.862,75
Reserva de Contingéncia 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 500.000,00
Reserva de Contingéncia 500.000,00 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 000 500.000,00
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Atos do Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatério Resumido de Execugdo Orcamentaria
Demonstrativo da Execugéo das Despesas por Funcdo/Subfungéo
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREOQ - ANEXO II{LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c') RS 1,00
Dotagdo Dotagdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo
FUNGAO/SUBFUNGAO Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre | No Bimestre | Até o Bimestre % %
(a} (b) (b/Totalb) | (b/a) (a-b}
DESPESAS INTRA-ORGCAMENTARIAS {11) 4.394.031,60 4,394.031,60 706.147,04 706.147,04 706.147,04 706.147,04 7,23| 16,07 3.687.884,56
TOTAL (l1)=(1+11) 113.495.309,89| 113.952.718,24| 16.523.246,82| 16.523.246,82| 9.767.694,62 9.767.694,62 100,00| 857| 104.185.023,62
Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatério Resumido de Execucdo Orcamentaria
Demonstrativo da Execuco das Despesas por Fungio/Subfungio
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREO - ANEXO II{LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c') RS 1,00
Dotacdo Dotacdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo
FUNCAO/SUBFUNCAQ Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre | No Bimestre | Até o Bimestre % %
(@ (b) {b/Total b) | {b/a) (a-b)

DESPESAS{INTRA-ORCAMENTARIAS) 4.394.031,60 4.394.031,60 706.147,04 706.147,04 706.147,04 706.147,04 6,74] 16,07 3.687.884,56
Legislativa 180.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 180.000,00
Agdo Legisiativa 180.000,00 180.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00f 0,00 180.000,00
JUDICIARIA 12.360,00 12360,00] | 5.706,34 5.706,34 5.706,34 5.706,34 0,06 46,17 6.653,66
Defesa do Interesse Publico no Processo Judicidrio 12.360,00 12.360,00 5.706,34 5.706,34 5.706,34 5.706,34 0,06| 46,17 6.653,66
Administragdo 374.332,75 374.332,75 44.164,31 44.164,31 44,164,31 44,164,31 0,45 11,80 330.168,44
Planejamento e Orgamento 13,729,90 13.729,90 1.666,97 1.666,97 1.666,97 1.666,97 0,02| 12,14 12.062,93
Administragdo Geral 251.175,21 251.175,21 26.741,97 26.741,97 26.741,97 26.741,97 0,27| 10,65 224.433,24
Administragdo Financeira 101.185,70 101.189,70 12.713,82 12.713,82 12.713,82 12.713,82 0,13| 12,56 88.475,88
Controle Interno 8.237,94 8.237,94 3.041,55 3.041,55 3.041,55 3.041,55 0,03] 36,92 5.196,39
Seguranga Piblica 300.000,00 300.000,00 59.223,91 59.223,91 59.223,91 59.223,91 0,61] 19,74 240.776,09
Defesa Civil 300.000,00 300.000,00 59.223,91 59.223,91 59.22391 59.223,91 0,61| 15,74 240.776,09
Assisténcia Social 186.088,80 186.088,80 45.055,94 45.055,94 45.055,94 45.055,94 0,46] 24,21 141.032,86
Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 3.090,00 3.090,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,001 0,00 3.090,00
Assisténcia Comunitdria 182.998,80 182.998,80 45.055,94 45,055,94 45.055,94 45,055,94 0,46] 24,62 137.942,86
Saude 1.487.993,51 1.487.993,51 130.954,64 130.954,64 130.954,64 130.954,64 1,34 880 1.357.038,87
Atengdo Basica 852.239,40 852.239,40 51.228,39 51.228,39 51.228,39 51.228,39 0,52 6,01 801.011,01
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 620.781,00 620.781,00 74.702,57 74.702,57 74.702,57 74.702,57 0,76 12,03 546.078,43
Vigilancia Sanitaria 14.973,11 14.973,11 5.023,68 5.023,68 5.023,68 5.023,68 0,05] 33,55 9.949,43
Educagdo 1.540.000,00 1.540.000,00 376.767,07 376.767,07 376.767,07 376.767,07 3,86 24,47 1.163.232,93
Ensino Fundamental 1.130.000,00 1.130.000,00 252.374,62 252.374,62 252.374,62 252.374,62 2,58] 22,33 877.625,38
Educagdo Infantil 400.000,00 400.000,00 117.564,64 117.564,64 117.564,64 117.564,64 1,20] 29,39 282.435,36
Educagdo de Jovens e Adultos 10.000,00 10.000,00 6.827,81 6.827,81 6.827,81 6.827,81 0,07] 68,28 3.172,19
Cultura 10.300,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00} 0,00 10.300,00
Patriménio Histérico, Artistico e Arqueolégico 10.300,00 10.200,00 0,00 0,00 0,00] 0,00 0,001 0,00 10.300,00
Urbanismo : 188.799,00 188.799,00 26.356,37 26.356,37 26.356,37 26.356,37 0,27] 13,96 162.442,63
Infra-Estrutura Urbana 188.799,00 188.799,00 26.356,37 26.356,37 26.356,37 26.356,37 0,27] 13,96 162.442,63
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Orgéo Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana

Atos do Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdrio Resumido de Execugdo Or¢camentaria
Demaonstrativo da Execugdo das Despesas por Funcdo/Subfuncéiio
Orgamento Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre laneiro-Fevereiro
RREO - ANEXO H(LRF, Art. 52, inciso Il, alinea 'c') RS 1,00
Dotacsio Dotagdo Despesas Empenhadas Despesas Liquidadas Saldo
FUNCAO/SUBFUNCAO Inicial Atualizada No Bimestre Até o Bimestre No Bimestre Até o Bimestre % %
(a) (b) (b/Total b) | (b/a) {a-b)
GestZio Ambiental 53.546,61 53.546,61 12.671,73 12.671,73 12.671,73 12.671,73 0,13 23,66 40.874,88
Administracio Geral 53.546,61 53.546,61 12.671,73 12.671,73 12.671,73 12.671,73 0,13| 23,66 40.874,88
Comércio e Servigos 51.000,00 51.000,00 5.246,73 5.246,73 5.246,73 5.246,73 0,05| 10,29 45.753,27
Administraggio Geral 51.000,00 51.000,00 5.246,73 5.246,73 5.246,73 5.246,73 0,05| 10,29 45.753,27
Desporto e Lazer 9.610,93 9.610,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00[ 0,00 9.610,93
Desporto Comunitario 9.610,93 9.610,93 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 9.610,93
TOTAL 4.394.031,60 4.394.031,60 706.147,04 706.147,04 706.147,04 706.147,04 6,74| 16,07 3.687.884,56
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 18/Mar/2014, 14h e 07m.
/4(’_/'_‘/ ,/
=z a § o Mendss Jurior
Antonio Dolme! CRCIPR ta74
duarde Ao enicpet P 34/0-2
Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria
Demonstrativo da Receita Corrente Liquida
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Mar¢o/2013 a Fevereiro/2014
RREO - ANEXO III{LRF, Art.53, inciso 1) R$ 1,00
EVOLUCA—\D DA RECEITA REALIZADA NOS ULTIMOS 12 MESES Total Previsdo
ESPECIFICACAQ Margo/2013| Abril/2013| Maio/2013] Junho/2013 Julho/2013] Agosto/2013 (Uitimos Atualizada
Setembro/2013 Outubro/2013| Novembro/2013 Dezembro/2013| Janeiro/2014 Fevereiro/2014 12 Meses) 2024
RECEITAS CORRENTES (1) 5.111.329,13 5.942.030,00 6.333.593,72 4.541.568,06 5.071.168,09 5.399.566,84
5.358.002,06 4.984,025,20 5.122.993,96 6.555.643,13 8.374.882,55 19.642.250,88 82.437.053,62 06.864.868,89
RECEITA TRIBUTARIA 1.356.735,64 1.445.006,21 1.363.975,01 1.154.795,64 1.420.616,54 1.220.330,74
1.248.420,31 1.239.687,25 987.348,37 998.401,58 2.901.349,15 13.233.242,16 28.569.909,50 31.107.120,60
IPTU 704.331,02 694.002,99 660.418,77 559.847,75 582.678,04 566.661,18
549,035,24 548.661,23 450.156,37 225.796,35 2.070.847,66 12.232.802,35 19.851.238,95 21.820.000,00
Iss 227.124,87 213.058,77 182.570,23 164.400,57 228.017,16 229.136,22
259.381,71 218.284,50 199.674,16 192.716,30 303.816,11 2588.519,69 2.716.700,29 2.896.000,00
1] 288.222,91 378.537,67 403.637,99 320.231,49 486.363,80 268.027,51
328.683,04 359.202,48 217.750,91 389.586,62 289.933,63 298.918,55 4.029.096,60 4.146.000,00
IRRF 61.449,56 68.122,38 72.992,48 67.320,37 76.739,53 82.486,40
63.086,10 71.044,73 77.045,71 113.922,21 63.720,14 68.175,02 886.104,63 1.015.850,00
Outras Receitas Tributérias 75.607,28 91.284,40 44.356,44 42.995,46 46.818,01 74.019,43
48.234,22 42.494,31 42.721,22 76.380,10 173.031,61 328.826,55 1.086.769,03 1.229.170,60
RECEITAS DE CONTRIBUIGOES 221.527,64 441.301,27 419.389,17 266.190,82 392.937,94 443.540,39
409.099,62 360.212,54 425.739,82 401.970,01 517.165,94 643.221,39 4.942 296,55 9.321.500,00
RECEITA PATRIMONIAL 39.699,83 43.492,86 45.225,94 1.472,81 55.399,28 65.668,84
55.161,48 59.072,22 50.260,65 54.062,73 53.756,30 90.683,27 613.956,27 3.868.333,70
RECEITA DE SERVICOS 255.913,86 310.567,75 280.143,37 309.887,47 266.076,68 461.177,10
313.754,93 319.498,42 288.759,57 420.969,12 326.059,42 619.781,22 4,172.588,91 5.429.500,00
TRANSFERENCIAS CORRENTES 2.486.743,99 2.720.765,86 3.235.091,29 2.311.563,31 2.520.731,62 2.828.250,82
2.968.283,77 2.533.603,07 2.991.697,00 4.176.308,69 3.767.924,25 4.311.031,33 36.851.995,00 37.192.795,10
Cota-Parte do FPM 1.024.513,53 1.099.279,93 1.579.515,83 922.629,49 938.890,41 1.227.584,25
1.015.987,04 1.016.002,65 1.413.239,05 1.457.654,24 1.961.925,79 2.095.049,79 15.752.272,00 16.088.600,00
Cata-Parte do [CMS 240.151,21 279.229,02 271.407,96 238.047,44 297.365,16 278.846,57
293.951,54 298,540,28 306.162,31 441.386,30 322.086,84 275.707,97 3.542.882,60 3.200.000,00
Cota-Parte do IPVA 157.674,02 142.574,51 145.024,05 126.659,69 139.867,49 83.703,68
68.940,24 71.250,98 61.540,49 68.032,42 159.952,08 430.889,99 1.656.109,64 1.600.000,00
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Atos do Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdrio Resumido da Execucdo Qrcamentaria
Demonstrativo da Receita Corrente Liguida
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Margo/2013 a Fevereiro/2014
RREO - ANEXO UIILRF, Art53, inciso | RS 1,00
EVOLUCAC DA RECEITA REALIZADA NOS (LTIMOS 12 MESES Total Previsio
ESPECFICACAD Margo/2013 Abril/2013 Maio/2013 Junho/2013 lulho/2013| Agostu/2013| {licimes Awaliada
Setembro/2013]  Outubro/2013 Novembro/2013 Dezembro/2013 laneiro/2014]  Fevereiro/2014 12 Meses) 014
Cota-Parts o TR 122,38 114,12 129,50 85,16 7932 7973
184,46 1453,18 115,22 81,70 104,90 195,53 274520 4,120,00
Transferéngas d2 LC 87/19% 11.066,81 2.766,70 2.766,70 2.766,70
2.766,70 276,70 2.766,70 2.766,70 2.896,31 289,31 35.226,33 35.000,00
Transferénciasda LC 61/1989 3.735,07 342487 4.605,26 4.102,40 472474 5,055,54
4508,54 491593 5.453,07 582813 5.643,00 487700 56.963,55 58.000,00
Transferéncias do FUNDER 671.488,58 742.509,62 834,201, 693.138,81 765.261,55 736.520,27
733.015,78 756.622,03 812.026,42 1.091,725,88 045.223,24 105859013  9.840324.27|  10.500.000,00
Outras Trensferéncias orrentes 389.059,20 £42.566,98 397.440,03 326.900.32 371.776,25 493,694,08
848.839,47 382.051,32 390.393,74 110883332 370.092,09 agumpr|  5944TLA1|  5607.07510
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 450.708,11 780.896,05 989.768,04 497.658,01 415.406,03 380,598,95
363.281,95 471.951,70 379.188,55 503.931,00 808.627,49 744201511 678630739  9.945.619.49
DEDUGAES ) 285.239,23 307.137,80 400,689,74 259.515,84 276.738,91 319.607,27
277.285,54 278.985,81 450.957,58 395.149,77 490,521,687 56250246 430433162  4.157.144)00
Dedugho de Receitas pars Formagd do FUNDEB 285.239,23 307.137,80 400.689,74 259.515,84 27673891 319.607,.27
277.285,54 278.985,81 450.957,58 195.149,77 490.521,67 56250246 430433162  4.197.144,00
RECEITA CORRENTE LiQUIDA {4} 482608990 563489220 5932.903,98 478205222 479442918 5.079.959,57
508071652 470503939 4572.036,38 616049336 |  7.88406088| 1007974342 7813272200]  92.667.7248
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 18/Mar/2014, 14h e 43m.
_ Ivo Mendes Junior
Edyardo Antonio Dalmora CROIPR 047434/0.2
Profolbo Manicipal




Orgao Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana
Criado pela Lei Municipal n° 755 de 2001

Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatdrio Resumido da Execuc¢io Orgcamentdria

Demonstrativo do Resultado Primario

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREO - ANEXO VI(LRF, art. 53, inciso Iil)

RS 1,00

RECEITAS PRIMARIAS

PREVISAO
ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

No Bimestre

Até o Bimestre/

2014

Aré o Bimestre/
2013

RECEITAS PRIMARIAS CORRENTES(])
RECEITA TRIBUTARIA
IPTU
1SS
1TBl
IRRF
Qutras Receitas Tributdrias
Receita de Contribui¢do
Receita Previdencisria
Outras Contribuictes
Receita Patrimonial Liquida
Receita Patrimonial
{-)AplicacBes Financeiras
Transferé&ncias Correntes
FPM
ICVIS
Convénios
Outras Transferéncias Correntes
Demais Receitas Correntes
Divida Ativa
Diversas Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL(ll)
Operacdes de Crédito(ill)
Amortizac3o de Empréstimos{IV)
Alienacdo de Bens{V)
Transferéncias de Capital
Convénios
QOutras Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital
RECEITAS PRIMARIAS DE CAPITAL{VI}=(lI-111-IV-V)

95.022.542,19
31.107.120,60
21.820.000,00
2.896.000,00
4.146.000,00
1.015.950,00
1.229.170,60
12.590.635,00
7.740.635,00
4.850.000,00
2.954.016,00
3.868.333,70
914.317,70
32.995.651,10
12.870.880,00
2.560.000,00
17.564.771,10
15.375.119,49
3.322.298,49
12.052.821,00
17.558.450,00
8.278.450,00

9.280.000,00
8.180.000,00
1.100.000,00

9.280.000,00

26.824.174,65
16.134.591,31
14.309.650,01
602.335,80
588.852,18
131.895,16
501.858,16
1.160.387,33
1.160.387,33
4.504,92
144.439,57
139.934,65
7.025.931,45
3.245.580,52
477.656,63
3.302.694,30
2.498.759,64
878.919,04
1.619.840,60
60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

26.824.174,65
16.134.591,31
14.309.650,01
602.335,30
588.852,18
131.895,16
501.858,16
1.160.287,33
1.160.387,33
4.504,92
144.439,57
139.934,65
7.025.931,45
3.245.580,52
477.656,63
3.302.694,30
2.498.759,64
£78.919,04
1.619.840,60
60.000,00

60.000,00

60.000,00

60.000,00

24.201.002,49
14.270.857,86
12.386.381,92
561.731,90
673.643,28
128.005,57
521.095,19
937.563,07
937.563,07
1.202.026,50
1.248.230,80
46.204,30
5.694.330,54
2.481.414,03
438.018,78
2.774.897,73
1.896.224,52
839.973,18
1.056.251,34
268.125,00

268.125,00
268.125,00

268.125,00

RECEITA PRIMARIA TOTA LV =(1+V1)

104.302.542,19

26.884.174,65

26.884.174,65

24.469.127,49

DESPESAS PRIMARIAS

DOTACAC
ATUALIZADA

DESPESAS LIQUIDADAS

No Bimestre

Até o Bimestre/
2014

Até o Bimestre/
2013

DESPESAS CORRENTES(VIII)

83.612.624,14

9.622.269,56

9.622.269,56

8.378.810,26




Orgao Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana

Edicdo 690 de 21 de marco de 2014 Jornal de Matinhos Criado pela Lei Municipal n° 755 de 2001

==\ ___—— R
Atos do Pod Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatdrio Resumido da Execugio Orcamentaria
Demonstrativo do Resultado Primadrio

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREO - ANEXO VI[LRF, art. 53, inciso lil}

RS 1,00

DOTAGCAD DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS PRIMARIAS ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre/ | Até o Bimestre/
2014 2013
Pessoal e Encargos Sociais 47.075.489,34 5.827.539,76 5.827.5358,76 4.865.400,39
Juros e Encargos da Divida{IX) 206.000,00 23.540,55 23.540,55 29.884,86
Outras Despesas Correntes 36.331.134,80 3.771.189,25 3.771.189,25 3.483.525,01
DESPESAS PRIMARIAS CORRENTES(X)=(VIlI-IX) 83.406.624,14 9.598.729,01 9.598.729,01 8.348.925,40
DESPESAS DE CAPITAL(XI) 25.239.459,10 145.425,06 145.425,06 333.752,34
Investimentos 24.134.269,10 62.664,68 62.664,68 261.217,22
Inversdes Financeiras = = - =
Cancessdo de Empréstimos{XIf) = -, 5 =
Aquisicdo Titulo de Capital Integralizado(XIIl) - - - -
Demais Inversées Financeiras = = = -
Amortizacdo da Divida(XIV) 1.105.190,00 82.760,38 82.760,38 72535 12
DESPESAS PRIMARIAS DE CAPITAL{XV)=(XI-XI1-XITI-X1V) 24.134.269,10 62.664,68 62.664,68 261.217,22
RESERVA DE CONTINGENC?A{XVI) 5.100.635,00 = & -
RESERVA DO RPPS{XVII) = = = -
DESPESA PRIMARIA TOTALXVHI}={X+XV+XVI+XVITY 112.641.528,24 9.661.393,69 9.661.393,69 8.610.142,62

RESULTADO PRIMARIO(XIX)=(V1I-XVIII)

-8.338.986,05

17.222.780,96

17.222.780,96

15.858.984,87

SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES

DISCRIMINACAO DA META FISCAL

VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO PRIMARIO FIXADA NO ANEXO DE METAS FISCAIS DA LDO P/O

EXERCICIO DE REFERENCIA

-12.390.968,23

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 18/Mar/2014, 14h e 48m.

Eduarde Antl;::‘l‘?dlzglmnru

vo Mondo I
e 488 Junior

RLIPE 067 4%40m -
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tos do Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdério Resumido da Execucido Orcamentaria
Demonstrativo do Resultado Mominal
Orcamentoes Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREO - ANEXO VW(LRF, art. 53, inciso II) RS 1,00

SALDO

DiVIDA FISCAL LiQUIDA Em 31/Dez/2013 Em 31/Dez/2013 Em 28/Fev/2014
(a) (b) (c)

DiVIDA CONSOLIDADA (1) = = =
DEDUCOES(I) - - 14.627.196,97

Disponibilidade de Caixa Bruta - - 15.550.344,68

Demais Haveres Financeiros - =] =

(-)Restos a Pagar Processados (Exceto Precatdorios) 1.061.454,76 1.061.454,76 923 147,71
DiVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA(II)=(I-11) = - -14.627.196,97
RECEITA DE PRIVATIZACOES(IV) - - =
PASSIVOS RECONHECIDOS(V) = e =

DIVIDA FISCAL LiQUIDA(WVD=(11+1V-V) - - -14.627.196,97

PERIODO DE REFEREMNCIA

RESULTADO NOMINAL No Bimestre Até o Bimestre
(c-b) (c-a)
VALOR -14.627.196,97 -14.627.196,97
DISCRIMINACAO DA META FISCAL VALOR CORRENTE

META DE RESULTADO NOMINAL FIXADA NC ANEXO DE METAS FISCAIS
DA LDO P/O EXERCICIO DE REFERENCIA 400.000,00

REGIME PREVIDENCIARIO

SALDO

DiVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA Em 31/Dez/2013 Em 31/Dez/2013 Em 28/Fev/2014

DiIVIDA CONSOLIDADA PREVIDENCIARIA(VII) = = =
Passivo Atuarial - - =
Demais Dividas = = i

DEDUCOES{VII) = = i
Disponibilidade de Caixa Bruta - = T
Investimentos - = -
Demais Haveres Financeiros - = =
(-)Restos a Pagar Processados = = =

DiVIDA CONSOLIDADA LiQuUIDA

PREVIDENCIARIA(IX)=(V1I-VII1) = = 5

PASSIVOS RECONHECIDOS({X) - - =

DIVIDA FISCAL LiQUIDA PREVIDENCIARIA(XI}=(I1X-X} = = 2

/V_e:_‘””‘“”‘/u

fduarde Antonio Dalmora
Prefeito Municipal

ftvo Mendes Junic
CRC/PR 04874347/0-2




L . { i Orgéo Oficial do Municipio de Matinhos - Estado do Parana
Edicéo 690 de 21 de margo de 2014 Jornal de Matinhos VR Criado pela Lei Municipal n° 755 de 2001

: 45
Atos do Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR

Relatério Resumido da Execugdo Orcamentaria
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéio
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREQ - ANEXOQ VI(LRF, Art.53, inciso V) RS 1,60
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAQ PROCESSADOS LIQUIDADOS RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS
PODER/ORGRO Inscritos Inscritos
Em Exercicios Em 31 de Pagos Cancelados Saldo Em Exercicios Em31de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anteriores | dezembro de 2013 Anteriores | dezembro de 2013
RESTOS A PAGAR(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS){)

EXECUTIVO
PODER EXECUTIVO < 9.791,15 941115 2 380,00 520,00 7.490,00 1.855,00 1.855,00 885,00 5.270,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO = 3.095,40 3,095,40 s g E 33.048,23 7.204,08 7.204,08 21.266,64 457751
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO - 15.084,38 14.781,38 - 303,00 - 15.166,95 11.017,56 11.017,56 874,84 3.274,55
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS - 182657 1.096,89 - 730,08 461993 191.118,32 4342013 4342013 - 152318,12
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO . z 5 H 2 3 2.324,18 222418 222418 - 100,00
SECRETARIA MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL 41333 21.182,50 20.943,16 . 652,67 - 56.371,53 10.657,36 9.827 86 1317743 33.366,24
SECRETARIA DE EDUC,, CULTURA E ESPORTES 50.257,64 564.62944 |  296.507,25 - 318379831  301.520,11 988.503,14 | 38692874 34180082 167.099,64 781.122,79
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTU 1.066,32 - - . 1.066,32 5.958,73 - - - . 5.958,73
SECRET. MUN. DE TUR. E DESENY. ECONOMICO - 347589 347589 - . - 113.174,46 87.907,73 87.907,73 24.625,97 640,76
MEIQ AMB, HABIT, AS. FUNDI, AGRIC. E PES - 65.728,61 65.220,63 - 507981 148.992,55 778.909,60 42.154,50 40.988,30 45.441,63 837.472,22
SECRET. MUNIC. DE OBRAS E PLANEL. URBANO 144,21 96.716,13 96.620,58 - 23976 25.042,76 1.346.242,08 65.356,60 65.261,05 63.961,38| 124206241
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 817,60 20596529 195.112,94 - 11.669,95 39738,17 837.596,74 | 13543714 13447714 103240 741.825,37
SEC. MUN. OE DEFESA SOCIAL E ANTIDROGAS - 19.66443 15.582,02 - 408241 119424 29135246 11873212 5173212 41.696,71 199.117,87
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNG - 1.562,41 1.562,41 . - - 385,00 . . - 385,00
SUBTOTAL 52.699,10 1.008.72260 723.409,70 - 338.01200]  527.586,49 4.661.682,69 | 91289514 797.71597 384.061,64 4.007.491,57

LEGISLATIVO
PODER LEGISLATIVO - - - - - 5 7 5 3 % 4

SUBTOTAL

TATAL(N 52.699,10 1.008.72260 |  723.408,70 - 338.01200] 527.586,49 4.661.682,60 | 91289514 79771597  384.061,64 4,007.491,57
RESTOS A PAGAR(INTRA-ORCAMENTARIOS) (1)

EXECUTIVO al
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ . 33,06 33,06 - . . . - - - 5/
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE - . - - - - 210,97 21097 21097 - /
SUBTOTAL - 33,06 33,06 - - - 210,97 21097 21097 i &

LEGISLATIVO
PODER LEGISLATIVO

SUBTOTAL - -
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Atos do Pod xecutivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR

Relatério Resumide da Execucdo Orcamentaria
Demonstrative dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimastre Janeiro-Feverairo

RREQ - ANEXQ VILRF, Art.53, inciso V) RS 1,60
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAC PROCESSADOS LIQUIDADOS RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS
PODER/ORGHO Inscritos Inscritos
Em Exercicios £m 31 de Pagos Cancelados Saldo Ern Exercicios Em31de Liquidados Pagos Cancelados Saldo
Anterigres | dezembro de 2013 Anteriores | dezembro de 2013
RESTOS A PAGAR(EXCETO INTRA-ORCAMENTARIOS)()

EXECUTIVO
PODER EXECUTIVO - 9.791,15 941115 - 380,00 520,00 7.490,00 1.855,00 1.855,00 885,00 5.270,00
PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO i 3.095,40 3.095,40 A - - 33.048,23 7.204,08 7.204,08 21.266,64 457751
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ - 15.084,38 14.781,38 . 303,00 . 15.166,95 11.017,56 11.017,56 874,84 3.274,55
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS - 182697 1.096,89 - 730,08 461993 191.118,32 4342013 4342013 - 152.318,12
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO - z H 2 = 5 2.324,18 222618 222413 ¥ 100,00
SECRETARIA MUN DE ASSISTENCIA SOCIAL 413,33 21.182,50 20,943,186 . 652,67 - 56.371,53 10.657,36 9.827.86 1317743 33.366,24
SECRETARIA DE EDUC., CULTURA E ESPORTES 50.257,64 564.62944 |  296.507,25 “ 31837983 |  301.520,11 988.503,14 ] 386.928,74] 34180082 167.099,64 781.122,79
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTU 1.066,32 - = - 1.066,32 5.958,73 7 2 = 3 5.958,73
SECRET. MUN. DE TUR. E DESENY. ECONOMICO - 3.475,89 3.475,89 - . . 113.174,46 87.907,73 87.907,73 2462597 640,76
MEIQ AMB, HABIT, AS. FUNDI, AGRIC. E PES - 65.728,61 65.220,63 - 507,98 14899255 778.909,60 42,154,50 40988,30 48.441,63 837.472,22
SECRET, MUNIC, DE OBRAS E PLANEJ. URBANO 144,21 96.716,13 96.620,58 - 239,76 25.042,76 1.346.242,08 65.356,60 65.261,05 63.961,38 1.242.062,41
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE 817,60 20596529  195.112,94 - 11.669,95 39.738,17 837,509,741 135.437,14) 13447714 1.032,40 741.825,37
SEC, MUN, DE DEFESA SOCIAL E ANTIDROGAS - 19.664,43 15.582,02 5 4.082,41 119424 29135246 11873212 51.732,12 41.696,71 198.117,87
SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO 3 156241 1562,41 - - 4 385,00 . . . 385,00
SUBTOTAL 52.699,10 1.008.722,604  723.409,70 - 338012000 527.586,49 466168269 | 912895141 79771597 384.06164|  4.007.49157

LEGISLATIVO
PODER LEGISLATIVO - - - - - - . - - . -

SUBTOTAL

TOTAL{l) 52.699,10 1.008.722,60 )  723.409,70 - 338.01200]  527.586,49 4.661.682,69 | 91286514 79771597 38406164  4.007.49157
RESTOS A PAGAR(INTRA-ORGAMENTARIOS) (1)

EXECUTIVO N
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAQ 2 33,06 33,06 - . - . . - - 5/
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE . - . - - - 210,97 21097 21097 < /
SUBTOTAL i 33,06 33,06 - # i 210,97 21097 21097 ¥ &

LEGISLATIVO
PODER LEGISLATIVO

SUBTOTAL 5 i
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Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdrio Resumido da Execucdo Orgamentaria
Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

1.4.2-Multas, Juros de Mora e Outras Encargos do IRRF
1.4.3-Divida Ativa do IRRF
1.4.4-Multas, Juros de Mora, Atualizagio Monetdria e Outros Encargos da Divida Ativa do IRRF
1.4.5-(-) Dedugdes da Receita do IRRF
1.5-Receita Resultante do Imposto Territorial Rural - ITR (CF, art. 153 §49, inciso m
1.5.1-1TR
1.5.2-Multas, Juros de Mora e Qutros Encargos do ITR
1.5.3-Divida Ativa do ITR

1.5.4-Multas, Juros de Mora, Atualizacio Monetéria e Outros Encargos da Divida Ativa do ITR
1.5.5-(-) DedugBes da Receita do ITR

RREQ - ANEXO VI{LRF, Art.53, inciso V) < RS 1,00
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAG PROCESSADOS LIQUIDADOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
Inscritos Inscritos
BORENIURCAD) o Em 31 de pagos Cancetados saldo £m Exerclcios Em 31 de Liquidados Pagos Cancelados saldo
Anteriores dezembro de 2013 Anteriores dezembro de 2013
TOTAL(N) 33,06 33,06 210,97 210,97 210,97 -
TOTAL{I) = (1)+(11) 52.699,10 1.008.755,66 723.442,76 - 338.012,00 527.586,49 4.661.893,66 913.106,11 797.926,94 384.061,64 4.007.491,57
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete de Secretario, 19/Mar/2014, 16h e 22m. -
Eduardo Axtenis Dglmore s i
Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdrio Resumido da Execucdo Orgamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencio e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREQ - ANEXO VII(LDB, art. 72) RS 1,00
RECEITAS DO ENSINO
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS {caput do art. 212 da Constituigia) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(a) {b) (c)=(b/a)x100
1-RECEITAS DE IMPOSTOS 38.117.353,49 38.117.353,49 16.957.103,12 16.957.103,12 44,49
1.1-Receita Resultante do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana - IPTU 30.028.750,00 30.028.750,00 15.625.554,56 15.625.554,56 52,04
1.1.1-IPTU 23.225.000,00 23.225.000,00 16.691.025,71 16.691.025,71 71,87
1.1.2-Multas, Juros de Mora e Qutros Encargos do IPTU 202.060,00 202.060,00 5.740,96 5.740,96 2,84
1.1.3-Bivida Ativa do IPTU 2.800.000,00 2.800.000,00 785.999,67 785.999,67 28,07
1.1.4-Multas, Juros de Mora, Atualizagdo Monetdria e Outros Encargos da Divida Ativa do IPTU 5.528.690,00 5.528.690,00 524.976,59 524.976,59 9,50
1.1.5-{-) DeducBes da Receita do IPTU 1.727.000,00 1.727.000,00 2.382.188,37 2,382.188,37 137,94
1.2-Receita Resultante do Impasta sobre Transmiss3o Inter Vivos - ITBI 4.150.000,00 4,150.000,00 590.077,64 590.077,64 14,22
1.2.1-ITBI 4.201.000,00 4.201.000,00 588.852,18 588.852,18 14,02
1.2.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ITB 3.000,00 3.000,00 1.225,46 1.225,46 40,85
1.2.3-Divida Ativa do ITBI 1.000,00 1.000,00 = &
1.2.4-Multas, Juros de Mora, Atualizacdo Monetéria @ Outros Encargos da Divida Ativa do ITBI - - -
1.2.5-{(-) Dedugdes da Receita do ITBI 55.000,00 55.000,00 - - -
1.3-Receita Resultante do Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza - ISS 2.522.653,49 2.922.653,49 609.575,76 609.575,76 20,86
1.3.1-158 2.901.000,00 2.901.000,00 602.335,80 602.335,80 20,76
1.3.2-Multas, Juros de Mora e Outros Encargos do ISS 21.600,00 21.600,00 4.793,12 4.793,12 22,19
13.3-Divida Ativa do ISS 5.453,438 5.453,4% 1.138,32 1.138,32 20,87
1.3.4-Multas, Juros de Mora, Atualizagiio Monetéria e Qutros Encargos da Divida Ativa do 1SS 1.600,00 1.600,00 1.308,52 1.308,52 81,78
1.3.5-(-} Dedugdes da Receita do 155 7.000,00 7.000,00 - - -
1.4-Receita Resultante do Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.015.950,00 1.015.950,00 131.895,16 131.895,16 12,98
1.4.1-IRRF 1.015.950,00 1.015.950,00 131.895,16 131.895,16 12,98

o
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Atos do Poder Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR

Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentaria

Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREO - ANEXO VIII(LDB, art. 72) RS 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS (caput do art. 212 da Constituicéo) INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(a) {b) {c)=(b/a}x100
2-RECEITAS DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS 20.985.720,00 20.985.720,00 5.262.225,51 5.262.225,51 25,08
2.1-Cota-Parte FPM 16.088.600,00 16.088.600,00 4.056.975,58 4.056.975,58 25,22
2.1.1-Parcela referente & CF, art. 159, 1, alinea b 16.088.600,00 16.088.600,00 4.056.975,58 4.056.975,58 25,22
2.1.2-Parcela referente & CF, art. 159, |, alinea d - - - -
2.2-Cota-Parte ICMS 3.200.000,00 3.200.000,00 597.794,81 597.794,81 18,68
2.3-ICMS-Desoneragdo - L.C. ne 87/1996 35.000,00 35.000,00 '5.792,62 5.792,62 16,55
2.4-Cota-Parte IPI-Exportag&o 58.000,00 58.000,00 10.520,00 10.520,00 18,14
2.5-Cota-Parte ITR 4.120,00 4.120,00 300,43 300,43 7,29
2.6-Cota-Parte IPVA 1.600.000,00 1.600.000,00 590.842,07 590.842,07 36,93
2.7-Cota-Parte IOF-Ouro = < 2 -
3-TOTAL DA RECEITA DE IMPOSTOS (1+2) 59.103.073,49 59.103.073,49 22.219.328,63 22.219.328,63 37,59
Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Demeonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREO - ANEXO VII(LDB, art. 72) RS 1,00

PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
{a} {b) (c}=(b/a)x100
4 - RECE|TA DA APLICAGAO FINANCEIRA DE QUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AQ
ENSINO 1.000,00 1.000,00 1.611,45 1.611,45 161,15
5 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DO FNDE 1.167.224,20 1.167.224,20 269.318,72 269.318,72 23,07
5.1 - Transferéncias do Salério-Educagdo 900.000,00 500.000,00 235.088,35 235.088,35 26,12
5.2 - Qutras Transferéncias do FNDE 231.044,20 231.044,20 33.902,04 33.902,04 14,67
5.3 - Aplicag8o Financeira dos Recursos do FNDE 36.180,00 36.180,00 328,33 328,33 0,91
6 - RECEITA DE TRANSFERENCIAS DE CONVENICS 347.333,00 347.333,00 2.352,40 2.352,40 0,68
6.1 - Transferéncias de Convénios 340.000,00 340.000,00 = - -
6.2 - Aplicagdio Financeira dos Recursos de Convénios 7.333,00 7.333,00 2.352,40 2.352,40 32,08
7 - RECEITA DE OPERACOES DE CREDITO = - - -
8 - OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO = = = 2
9 - TOTAL DAS RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO (4+5+6+7+8) 1.515.557,20 1.515.557,20 273.282,57 273.282,57 18,03
FUNDEB
PREVISAQ PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(a) (b) {c)=(b/a}x100
10 - RECEITAS DESTINADAS AQ FUNDEB 4.157.144,00 4.187.144,00 1.053.024,13 1.053.024,13 25,09
10.1 - Cota-Parte FPM Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.1.1) 3.217.720,00 3.217.720,00 811.395,06 811.395,06 25,22
10.2 - Cota-Parte ICMS Destinada ac FUNDEB-(20% de 2.2) 640.000,00 640.000,00 120.138,18 120.138,18 18,77
10.3 - ICMS-Desconeragdo Destinada ao FUNDEB-(20% de 2.3) 7.000,00 7.000,00 1.158,52 1.158,52 16,55
10.4 - Cota-Parte IPI-Exportagdo Destinada ao FUNDEB-{20% de 2.4) 11.600,00 11.600,00 2.103,83 2.103,83 18,14
10.5 - Cota-Parte /TR ou ITR Arrecadado Destinados ao FUNDEB-(0% de (1.5 + 2.5) 824,00 824,00 60,08 60,08 7,29
10.6 - Cota-Parte IPVA Destinada 20 FUNDEB-(0% de 2.6} 320.000,00 320.000,00 118.168,46 118.168,46 36,93
11 - RECEITAS RECEBIDAS DO FUNDEB 10.630.000,00 10.630.000,00 2.010.202,18 2.010.202,18 18,91
11.1 - Transferéncias de Recursos do FUNDEB 10.600.000,00 10.600.000,00 2.003.813,37 2.003.813,37 18,90
11.2 - Complementacéo da Unido ao FUNDEB - - - -
11.3 - Receita de Aplicagdo Financeira dos Recursos do FUNDEB 30.000,00 30.000,00 6.388,81 6.388,81 21,30
12 - RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB(11.1-10)' 6.402.856,00 6.402.856,00 950.789,24 950.789,24 14,85

[SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA (12) > 0] = ACRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
{SE RESULTADO LIQUIDO DA TRANSFERENCIA {12) < 0] = DECRESCIMO RESULTANTE DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB
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Atos do Executivo

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatorio Resumido da Execucio Qrcamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREQ - ANEXO VIII(LDB, art. 72) RS 1,00
DOTACAQ DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS DO FUNDEB INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
d) () (f)={e/d}x100
13-PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO 4.807.064,00 4.847.064,00 981.058,38 981.058,38 20,24
13.1-Com Educago Infantil 354.500,00 374.500,00 72.507,05 72.507,05 19,36
13.2-Com Ensino Fundamental 4.452.564,00 4.472.564,00 908.551,33 908.551,33 20,31
14-CUTRAS DESPESAS 2.533.000,00 2.553.000,00 459.313,05 459.313,05 17,99
14.1-Com Educagio Infantil 1.166.500,00 1.186.500,00 269.030,91 269.030,91 22,67
14.2-Com Ensino Fundamental 1.366.500,00 1.366.500,00 190.282,14 190.282,14 13,92
15-TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDEB{13+14) 7.340.064,00 7.400.064,00 1.440.371,43 1.440.371,43 19,46
DEDUCOES PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB PARA PAGAMENTO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO VALOR
16-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DO FUNDEB i
17-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO DO EXERCICIO ANTERIOR DO FUNDEB -
18-TOTAL DAS DEDUGOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE DO FUNDEB (16+17) &
19-MINIMO DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAQ DO MAGISTERIO COM EDUCAGAQ INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL' ((13-18)/(11)X100)% 48,80
CONTROLE DA UTILIZAGAO DE RECURSOS NO EXERCICIO SUBSEQUENTE VALCR
20-RECURSOS RECEBIDOS DO FUNDEB EM 2013 QUE NAQ FORAM UTILIZADGS -214,69
21-DESPESAS CUSTEADAS COM O SALDO DO ITEM 20 ATE O 1¢ TRIMESTRE DE 20142
Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatério Resumido da Execucdo Orgamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREQ - ANEXO VIII{LDB, art. 72) RS 1,00
MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSINO - DESPESAS CUSTEADAS COM A RECEITA RESULTANTE DE IMPOSTOS E RECURSOS DO FUNDEB
PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS COM ACOES TIPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(a) (b) (c)=(b/a)x100
22-IMPOSTOS E TRANSFERENCIAS DESTINADAS A MDE (25% de 3)? 14.775.768,37 14.775.768,37 5.554.832,16 5.554.832,16 37,59
DOTACAO DOTACAO DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até o Bimestre %
(d) (e) (f)=(e/d)x100
23-EDUCAGAO INFANTIL 4.739.343,00 4.779.343,00 679.246,42 679.246,42 14,21
23.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 1.521.000,00 1.561.000,00 341.537,96 341.537,96 21,88
23.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 3.218.343,00 3.218.343,00 337.708,46 337.708,46 10,49
24-ENSING FUNDAMENTAL 15.197.486,21 15.157.486,21 1.909.685,70 1.909.685,70 12,60
24.1-Despesas Custeadas com Recursos do FUNDEB 5.819.064,00 5.839.064,00 1.098.833,47 1.098.833,47 18,82
24.2-Despesas Custeadas com Outros Recursos de Impostos 9.378.422,21 9.318.422,21 810.852,23 810.852,23 8,70
25-ENSINO MEDIO E L 2 =
26-ENSINO SUPERIOR 324.030,00 324.030,00 - < :
27-ENSINO PROFISSIONAL NAQ INTEGRADO AQ ENSINO REGULAR - > P -
28-0UTRAS 515,00 515,00 - . -
29-TOTAL DAS DESPESAS COM AGOES TiPICAS DE MDE (23+24+25+26+27+28) 20.261.374,21 20.261.374,21 2.588.932,12 2.588.932,12 12,78
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Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatério Resumido da Execuciio Orcamentéria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREO - ANEXO VIII{LDB, art. 72) RS 1,00
DEDUCOES/ADICOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL VALOR
30-RESULTADO LIQUIDO DAS TRANSFERENCIAS DO FUNDEB = (12) 950.789,24
31-DESPESAS CUSTEADAS COM A COMPLEMENTACAO DO FUNDEB NO EXERCICIO -
32-RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS DO FUNDEB ATE O BIMESTRE = (50h) 6.388,81

33-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR, DO FUNDEB =

34-DESPESAS CUSTEADAS COM O SUPERAVIT FINANCEIRO, DO EXERCICIO ANTERIOR DE OUTROS RECURSOS DE IMPOSTOS
35-RESTOS A PAGAR INSCRITOS NO EXERCICIO SEM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO 4

36-CANCELAMENTO, NO EXERCICIO, DE RESTOS A PAGAR INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DE RECURSOS DE IMPOSTOS VINCULADOS AG ENSINO = (46g)

37-TOTAL DAS DEDUCOES CONSIDERADAS PARA FINS DE LIMITE CONSTITUCIONAL (30+431+432+33+34+35+36) 957.178,05
38-TOTAL DAS DESPESAS PARA FINS DE LIMITE {(23+24) -{37)) 1.631.754,07
39-MINIMO DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE {MPOSTOS EM MDE 5 ({38)/{3)X100)% 7,34

OUTRAS INFORMACOES PARA CONTROLE

DOTAGAQ DOTACAQ DESPESAS LIQUIDADAS
OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO INICIAL ATUALIZADA No Bimestre Até 0 Bimestre %
(d) e) {f)=(e/d)x100
40-DESPESAS CUSTEADAS COM A APLICAGAO FINANCEIRA DE OUTROS RECURSOS DE
IMPOSTOS VINCULADOS AO ENSINO = - - -
41-DESPESAS CUSTEADAS COM A CONTRIBUICAO SOCIAL DO SALARIO EDUCACAO 659.826,00 659.826,00 3.622,13 3.622,13 0,55
42-DESPESAS CUSTEADAS COM OPERAGOES DE CREDITO = s & =
43-DESPESAS CUSTEADAS COM OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DO ENSINO 850.551,20 1.170.825,55 38.129,68 38.129,68 3,26
44-TOTAL DAS OUTRAS DESPESAS CUSTEADAS COM RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIA-
MENTO DO ENSING (40+41+42+43) 1.510.377,20 1.830.651,55 41.751,81 41.751,81 2,28
45-TOTAL GERAL DAS DESPESAS COM MDE (29+44) 21.771.751,41 22.092.025,76 2.630.683,93 2.630.683,93 11,91
EST
e i onvene e
46-RESTOS A PAGAR DE DESPESAS COM MDE - -

Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria
Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengio e Desenvolvimento do Ensino - MDE
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREO - ANEXO VII{LDB, art. 72) R$ 1,0C
VALOR

FLUXO FINANCEIRO DOS RECURSOS FUNDEB FUNDEF
(h)

47-SALDO FINANCEIRO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2013

48-(+)INGRESSO DE RECURSCS ATE O BIMESTRE 2.003.813,37
49-(-)PAGAMENTOS EFETUADOS ATE O BIMESTRE 1.440.372,73
50-(+)RECEITA DE APLICACAO FINANCEIRA DOS RECURSOS ATE O BIMESTRE 6.388,81

569.829,45

51-(=)SALDO FINANCEIRO NO EXERCICIO ATUAL

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 20/Mar/2014, 08h e 26m.
'Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramenta do exercicio.
2Art. 21, § 22, Lei 11.494/2007: "Até 5% dos recursos recebidos & conta dos Fundos, inclusive relativos & complementagio da Unidc recebidos nos termos do § 12 do art. 62 desta Lei, poderio ser
utilizados no 12 trimestre do exercicio imediatamente subsequente, mediante abertura de crédito adicional " o
*Caput do artigo 212 da CF/1988.
S LIS : s . = : - v ; vo Mendes Junior
4 Os valores referentes & parcela dos Restos a Pagar inscritos sem disponibilidade financeira vinculada & educagfio deverao ser informados somente no RREO do tltimo bimestre do exercicio. CRC/PR 047.434/0-2

5 Limites minimos anuais a serem cumpridos no encerramento dao exercicio, no 8mbito de atuagio prioritdria, conforme LDB, art.121,V.

io Dalmora
Ed"“”!,?.&‘ﬁ“-'ik?zaf,’m "
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Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdrio Resumido da Execugiio Orcamentaria

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Janeiro 2014/Bimestre -Janeiro

Demonstrativo das Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

LRF, art.53, § 12, Inciso | Anexo IX RS 1,00
PREVISAO RECEITAS SALDO NAO
RECEITAS ATUALIZADA REALIZADAS REALIZADO
Até o Bimestre
(a) (b) {c)=(a-b}
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITO () 8.278.450,00 : 8.278.450,00
DESPESAS EXECUTADAS
Até o Bimestre
INSCRITAS EM
DESPESAS DOTAGEO LIQUIDADAS |  RESTOS A SALDO NAG
ATUALIZADA PAGAR NAO EXECUTADOQ
PROCESSADOS
(d) {e) (f) (g)=(d)-{e+f)
DESPESAS DE CAPITAL 25.189.289,10 42.980,73 25.146.308,37
(-}incentivos Fiscais a Contribuinte
(-)Incentivos Fiscais a Contribuinte por InstituicSes Financeiras
DESPESAS DE CAPITAL LIQUIDA {n 25.189.289,10 42.980,73 25.146.308,37
RESULTADO PARA APURACAO DA REGRA DE OURQ (He=(1-11) -16.910.839,10 -42.980,73 -16.867.858,37

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 20/Mar/2014, 08h e 27m. &

1

jo Dolmord
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Prefeitura Municipal de Matinhos - PR

Relatdrio Resumido da Execugdo Orcamentdaria
Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e Aplicacdo dos Recursos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro/2014

LRF, Art.53, § 19, inciso ill - Anexo X} RS 1,00
PREVISAQO RECEITAS REALIZADAS SALDO A
RECEITAS ATUALIZADA REALIZAR
(a) (b) {c)=(a-b}

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1} = - =
ALIENACAO DE BENS MOVEIS = z =

TOTAL 5 = =

DESPESAS EXECUTADAS

Até o Bimestre

DESPESAS DOTACAO LIQUIDADAS § INSCRITAS EM SALDO A
ATUALIZADA RESTOS A EXECUTAR
PAGAR NAO
PROCESSADOS
(d) (e) (f) (g)=(d)-(e+f)

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGCAO DE ATIVOS (I1)
DESPESAS DE CAPITAL - = = 4l
INVESTIMENTOS = = = =
INVERSOES FINANCEIRAS o = & =
AMORTIZACAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO DA DIVID - - - -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA = - - -
Regime Geral da Previdéncia Social - - - %

Regime Préprio de Previdéncia dos Servidores = = = =

TOTAL - s = 3

SALDO FINANCEIRO A APLICAR (i)=(b)-{e+f) (J}=(h+i)

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 20/Mar/2014, 08h e 31m.

A o

i ivo Mendes Junior
fonio VU
Ed““‘q‘?&ago Municing CRCPR 047434702

I 2013 I 2014 I SALDO ATUAL
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Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatdrio Resumido da Execuc¢doc Orcamentdria
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereira

RREQ — ANEXO 12 {LC 141/2012, art. 35) RS 1,00
PREVISAO PREVISAO RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS PARA APURACAQ DA APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS
- INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
DE SAUDE
{a) {b) {bja) x 100
RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA (1) 38.117.353,49 38.117.353,49 16.957.103,12 44,48
Imposto Predial e Territorial Urbano - IPTU 21.820.000,00 21.820.000,00 14.209.650,01 85,58
Impostc sobre Transmissfio de Bens Intervivos - T8l 4.146.000,00 4.146.000,00 588.852,18 14,20
Impostc sobre Servicos de Qualquer Natureza - 1SS 2.896.000,00 2.896.000,00 602.335,80 20,79
Imposto de Renda Retido na Fonte - IRRF 1.015.950,00 1.015.950,00 121.895,16 12,98

Imposto Territorial Rurai - [TR & = = =

Multa, luros de Mora e QUtros Encargos dos Impostes 204.660,00 204.660,00 11.803,31 5,66
Divida Ativa dos Impostos 2.794.453,49 2.794.453,49 786.481,55 28,14
Muitas, juros de Mora e Outros Encargos da Divida Ativa 5.240.290,00 5.240.250,00 526.285,11 10,04
RECEITA DE TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS H{iN] 20.985.720,00 20.985.720,00 5.262.225,51 25,07
Cota-Parte FPM 15.088.600,00 16.088.600,00 4.056.975,58 25,21
Cota-Parte TR 4.120,00 4.120,00 300,43 7,29
Cota-Parta IPVA 1.600.000,00 1.600.000,00 590.842,07 38,92
Cota-Parte ICMS 3.200.000,00 3.200,000,00 587.794,81 18,68
Cota-Parte IPl-Exportagdo 58.000,00 58.000,00 10.520,00 18,13
Compensacdes Financeiras Provenientes de Impostos e Transferéncias

Constitucionais 35.000,00 35.000,00 5.792,62 16,55
Desoneragio ICMS {LC B7/36) 35.000,00 35.000,00 5.792,62 16,55

Qutras = = 4 L
:3‘:?:&;’;\;5 22‘32;}‘;“; :?f "APURACﬁO DAL ABMCACHO EMEACOES ESERVICDS 59.103.073,49 59.103.073,49 22.219.328,63 37,59

PREVISAO PREVISAQ RECEITAS REALIZADAS
RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre %
(e} {d) {d/c) x 100

TRANSFERENCIA DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE-SUS 13.177.442,00 13.177.442,00 2.383.542,21 18,08
Provenientes da Unidc 2.527.590,00 2.527.590,00 368.628,84 14,58
Provenientes dos Estados 49.852,00 49.852,00 11.100,00 ; 22,26
Provenientes de Outros Municipios 10.500.000,00 10.600.000,00 2.002.813,37 18,90

Outras Receitas do SUS = = = -

TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS = = = -

RECEITAS DE OPERAGOES DE CREDITO VINCULADAS A SAUDE - - - =
OUTRAS RECEITAS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 14.580.990,75 14.580.590,75 2.957.182,15 20,28
TOTAL RECEITAS ADICIONAIS PARA FINANCIAMENTO DA SAUDE 27.758.432,75 27.758.432,75 5.240.724,36 19,24

DESPESAS COM SAUDE DOTACAO DOTACAD DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
(Por Grupo de Natureza da Despesa) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %

(e} () {f/e) x 100 3] {g/e) x 100
DESPESAS CORRENTES 20.284.687,38 20.299.687,38 3.214.5328,40 16,32 2.638.526,45 12,99
Pessoal e Encargos Sociais 11.152.186,72 11.152.186,72 1.361.226,89 12,20 1.361.225,89 12,20

Juros e Encargos da Divida = = = - - -
Outras Despesas Correntes 5.132.500,66 9.147.500,66 1.953.311,51 21,35 1.277.308,56 13,96

DESPESAS DE CAPITAL 3.102.844,18 3.102.844,18 65.342,98 2,10 - -

Investimentos 3.102.844,18 2.102.844,18 65.343,98 2,10 & =

Inversdes Financeiras = = = = - -

Amgrtizacdo da Bivida - # - - = =
TOTAL DAS DESPESAS COM SAUDE (1) 23.387.531,56 23.402 531,56 3.379.882,38 13,44 2.638.536,45 11,27
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Prefeitura Municipal de Matinhos-PR

Relatdrio Resumido da Execu¢io Orgamentéria
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM AGOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

RREQ — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) RS 1,00
DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS
DESPESAS COM SAUDE NAO COMPUTADAS PARA FINS DE APURACEQ po|  DOTACAD DOTACAD
PERCENTUAL MINIMO INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %
{h) {h/IV f} x 100 (®) (i/V g) x 100
DESPESAS COM INATIVOS E PENSIONISTAS - - - - - -
DESPESA COM ASSISTENCIA A SAUDE QUE NAO ATENDE AO PRINCIPIO DE ACESSO]
UNIVERSAL - - - - - -
DESPESAS CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS 5.710.971,00 5.710.971,00 422.979,49 12,51 282.842,45 10,71
Recursos de Transferéncia do Sistema Unico de Satde - SUS 5.417.880,00 5.417.880,00 386.199,81 11,42 278.699,81 10,56
Recursos de Operagdes de Crédito 30.900,00 30.900,00 = - - -
Outros Recursos 262.191,00 262.191,00 36.779,68 1,08 4.142,64 0,15
OUTRAS AGCOES E SERVICOS NAO COMPUTADOS - - - - - -
RESTOS A PAGAR NAQ PROCESSADOS INSCRITOS INDEVIDAMENTE NO EXERCICIO SEM
DISPONIBILIDADE FINANCEIRA! - - - “ - 4
DESPESAS CUSTEADAS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA VINCULADA AOS RESTOS A
PAGAR CANCELADOS? - - = - - -
DESPESAS CUSTEADAS COM RECURSOS VINCULADOS A PARCELA DO PERCENTUAL|
MINIMO QUE NAO FOI APLICADA EM AGOES E SERVICOS DE SAUDE EM EXERCICIOS
ANTERIORES? e A . < = -
TOTAL DAS DESPESAS COM NAO COMPUTADAS {V} 5.710.971,00 5.710.971,00 422.979,49 12,51 282.842,45 10,71
TOTAL DAS DESPESAS COM ACOES £ SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE (V1) = (IV - V) I 17.676.560,56 I 17_691_560'51.,] 2.956.902,89 I 87,48 I 2.355.694,00 I 89,28
PERCENTUAL DE APLICACAO EM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE SOBRE A RECEITA DE IMPOSTOS LIQUIDA E TRANSFERENCIAS CONSTITUCIONAIS E LEGAIS) S
{V11%6) = (V4 f 1tib x 100] - LIMITE CONSTITUCIONAL 15% 4 e 5 f
VALOR REFERENTE A DIFERENCA ENTRE O VALOR EXECUTADO E O LIMITE MINIMO CONSTITUCIONAL [Vi - {15 x llb) /10016 -977.205,29
= ” CANCELADOS/ FARCEI
EXECUCAD DE RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS INSCRITOS COM DISPONIBILIDADE DE CAIXA INSCRITOS s PAGOS A PAGAR CONSIDERADA
NO LIMITE
Total - < - - -
RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS
CONTROLE DOS RESTOS A PAGAR CANCELADOS OU PRESCRITOS PARA FINS DE APLICACAO DA Despesas custeadas no
DISPONIBILIDADE DE CAIXA CONFORME ARTIGO 24, §12 e 2¢ Saldo Inicial exercicio de referéncia Saldo Final (ndo aplicado)
i)
Restos a Pagar Cancelados ou Prescritos em 2014 1.032,40 - 1.032,40
Total {Vill} 1,032,40 - 1.032,40
LIMITE NAQ CUMPRIDO
CONTROLE DO VALOR REFERENTE AC PERCENTUAL MINIMO NAO CUMPRIDO EM EXERCiCIOS| Despesas custeadas
ANTERIORES PARA FINS DE APLICACAD DOS RECURSOS VINCULADOS CONFORME ARTIGOS 25 E 26 Saldo Inicial noexerciio de refersucia

(k)

Saldo Final {n3o aplicadao)

Total (IX}
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Prefeitura Municipal de Matinhos-PR
Relatério Resumido da Execugdo Orgcamentaria
DEMONSTRATIVO DAS RECEITAS E DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro
RREO — ANEXO 12 (LC 141/2012, art. 35) R$ 1,00
DESPESAS COM SAUDE T A BOTACRG DESPESAS EMPENHADAS DESPESAS LIQUIDADAS.
[EoESUbMINCES) INICIAL ATUALIZADA Até o Bimestre % Até o Bimestre %
[(}] {I/ Total 1} x 200 {m) {m/Total m) x 100
Atencdo Basica 19.224 258,77 19.224.258,77 2.705.321,92 80,04 2.019.014,15 76,52
Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 3.862.692,79 3.862.692,79 634.406,90 18.77 579.368,74 21,96
Suporte Profilatico e Terapéutico - i - = = x
vigildncia Sanitéria 269.980,00 269.980,00 40.153,56 1,19 40.153,56 1,52
vigiléncia Epidemioldgica 3.090,00 3.090,00 = = - -
Alimentacio e Nutricio 7.060,00 7.060,00 - - - -
Outras Subfungdes 20.450,00 35.450,00 - - - -
SRS 23.387.531,56 23.402.531,56 3.379.882,38 100,00 2.638.536.45 100,00
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 20/Mar/2014, O8h e 33m.
' Essa linha apresentara valor somente no Relatdrio Resumido da Execucio Orcamentaria do dltimo bimestre do exercicio
# O valor apresentado na intercessSo com a coluna "h" ou a coluna "h+i" (Gitimo bimestre) devera ser o mesmo apresentado no “total
* O valor apresentado na intercessdo com a coluna "h" ou a coluna "h+i" (altimo bimestre} devera ser o mesmo apresentado no "total k™.
4 Limite anual minimo a ser cumprido no encerramento do exercicio.
5 Durante o exercicio esse valor servird para o monitoramento previsto no art. 23 da LC 141/2012. a /
6 No ultimo bimestre, sera utilizada a férmula VI{h+i) - {15 x 1Ib}/100].
Antonio Dolmora tve Mendes Jut...
o P =
\'—_dumﬂ?‘:ehm Banicipo! CRGiTR 0aTA80-2
prefeitura Municipal de Matinhos-PR T
Relatorio Resumido da Execug@io Orgamentaria
Demonstrativo das Despesas de Cardter Continuado Derivadas das Parcerias Publice-Privadas
Contratadas
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Dezembro/2014
Lei n? 11.079, de 30.12.2004,arts, 22, 25 e 28 - Anexo XIIl RS 1,00
SALDO TOTAL £M 31 REGISTROS EFETUADOS EM SALDO TOTAL
oo DE DEZEMBRO DO 2014
EXERCICIO ANTERIOR No bimestre Até o Bimestre
() (v (c)=(a+b)
TOTAL DE ATIVOS
Direltos Futuros
Ativos Contabilizados na SPE
Contrapartida para ProvisBes de PPP
TOTAL DE PASSIVOS{I)
Obrlgagdes Nio Relacionadas a Servicos
Contrapartida para Ativos da SPE
Provises de PPP
GARANTIAS DE PPP (11}
SALDC LIQUIDO DE PASSIVOS DE PPP {Il}:
PASSIVOS CONTINGENTES
Contraprestacdes Futuras
Riscos Ndo Provisionados
Qutros Passives Contingentes
ATIVOS CONTINGENTES
Servigos Futuros
Outros Ativos Contingentes
DESPESAS EXERCICIO EXERCICIO EXERCICIO/f EXERCiCIOf EXERCICIO/ EXERCICIO/ EXERCICIG/ EXERCICIOf EXERCICIOf EXERCICIO/ EXERCICIO/
DE PPP ANTERIOR CORRENTE 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Do Ente Federado
Das Estatais Nio-Dependentes
TOTAL DAS DESPESAS 5 5 = 3 : % 5 5
RECEITA CORRENTE LIQUIDA (RCL} z 3 5 . - . - =
TOTAL BAS DESPESAS/RCL{%)
FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 20/Mar/2014, 08h e 33m.
Z
Edvardo Antonio Dalmorg
Proleito Municipg|
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Prefeitura Municipal de Matinhos - PR
Relatdrio Resumido da Execuc¢do Orgamentaria
Demonstrativo Simplificado do Relatorio Resumido da Execucido Orcamentaria

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social
Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

LRF, Art. 48 - Anexo XIV

RS 1,00

BALANGCO ORCAMENTARIO

No bimestre

Até o bimestre

RECEITAS
Previsdo Inicial da Receita
Previsio Atualizada da Receita
Receitas Realizadas

Déficit Orgamentario

Saldos de Exercicios Anteriores(Utilizados para Créditos Adicionais)

DESPESAS
Dotagdo inicial
Créditos Adicionais
Dotacdo Atualizada
Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

Superavit Orgcamentario

27.024.108,30

16.523.246,82
8.767.694,62

113.495.309,89
113.495.309,89
27.024.109,30

0,00

113.495.309,89
457.408,35
113.952.718,24
16.523.246,82
9.767.694,62
17.256.414,68

DESPESAS POR FUNCAQ/SUBFUNCAD

No bimestre

Até o bimestre

Despesas Empenhadas

Despesas Liquidadas

16.523.246,82
9.767.694,62

16.523.246,82
9.767.694,62

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL

Até o bimestre

Receita Corrente Liquida

78.132.722,00

RECEITAS E DESPESAS DOS REGIMES DE PREVIDENCIA

No bimestre

Até o bimestre

Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores Puablicos

Raceitas Previdenciarias Realizadas{IV) 0,00 0,00
Despesas Previdenciarias Liguidadas(V) 0,00 0,00
Resultado Previdenciaric (VI)=(I1V-V) G,Oﬁb 0,00

Meta Fixada no Resultado Apurado % em Relagdo a Meta

RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIOQO SpRrOlIE e SIS BB ste
Fiscais da LDO
(a) (b) {bfa)
Resultado Nominal 400.000,00 -14.627.196,97 ~-3656,80
Resultado Primario -12.390.968,23 17.222.780,96 -138,99
RESTOS A PAGAR POR PODER E MINISTERIO PUBLICO Inscriciio Cancelamento Pagamento Saldo
até o bimestre até o bimestre a Pagar

RESTOS A PAGAR PROCESSADOS 1.061.454,76 0,00 723.442,76 338.012,00
Poder Executivo 1.061.454,76 0,00 723.442,76 338.012,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 G,00, 0,00
RESTOS A PAGAR NAO-PROCESSADOS 5.189.480,15 384.061,64 797.926,94 4.007.491,57
Poder Executivo 5.189.480,15 384.061,64 797.926,94 4.007.491,57
Poder Legisfativo 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 6.250.934,91 384.061,64] 1.521.369,70 4.345.503,57
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Prefeitura Municipal de Matinhos - PR

Relatorio Resumido da Execugdo Orcamentéria

Demonstrativo Simplificado do Relatérioc Resumido da Execuc¢do Orcamentaria

Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social

Janeiro a Fevereiro 2014/Bimestre Janeiro-Fevereiro

LRF, Art. 48 - Anexo XIV

RS 1,00

BALANCO ORCAMENTARIO

No bimestre I

Até o bimestre

DESPESAS COM ACOES TIPICAS DE MANUTENCKD E DESENVOLVIMENTO DO ENSING

Limites Constitucionais Anuais

Valor Apurado

Até o Bimestre

Aplicar no Exercicio

% Minimo a

% Aplicado Até o

Bimestre

MINIMO ANUAL DE 25% DAS RECEITAS RESULTANTES DE IMPOSTOS

NA MANUTENCAO E DESENVOLVIMENTO DO ENSING 1.631.754,07 25% 7,34

MINIMO ANUAL DE 60% DO FUNDEB NA REMUNERACAO DO MAGISTERIO

COM EDUCACAD INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL 981.058,38 60% 48,80
RECEITAS DE OPERACOES DE CREDITC E DESPESAS DE CAPITAL Valor apurado até o bimestre Saldo N&o Realizado

Receitas de Operagbes de Crédito 0,00 8.278.450,00

Despesa de Capital Liquida 145.425,06 25.094.034,04

PROJECAO ATUARIAL DOS REGIMES DE PREVIDENCIA Exercicio 102 Exercicio 209 Exercicio 352 Exercicio
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Puablicos
Receitas Previdenciarias (V) 2.138.444,59 2.735.955,38 3.006.707,30 3.011.232,47
Despesas Previdenciarias (V) 571.127,91 1.943.872,70 5.481.901,14 9.657.883,47
Resultado Previdencidrio (IV-V) 1.567.316,68 796.082,68 -2.475.193,84 -6.646.651,00

RECEITA DA ALIENACAQO DE ATIVOS E APLICACAO DOS RECURSOS

Valor apurado até o bimestre

Saido a Realizar

Receita de Capital Resultante da Alienacio de Ativos

Aplicacdo dos Recursos da Alienacdo de Ativos

0,00
0,00

0,00
0,00

DESPESAS COM ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE

Valor Apurado

Limite Constitucional Anual

Até o Bimestre

Aplicar no exercicio

2% Minimo a

% Aplicado Até o Bimestre

Despesas Préprias com Agdes e Servigos Pablicos de Satde

2.355.694,00

15%,

10,60

DESPESAS DE CARATER CONTINUADG DERIVADAS DE PPP

Valor Apurado no Exercicio Corrente

Total das Despesas/RCL {%)

FONTE: PRONIM RF - Responsabilidade Fiscal, Gabinete do Secretario, 20/Mar/2014, 08h e 35m.

o«

pio Dalmora
Eduardo AN nicipal

ivo Mendes Junior
CRCIPR 097434/0-2
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EDITAL DE CONVOCACAO 002/2014 - CONCURSO PUBLICO
CONSIDERANDO a aprovacgao dos candidatos no concurso publico n°® 01/2012
desta Casa de Leis;

CONSIDERANDO que os candidatos aprovados na 22 e 32 colocagdes para o cargo
de Auxiliar Legislativo - Motorista, foram eliminados do presente certame por nao
cumprir o prazo estabelecido através de convocagao anterior:

O Presidente da Camara Municipal de Matinhos, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais CONVOCA o candidato abaixo relacionado,
aprovado conforme Edital de Homologagao do Concurso Publico 001/2012, a
comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Matinhos, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, a partir da data da publicacéo
deste Edital:

Nome
Augxiliar Legislative — Motorista Cles er_s‘mn HeGliviira 4°
z Gongalves

Cargo Classificacio

O candidato acima relacionado devera em conformidade com o Edital
de Concurso Publico 001/2012, para fins de nomeacéo, apresentar-
se no prazo por este estipulado munido dos documentos exigidos
conforme abaixo:

" Cédula de identidade;

" C.PF;

" PIS/PASEP;

" Titulo de Eleitor;

Comprovante de quitagdo com a justica eleitoral;

Certificado de Reservista (sexo masculino);

Certidao de nascimento dos filhos com até 18 (dezoito) anos;
Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha
residido nos dltimos cinco anos, da Justica Federal, Estadual e
Municipal, junto a comarca onde reside.

" Carteira de trabalho;

Declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado, com
firma reconhecida (exceto os aciimulos permitidos pela Lei);

" Declaracéo de bens ou a Ultima declaragao de imposto de renda;
Comprovante de endereco;

02 (duas) fotos 3x4 (recentes);

Prova de escolaridade e habilitacao legal para o cargo;
Atestado médico de aptidao fisica e mental para o desempenho
do cargo emitido por perito médico.

Os documentos deverao ser entregues das 13:00 as 17:00 horas,
junto ao departamento de Recursos Humanos da Camara Municipal
de Matinhos, cito a rua Albano Muller, n° 47, Centro.

Nao serao recebidos documentos fora do horario e prazo estipulados.
A desisténcia, ou remanejamento para o final da lista de classificados
deverdo ser protocolados até a data limite para entrega da
documentacao.

Sera considerado eliminado o candidato que deixar de apresentar
qgualguer documento relacionado no presente edital nos prazos aqui
estabelecidos.

A apresentacdo de declaragdo falsa ou inexata serd motivo de
eliminac&o do candidato, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis.
Matinhos, 10 de marcgo de 2014.

MARCIO FABIANO MESQUITA DUARTE
Presidente

Jornal de Matinhos Edicdo 690 de 21 de marco de 2014
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Atos do Poder Legislatico

ATA DA 42 SESSAO EXTRAORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL
DE MATINHOS, NO SEU 3° PERIODO LEGISLATIVO DA 112
LEGISLATURA, REALIZADA EM 10 DE MARCO DE 2014.

COMPOSICAO: Presidente - MARCIO FABIANO MESQUITA
DUARTE; Vice-Presidente - GERSON DA SILVA JUNIOR; 1°
Secretério - JAMERSON SANTANA GONGCALVES; 2° Secretério -
BENEDITO DE JESUS THOMAZ DE OLIVEIRA e demais Vereadores:
ARIANTONIO ALVES SOBRINHO; CLAUDIO AMARANTE; DURVAL
FERREIRA ROMUALDO; EDIVAL MARTINS JUNIOR; MARCOS
ANTONIO PODBEVSEK E SANDRO MOACIR BRAGA. Inicio 17:00
horas. O Sr. Presidente abre a Sesséo: "Pelas atribuicdes que me
séo conferidas por Lei, declaro aberta a 4% Sesséo Extraordinaria da
Céamara Municipal de Matinhos, no seu 3° Periodo Legislativo da 112
Legislatura, para a deliberacao dos projetos de Lei de n° 007 a 010/
2014, todos de iniciativa do Poder Executivo e ainda, Projeto de Lei
001/2014 de iniciativa do Vereador Gerson da Silva Junior. O Sr.
Presidente solicita ao Vereador Benedito de Jesus Thomaz de Oliveira
que faga a leitura de um salmo. O Sr. Presidente agradece aos
presentes. O Vereador Durval Ferreira Romualdo solicita que seja
justificada a auséncia do vereador José Carlos do Espirito Santo, o
gual ndo pode estar presente por motivos de forca maior. Sendo assim
o Sr. Presidente coloca em deliberagdo do plenario o pedido do
Vereador Durval sendo o0 mesmo aprovado por unanimidade. A seguir,
passam a ORDEM DO DIA: O Sr. Presidente solicita a Secretaria
que faca a leitura do Projeto de Lei n° 007/2014, "altera e acrescenta
dispositivos a lei municipal n® 1660/2013, que "institui auxilio financeiro
a atletas e equipes que representem o municipio de matinhos em
competicbes esportivas oficiais, e da outras providéncias", de
iniciativa do Poder Executivo, o qual esta entrando em 12 discusséo.
O Sr. Presidente coloca o Projeto de Lei 007/2014 em 12 discussao.
O Vereador Ari Antonio Alves Sobrinho solicita emenda verbal ao
projeto, para que seja modificada a redacgéo do artigo primeiro, para
gue onde se |é "atletas”, leia-se "atletas de todas as modalidades". O
Sr. Presidente coloca a emenda do Vereador Ari em discusséo e
votacgdo, sendo a mesma rejeitada. O Vereador Sandro Moacir Braga
apresenta emenda verbal ao projeto para que seja modificada a
redacdo do artigo 1°, para que onde se |é "oficiais nacionais" leia-se
"oficiais no territério nacional”. O Sr. Presidente coloca em discusséo
e votacdo a emenda do Vereador Sandro, sendo a mesma aprovada.
Fizeram uso da palavra os vereadores: Ari Antonio Alves Sobrinho;
Gerson da Silva Junior; Edival Martins Junior; Sandro Moacir Braga;
Marcos Antonio Podbevsek; Durval Ferreira Romualdo e Jamerson
Santana Gongalves. O Sr. Presidente coloca o projeto de Lei 007/
2014 em 12 votag&o, sendo 0 mesmo aprovado, tendo votos contrarios
apenas dos vereadores Durval Ferreira Romualdo e Ari Antonio Alves
Sobrinho. O Sr. Presidente solicita a Secretaria que faga a leitura do
Projeto de Lei n° 008/2014, "revoga a lei municipal n® 721/2000 que
"concede isencao de pagamento de ISSQN e taxas de aprovacgao de
projetos de edificagcdes as empresas"”, de iniciativa do Poder
Executivo, o qual esta entrando em 12 discusséo. O Vereador Sandro
Moacir Braga solicita que o presente projeto seja discutido e votado
na proxima sessao, tendo em vista a complexidade do assunto. O Sr.
Presidente coloca em deliberacao do plenario o pedido do vereador
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Sandro, sendo 0 mesmo aprovado por unanimidade. O Sr. Presidente
solicita a Secretaria que facga a leitura do Projeto de Lei n° 009/2014,
"altera dispositivo da lei municipal n° 1235/2009, que "institui na
estrutura da secretaria municipal de educacao, cultura e esporte, 0
programa "saberes - conhecimento, cultura e esportes”, e da outras
providéncias", de iniciativa do Poder Executivo, o qual esta entrando
em 12 discussédo. O Sr. Presidente coloca o Projeto de Lei 009/2014
em 12 discussdo e votacdo, sendo o mesmo aprovado por
unanimidade. O Sr. Presidente solicita a Secretaria que facga a leitura
do Projeto de Lei n° 010/2014, "autoriza o chefe do poder executivo
municipal a abrir crédito suplementar especial por anulagao de
dotacgdo e superavit financeiro no valor de R$ 144.000,00 (cento e
quarenta e quatro mil reais) no orgamento geral do Municipio de
Matinhos e alterar no PPA 2014/2017 e na LDO 2014, e d& outras
providéncias", de iniciativa do Poder Executivo, o qual esta entrando
em 12 discusséo. O Sr. Presidente coloca o Projeto de Lei 010/2014
em 12 discusséo. Fizeram uso da palavra os vereadores Ari Antonio
Alves Sobrinho e Sandro Moacir Braga. O Sr. Presidente coloca o
presente projeto em 12 votagdo, sendo 0 mesmo aprovado por
unanimidade. O Sr. Presidente solicita a Secretaria que faga a leitura
do Projeto de Lei n° 001/2014, "altera dispositivos da lei municipal
n°1660/2013 que institui o auxilio financeiro a atletas e equipes que

representem o municipio de matinhos em competicdes esportivas
oficiais e d& outras providéncias", de iniciativa do Vereador Gerson
da Silva Junior, o qual esta entrando em 12 discusséo. O Sr. Presidente
coloca o Projeto de Lei 001/2014 em 12 discusséo. Fizeram uso da
palavra os vereadores Gerson da Silva Junior e Sandro Moacir Braga.
O Sr. Presidente coloca o presente projeto em 12 votagéo, sendo o
mesmo aprovado por unanimidade. O Sr. Presidente informa que fica
marcada para amanhd, dia 11 de mar¢o de 2014, as 17:00 horas, a
22 Sessao Extraordinaria referente aos Projetos de Lei incluidos na
pauta da presente Sessdo. ENCERRAMENTO: Nao havendo mais
nada a tratar, o Sr. Presidente agradece a Deus, a presenca de todos
e da por encerrada a presente Sesséo.

Matinhos, 10 de margo de 2014.

MARCIO FABIANO MESQUITA DUARTE
Presidente
GERSON DA SILVA JUNIOR
Vice-Presidente
JAMERSON SANTANA GONCALVES
1° Secretério
BENEDITO DE JESUS THOMAZ DE OLIVEIRA
2° Secretério

CM.

alinnos

Estado do Parana

COMUNICA

Camara Municipal de

Que as sessodes ordinarias do Poder Legislativo
Municipal, acontecem, as 20 horas, todas as segundas-teiras,
no Plenario da Camara Municipal.

Maiores Informacdes pelo fone 3453-3131
Rua Albano Muller, 47 - Centro - Matinhos - Parand
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A Prefeitura PODE e DEVE:

* Prestar contas a populagao, ao Legislativo e aos Tribunais de Contas
* Pagar somente despesas de interesse coletivo

e Gastar no maximo, 54% com pessoal do Executivo

* Gastar no maximo, 6% com pessoal do Legislativo

* Cobrar em dia todos os impostos definidos em Lei

* Realizar somente obras e agcoes que estejam previstas em Lei

* Remeter ao Legislativo Estimativa de Receita e Despesas

* Criar cargos em Comissao somente para, chefia e assessoramento

A Prefeitura NAO PODE e NAO DEVE:

* Aumentar despesas sem aumento de arrecadacao

» Gastar além do que arrecada

 Pagar passagens, consultas, exames e medicamentos fora dos Programas

» Contratar pessoal sem concurso publico

* Emprestar veiculos - automoveis, caminhées e 6nibus - para viagens
particulares. Inclusive para Entidades

* Colocar Maquinas do Poder Publico a servigo de particulares )

* Repassar verbas, combustiveis, pessoal ou auxilios para outros Orgaos
Governamentais ou Entidades sem Lei ou Convénio

* Conceder descontos ou isencao de impostos, taxas ou qualquer outro
tributo de sua competéncia

» Concluir o mandato com contas vencidas a pagar. (Fornecedores e salarios)

A penal pelornaoer cumprimentoe dalteir 110:1/2000

pode chegar atée 4 anoes del prisao.

E X P EDIENTE Orgao Oficial do Municipio de Matinhos

Estado do Parana - Criado pela Lei Municipal 755/01
Material produzido pela Secretaria de Administracéo da

[]
iJornal de Matinhos o s ar e Metinnos
End: RuaElias Abrah&o, n®22 - Fone:(41) 3971-6000 Jornalista Responsavel:

@fbd]@ﬂ R. Fernandes - 4166/17/06 - Diagramagé&o e impresséo:

Bazzper Editora Gréafica Ltda - Circulagdo - Semanal

fEEd

~—p




