Jornal de Matinhos

Qficial MG tinhosEREStado
Orgao Responsavel: Secretaria Municipal de Administracao
Ano XIIl - N° 668 - Matinhos, 25 de Outubro de 2013

Atos do Poder Executivo

PREFEITURA MUNICIFAL DE MATINHOS
Estade do Parand
Gabinete Municipal

DECRETO N° 560/2013

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, na uso das atribuicdes legais que lhe
sdo conferidas, e em face ao processo protocolade sob n®
0683.0013392/2013, decreta:

Art. 1° Excnera a pedido - VIVIANE PIRES
RODRIGUES - CPF n°® 031.753,199-98 e RG n° 69304035/PR, matricula
n® 7109/9 no cargo publico de Técnico em Enfermagem, da Secretaria
Municipal de Saude nomeada pele Decreto n°152 de 14 de maio de
2013.

Art. 2° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagao, com seus efeitos a partir de 22 de outubro de 2013,
revogando as disposicdes em contrario.

Matinhos, 22 de eutubro de 2013,

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estade do Parand
Gabinete Municipal

P
DECRETO N°561/2013

Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de
Arrecadacéo no valor de R$ 733.707,80 (Setecentos
e Trinta e trés setecentos e sete reais e oitenta
centavos) e a efetuar alteragdes de natureza técnica
no orgamento vigente do Municipio.

O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, no uso de
suas atribui¢cdes, tendo por base a Lei Federal n°.
4.320/64 e a autorizacao constante da Lei Municipal
n°. 1584 de 26 de Dezembro de 2012.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente o Crédito
Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagéo
para o exercicio de 2013, em conformidade com a Lei
Federal 4.320, no valor total de R$733.707,80
(Setecentos e Trinta e trés setecentos e sete reais e
oitenta centavos) conforme abaixo:

EXCESSO DE ARREDAQAO RECURSO LIVRE

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL

07.01 GABINETE DO SECRETARIO
0824400052011000 MANUTENGAO DA SECRETARIA

MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros P.J (320)
R$2.000,00

Fonte de recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres -
Exercicio Corrente

11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
PLANEJAMENTO URBANO

11.01 GABINETE DO SECRETARIO
1545104522028000 MNAUTENCAO DAS
ATIVIDADES DA SECRETARIA

3.3.90.30.00 Material de Consumo (1539) R$
20.000,00

Fonte de recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres -
Exercicio Corrente

12 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

12.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030100192089000 ACOES DO EIXO DE ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

3.1.90.11.00 Vencimentos e vantagens - pessoal civil
(1778) R$ 37.000,00

3.1.90.16.00 Outras despesas variaveis - pessoal civil
(1786) R$ 3.000,00

Fonte de recurso: 303 - Recursos Vinculados -
Exercicio Corrente

1030100192089000 ACOES DO EIXO DE ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE

3.1.90.46.00 Auxilio alimentacéo (1789) R$ 36.000,00
Fonte de recurso: 303 - Recursos Vinculados -
Exercicio Corrente

3.1.90.16.00 Outras despesas variaveis - pessoal civil
(1787) R$9.200,00

3.1.90.46.00 Auxilio alimentagéo (1790) R$ 4.500,00
Fonte de recurso: 495 - Recursos Vinculados -
Exercicio Corrente

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
13.01 GABINETE DO SECRETARIO
0618204522087000 MANUTENGCAO DAS
ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE DEFESA SOCIAL
3.1.90.11.00 Vencimentos e Vantagens (2115)

R$ 100.000,00

3.1.90.46.00 Auxilio Alimentagdo (2118) R$ 15.000,00
Fonte de recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres -
Exercicio Corrente

EXCESSO DE ARREDACAO RECURSO VINCULADO
08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO,
CULTURAE ESPORTES

08.02 COORDENAGCAO GERAL DO ENSINO
FUNDAMENTAL

1236100522020000 ADMINISTRAGCAO DOS
RECURSOS DO FUNDEB

3.1.90.11.00 Vencimentos vantagens fixas - pessoal

civil (1014) R$ 400.000,00
Fonte de Recurso: 101 - FUNDEF 60% - Exercicid
Corrente
1236100522019000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00 Material de Consumo (3224) R$ 530,00
Fonte de Recurso: 119- PPE- Recurso Vinculado
Exercicio Corrente
11 SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS H
PLANEJAMENTO URBANO

11.01 GABINETE DO SECRETARIO
154510035103000 BLOQUETES
4.4.90.51.00 Obras e Instalagdes (2276) R$ 82.677,80
Fonte de Recurso: 744 - Recurso Vinculado - Exercicig
Corrente

12 SECRETARIAMUNICIPAL DE SAUDE

12.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
103010019203000 MANUTENCAO DAS ATIVIDADES
DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

3247 4.4.90.52.00 Equipamentos e Materia
Permanente R$23.800,00

Fonte de Recurso: 497 - Recurso Vinculado - Exercicid
Corrente

TOTAL SUPLEMENTADO R$ 733.707,80

Art. 2° - Como recurso a abertura do Créditq
mencionado no artigo anterior, fica autorizado o Pode
Executivo Municipal, conforme prescreve a Lei Federal
n° 4.320/64, em seu artigo 43, por excesso deg
Arrecadacéo no valor R$ 733.707,80 (Setecentos §
Trinta e trés setecentos e sete reais e oitenta centavos
Excesso de Arrecadagé@o da Fonte livre utiliza- se g
Receita Corrente 1913.13.00.01.

Art. 3° - Fica alterado conforme a Lei 1540/2012, artigd
39, paragrafo 2°, fica alterado o valor global das a¢es
no exercicio de 2013, na Lei de Diretrizeg
Orgamentarias, conforme alteragdes orcamentariag
disposta neste Decreto.

Art. 4° - Fica alterado conforme a Lei 1322/2010, Le
de alteracao do PPA 2010-2013, artigo 3°, paragrafd
Unico, fica alterado o valor global das agdes, nd
exercicio de 2013, na Lei do Plano Plurianual 2010
2013, conforme alteragGes orcamentérias dispostd
neste Decreto.

Art. 5° - Fica alterado o Cronograma de Desembolsg
mensal.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor a partir da data dg
sua Publicagéo, revogadas as disposi¢Ges em contrario
Matinhos, 21 de Outubro de 2013.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal
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FPREFEITUEREA RMUNICIPATL DE MATINMNHOS
Estado do Paramed
Crabinets RMunicipal

DECRETO N° 562/2013

Abre Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo de
dotagéo no valor de R$ 207.151,00 (Duzentos e Sefe Mil
cento e Cinglenta e um reais) € a efefuar afteragbes de
natureza téenica no orgamento vigante do Municipio.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, no uso de suas atribuicdes, tendo por base & Lei Federal
n®. 4.320/64 e a autorizagao constante da Lei Municipal n’. 1584 de 26 de Dezembro de 2012.

Decreta:

Art. 1° - Fica aberto no Orgamento vigente o Crédito Adicional Suplementar por Anulagdo de dotagéo para o
exercicio de 2013, em conformidade com a Lei Federal 4.320, no valor fotal de RS 207.151,00 (Duzentos e
Sete Mil cento e Cinglienta e um reais) conforme abaixo:

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ,CULTURA E ESPORTES

08.01 GABINETE DO SECRETARIO

1236100522012000 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
636 3.1.90.46.00 Auxilio Alimentacao

684 3.3.90.39.00 Qutros servigos de terc. P.J

Fonte de recurso; 104 - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

08.02 COORDENAGAOQ GERAL DO ENSINO FUNDAMENTAL
1236100522020000 ADMINISTRACAO DOS RECURSOS DO FUNDEB

1023 3.1.90.13.00 Qbrigacdes Patronais

Fonte de recurso; 101 - FUNDEB 60% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente
1038 3.1.91.13.00 Qbrigacdes Patronais

Fonte de recurso; 102 - FUNDEB 40% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente
1236600522097000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO EJA

1066 3.1.91.13 Obrigacbes Patronais

Fonte de recurso: 101 - FUNDEB 60% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente
08.03 COORDENACAQ GERAL DA EDUCACAQ INFANTIL

1236500262023000 FUNDEB 60% ENSINO NFANTIL

1228 3.1.90.11.00 Vencimentos & Vantagens

Fonte de recurso: 102 - FUNDEB 40% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

R$2.000,00
R$5.000,00

R$ 400,00

R§ 15.000,00

RS 3.001,00

R$ 20.000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030100192030000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1682 3.1.91.13.00 Cbrigacdes Patronais R$ 300,00
Fonte de recurso: 303 - Saude - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

1030100192089000 AGOES DO EIXO DE ATENQAO PRIMARIA EM SAUDE

1779 3.1.90.11.00 Vencimentos & Vantagens fixas - pessoal civil R$ 110.000.00
Fonte de recurso: 495 - SUS - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

1787 3.1.90.16.00 Qutras despesas variaveis pessoal civil R$30.000,00
Fonte de recurso: 495 - SUS - Recursos Vineulados - Exercicio Corrente

1790 3.1.90.46.00 Auxilio allmentacéo R$20.000,00
Fonte de recurso: 495 - SUS - Recursos Vinculados - Exercicio Corrante

1030400222090000 AGOES DO EIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE

2048 3.1.91.13.00 Cbrigacdes Patronais R$ 1.400,00

Fonte de recurso: 497 - Vigilncia em Salde - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

TOTAL SUPLEMENTADO R$ 207.151,00

Art. 2° - Como recurso a abertura do Crédito mencionado na artigo anterior, fica autorizado o Poder Executivo
Municipal, conforme prescreve a Lei Federal n® 4.320/64, em seu artigo 43, a Anular a Dotagdo no valor RS
207.151,00 (Duzentos e Sete Mil cento e Cinglienta e um reais) na forma abaixo relacionada:

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAOQ,CULTURA E ESPORTES

08.01 GABINETE DO SECRETARIO

1236100522012000 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
647 3.3.90.30.00 Material de Consumo

Fonte de recurso: 104 - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

08.02 COORDENAGAO GERAL DO ENSINO FUNDAMENTAL
1236100522020000 ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS DO FUNDEB

1032 3.1.90.46.00 Auxilio alimentagée

Fonte de recurso: 101 - FUNDEB 60% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente
1033 3.1.90.46.00Auxilio Alimentagao

Faonte de recurso: 102 - FUNDEB 40% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente
1236600522097000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO EJA

1061 3.1.90.13 Cbrigacdes Patronais

Fonte de recurso: 101 - FUNDEB 60% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente
08.03 COORDENAGAO GERAL DA EDUCAGAQ INFANTIL

1236500262023000 FUNDEB 60% ENSINO NFANTIL

1228 3.1.90.11.00 Vencimentas & Vantagens

Fonte de recurso: 102 - FUNDEB 40% - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

R$7.000,00

R$ 400,00

RS 15.000,00

R$3.051,00

R$20.000,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
12.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1030100192030000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

1679 3.1.90.34.00 Outras despesas de pessoal R$ 300.00
Fante de recurso: 303 - Salde - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

1852 3.3.90.39.00 Outros servigos de terceiros P.J R$ 160.000,00
Fonte de recurso: 495 - SUS - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

1030400222090000 AGOES DO EIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE

2053 3.3.90.30.00 Material de Consuma R$ 1.400,00
Fonte de recurso: 497 - Vigilancia em Satde - Recursos Vinculados - Exercicio Correntg

TOTAL REDUZIDO RS 207.151,00

Art, 3° - Fica alterado conforme a Lei 1540/2012, artigo 3°, paragrafo 2°, fica alterado o valor global das agdes,
no exercicio de 2013, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme alteragdes orcamentarias disposta neste
Decreto.

Art, 4" - Fica alterado conforme a Lei 13222010, Lei de alterag&o do PPA 2010-2013, artigo 3°, paragrafo
Unico, fica alterado o valor global das acdes, no exercicio de 2013, na Lei do Plano Plurianual 2010-2013,
conforme alteragdes orcamentarias disposta neste Decreto.

Art, §° - Fica alterado o Cronograma de Desembolso mensal.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua Publicacéo, revogadas as disposicGes em contrario

Matinhos, 22 de Qutubro de 2013.

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal
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fl PREFEITTURA MUNICIPAL DE MATIMNHOS

DECRETO N° 56612013

Abre Crédito Adicional Suplementar por Excesso de
Arrecadagéo no valor de R$ 625.535,00 (Seiscentos e vinte
e cinco Mil e frinta e cinco reais) e a efetuar alteragdes de
natureza técnica no orcamento vigente do Municipio.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, no uso de suas atribuicGes, tendo por base a Lei Federal
n°. 4.320/64 e a autorizagio constante da Lei Municipal n°, 1584 de 26 de Dezembro de 2012,

Decreta:

Art, 1° - Fica aberto no Orgamento vigente o Crédito Adicional Suplementar por Excesso de Arrecadagéo para
0 exercicio de 2013, em conformidade com a Lei Federal 4.320, no valor total de R$ 625.535,00 (Seiscentos e
vinte e cinco Mil e trinta & cinco reais) conforme abaixo:

EXCESSO DE ARREDAGAO RECURSO LIVRE

02 PODER EXECUTIVO

02.03 OUVIDORIA MUNICIPAL

0412200022104000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DE OUVIDORIA
54 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais

Fonte de Recursos: 0- Recursos Ordinarios Livres - Exercicio Corrents

R$2210,00

04 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINSTRAGAO

04.01 GABINETE DO SECRETARIO

0412200011004000 GERENCIAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

128 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

Fonte de Recursos: 0- Recursos Ordinarios Livres — Exercicio Corrente
0412200072006000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE ADM
165 3.3.90.39.00 Outros serv. de terc. P.J

Fonte de Recursos: 0- Recursos Ordinarios Livies - Exercicio Corrente

R$ 30.000,00

R§ 90.000,00

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

05.01 GABINETE DO SECRETARIO

0412300072008000 MANUTENGAO DA SEC. DE FINANGAS

196 3.3.90.39.00 Qutros serv. de terceiros P.J

199 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais

Fonte de Recursos: 0- Recursos Ordinarios Livies = Exercicio Corrente

R$ 11.000,00
R$ 23.000,00

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
07.01 GABINETE DO SECRETARIO
0824400052011000 MANUTENGAO DA SECRETARIA MUNCIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

287 3.1.80.13.00 ObrigagGes Patronais R$ 26.000,00
320 3.3.90.39.00 Qutros Serv. de tercairos P.J R$20.000,00
Fonte de Recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres - Exercicio Corrente

0824400052099000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO CONSELHO TUTELAR

354 3.1.90.13.00 ObrigagGes Patronais R$ 4.000,00
365 3.3.90.39.00 Outros Serv. de Terceiro P.J R$1.000,00
Fonte de Recurso: 0- Recursos Ordinarios Livies - Exercicio Corrente

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, ESPORTES E CULTURA

08.02 COORDENAGAOQ GERAL DO ENSINO FUNDAMENTAL

123610052202000 ADMINISTRAGAO DOS RECURSOS DO FUNDEB

1035 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais R$ 64.000,00

Fonte de Recurso: 101 — FUNDEF 80% - Exercicio Corrente

1236600522097000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES MUNICIPAIS COM EJA
1066 3.1.91.13.00 Obrigages patronais

Fonte de Recurso: 101 — FUNDEF 80% - Exercicio Corrente

08.03 COORDENAGAO GERAL DA EDUCAGAOQ INFANTIL
1236500262023000 FUNDEB 60% ENSINO INFANTIL

1241 3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais

Fonte de Recurso: 101 ~ FUNDEF 60% - Exercicio Corrente

RS 100,00

R$ 36.000,00

09 SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
09.01 GABINETE DO SECRETARIO

2312200132024000 MANUTENGAO DE APOIO AD TURISMO

1279 3.3.90.31.00 Prem. Culturais, Artisticas

Fonte de Recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres — Exercicio Corrente

RS 3.000,00

10 SECRETARIA MUN. DE MEIO AMBIENTE E AS. FUND. AGRIC. E PESCA
10.01 GABINETE DO SECRETARIO

1812200152025000 MANUTENCAO E APOIO AO MEIO AMBIENTE

1354 3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais

Fonte de Recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres — Exercicio Corrente

R$ 5.600,00

12 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

12.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE ; .
1030100192089000 AGOES DO EIXO DE ATENGAO PRIMARIA EM SAUDE
1782 3.1.90.13.00 Obrigacdes Patronais

Fonte de recurso; 303 - Recursos Vinculados = Exercicio Carrente

1794 3.1.91.13.00 Obrigagdes Patronais

Fonte de recurso: 495 - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente

RS 79.000,00

RS 29. 250,00

1030200242091000 AGOES DO EIXO DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE
1966 3.1.91.13.00 Obrigacdes Patronals

Fonte de recurso: 495 - Recursos Vinculados - Exercicio Corrente
103040022209000 AGOES DO EIXO DE VIGILANCIA EM SAUDE

2048 3.1.13.00 Qbrigagdes Patronais

Fonte de recurso: 497 - Recursos Vinculados = Exercicio Corrente

R§ 116.000,00

R3 1.750,00

13 SECRETARIA MUNICIPAL DE DEFESA SOCIAL
13.01 GABINETE DO SECRETARIO
0618204522087000 MANUTENGAQ DAS ATIVIDADES DA SEC. MUN. DE DEFESA SOCIAL

2116 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais RS 10.875,00
2119 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais R$ 50.000,00
Fonte de recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres — Exercicio Corrente

14 SECRETARIA DE CONTROLE INTERNO

14.01 CONTROLADORIA

0412400252026000 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA CONTROLADORIA

2231 3.1.90.13.00 Obrigagdes Patronais RS 1.750,00
2235 3.3.90.14.00 Diarias - pessoal Civil RS 1.000,00
Fonte de recurso: 0- Recursos Ordinarios Livres — Exercicio Corrente

TOTAL SUPLEMENTADO R$ 625.535,00

Art, 2° - Como recurso & abertura do Crédito mencionado no artigo anterior, fica autorizade o Poder Executivo
Municipal, conforme prescrave a Lei Federal n® 4.320/64, em seu artigo 43, R$ 625.535,00 (Seiscentos e vinte
e cinco Mil e trinta e cinco rezis) utiliza- se a Receita Corrente 1913.13.00.02.

Art. 3° - Fica alterado conforme a Lei 1540/2012, artigo 3°, paragrafo 2°, fica alterade o valor global das agdes,
no exercicio de 2013, na Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme alteragdes orcamentarias disposta neste
Decreto.

Art. 4° - Fica alterado conforme a Lei 1322/2010, Lei de alteragao do PPA 2010-2013, artigo 3°, paragrafo
(nico, fica alterado o valor global das agdes, no exercicio de 2013, na Lei do Plane Plurianual 2010-2013,
conforme alteragdes orgamentarias disposta neste Decreto.

Art. 5° - Fica alterado o Cronograma de Desembolso mensal.

Art. 6°. Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua Publicagdo, revogadas as disposicdes em contrério.

Matinhos, 23 de Qutubro de 2013,

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito Municipal
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Estado do Parand
Crabinete Municipal

l‘ Pﬂﬂ 1 PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS

DECRETO N° 564/2013

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuigdes legais que lhe
séo conferidas, decreta:

Art. 1° Ponto facultativo nas repartigées publicas Municipais
no dia 01 de novembro de 2013, com excegdo dos servigos considerados
Essenciais, como Satide e Seguranga Publica.

Art, 2° Este Decreto entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogando as disposigbes em contrério.
Matinhos, 22 de outubro de 2013

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estade do Parand
Gabinete Municipal

DECRETO N.° 567/2013

O Prefeitc Municipal de Matinhos, Estado do Parand, EDUARDO
ANTONIO DALMORA, no uso das atribuigdes legais que Ihe sao conferidas, e em
conformidade com o art,15 §8 da Lei 8666, de 21 de junho de 1993, decreta;

Art. 1° Altera a Comissao de Recebimento de Bens e Serviges da
Prefeitura Municipal de Matinhos, com a seguinte composigéo:

Gabinete Municipal

Presidente: David Antonio Pancotti
Membro: Douglas Gabriel da Silva
Membro: Joselie Terezinha da Silva
Membro: Leonardo Albini Barbosa
Secretaria Municipal de Administragdo
Presidente: Rafael Honorato dos Santos
Membro: Hugo Pomin Neto

Membro: José Carlos Moreira

Membro: Paulo Lopes da Silva
Membre: Laudiceia de Melo Viana
Secretaria Municipal de Financas

Presidente: lvo Mendes Junior
Membro: Juliano Lipinsk

Secretaria Municipal de Planejamento

Presidente: Kelly Cristina A, E Silva

Membro: Renata Cesar do Amaral

Secretaria Municipal de Turismo e Desenvolvimento Econémico
Presidente: Edson Alberto Utrabo

Membra: Paulo Ricardo da Silva Junior

Membra: Mauricio Antonia de Farias

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte

Presidente: Jose Carlos de Melo Viana
Membro: Tais Andressa Ingrid Spina Fabro

Membro : Celia Regina Pedraso
Membro: Lécio Pereira

Secretaria Municipal de Satde

Presidente: Jose Carlos Maciel
Membro: Carlos Alberto Pastoriza Telxelra
Membro ; Darlene Aparecida Freitas

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Presidente: Sandra Aparecida Rodrigues Oliveira
Membro: Luciana Dal Pont
Membro : Claudir Lourengo

Secretaria Municipal de Meio Ambiente, Habitagdo, Agricultura e Pesca

Presidente: Orlando Ferrera
Membro: Deyves Souza Guedes

Secretaria Municipal de Obras e Planejamento

Presidente: Luiz Antonio do Nascimento
Membro: Renato Podbevsek

Membro: Ulrich Kempp

Membro: Joao Vitor Neckel dos Santos
Membro: Osni Alfredo Malherbi

Secretaria Municipal de Defesa Social

Presidente: Gilmar Alves Rolin
Membro: Dirce Nascimento dos Santos
Membro : Alessandro Natalicio Cristo

Art, 2° - compete a comissdo téenica de cada secretaria juntamente
com o Secrefdrio da pasta, analisar s o produto ou servigo atende as especificagdes
do oficio de autorizagdo;

|-Expedr, apds a constatagdo da plena regularidade relativamente a
qualidade & quantidade recebidas, atestados os termos de recebimento provisrio &
definitivo de hans e servigos;

II - Propor, fundamentadamente, o ndo recebimento ou a devolugéo de

materiais e servigos que ss apresentarem em desacordo com as especificagdes do
procedimento licitatorio, submetendo a proposta & autoridade superior.

[Il- Dar suporte técnico as demais secreferias referente a produtos
especificos da sua area de afuagao.

Art, 3° - pela ndo observancia do art.2’ o servidor podera responder
civil, penal e administrativamente.

Art. 4° - Este Decreto entraré em vigor a pertir do dia 23 de outudro de
2013, revogando o Decreto n° 466 de 20 dz agosto de 2013.

Matinhos, 23 de outubro de 2013,

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

Estado do Parand

brey PREFETTURA MUNICIPAL DE MATINHOS
t 1 Crabinete Municipal

DECRETO N°568/2013
Regulamenta a Lein® 1.646, de 17 de outubro de 2013,
gue institui a Nota Fiscal de Servicos Eletronica - NFS-
e.
O Prefeito de Matinhos, no uso de suas atribuicées
legais e em conformidade com o artigo 71, inciso X,
da Lei Organica Municipal, bem como em atendimento
ao disposto no artigo 2° da Lei Municipal n® 1.646, de
17 de outubro de 2013, DECRETA:
CAPITULOI
DA NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA
(NFS-e)
Secdo | - Da Definicdo da NFS-e
Art. 1° Considera-se Nota Fiscal de Servigos
Eletrénica - NFS-e o documento emitido e armazenado
eletronicamente em sistema préprio, com o objetivo
de registrar as operacg0es relativas a prestacéo de
servigos previstas nas Leis Municipais n° 01/69 e 01/
69-A.
Secdo Il - Das Informacdes Necessarias a NFS-e
Art. 2° Fica instituida a Nota Fiscal de Servigos
Eletrdnica que contera as seguintes informagoes:
| - nimero sequencial da nota;
Il - cédigo de verificacdo de autenticidade;
Il - competéncia e data do servico;
IV - identifica¢&@o do prestador de servigos, com:
a) razao social;
b) endereco;
¢) inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica
- CNPJ/MF e, quando houver, o nimero da Inscricdo
Estadual;
d) inscricao no cadastro da administracéo municipal;
V - identificacdo do tomador de servigos, com:
a) nome ou razao social;
b) endereco;
c¢) e-mail, quando houver;
d) preenchimento obrigatério do nimero da inscri¢céo
no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF/MF ou o
nimero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica -
CNPJ/MF;
VI - cédigo do servigo, conforme as Leis Municipais
n°01/69 e 01/69-A,
VIl - discriminacgao dos servigos;
VIII - valor total da NFS-e;
IX - valor(es) e justificativa da(s) dedugéo(6es), se
houver;
X - valor da base de célculo;
Xl - aliquota do ISS;
Xll -valordo ISS;
Xl - valor liquido da nota fiscal;
XIV - caracterizar a opera¢do no campo "Outras
Informacges":
a) tributada no Municipio de Matinhos;
b) tributada fora do Municipio de Matinhos;
c) imune ou isenta;
XV - indicacéo de retencéo de ISS na fonte, quando
for o caso;
XVI - nimero, tipo e data do documento emitido, nos
casos de substitui¢do;
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XVII - comprovante dos servigos prestados;

XVIII - indicar o nimero do RPS na NFS-e no momento
da conversao, no campo "Outras Informagfes"”.

§ 1° A NFS-e contera, no cabecalho, as expressbes
"Prefeitura Municipal de Matinhos/PR" - "Nota Fiscal
de Servigos Eletronica - NFS-e".

§ 2° O nimero da NFS-e sera gerado pelo sistema,
em ordem crescente sequencial.

§ 3°As funcionalidades do sistema estaréo descritas
em manual préprio disponibilizado diretamente no sitio
da NFS-e, cujo endereco eletrénico é o
"www.matinhos.pr.gov.br".

§ 4° Na NFS-e do contribuinte optante do Simples
Nacional, constara no campo "Outras Informagdes"
a seguinte expressao:

a) "Documento emitido por ME ou EPP optante pelo
SIMPLES NACIONAL".

b) Quaisquer outras informag8es que o contribuinte
entender como necessérias a emissao, desde que
ndo contrariem a legislacao municipal.

Secéo lll - Da Emissédo da NFS-e

Art. 3° A emissdo da Nota Fiscal de Servicos
Eletronica (NFS-e) sera obrigatéria para os prestadores
dos servicos elencados nas Leis Municipais n° 01/69
e 01/69-A, sujeita a incidéncia do ISSQN.

§ 1° Pode ser emitida no momento da prestacéo de
Servigo ou, no caso de servicos prestados em etapas,
no momento em que as etapas se efetivarem.

§ 2° Ficam dispensados da emissdo da NFS-e:

| - 0s concessionarios de servigo publico de telefonia,
energia elétrica, &gua, esgoto e correios;

Il - 0s estabelecimentos bancérios oficiais e privados;
Il - as cooperativas de crédito;

IV - os contribuintes optantes pelo Regime Tributario
do Simples Nacional, quando prestarem servigos para
pessoas fisicas.

§ 3° Na hip6tese do contribuinte enquadrar-se em mais
de uma atividade de prestacdo de servicos, a
obrigacdo da emisséo da NFS-e dar-se-a para todas
as atividades.

§ 4° Cada NFS-e sera emitida para um item da lista
de servicos.

§ 5° O campo destinado a "Discriminacdo dos
Servicos", o contribuinte devera detalhar com clareza
0s servicos prestados.

§ 6° Nao poderdo optar pela emissdo da NFS-e os
contribuintes profissionais autbnomos que tenham o
recolhimento do ISSQN efetuado através de tributagéo
fixa.

Art. 4° Sao obrigados a emissdo da NFS-e os
prestadores de servicos inscritos no cadastro das
atividades econ6micas no Municipio, inclusive
microempresarios individuais e sociedades
empresarias que se constituam como microempresas
e empresas de pequeno porte optantes pelo Simples
Nacional, exceto os mencionados nos incisos do
paragrafo 2° do artigo anterior.

Art. 5° Os prestadores de servigos inscritos no
cadastro municipal das atividades econOmicas
poderao optar pela emissdo da NFS-e até 30/06/2014,
tornando-se obrigattria a partir de 1° de julho de 2014.
§ 1° A opcao referida no caput deste artigo depende
de autorizagéo da Administragao Tributéaria, devendo

ser solicitada no endereco eletrénico
"www.matinhos.pr.gov.br" mediante o preenchimento
do Formulario Eletrénico de Solicitagdo de Acesso.
§ 2° A Administragdo Tributaria comunicara aos
interessados, por e-mail, a deliberacéo sobre o pedido
de autorizag&o.

§ 3° Aopcao referida no caput deste artigo, uma vez
deferida, € irretratével, salvo prerrogativas em lei.

§ 4° Os prestadores de servigos que optarem pela
NFS-e iniciardo sua emissao de forma eletrénica no
dia seguinte ao deferimento da autorizacéo, podendo
substituir as notas fiscais convencionais emitidas no
respectivo més.

§ 5° Somente seréa autorizada a emissédo de NFS-e
mediante a apresentac¢ao dos documentos impressos,
ou seja, as notas fiscais convencionais ndao emitidas
pelo prestador de servigo, para serem inutilizados
junto ao 6rgdo competente.

§ 6° Sera vedada a utilizacdo de notas fiscais
impressas a partir de 1° de julho de 2014, ressalvada
expressa autorizagdo do responsavel pelo 6rgédo
fazendario.

§ 7° Aos prestadores de servigos que se inscreverem
no cadastro municipal das atividades econémicas a
contar da publicacéo deste Decreto somente sera
liberada autorizagédo para impressao de NFS-e.

Art. 6° ANFS-e deve ser emitida online, no endereco
eletrénico "www.matinhos.pr.gov.br", mediante
utilizac&o de usuéario e senha.

§ 1° Os prestadores de servicos elencados nos
incisos do paragrafo segundo do artigo 3° podem optar
pela utilizagao da NFS-e.

§ 2° O contribuinte que emitir NFS-e devera fazé-lo
para todos os servicos prestados, discriminando-os
de forma individualizada.

§ 3° ANFS-e emitida podera ser impressa ou ainda
poderé ser visualizada pelo tomador de servigo por e-
mail através do link ou o arquivo conforme sua
solicitagao.

§ 4° E obrigatoria a emissdo somente na situagéo
em que o e-mail do tomador do servico nédo for
informado durante o preenchimento na nota.

§ 5° Os tomadores de servigos podem confirmar a
autenticidade da Nota Fiscal de Servigos Eletronica
através do site "www.matinhos.pr.gov.br".

Seccao IV - Da Emissédo do Recibo Provisoério de
Servico

Art. 7° No caso de eventual impedimento da emissao
on-line da NFS-e, o prestador de servi¢os emitira o
Recibo Provisério de Servicos - RPS, que devera ser
convertido em NFS-e na forma deste regulamento.

§ 1° O RPS devera ser autorizado e impresso pela
Administracéo Tributéria.

§ 2° Todo RPS devera conter, de forma destacada, a
seguinte mensagem: "Este Recibo Provisério de
Servigos - RPS, NAO TEM VALIDADE COMO NOTA
FISCAL, devendo ser convertido em NOTA FISCAL
DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e no prazo de
05 (cinco) dias Uteis, contados da data da emissao
do RPS".

Art. 8° Aimpressao do RPS sera efetuada mediante
autorizagé@o da Administracé@o Tributéaria através de
AIDF - Autorizagdo de Impressdo de Documentos

Fiscais, até o limite de vinte unidades por solicitagao.
Art. 9° O RPS serd numerado e utilizado
obrigatoriamente em ordem crescente sequencial a
partir do nimero 01 (um), sendo emitido em duas
vias, sendo a 12 (primeira) via destinada para ao
tomador dos servicos e a 22 (segunda) via ficara retida
no estabelecimento prestador de servigo, para
posterior conversdo em NFS-e.§ 1.° O RPS emitido,
para todos os fins de direito, perderé sua validade
apos transcorrido o prazo previsto no paragrafo 2° do
artigo 7°.

§ 2° Anéo-converséo do RPS em NFS-e equipara-se
a ndo emissdo de nota fiscal e sujeitara o prestador
de servigo as penalidades previstas neste Decreto.
§ 3° Na utilizac@o do RPS, sera considerada como
competéncia 0 més/ano da data de emissado do RPS,
independente da data de conversédo da NFS-e.
Secéo V - Do Documento de Arrecadacéao

Art. 10. O recolhimento do imposto, referente as NFS-
e, devera ser feito exclusivamente por meio de
documento de arrecadacé@o emitido pelo sistema
denominado DEISS (Declaragdo Eletronica de
Imposto sobre Servigo).

Paragrafo tGnico - N&o se aplica o disposto no caput
deste artigo as microempresas e empresas de
pequeno porte estabelecidas no Municipio de
Matinhos e enquadradas no Sistema Integrado de
Pagamento de Impostos e Contribuicdes - SIMPLES
NACIONAL.

Art. 11. O documento fiscal eletrénico denominado
DEISS, que sera emitido e armazenado
eletronicamente em sistema proprio, com o objetivo
de registrar as operagdes relativas a prestagéo de
servigos, devera ser apresentado ao Fisco Municipal,
por meio de qualquer dispositivo de midia eletronica
reconhecivel pelo sistema da municipalidade.

§ 1° A DEISS destina-se a escrituracao e registros
mensais de todos os servicos prestados, tomados
ou vinculados aos responsaveis tributarios previstos
em legislagdo tributaria, acobertados ou néo por
documentos fiscais e sujeitos a incidéncia do Imposto
Sobre Servicos de Qualquer Natureza - ISSQN, devido
ou ndo ao Municipio de Matinhos.

§2° O arquivo eletronico respectivo estara disponivel
no SISTEMA DEISS (Sistema de Informatica) no site
"www.matinhos.pr.gov.br".

Art. 12. O contador responsavel pela empresa
prestadora de servicos devera emitir, mensalmente,
através da DEISS, uma relagcdo analitica das
informacdes contidas em cada uma das Notas Fiscais
de Servico Eletronicas, emitidas e recebidas no més
de referéncia, com o codigo e a identificacdo do
servi¢o, de acordo com a classificacdo e a
denominagéo utilizada pela Lista de Servicos, que
sera efetuada pelo sistema DEISS, contendo as
seguintes informacdes:

| - os dados de identificacdo do prestador e do
tomador de servigos, do vinculado ou responséavel
tributério;

Il - os servicos prestados, tomados, ou vinculados
aos responsaveis tributarios;

IIl - a identificagcdo dos documentos fiscais
cancelados;
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IV - a natureza, valor e més de competéncia dos
servigos prestados, tomados ou vinculados aos
responsaveis tributarios;

V - o valor das dedug6es na base de célculo admitidas
pela legislacéo do ISSQN, com a identificacdo dos
respectivos documentos comprobatorios;

VI - a inexisténcia de servigo prestado, tomado, ou
vinculado ao responsavel tributario no periodo de
referencia da DEISS, se for o caso (declaragao sem
movimento);

VII - o valor do imposto declarado como devido ou
retido a recolher;

Paragrafo Unico - A DEISS devera ser enviada
individualmente, por inscricdo municipal.

Art. 13. Os prestadores de servicos constantes do
artigo 3° deste Decreto estaréo obrigados a apresentar
a DEISS a Administragao Tributéria do Municipio, ainda
que nao haja Imposto Sobre Servigo devido ou retido
na fonte a recolher, mesmo que o imposto néo seja
devido ao Municipio de Matinhos, a partir do més de
opgao pela emisséo da NFS-e, tornando-se obrigatério
a partir de 1° de julho de 2014.

§ 1° Para efeitos deste Decreto, considera-se:

| - Prestador de Servicos: todo aquele cuja atividade
de prestagdo de servigos esteja incluida nas Leis
Municipais n°® 01/69 e 01/69-A;

Il - Tomador de Servicos: todo aquele que receber a
prestacao dos servicos previstos nas Leis Municipais
n°01/69 e 01/69-A,

Il - Servigos vinculados aos responsaveis tributarios:
aqueles em que a responsabilidade pelo recolhimento
do imposto foi atribuida expressamente por lei sem
se revestir o responsavel da condigao de tomador de
Servico.

§ 2° O prestador de servicos deve emitir e enviar
mensalmente a declaracéo prevista no caput desse
artigo, mesmo quando ndo ocorrerem emissées ou
recebimentos de notas fiscais de servicos no més
correspondente, onde, nesse caso, sera informado
ao fisco que é a declaragao é sem movimento.

§ 3° Todo aquele que ndo possuir atividade de
prestacé@o de servicos em seus objetivos sociais e
que eventualmente e sem regularidade, faga alguma
prestacéo de servicos, somente sera obrigado a fazer
a declaracéo prevista no caput quando prestar algum
servigo previsto na lista mencionada no § 1° deste
artigo.

§ 4° O disposto no caput deste artigo ndo se aplica a
pessoa fisica.

§ 5° As hipoteses de isencdes, imunidades e demais
beneficios fiscais, bem como a inclusédo do prestador
ou tomador de servicos em regime de tratamento
diferenciado previsto em legislagao federal ou estadual,
né&o retiram deles a obrigatoriedade de preenchimento
e envio da declaragao prevista no caput deste artigo.
§ 6° Os prestadores de servigos que estdo com suas
atividades totalmente paralisadas, sem qualquer
movimentacdo de receita ou despesa, deverdo
formalizar a comunicacdo deste fato para a
Administragao Tributaria do Municipio para que fiquem
dispensados da apresentacdo da Declaracgéo
Eletrénica de Servicos.

§ 7° Fica dispensada a escrituragdo dos servigos

publicos tomados de telefonia, energia elétrica, agua
e esgoto, e dos servicos de coleta, remessa ou
entrega de correspondéncias, documentos, objetos,
bens ou valores prestados pela Empresa Brasileira
de Correios e Telégrafos - ECT e suas agéncias
franqueadas.

§ 8° Os contribuintes do ISSQN sob o regime de
estimativa ndo séo obrigados a prestar a Declaracao
Eletrdnica de Imposto Sobre Servicos.

§ 9° Os contribuintes mencionados no paragrafo
anterior ficardo dispensados de emitirem guias de
recolhimento no Sistema DEISS, devendo comparecer
mensalmente a Fazenda municipal para retirar sua
guia recolhimento estimada.

Art. 14. A DEISS devera ser enviada, até o dia 07
(sete) do més subseqiente a ocorréncia do fato
gerador.

§ 1° O prazo para o pagamento do Imposto Sobre
Servigo sera até o dia 10 (dez) do més subsequente.
§ 2° Se a data a que se refere o caput ou o paragrafo
primeiro deste artigo néo for dia util, prorrogar-se-a o
prazo para o primeiro dia Gtil subsequente.

Art. 15. A Declaragdo, depois de encaminhada a
Administracao Tributaria, podera sofrer retificacées
com os beneficios da denlncia esponténea, antes
de qualquer medida fiscalizadora relacionada a
verificag&o ou apuragao do imposto devido.
Paragrafo Unico - As guias de recolhimento geradas
apoés a data do vencimento do ISSQN, mesmo as
decorrentes de declaracgdes retificadoras, deveréo ser
acrescidas dos acréscimos previstos em lei.

Art. 16. O SISTEMA DEISS funcionara de forma
instantanea através do endereco eletrénico
"www.matinhos.pr.gov.br" e conterd, dentre outras, as
seguintes funcionalidades:

| - escrituracé@o eletronica de todos os servigos
prestados e tomados pelos contribuintes e
responsaveis tributarios previstos na legislacéo
municipal, acobertados ou ndo por documentos fiscais
e sujeitos a incidéncia do ISSQN, incluindo dispositivo
gue permita ao declarante indicar os valores retidos
ou pagos;

Il - emisséo do comprovante de retencao na fonte do
ISSQON;

Il - geracao da Declaragéo de Imposto sobre Servigo
e impressao de seu protocolo;

IV - emissdo da Guia de Recolhimento do ISSQN
devido pelo prestador e/ou tomador do servi¢co, com
cédigo de barras, utilizando padrao FEBRABAN ou
padrdo estabelecido através de convénio de
recebimento de tributos do Municipio de Matinhos com
arede bancéria;

V - sistema de envio da declaragao;

Art. 17. As guias de recolhimento do ISSQN seréo
geradas e obtidas pelos contribuintes e responsaveis
somente por meio do SISTEMA DEISS, salvo os
contribuintes sob regime de estimativa, autbnomos e
enquadrados no regime do Simples Nacional.

Art. 18. Os arquivos relativos as bases de dados do
SISTEMA DEISS, transmitidos ou apresentados na
forma deste Decreto, seréo considerados documentos
fiscais e, portanto, deverao ser impressos e
conservados pelo contribuinte e responsaveis

tributarios pelo prazo de 05 (cinco) anos, contados
da data sua transmiss&o ou apresentacao a reparticdo
da Administracao Tributaria do Municipio para imediata
exibi¢é@o ao Fisco sempre que solicitado.

Paragrafo Unico - Aplica-se o disposto no caput desse
artigo aos comprovantes de retencédo na fonte do
ISSQN, de entrega ou transmissé@o da Declaracédo
Eletrdnica de Servigos, as guias de recolhimento do
ISSQN, aos documentos emitidos ou recebidos em
raz&o de servigos prestados, tomados ou vinculados
a contribuintes e responsaveis tributarios ou de
deducao da base de célculo e de outros comprovantes
dos dados e informacdes declaradas.

Art. 19. O responsével pela retencéo na fonte e pelo
recolhimento do ISSQN fica obrigado a emitir
documento comprobatério do valor do imposto retido,
bem como fornecé-lo ao prestador do respectivo
SErvico.

Art. 20. O preenchimento da Declaragéo Eletrénica
de forma inexata, incompleta ou inveridica, a falta da
transmissao nos prazos mencionados neste Decreto,
bem como o cometimento de outras infragdes as
obrigacdes acessorias, relacionadas com o objeto
desse Decreto, sujeita os infratores as penalidades
previstas no artigo 177 da Lei Municipal n® 01/69, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

Secgdo V - Da Substitui¢cdo da Nota Fiscal Eletronica
de Servigos

Art. 21. O prestador de servico pode usar a funcéo de
substituicdo da NFS-e para corrigir qualquer dado da
nota eletrénica.

§ 1° Anova NFS-e gerada tera nova numeracéo e a
mesma data e competéncia da nota substituida.

§ 2° A nota eletrbnica errada é automaticamente
cancelada.

Art. 22. O prazo para se efetuar a Substituicdo da
NFS-e pode ocorrer até 45 (quarenta e cinco) dias ao
da sua emisséo.

Paragrafo Unico - A substituicdo da NFS-e ficara
condicionada a autorizacéo por parte do tomador do
servico, este por sua vez receberé o e-mail da NFS-e
com os dados alterados.

Secao VI - Do Cancelamento da Nota Fiscal Eletronica
de Servigos

Art. 23. ANFS-e poderé ser cancelada pelo emitente,
ou seja, pelo prestador de servigos por meio do
aplicativo web, até o 7° (sétimo) dia da competéncia
seguinte que foi emitida.

§ 1° Havendo cancelamento da NFS-e, o contribuinte
devera registrar eletronicamente, os motivos que
levaram a anulagéo do documento, momento em que
o sistema enviard automaticamente mensagem
eletrénica ao tomador do servi¢co informando a
operacao do cancelamento.

§ 2° A NFS-e poderéa ser cancelada nas seguintes
hipéteses:

| - Quando o cancelamento nado ensejar substituicdo
da NFS-e;

Il - Quando nao tenha sido prestado o servico e 0 ISS
ainda n&o houver sido recolhido.

§ 3° Quando aplicado o inciso Il do paragrafo anterior,
o prestador de servigo, deverd manter para apresentar
guando solicitado pelo Fisco a declaragdo do tomador
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de que o servico néo foi executado.
§ 4° ANFS-e ndo podera ser cancelada em razéo do
né&o recebimento do preco do servigo, sendo o0 imposto
devido em razéo da prestacéo do servico.
§5°0 RPS emitido indevidamente deve ser convertido
primeiramente em NFS-e para posteriormente ser
cancelada se a situacéo permitir.
Art. 24. Ap6s o encerramento da competéncia, a NFS-
e somente poderd ser cancelada por meio de
processo administrativo, devendo o contribuinte
protocolar requerimento encaminhado a Administragéo
Tributaria, que conterd todas as justificativas
comprobatorias do cancelamento, acompanhado de
uma via da NFS-e emitida, bem como de todas as
RPS cancelados, se for o caso.
CAPITULOII
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 25. Sem prejuizo de outras imputagdes fiscais e
penais, configura crime de estelionato e outras
fraudes, bem como de falsidade ideoldgica, o uso
indevido do sistema da Nota Fiscais de Servigos
Eletrdnica - NFS-e, tendente a acobertar operagdes
de prestacgao de servigos inexistentes, com o objetivo
de:
| - aumentar a renda para efeito de financiamentos e
congéneres;
I - registrar despesas ou créditos indevidos a tributos
federais, estaduais ou municipais.
Paragrafo Unico - Ainfracéo ao presente artigo sera
punida com multa igual a 10 (dez) UFM’s.
Art. 26. Nas infragdes relativas a NFS-e, seré aplicado
ao prestador de servigos a multa no valor igual:
| - 0,50 UFM para cada NFS-e ndo emitida ou de
outro documento ou declaragdo exigida pela
Administracéo;
II- 0,70 UFM para cada emisséo indevida de NFS-e,
tributaveis como isentos, imunes ou néo tributaveis;
Il - 01 (uma) UFM para cada NFS-e indevidamente
cancelada;
IV - 05 (cinco) UFM’s para cada RPS néo convertido
em NFS-e.
Art. 27. Os Livros de Escrita Contabil referente os
servicos prestados no exercicio financeiro pelo
contribuinte, deverdo ser apresentados até o dia 30
(trinta) de junho do ano seguinte.
Art. 28. As NFS-e emitidas poderao ser consultadas
em sistema proprio da Prefeitura do Municipio de
Matinhos até que tenha transcorrido o prazo
decadencial, na forma da lei.
Paragrafo Unico - Apoés ter transcorrido o prazo
previsto no caput, a consulta as NFS-e emitidas
somente podera ser realizada mediante a solicitagao
de envio de arquivo em meio magnético.
Art. 29. Situaces referentes a Nota Fiscal de Servigos
Eletronica e da Declaragéo Eletrbnica de Imposto
sobre Servigo, ndo previstas neste Decreto poderdo
ser decididas pela Administragao Tributaria mediante
solicitacédo do interessado via processo administrativo.
Art. 30. Este Decreto entra em vigor na data de sua
publicagéo, revogadas as disposi¢6es em contrario.
Matinhos, 25 de outubro de 2013.
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito de Matinhos

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estade do Parandg
Crabinete Municipal
REPUBLICADO POR INCORREG RO
PORTARIA N° 84612013
(Portaria de designacdo de Comissdo para realizar a revisdo do processo
administrativo disciplinar n* 4735112011)

O Prefeto Municipal de Matinhos, no uso da competéncia que lhe
confere 0 arligo 232, da Lei n° 11512008 (Estatuto dos Senvidores Piblicos do
Municipio de Mafinhos]:

RESOLVE:

Artigo 1° - Designar os servidores nomeados no Decreto Municipal n®
52612013, com efeitos a partir de 01 de outubro de 2013, quais sejam:

ELISIANE DOS SANTOS, mat, 5578-6- Presidente
JHONATHA DENNY DA SILVA, mat. 6753-9- Membro
WILLIAN DOS SANTOS RODRIGUES, mat, 5391-3 - Membro
MAGALI BAYER DA SILVA, mat. 5039-8 - Suplente

CAILA DAROSA BELARMINO, mat. 6338-3 - Suplente

para, sob a presidéncia do primeiro, constiuirem Comissdo para
REVISIONAR o PROCESSO  ADMINISTRATIVO  DISCIPLINAR  N°
1736112011, de CLEBER LUIZ BRUSTOLIN, portador do RG n° 64477889 ¢
inscrito no CPF n° 045.491,140-44, residente & domiclizdo na Rua Apucarana,
" 600, Bairro Caiob4, Mafinhos, Parang, CEP 83.260-000.

Artigo 2°- Para bem cumprir s suas atibuigles, a Comissdo tera
acesso a toda documentagao necesséria a elucidacdo dos fatos, bem como
deverd colher quaisquer depoimenos ¢ demals provas que enfender
pertinentes. Os membros da comisséo #ém poder de reportar-se diretaments
05 Orgdos e enfidades da Administracéo Pdblica em diligéncias necessérias &
instruco procassual.

Artigo 3- A Coriss3o, ora constiuida, terd o prazo de 60 (sessenta)
dias, a partr da data da publicacdo desta Portaria, para conclu a apuragéo
dos fatos, dando ciéncia a Adminisiragéo Superior

Matinhos, 04 de autubro de 2013,

Eduardo Antonio Dalmora
Prefeito do Municipio de Matinhos

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estado do Parand
Crabinete Municipal

PORTARIA N° 881/2013

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estade do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuicGes legais gue Ihe sdo
conferidas, e em face ao oficio n°297/13, - SMS, resolve:

CONCEDER

Aos servidores publicos, abaixo relacicnados, lotados
na Secretaria Municipal de Saude, 30 (trinta) dias de férias, a contar de 01 a

30 de novembro de 2013, como segue:

MATR. |NOME | PERiODO
1769/8 |ALBINA MARTINS RODRIGUES 20112012
B05/0 |ALZIRA SANTANA MACHADO 201212013
434/0_|ELISETH DORIGAO | 201212013

5587/5 |ELOIR CARNIN 2009/2010
216887 |NEUZA MARIA BUENO DE FREITAS BITTENCOURT MARTINS | 2011/2012
1786/8 |ROSELI DOS SANTOS RODRIGUES 2010/2011

Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao, com
seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2013, revogando as disposigbes
em contrario.

Matinhos, 16 de outubro de 2013

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIFAL DE MATINHOS
Estado do Parand
Crabinete Municipal

REPUBLICADO POR INCORREGAO
PORTARIA N.° 882/2013

O Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do
Parana, EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuigdes legais
que lhe s&o conferias, resolve.

SUSPENDER

As Férias concedidas ao servidor JHONATHA DENNY
DA SILVA, matricula n® 6753/9 ocupante do cargo publico de Guarda
Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Defesa Social, conforme
Portaria n° 812 de 09 de setembro de 2013.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagdo, com seus efeitos a partir de 18 de outubro de 2013

revogando as disposigdes em contrario,

Matinhos, 16 de outubro de 2013

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito
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FREFETTURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estadey do Parandg
Gabinete Municipal

PORTARIA N° 883/2013

Q Prefeito do Municipio de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuigdes legais que lhe
sdo conferias, e em conformidade com a Lei Municipal n® 1430/2011,

resolve:

CONCEDER

Ao servidor ERNESTO CONRADO MIELKE, matricula
5603/0 a Funcdo gratificada de COORDENADOR SERVICOS DE
ATENDIMENTO PUBLICO POSTOS DE SAUDE, da Secretaria

Municipal de Saude, com a simbologia de FG-3.

Esta Portaria entrarda em vigor a partir da data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir do dia 01 de outubro de 2013,

revogando as disposi¢des em contrario.

Matinhos, 18 de outubro de 2013,

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estady do Parandg
Gabinete Municipal

PORTARIA n° 885/2013

O Presidente da Comissdo Revisora de Processos
Disciplinares, designado pela Poriaria abaixo descrita, e, devidamente
publicada no Diario Oficial do Municipio de Matinhos,

SERVIDORES

JACKELINE NUNES CAPETA, matricula
50628 8792013
REGINA BETIN QUINTANA, matricula

154812 879/2013

PORTARIA

RESOLVE:
Designar, conforme o arligo 240 da Lei n° 1165/2008,

ROSELIANE FATIMA DE LIMA, matricula 26-4, para desempenhar as
fungdes de Secretario dos trabalhos da Comissdo de Processos Disciplinares.

Matinhos, 18 de outubro de 2013.

FREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
Estade do Parand
Gabinate Municipal

PORTARIA N° 888/2013

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do Parana,
EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuigdes legais que lhe séo

conferidas, e em face ao oficio n® 079/2013.

CONCEDER

Ao sewidor MURILLO MARQUES MONTEIRO,
matricula n® 7051/3, ocupante do cargo de Médico do PSS, lotado na
Secrelaria Municipal de Saude 30 (trinta) dias de férias, referente ao periodo

aquisitivo de 2012/2013, a contar de 01 a 30 de novembro de 2013.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicagéo, com seus efeitos a partir de 01 de novembro de 2013, revogando

as disposicdes em contrario

Matinhos, 22 de outubro de 2013

O Presidente da Comissdo Revisora de Processos
Disciplinares, designado pela Portaria abaivo descritz, e, devidamente

publicada no Dirio Oficial do Municipio de Matinhos.

SERVIDOR
CLEBER LUIZ BRUSTOLIN

RESOLVE:

PORTARIA
846/2013

Designar, conforme o artigo 240
JHONATHA DENNY DA SILVA, mat. 6753-9, para des

de Secretario dos trabalhos da Comisséo de Processos [

Matinhos, 18 de outubro de 2013.

MAGALI BAYER DA SILVA
Presidente da Comissdo Revisora de Processo

O Prefeito Municipal de Matinhos, Estado do
Paran4, EDUARDO ANTONIO DALMORA, no uso das atribuigdes legais
que Ihe s&o conferidas, resolve:

LOTAR

Na Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes, o servidor, NORMA SUELI FRUTUOSO matricula n® 5221/3
ocupante do cargo pablico de Auxiliar de Servios Gerais.

Esta Portaria entrard em vigor na data de sua
publicacdo, com seus efeitos a partir de 21 de outubro de 2013

revogando as disposicdes em contrario.

Matinhos, 22 de outubro de 2013

EDUARDQ ANTONIO DALMORA
Prefeito

EDUARDO ANTONIO DALMORA TELMA LUCIA FREIRE
Prefeito Presidente da Comisséo Revisora de Processos Disciplinares EDUARDC Agl?e’l“t!? DALMORA
M PREFETTURA MUNICIPAL DE MATINHOS m PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS - ANULA(;AO
t is ’I Eetndo do Parand t i ’I Estado do Parans PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
] E | Gabinete Municipal ﬂ- Gabinete Municipal PRECOS N°109/2013 - PMM
PORTARIA n° 884/2013 PORTARIA N° 887/2013 PROCESSO N° 175/2013

O Prefeito no uso de suas atribuicdes legais vem a
publico divulgar a ANULACAO do PREGAO
PRESENCIAL PARA REGISTRO DE PRECOS N°
109/2013 - PMM, que prevé a AQUISICAO DE
PARQUINHOS INFANTIS PARA ATENDER A
SECRETARIA DE EDUCACAO, tendo em vista que
nao houve publicidade no Diério Oficial do Municipio,
referente o aviso de licitacéo, em face dos elementos
constantes no presente processo administrativo, e ao
disposto no art. 109, 8§ 4° da Lei Federal n°® 8.666/93.
Matinhos, 18 de outubro de 2013.
Eduardo Antonio Dalmora
Prefeito

ERRATA
PREGAO PRESENCIAL N°123/2013 - PMM
A Pregoeira no uso de suas atribuicdes legais
PRORROGA a abertura do certame PREGAO
PRESENCIAL N° 123/2013 - PMM, que prevé a
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO
DE SERVIGOS DE CURSO DE CAPACITAGAO DOS
TRABALHADORES DO CRAS, CREAS E SUAS, para
o0 dia 08/11/2013 as 14:00 HORAS.
Matinhos, 18 de outubro de 2013.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira
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ERRATA
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE

PRECOS N°©122/2013 - PMM
A Pregoeira no uso de suas atribuicbes legais
PRORROGA a abertura do certame PREGAO
PRESENCIAL N° 122/2013 - PMM, que prevé a
CONTRATA(;AO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARAMANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
DE VIATURAS, EMBARCAQOES, QUADRICICLOS
E EQUIPAMENTOS INSTALADOS PARA O CORPO
DE BOMBEIRQOS, para o dia 08/11/2013 as 09:00
HORAS.

Matinhos, 18 de outubro de 2013.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

ERRATA
PREGAO PRESENCIAL N° 115/2013 - PMM
A Pregoeira no uso de suas atribui¢cdes legais
RETIFICA a especificacao técnica do equipamento
doITEM 2.3.1 - MODELO 07 DO EDITAL: onde se |é:
"Capacidade de carga sobre o chassi do veiculo sem
considerar o peso do Coletor/Compactador de Lixo
(kg)," leia-se, "Capacidade de carga sobre o chassi
do veiculo considerando o peso do Coletor/
Compactador de Lixo (kg)", referente PREGAO
PRESENCIAL N° 115/2013 - PMM, que prevé a
AQUISICAO DE CAMINHOES COMPACTADORES
DE LIXO e PRORROGA a abertura do certame para o
dia 12/11/2013 as 09:00 horas.
Matinhos, 22 de outubro de 2013.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

Ref.: Edital de Licitacdo - PREGAO PRESENCIAL
N.©079/2013 - PMM
O PREFEITO MUNICIPAL DE MATINHOS, ESTADO
DO PARANA, no uso de suas atribuicbes legais,
tendo em vista o parecer juridico proferido pela
Procuradoria Geral do Municipio, resolve:
APROVAR
A celebracéo do Termo Aditivo a Ata de Registro de
Precos n.° 135/2013 - PMM, firmado com a empresa
VIZU DISTRIBUIDORA DE LIVROS LTDA inscrita no
CNPJ N.° 02.593.711/0001-42, conforme PREGAO
PRESECIAL N.° 079/2013 - PMM, que prevé a
AQUISICAO DE LIVROS PARA O ACERVO
BIBLIOGRAFICO DAS ESCOLAS E CENTROS DE
EDUCACAO INFANTIL, no valor de R$11.483,15 (onze
mil, quatrocentos e oitenta e tres reais e quinze
centavos).
Gabinete do Prefeito Municipal de Matinhos, em 22
de outubro de 2013.

EDUARDO ANTONIO DALMORA

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°097/2013 - PMM
TOMADA DE PRECOS N° 010/2013
PROCESSO N°141/2013
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MATINHOS
CONTRATADA: PONTE ALTA CONSTRUGCOES
LTDA
CNPJ N.°82.682.535/0001-54
OBJETO: CONSTRUGAO DA UNIDADE DE SAUDE
FAMILIA DO PEREQUE
DOTAGAO ORCAMENTARIA:
12 Secretaria Municipal de Saude
01 Fundo Municipal de Saude
103010024104000 Ampliagéo de UBS
(1893) 4.4.90.51.00 (2576) Fonte 500
Reservas de Saldo n® 1254 e 1255
VALOR: R$ 250.778,52 (duzentos e cinquenta mil,
setecentos e setenta e oito reais e cinglienta e dois
centavos)
PRAZO DE VIGENCIA: 240 (duzentos e quarenta)
dias.
DATADAASSINATURA: 22/10/2013
Eduardo Antdnio Dalmora
Prefeito Municipal

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECOS N.° 125/2013 - PMM
OBJETO: AQUISICAO DE ASFALTO QUENTE PARA
ATENDER SECRETARIA DE OBRAS E
PLANEJAMENTO URBANO, com as caracteristicas
e especificagcdes constantes deste Edital.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 11/11/2013 as 09:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL:
(quatrocentos e oito mil reais).
O edital encontra-se a disposi¢cao no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagbes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMAC,C)ES COMPLEMENTARES podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n° 22, Matinhos - PR, fones:
3971-6003/6012/6140 e FAX (41) 3971-6143, ou no
site acima mencionado.
Matinhos, 22 de outubro de 2013.
Janete de Fatima Schmitz

R$408.000,00

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°127/2013 - PMM
OBJETO: AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS E
MOBILIARIOS PARA OS CMEIS, conforme Termo de
Compromisso PAR n°® 7767/2013(FNDE), com as
caracteristicas e especificagfes constantes deste
Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 13/11/2013 as 09:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$183.911,08 (cento e
oitenta e treis mil, novecentos e onze reais e oito
centavos)
O edital encontra-se a disposi¢cdo no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitacdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMACOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n.° 22, Matinhos - PR, fones
(41) 3971-6012/3971-6012 e fone/fax (41) 3971-6143
ou no site acima mencionado.
Matinhos, 24 de outubro de 2013.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

AVISO DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°126/2013 - PMM
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUGAO DE SERVICOS DE SONDAGEM EM
SOLO, conforme Edital.
ABERTURADAS PROPOSTAS: 11/11/2013 as 14:00
horas.
VALOR MAXIMO GLOBAL: R$44.600,00 (quarenta e
quatro mil e seiscentos reais)
O edital encontra-se a disposi¢cao no portal
www.matinhos.pr.gov.br e setor de licitagdes na
Prefeitura Municipal de Matinhos.
INFORMAGCOES COMPLEMENTARES Podem ser
obtidas na Prefeitura Municipal de Matinhos, a Rua
Pastor Elias Abrah&o, n.° 22, Matinhos - PR, fones
(41) 3971-6012/3971-6012 e fone/fax (41) 3971-6143
ou no site acima mencionado.
Matinhos, 22 de outubro de 2013.
Janete de Fatima Schmitz
Pregoeira

Pregoeira
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS

‘ PI!’M

F ey ' Estado do Parana
Y < i ici e

ﬁx‘ Gabinete Municipal

~ N2054/2013 EDITAL DE CONVOCACAQ
PARA REALIZACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA CONFORME ESTIPULADO NO
EDITAL DE ABERTURA.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os
candidatos, abaixo relacionados, para comparecer, na Escola Municipal Wallace
Thadeu de Mello e Silva sito na Rua Ceciliano Tavares n°444, Centro para AVALIAGAO
PSICOLOGICA que acontecera em dois tumos, periodo da manha o candidato sera
submetido a um teste, no periado da tarde entrevista individual.

1.9 Para ingresso na sala da Avaliagdo Psicologica o candidato devera apresentar
(caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul,02 lapis n® 02, borracha e
apontador),e o original de documentos oficial de identidade.

1.10 Sao documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgcas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das RelacGes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens
ou Conselhos de Classe que por Lei Federal tenham validade como documento de
identidade (como, por exemplo, as do CREA e da OAB); Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, a Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia), na forma da Lei
n.0 9.053/97, ou ainda o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou o passaporte, para
os estrangeiros.

1.11 N&o sera aceita qualquer alegagao de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.

Matinhos, 23 de outubro de 2013.

1.1 Sera considerado ELIMINADO o candidato que:

1.2 Nao comparecer na data e local agendado para a avaliacao.

1.3 A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicolégica
na Avaliacdo Admissional sera motivo suficiente para a eliminagéo do candidato, sem
prejuizo das sancdes penais aplicaveis.

1.4 A Avaliacéo Psicoldgica utilizara testes de acordo com as resolugdes n® 01/2002 e
02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliacao de carater
eliminatério, na qual o candidato sera considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO
para o cargo.

1.5 Nao sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo
aplicados testes de Avaliacdo Psicoldgica.

1.6 A Avaliagéo Psicologica, tera carater eliminatério, conforme edital de abertura.

1.7 Nao havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais efou Avaliagdo
Médica, por qualquer motive, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando na
eliminacdo automéatica do Concurso.

1.8 E de Responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local
de realizacéo da Pericia Médica e da Avaliacéo Psicoldgica.

AVALIA(}AO
PSICOLOGICA EDUARDO ANTONIO DALMORA
CARGO Prefeito
DATA | HORA | HORA NOME
2001 09080 100R ) o Sanson ol 5ia B4 . PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
261102013 [09:00h | 13:00h . . AFN Estado do Parana
Juliana Lopes dos Santos pssitents Sodial i EY ! Gabinete Municipal
26/10/2013[09:00n | 13:00h Katia D 5 Educador Social T
atia Dutra Soares
AT EET —— EDITAL DE CONVOCACAQ N.%085/2013
Kelly Landgraf Martinez
2610120130900 |13:00h — hdvogada
T e Err BELESS T O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos
Marcos Antaniacomi abaivo relacionadas, aprovados conforme Edital n°. 001/2012 a comparecer no prazo de 15
261020130800 (1300 |\ e Cabral dos Santos Bl (quinze) dias, A PARTIR DA DATA DA PUBLICAGAQ deste Edital, munidos dos documentos

pessoais € 0s exigidos no item 14 do Edital n®, 042/2011,

Os Candidatos convocados para a nomeagéo terdo o prazo improrrogavel de
15 (quinze) dias da publicacAo do Edital de chamamento no Didrio Oficial do Municipic, € no site
oficial do municipio para se apresentarem, a fim de cumprirem com todas as formalidades
exigiveis para a concretizagdo do ato, no prazo supracitado.

Os documentos devera ser entregue, no dia 07 de novembro de 2013 das
14:00 8 15:30 horas no auditério da prefeitura Municipal de Matinhos sito a Rua Pastor Elias
Abrahdo n°22, centro.

Desisténcia e remanejamento para o final da lista de classificados deverao ser
protocolados no periodo de 2411012013 a 07/11/2013 conforme item 15 do edital n°042/2011.

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA
ESTIPULADO.

Serd eliminado do Concurso Publico o candidato que convocado para
apresentar 0s documentos ndo comparecer a anélise documental ou ndo comprovar os
requisitos para o cargo, no momento da convocacao.




1. Os documentos sdo os seguintes:
a) Cédula de Identidade;
b) CPF em situagdo regular perante a Receita Federal;
¢) PIS/PASEP;
d) Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da dltima eleigéo;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino):
f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;
g) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos altimos cinco

anos, da Justica Federal, Estadual, Municipal; da Justica Federal no site www jfpr.gov.br,
Estadual Enderego: Rua Maximo Jodo kopp 274 bloco 02- Santa Candida Curitiba /PR,
Municipal junto ao férum da comarca onde reside;

h) Certidao de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbagdes, se for o
caso ;

i) Carteira de Vacinacgao dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o ultimo contrato);

k) Diploma de conclusdo do curso especifico com registro no MEC ou Certiddo com data de
Colagdo de Grau;

1) Declaragao de ndo acumulo de cargo, com firma reconhecida (em criginal fornecida
pela Secretaria de Administragao, caso tenha outro emprego publico apresentagao da
declaragao da carga horéria , nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal, sob

pena de ser responsabilizado civil e criminalmente pena 0 candidato que tiver outro cargo
publico que venha exceder as quarenta horas semanais, devem apresentar no ato da assinatura
do termo de posse,o decreto ou portaria comprovando a exoneragéo, nao sera aceito protocolo de
pedido de exoneragéo;

m) 2 (duas) fotos 3x4 (recentes);

n) Declaragédo de bens ou a Ultima declara¢io de Imposto de Renda;
o) Declaragio do ultimo emprego;

o) Comprovante de enderego.

1.1 O candidato devera apresentar as céplas juntamente com os documentos originais;
2. DOS EXAMES MEDICOS
2.1 O candidato devera apresentar todos os exames laboratoriais solicitados,_no dia 07 de

novembro de 2013 05 quais correrdo as suas expensas:

2.2 a avaliacio psicolégica sera realizada pelo Municipio;

2.3 O candidato devera apresentar para a realizagdo do exame médico o resultado dos exames
abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto o exame Preventivo de
Céncer de Colo do Utero, entre a data de realizagéo dos exames laboratoriais e a data do
exame méedico;

a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia, Colesterol total e fragoes,
Triglicerideos;

b)Eletrecardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos de idade;

c)Exame Preventivo de Cancer de Prostata - PSA para homens com mais de 40 (quarenta)
anos de idade;

d)Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero para mulheres somente serdo aceitos os
exames realizado nos Ultimos 12 (doze) meses da data do exame médico admissional;

e)Drogas de abuso das seguintes substdncias: Anfetaminas: (anfetamina,metanfetamina,
efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA, metadona); Opidceos: (morfina, codeina,
dihidrocodeina); Barbiturados: (fenobarbital,  amobarbital, pentobarbital, butabarbital,
secobarbital); Canabindides: (maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan,
etc,); Cocaina: (metabolitos);

f) ) Exame de Escarra,
g)Avaliagdo psicolégica;

2.3 A Junta médica podera ainda solicitar outros exames e/ou avaliacées especializadas, se
necessario, com a finalidade de esclarecer dlvidas diagnosticas ou suscitadas pelos laudos dos
exames apresentados pelos candidatos;

24 Os exames complementares solicitados pelo médico deverfo ser apresentados

acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horario estipulado para a
avaliagéo;

25 O candidato recebera, apds a realizacdo do exame médico, o Atestado de Salde
Ocupacional - ASO, com o resultado de APTO au INAPTO o candidato que ndo preencher os
requisitos constantes na Lei Municipal n° 1430/2011;

2.6 Sera considerado ELIMINADO o candidato que;

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com respectivo laudo
ausente ou incompleto;

2.8 Nao comparecer na data e local agendado para a avaliagéo;

2.9 A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicalogica na
Avaliagdo Admissional serd mafivo suficiente para a eliminaco do candidato, sem prejuizo das
sancdes penais aplicaveis;

2.10 A Avaliagao Psicologica utilizaré testes de acordo com as resolugdes n° 01/2002 e 02/2003
do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliagdo de carater eliminatorio, na qual o
candidato sera considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO para 0 cargo;

211 Nao sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo aplicados
testes de Avaliagdo Psicologica;

212 A Avaliagao Médica A Avaliagéo Psicologica, tera carater eliminatorio, conforme edital de
abertura n°042/2011;

213 A partir do dia 08 de novembro de 2013 serd divulgado no site oficial do municipio
viww.matinhos.pr.gov.br a listas com os nomes e horario da avaliagdo psicoldgica, € o andlise dos
exames pela junta médica, os candidato deverdo levar todos os exames no dia e horario marcado;

2.14 Nao havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais efou Avaliagdo Médica, por
qualquer motive, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando na eliminacéo
automatica do Concurso;

215 Nao serd aceita qualquer alegacdo de desconhecimento dos procedimentos
exigidos;

Cargo Nome Classificagdo Lotacdo
: e
Enfermeiro Wagner Hasse Becker 25 Sec’retana Municipal de
Neiverth Salde
Cargo Nomé Classificagdo Lotacdo
- —t
Psictlogo | Joao Antorio NegreloFilho L el MUnidpa e
Salde
Nelson Fernando Cesar 19 Secretaria Municipal de
Gongalves Assisténcia Social

Matinhos, 23 de outubro de 2013.

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefaito




PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
&y ' Estado do Parana
Gabinete Municipal
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EDITAL DE CONVOCACAQ N°.056/2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos,
abaixo relacionadas, aprovados conforme Edital n°. 001/2012 a comparecer no prazo de 15
(quinze) dias, A PARTIR DA DATA DA PUBLICAGAQ deste Edital, munidos dos documentos
pessoais e 0s exigidos no item 14 do Edital n®. 039/2011.

0s Candidatos convocados para a nomeagéo terdo o prazo improrrogavel de
15 (quinze) dias da publicacao do Edital de chamamento no Diario Oficial do Municipio, e no site
oficial do municipic para se apresentarem, a fim de cumprirem com todas as formalidades
exigiveis para a concretizagao do ato, no prazo supracitado.

Os documentos devera ser entregue, no dia 07 de novembro de 2013 das
14:00 as 15:30 horas no auditorio da prefeitura Municipal de Matinhos sito a Rua Pastor Elias
Abrahdo n°22, centro.

Desisténcia e remangjamento para o final da lista de classificados deverdo ser
protocolados no periodo de 24/10/2013 a 07/11/2013 conforme item 15 do edital n°039/2011.

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA
ESTIPULADOC.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que convocado para
apresentar os documentos nao comparecer a analise documental ou nao comprovar 0s
requisitos para o cargo, no momento da convocagdo.

1. Os documentos sao os seguintes.
a) Cédula de Identidads;
b) CPF em situago regular perante a Receita Federal;
¢) PISIPASEP;
d) Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da Ultima eleicao;
e) Certificado de Reservista (sexo masculino);
f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;
0) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos ultimos cinco

Anos, da Justica Federal no site vwww.jfpr.gov.br, Estadual Enderego: Rua Maximo Jodo kopp
274 bloco 02- Santa Candida Curitiba /PR, Municipal junto ac forum da comarca onde reside;

h) Certiddo de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbagdes, se for o
Caso.

i) Carteira de Vacinagéo dos filhos menores de 05 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o Gltimo contrato);

k) Diploma de conclusdo do curso especifico com registro no MEC, ou Certidao com data de
Colacgo de Grau;

) Declaragdo de ndo acimulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida
pela Secretaria de Administragao, caso tenha outro emprego publico apresentacéo da

declaracdo da carga horaria , nos termos do Art. 37 da Constituico Federal, sob

pena de ser responsahilizado civil e criminalmente,o candidato que tiver outro cargo publico que
venha exceder as quarenta horas semanais, devem apresentar no ato da assinatura do termo de
posse,0 decreto ou portaria comprovando a exoneragdo, nao serd aceito protocolo de pedido de
gxoneragao;

m) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes);

n) Declaragao de bens ou a (ltima declaragdo de Imposto de Renda;
0) Declaragao do Ultimo emprago.

o) Comprovante de endereca.

1.1 0 candidato devera apresentar as cdpias juntamente com os documentos originais;

2. DOS EXAMES MEDICOS

2.1 0 candidato devera apresentar todos os exames laboratoriais solicitados,_no dia 07 de
novembro de 2013 0s quais correrao as suas expensas;

2.2 a avaliacdo psicoldgica sera realizada pelo Municipio;

2.2 O candidato devera apresentar para a realizagdo do exama médico o resultado dos exames
abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, excato o exame Praventivo de
Cancer de Colo do Utero, entre a data de realizagdo dos exames laboratoriais ¢ a data do
exame médico:

a) a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia, Colesteral total e
fracdes, Triglicerideos

b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos de idade

¢)Exame Preventivo de Cancer de Prostata - PSA para homens com mais de 40 (quarenta)
anos de idade;

d) Exame Preventivo de Céncer de Colo do Utero para mulheres somente serdo aceitos 08
exames realizado nos Ultimos 12 (doze) meses da data do exame médico admissional.

e) Drogas de abuso das seguintes substéncias: Anfetaminas: (anfetaming, metanfetamina,
efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA, metadona); Opiaceos: (morfina,  codeina,
dihidrocodeina); Barbiturados:  (fenobarbital, amobarbital, pentobarbital,  butabarbital,
secobarbital), Canabindides:  (maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan,
efc.); Cocaina; (metabolitos).

f) Exame de Escarro.
¢) AvaliagAo Psicoldgica

2.3 A Junta médica podera ainda solicitar outros exames e/ou avaliagdes especializadas, se
necessario, com a finalidade de esclarecer dvidas diagndsticas ou suscitadas pelos laudos dos
exames apresentados pelos candidatos.

24 Os exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horério estipulado para a
avaliagéo.




2.5 0 candidato receberd, apds a realizagho do exame médico, o Atestado de Saiide
Ocupacional - ASO, com o resultado de APTO ou INAPTQ o candidato gue ndo preencher 0s
requisitos constantes na Lei Municipal n® 14302011,

2.6 Serd considerado ELIMINADO o candidato que:

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com respectivo laudo
ausente ou incompleto;

2.8 No comparecer na data e local agendado para a avaliagéo.

2.9 A declaragdo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicoldgica na
Avaliagio Admissional serd motivo suficiente para a eliminacao do candidato, sem prejuizo das
sancdes penais aplicaveis.

2.10 A Avaliagdo Psicoldgica utilizard testes de acordo com as resolugdes ns 01/2002 e

0212003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliago de carater eliminatorio, na
qual o candidato sera considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO para o cargo.

2.11Ndo sera permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo aplicados
testes de Avaliagdo Psicolégica.

2.12 A Avaliagio Médica A Avaliagio Psicoldgica, tera carater eliminatdrio, conforme edital de
abertura n°040/2011.

213 a partir do dia 08 de novembro 2013 sera divulgado no site oficial do municipio
ww.matinhos.pr.gov.br a listas com os nomes e horario da avaliagéo psicologica, e o analise dos
exames pela junta médica, os candidato deverdo levar todos os exames no dia & horario marcado.

2.14 Ndo havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais elou Avaliagdo Médica, por
qualquer motivo, inclusive molgstia, acidente ou outro fato, importando na eliminagao
automatica do Concurso.

215 Ndo serd aceita qualquer alegagio de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.

Cargo Nome Classificacao Lotacao
¥ Controladoria
Contador Karen Wosniak
Cargo Nome Classificagao Lotacao
20° Secretaria Municipal de
. | Sabrinne Anne Marinho Correia Assisténcia Social
Assistente Social 21° Secretaria Municipal de
Rafaela das Neves Marques Assisténcia Social
Cargo Nome Classificagéo Lotagdo
o Secretaria Municipal de Obras e
Engenheiro Civ Mariana Emy Hirai 14 Planejamento Urbano

Matinhos, 23 de outubro de 2013

EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
‘ Estado do Parana
Gabinete Municipal

EDITAL DE CONVOCAGAQ N°. 057/2013.
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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE MATINHOS CONVOCA os candidatos,
abaixo relacionadas, aprovados canforme Edital n®. 001/2012 a comparecer no prazo de 15
(quinze) dias, A PARTIR DA DATA DA PUBLICAGAO deste Edital, munidos dos documentos
pessoals e 0s exigidos no item 14 do Edital n°. 040/2011.

Os Candidatos convocados para a nomsagao terdo o prazo improrrogavel de
15 (quinze) dias da publicagao do Edital de chamamento no Diario Oficial do Municipio, e no site
oficial do municipio para se apresentarem, a fim de cumprirem com todas as formalidades
exigiveis para a concretizago do ato, no prazo supracitado.

Os documentos devera ser entregue, no dia 07 de novembro de 2013 das
14:00 as 15:30 horas no auditério da prefeitura Municipal de Matinhos sito a Rua Pastor Elias

brahao n22, centro.

Desisténcia e remanejamento para o final da lista de classificados deveréo ser
protocolados no periodo de 24/10/2013 a 07/11/2013 conforme item 15 do edital n°039/2011.

NAO SERAO RECEBIDOS DOCUMENTOS FORA DO HORARIO E DIA
ESTIPULADO.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que convocado para
apresentar os documentos nao comparecer a analise documental ou ndo comprovar os
requisitos para o cargo, no momento da convocagao.

1. Os documentos sdo os seguintes:

a) Cédula de Identidade;

b) CPF em situacao regular perante a Receita Federal;

c) PIS/PASEP;

d) Titulo de Eleitor e comprovante de votagéo da (ltima eleicéo;

e) Certificado de Reservista (sexo masculino);

f) Certidao de Nascimento dos filhos com até 18 anos;

g) Atestado de antecedentes criminais dos lugares que tenha residido nos tltimos cinco

Anos, da Justica Federal no site www.jfpr.gov.br, Estadual Enderego: Rua Maximo Jodo kopp
274 bloco 02- Santa Candida Curitiba /PR, Municipal junto ao férum da comarca onde reside;

h) Certiddo de Nascimento/ ou casamento, com as respectivas averbagdes, s for o
Caso.

i) Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 03 (cinco) anos;

j) Carteira de Trabalho (parte da foto-frente e verso e o tltimo contrato);

k) Diploma de conclusao do curso especifico com registro no MEC, ou Certidao com data de
Colagéo de Grau;

) Declaragao de ndo acimulo de cargo, com firma reconhecida (em original fornecida




pela Secretaria de Administracéo, caso tenha outro emprego publico apresentacao da
declaracao da carga horaria , nos termos do Art. 37 da Constituicao Federal, sob

pena de ser responsabilizado civil e criminalmente,o candidato que tiver outro cargo plblico que
venha exceder as quarenta horas semanais, devem apresentar no ato da assinatura do termo de
posse,o decreto ou portaria comprovando a exoneracgédo, ndo sera aceito protocalo de pedido de
exoneracio;

m) 02 (duas) fotos 3x4 (recentes);

n) Declaracdo de bens ou a Ultima declaracéo de Imposto de Renda;

0) Declaracao do Ultimo emprego.

o) Comprovante de endereco

1.1 O candidato devera apresentar as copias juntamente com os documentos originais;

2.DOS EXAMES MEDICOS

2.1 O candidato devera apresentar todos os exames laboratoriais solicitados,_no dia 07 de
novembro de 2013 os quais correrdo as suas expensas;

2.2 a avaliacdo psicoldgica sera realizada pelo Municipio:

2.2 O candidato devera apresentar para a realizagao do exame médico o resultado dos exames
abaixo relacionados, com intervalo maximo de 30 (trinta) dias, exceto o exame Preventivo de
Cancer de Colo do Utero, entre a data de realizagédo dos exames laboratoriais & a data do
exame medico:

a) a) Hemograma completo, Glicemia de jejum, Creatinina sérica, Uréia, Colesterol total e
fragdes, Triglicerideos

b) Eletrocardiograma - ECG para candidatos com mais de 40 (quarenta) anos de idade

¢)Exame Preventivo de Céncer de Prostata - PSA para homens com mais de 40 (quarenta)
anos de idade;

d) Exame Preventivo de Cancer de Colo do Utero para mulheres somente serdo aceitos os
exames realizado nos Ultimos 12 (doze) meses da data do exame médico admissional.

e) Drogas de abuso das seguintes substincias: Anfetaminas: (anfetamina, metanfetamina,

efedrina, ecstasy (MDMA), MDEA, MDA, metadona), Opiaceos: (morfina, codeina,
dihidrocodeina); Barbiturados:  (fenobarbital, amobarbital, pentobarbital, ~ butabarbital,
secobarbital); Canabincides (maconha); Benzodiazepinicos: (flurazepan, oxazepan,

efc.); Cocaina: (metabdlitos).
f) Exame de Escarro
g) Avaliagéo Psicolagica

2.3 A Junta médica podera ainda solicitar outros exames e/ou avaliagées especializadas, se
necessario, com a finalidade de esclarecer duvidas diagndsticas ou suscitadas pelos laudos dos
exames apresentados pelos candidatos.

24 Os exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados
acompanhados dos respectivos laudos médicos, em local, data e horario estipulado para a
avaliagao,

2.5 O candidato recebera, apos a realizagdo do exame médico, o Atestado de Saude
Ocupacional — ASQ, com o resultado de APTO ou INAPTO o candidato que ndo preencher os
requisitos constantes na Lei Municipal n® 1430/2011
2.6 Sera considerado ELIMINADO o candidato que:

2.7 Deixar de apresentar algum exame relacionado no presente edital ou com respectivo laudo
ausente ou incompleto;

2.8 Nao comparecer na data e local agendada para a avaliagéo.

2.9 A declaracéo falsa ou inexata de dados constantes da Ficha Médica e Psicolégica na
Avaliagdo Admissional serd motivo suficiente para a eliminagéo do candidato, sem prejuize das
sangdes penais aplicaveis.

2.10 A Avaliagdo Psicologica utilizara testes de acordo com as resolugdes n°s 01/2002 e
02/2003 do Conselho Federal de Psicologia, sendo esta avaliagdo de carater eliminatério, na
qual o candidato sera considerado INDICADO ou CONTRA-INDICADO para o cargo.

2.11Nao serd permitida a saida do candidato do recinto quando estiverem sendo aplicados
testes de Avaliagdo Psicoldgica.

2.12 A Avaliagdo Médica A Avaliagdo Psicologica, terd carater eliminatdrio, conforme edital de
abertura n°040/2011.

2.13 a partir do dia 08 de novembro 2013 serd divulgado no site oficial do municipio
www.matinhos.pr.gov.br a listas com 0s nomes e horério da avaliagdo psicolégica, e o analise dos
exames pela junta médica, os candidato deverdo levar todos os exames no dia e horario marcado.

2.14 Nao havera segunda chamada para os Exames Laboratoriais efou Avaliago Médica, por
qualguer motivo, inclusive moléstia, acidente ou outro fato, importando na eliminagéo
automatica do Concurso.

2.15 Nao sera aceita qualquer alegagdo de desconhecimento dos procedimentos
exigidos.

Cargo Nome Classificacdo | Lotacdo
Cristiane Domingues Lopes dos 6° Secretaria Municipal De
Santos Finangas
7 Secretaria Municipal De
Agente Gloria Maldonado Pereira Assisténcia Social
Administrativo 8° Secretaria Municipal De
Andre Luiz dos Santos Veiga Assisténcia Social
9 Secretaria Municipal De
Emmanuel Clarindo Aives Garcia Assisténcia Social
Cargo Nome Classificagdo | Lotagdo
Técnico em 430 Secretaria Municipal de
enfermagem Marcio Pinheiro Salde
Cargo Nome Classificagéo Lotacéo
; 29 Secretaria Municipal de
Edusar Socld Vera Lucia Ferreira Vaz Assisténcia Social
30° Secretaria Municipal de
Morgana Gracielli Moreira Assisténcia Social

Matinhos, 23 de outubro de 2013.

EDUARDO ANTONIQ DALMORA
Prefeito




PREFEITURA MUNICIPAL DE MATINHOS
ESTADO DO PARANA

EDITAL N°. 058/2013 - PSS

A Presidente da Comissdo Especial de Selegdo de Pessoal, da
Prefeitura Municipal de Matinhos, Estado do Parana, no uso das atribuigdes

que lhe sdo conferidas pela Portaria n°®. 825/2013,

RESOLVE:

HOMOLOGAR as inscricbes dos candidatos ao Processo
Seletivo Simplificado — PSS, previsto no Edital n®. 050/2013 - PSS, conforme

relagdo anexa.

Matinhes, 23 de outubro de 2013,

LUCIA MARIA FAGUNDES SIBUT
Presidente da Comissé&o Especial de Selecao de Pessoal

ANEXO | - EDITAL 058/2013 - PSS

CANDIDATOS CLASSIFICADOS NO PSS — EDITAL 050/2013

PARA MEDICOS DO E.S.F. (ESTRATEGIA DA SAUDE DA FAMILIA).

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO
01 Gilberto Juvéncio
02 José Carlos Braga Bettega
03 Luiz Alceu Jamur Dubas
04 Djalma Rodrigues da Silva




Processo n?. 23075. ..

TERMO DE COOPERAGAO TECNICA QUE
ENTRE S| CELEBRAM A UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARANA E A PREFEITURA
MUNICIPAL DE MATINHOS-PR

A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA, pessoa juridica de direito plblico, nos termos da
Lei n®, 1.254, de 04 de dezembro de 1950, organizada sob a forma de autarquia de regime
especial, com sede a Rua XV de Novembro n® 1.299, no Municipio de Curitiba, Estade do
Parand, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 75.095.679/0001-49, doravante denominada UFPR,
neste ato representada pelo seu Reitor, Professor Dr. ZAKI AKEL SOBRINHO, portador da
cédula de identidade n®. 1.439.536-PR e CPF n® 359.063.759-53, no uso das atribuiges que
Ihe confere o artigo 30, inciso X|I, do estatuto da UFPR, e

o MUNICIPIO DE MATINHOS, pessoa juridica de direito publico interno, com sede a Rua
Pastor Elias Abrahdo n® 22, no Municipio de Matinhos, Estado do Parand, inscrito no
CNPJ/MF sob o n® 76.017.466/0001-61, doravante denominado MUNICIPIO, neste ato
representado por seu Prefeito, Sr. EDUARDO ANTONIO DALMORA, portador da cédula de
identidade n®. 1.326.821-5 SSP/PR e CPF n® 337.613.459-68,

resolvem de comum acordo firmar o presente Termo de Cooperagao Técnica de acordo com as
normas da Lei n®. 11.788, de 25 de setembro de 2008, Lel n®. 8.666 de 21 de junho de 1983,
Lei Municipal n®. 1.190, de 23 de abril de 2009, Instrugdo Normativa n?. 01 da Secretaria do
Tesouro Nacional, de 15 de janeiro de 1997, e do Decreto n®. 6.170 de 25 de julho de 2007,
aplicaveis no que couber ao presente Termo, e de conformidade com as clausulas e condigdes
a sequir:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Acordo de Cooperagao Técnica tem por objeto a execugio de agdes e atividades
conjuntas entre a UFPR Setor Litoral e o Municipio de Matinhos para, por meio de estagio
supervisionado sem vinculo empregaticio e ndo obrigatdrio, promover a realizagdo de
cadastros de campo e implementagdo do Projeto SIG Matinhos - Sistema de Informagdes
Geograficas para a gestao municipal.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS OBJETIVOS
O objeto do presente Acordo serd cumprido mediante a realizag@o de agdes conjuntas, onde
buscar-se-a:

1. A capacitagdo de servidores municipais e alunos da UFPR Setor Litoral em estagio na
Prefeitura Municipal para realizagdo de cadastro de campo com auxilio de aparelho receptor
GPS de méo;

Il. A capacitagio de servidores municipais e alunos da UFPR Setor Litoral em estagio na
Prefeitura Municipal para edigio de dados vetoriais de imdveis em software de CAD;

lil. A capacitagao de servidores municipais e alunos da UFPR Setor Litoral em estagio na
Prefeitura Municipal para a utilizagao de software livre de SIG - gvSIG;

IV. A capacitag@o de servidores municipais e alunos da UFPR Sefor Litoral em estagio na
Prefeitura Municipal para a constituigao de base de dados georreferenciada municipal;

V. Elaboragéo de mapas de iméveis construidos nao-cadastrados;

VI. Elaboragao de mapas dos equipamentos sociais e setores censitdrios com a populagio
moradora no entorno.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES

Ficam obrigados os participes a promover & articulagao entre as unidades competentes dos
6rgdos e entidades envolvidos, de acordo com as contrapartidas estabelecidas para a
realizagéo das agdes previstas neste presente acordo, necessarias 4 consecugao dos objetivos
propostos.

CLAUSULA QUARTA — DAS COMPETENCIAS

| - COMPETE CONJUNTAMENTE AOS PARTICIPES:

a.Desenvolver, elaborar e prover apoio técnico e logistico aos programas e projetos a serem
definidos para a implementagao do presente Acordo;

b.Disponibilizar dades e informagdes técnicas necessarias & implantagao dos programas e
projetos;

c.Acompanhar e avaliar os resullados alcangados nas atividades programadas, visando sua
otimizagdo e / ou adequagio, quando necessario;

d.Conduzir todas as atividades com eficiéncia e dentro de praticas administrativas, financeiras
e técnicas adequadas;

e.Disponibilizar recursos materiais, humanos, equipamentos, imoveis e instalagoes;

fAprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessdrios a implantagéo do Plano de
Trabalho.

Il - COMPETE A UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

a.0bservar, fiscalizar & cumprir os requisitos e obrigagdes elencados nos artigos 3 e 7° da Lei
n®. 11.788/2008;

bAuxiliar o MUNICIPIO na elaboragao e aplicagao do teste seletivo simplificado para
contratacao dos estagiarios, o qual sera realizado nos termos da Lei Municipal n®. 1.190/2009;

c.Designar um coordenador institucional responsavel pelo acompanhamento das atividades no
ambito desta Cooperagéo e para a elaboragiio anual do relatério de atividades submetido ao
Setor ou Pré-Reitoria a que o projeto estiver vinculado;

d.Oferecer curso em software de CAD aos servidores municipais e alunos da UFPR Setor
Litoral em estagio na prefeitura municipal;

e.Oferecer curso para utilizagéo de software de SIG - Sistema de informagdes Geogréaficas
(software livre gvSIG), aos servidores municipais e alunos da UFPR Setor Litoral em estégio na
Prefeitura Municipal;

f.Oferecer curso de capacitagio para utilizagao de aparelho receptor de GPS, para cadastro de
campo, aos servidores municipais e alunos da UFPR Setor Litoral em estdgio na prefeitura
municipal;

g.Prestar orientagbes para a realizacdoc de cadastro georreferenciado de BCL - boletim de
cadastro de logradouros, com coleta de infermagdes sobre infra-estrutura e pavimentagéo
urbana e atualizagdo dos nomes das ruas;

h.Prestar orientagbes para a realizagdo de cadastro georreferenciado dos eguipamentos
plblicos comunitarios e imdveis publicos (escolas, CEIM, unidades de salde, prédios publicos,
pragas, parques, area institucional, entre outros);

i.Prestar assessoria para a implantagic da base de dados georreferenciada a partir da base
municipal do SIAB, para espacializacdo dos dados municipais da salde;

j.Prestar assessoria para a realizagdo de cadastro georreferenciado de imdveis urbanos
construidos e nao cadastrados, para fins de langamento de IPTU;

k.Colaborar com o MUNICIPIO no planejamento e organizacéo de atividades, maleriais e
métodos do trabalho;

|.Orientar e assessorar os frabalhos, prestando servigos técnicos necessarios ac pleno
desenvolvimanto do método proposto;

1l - COMPETE AO MUNICIPIO DE MATINHOS
a.Observar e cumprir as obrigagdes elencadas no artigo 9° da Lei n®. 11.788/2008;

Instituir uma Coordenagéo de Geoinformagéo, a qual, em conjunto com a UFPR Setor Litoral,
serd responsavel por planejar, discutir @ implementar as atividades propostas, assim como
designar os membros que deverdo integrd-la e colocar & sua disposigdo os funcionarios e
recursos materiais necessarios a implantagao do Projeto SIGMatinhos;




c.Disponibilizar servidores de outras reas, em especial Secretarias de Salde e Assisténcia
Social, para colaborar com a aplicagéo dos cadastros de campo;

d.Contratar estagidrios, através de processo seletivo simplificado e em nimero previsto no
Plano de Trabalho em anexo, conforme a necessidade que o trabalho for exigindo, para auxiliar
o desenvolvimento das agdes;

e. Remunerar mensalmente os estagidrios através de bolsa-estigio no valor de R$ 400,00
(quatrocentos reais) para cada estagiario, bem como conceder, a cada um, auxilio transporte
no valor de R$ 100,00 (cem reais);

f. Disponibilizar a equipe local de trabalho com mobilidric @ computadores adequados aos
trabalhos propostos;

g. Disponibilizar s equipes de campo aparelhos receptores de GPS, pranchetas, maguinas
fotograficas, meio de transporte aos locais de coleta de dados, coletes, camisetas, protetor
solar, capa de chuva e demais itens indispensaveis acs trabalhos de campo.

CLAUSULA QUINTA - DO PLANO DE TRABALHO

Os objetivos, justificativa, desenvolvimento, etapas e cronograma para a execugao dos
trabalhos discriminados encontram-se estabelecidos no Plano de Trabalho em anexo, que faz
parte integrante deste instrumento, para todos os fins e efeitos juridicos, aprovado pelos
participes.

CLAUSULA SEXTA - DO ESTAGIO

Antes do inicio do estdgio cada acaddmico devera preencher o TERMO DE COMPROMISSO
DE ESTAGIO CELEBRADO ENTRE O ESTUDANTE DA UFPR E A PARTE CONCEDENTE
conforme normas do setor de Estagios da PROGRAD da UFPR.

A jornada de atividade em estégio constara no termo de compromisso e devera ser compalivel
com as atividades académicas, ndo podendo ulirapassar 4 (quatro) horas diarias e 20 (vinte)
horas semanais.

A duragao do estagio no MUNICIPIO, por parte de cada estagiario, nao poderd exceder 2 (dois)
anos, exceto quando se lratar de estagidrio portador de deficiéncia, conforme artigo 11 da Lei
n?, 11.788/2008.

CLAUSULA SETIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Nao haverd transferéncia de recursos entre os participes para a execugdo do Acordo de
Cooperagao Técnica. A remuneragio das bolsas de estdgio, o auxilio transporte e os gastos
com seguro dos estagiarios serao arcados pela Prefeitura Municipal de Matinhos, bem como os
deslocamentos que se fizerem necessarios aos cursos de capacitagéo e cadastros de campo.

CLAUSULA OITAVA - DA ACAO PROMOCIONAL

Em qualquer agdo promocional relacionada com o objeto do Acordo de Cooperagdo Técnica
sera obrigatoriamente destacada a participagéo dos participes.

Fica vedado aos participes utllizar, nos empreendimentos resultantes do Acordo de
Cooperagao Técnica, nomes, simbolos e imagens que caracterizem promogéo pessoal de
autoridades ou servidores plblicos.

Os resultados técnicos, bem como todo e qualquer desenvolvimento decorrente de trabalhos
realizados no ambito do Acordo de Cooperagao Técnica, serd@o atribuidos aos participes.

CLAUSULA NONA — DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL E/OU INTELECTUAL

Os direitos relatives a propriedade industrial efou intelectual dos resultados obtidos em co-
autoria pela execugdo do presente Acordo de Cooperagdo Técnica serdo determinados com
fundamento na legislagéo especifica, Lei n®. 9.610 de 19 de fevereiro de 1998 e Resolugao
08/03-COUN/UFPR.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA E ALTERAGOES

O presente Termo de Cooperagio Técnica vigorard pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a
parlir da data da sua assinatura, podendo ser prorrogado e/ou alterado através de Termo
Aditivo, a ser formalizado entre os convenentes, atendendo o limite maximo de 60 (sessenta)
meses para a sua realizaggo, conforme o Artigo 57, Pardgrafo 1° da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAQ

Este termo podera ser rescindido por qualquer dos parlicipes, desde que aquele que assim o
desejar comunique ao outro, por escrito. As atividades em andamento, por forga de projetos
previamente aprovados e cobertos pelo presente Termo de Cooperaglo Técnica, ndo serdo
prejudicadas, devendo, consequentemente, ser concluidos ainda que ocorra rendncia por um
dos participes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PUBLICAGAO

A publicago resumida deste instrumento sera efetivada por extrato no Diario Oficial da Unido,
de acordo com os termos do artigo 17 da IN n®. 01/97 - STN, correndo as despesas a expensas
da UFPR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos relativos a execugéo desta Cooperacao Técnica serdo resolvidos de comum
acordo entre os participes, recorrendo-se as normas de direito plblico, em especial, aquelas
contidas na IN STN — 01/97, Portaria Interministerial 127/08, Decreto-Lei 6.170/07 e Lei
8.666/93 e suas alteragGes.

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO

Para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias decorrentes do presenta ajuste, que nao
puderem ser resolvidas amigavelmente pelos participes, fica eleito o foro da Justica Federal,
Segfo Judicidria do Parand, Subsegéo de Curitiba, com rendncia a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor e forma para fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo arroladas.

Curitiba, 17 de Outubro de 2013.

ZAKI AKEL SOBRINHO
Raditor da UF

s
EDUARDO ANTONIO DALMORA
Prefeito de Matinhos
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Estado do Parana

COMUNICA

Que as sessdes ordinarias do Poder Legislativo
Municipal, acontecem, as 20 horas, todas as segundas-feiras,
no Plenario da Camara Municipal.

Maiores Informacdes pelo fone 3453-3131
Rua Albano Muller, 47 - Centro - Matinhos - Parand




